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Offerte di lavoro dei Centri per I'Impiego
dell’Ambito territoriale di Brindisi

76 annunci di lavoro per 155 figure professionali: ¢ il dato registrato nella
settimana dal 24 febbraio al 3 marzo 2025
relativamente alla ricerca di personale nell’'ambito territoriale di Brindisi ed inserito
nel Report  settimanale appena pubblicato, visionabile al seguente
link: . Le offerte, consultabili sul sito o sull'app

, sono quotidianamente aggiornate e monitorate dagli operatori dei Centri per
I'impiego e veicolate anche tramite la pagina Facebook "

, attraverso la quale e possibile restare sempre aggiornati sugli annunci di
lavoro attivi e sugli eventi di orientamento organizzati su tutto il territorio.

Nello specifico, si registrano:si registrano: 44 posti vacanti nel settore ristorazione
su Brindisi e provincia, turismo 35, tessile 16, marketing 15, edilizia 14,
metalmeccanico 8, termoidraulico 4, commercio 3, trasporti 3, sanita 3,
manutenzione 2, elettromeccanico 1, meccatronico 1, contabile 1.

Si registrano, inoltre, 5 nuove offerte riservate alle categorie protette.

Prorogati i termini di presentazione della domanda per il Servizio Civile Universale
fino alle ore 14:00 del 27 febbraio 2025. E’ possibile candidarsi per uno dei
progetti previsti dal sul territorio dei comuni di Brindisi, Carovigno, Ceglie Messapica,
Cellino San Marco, Cisternino, Erchie, Fasano, Latiano, Mesagne, Oria, Ostuni, San
Michele Salentino, San Pancrazio Salentino, San Pietro Vernotico, San Vito dei
Normanni, Torchiarolo, Torre Santa Susanna, Villa Castelli.

Sempre aggiornata, inoltre, la sezione dedicata ai corsi di formazione per
diplomati e disoccupati, cui si uniscono le opportunita offerte con i programmi
Garanzia Giovani e NEET.

Per qualunque supporto, richiesta o informazione, i cittadini e le imprese possono
rivolgersi agli operatori di ARPAL Puglia dei tre Centri per I'impiego dell’Ambito
territoriale di Brindisi (Brindisi, Francavilla Fontana, Ostuni), i cui contatti si
trovano in coda al comunicato.

Si consiglia di consultare quotidianamente il portale Lavoro per Te - Regione Puglia,
per rimanere sempre aggiornati sulle nuove opportunita lavorative.


https://rb.gy/n66xpv
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/
https://www.facebook.com/Centri-Impiego-Brindisi-e-provincia-104086858973094
https://www.facebook.com/Centri-Impiego-Brindisi-e-provincia-104086858973094

Offerte di tirocini formativi

Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione
di un rapporto di lavoro, ma consiste

in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione.

Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva
finalizzata a favorire |I'arricchimento delle conoscenze e

I'acquisizione di competenze professionali, nonché l'inserimento o il
reinserimento lavorativo. E disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023,
che ha novellato la precedente legge Regionale n. 23/2013,

la quale resta in vigore solo per i tirocini gia attivati in virtu di tale norma.

° I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi.
° Se il soggetto ospitante svolge una attivita stagionale

la durata minima ¢ ridotta a un mese.

° I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi,

comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici,

il termine e elevabile fino a dodici mesi.

° La partecipazione al tirocinio non pud comportare un impegno orario

superiore all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro

stipulato dalle associazioni sindacali comparativamente piu rappresentative
sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento
alle attivita oggetto del percorso formativo.

° In materia di salute e sicurezza sul lavoro,
i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”.
° L'attivazione del tirocinio extracurriculare non € consentita per ricoprire

in autonomia ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento
dell'organizzazione aziendale del soggetto ospitante;

per far fronte ai periodi di piu intensa attivita aziendale o stagionale,
laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine,
di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti

con diritto alla conservazione del posto di lavoro.

° Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento

del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto

a percepire una indennita, al lordo delle ritenute di legge, stabilita nella
misura minima mensile di 600 euro per i primi sei mesi e di 700 euro
oltre i sei mesi.



https://burp.regione.puglia.it/documents/20135/2224947/LR_26_2023.pdf/1d245cf0-fda6-a805-bafc-63d9ff5a0486?version=1.0&t=1699894563893

CELLINO SAN MARCO, SI CERCA UN TIROCINANTE ADDETTO ALLA
STIRATURA

Azienda di Cellino San Marco che si occupa della realizzazione di capi di
abbigliamento per marchi prestigiosi ricerca UN TIROCINANTE ADDETTO
ALLA STIRATURA da inserire nel proprio organico. L'Azienda propone un
contratto di tirocinio, con possibilita di successiva assunzione.

Ci si pud candidare entro il 1 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1126/2025 Per info, CPI Brindisi:
tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

CELLINO SAN MARCO, SI CERCANO DUE TIROCINANTI ADDETTI Al
LAVORI SARTORIALI MANUALI

Azienda di Cellino San Marco che si occupa della realizzazione di capi di
abbigliamento per marchi prestigiosi ricerca DUE OPERAI CHE SI OCCUPINO
DI LAVORI MANUALLI, quali attaccatura di bottoni ed imbastiture. L'Azienda
propone un contratto di tirocinio, con possibilita di successiva assunzione

Ci si pud candidare entro il 1 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1234/2025 Per info, CPI Brindisi:
tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

CELLINO SAN MARCO, SI CERCANO CINQUE TIROCINANTI ADDETTI
ALLE MACCHINE LINEARI E ALL'ASSEMBLAGGIO

Azienda di Cellino San Marco che si occupa della realizzazione di capi di
abbigliamento per marchi prestigiosi ricerca CINQUE TIROCINANTI
ADDETTI ALLE MACCHINE LINEARI E ALL'ASSEMBLAGGIO DEI CAPI
(attacco zip, maniche, collo, ecc.) da inserire nel proprio organico. L'/Azienda
propone un contratto di tirocinio, con possibilita di successiva assunzione.

Ci si puo candidare entro il 1 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1239/2025 Per info, CPI Brindisi:
tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

Selezione offerte di lavoro
per laureati

Cliccando qui e possibile scaricare una selezione di offerte di lavoro per le
quali e richiesto, in via esclusiva o preferenziale, il titolo di studio della laurea.

Avvisi pubblici


https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248119
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248127
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248132
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://drive.google.com/file/d/1U5sT0pHMMkskTstJ71Me3nId808aqIzo/view

Bandi di concorso ConserVCO S.p.A

ConserVCO S.p.A di Verbania, societa partecipata dai Comuni che si occupa di
raccolta rifiuti nel territorio del Verbano-Cusio-Ossola, nel nord del Piemonte
per necessita di implementare I'organico aziendale, ha indetto due bandi di
selezione per la formazione di graduatorie per future assunzioni a tempo
determinato e/o indeterminato. Nel dettaglio:

e selezione 02/2024 per il reclutamento di addetti ai servizi di
spazzamento, raccolta, tutela e decoro del territorio, in possesso di
patente B

e selezione 03/2024 per il reclutamento di autisti da adibire, nell’ambito
dei servizi di raccolta rifiuti e spazzamento strade, alla conduzione di
veicoli e/o mezzi d'opera per la guida dei quali e richiesto il possesso
della patente di categoria C e CQC

A Consulta i bandi e le domande di partecipazione ai seguenti link:

<~ https://lc.cx/K8IHtn (addetti ai servizi di spazzamento)

¢ https://lc.cx/C9d17v (autisti)

Le domande dovranno essere presentate entro il termine perentorio del 20
Giugno 2025


https://lc.cx/K8lHtn
https://lc.cx/C9d17v

Opportunita per persone con
disabilita (art.1 L.68/99)

{0 COLLOCAMENTO MIRATO DI PERSONE CON
W DISABILITR' - EXART. 1 L. 68/99

CHI RIENTRA NELL'ART. 1 ?

INVALIDI CIVILI persone affette da minorazioni
fisiche, psichiche o sensoriali, e portatori di handicap
intellettivo con riduzione della capacita lavorativa
superiore al 45%, accertata dalle competenti
commissioni per il riconoscimento dell'invalidita

civile nonché dalle persone nelle condizioni

di cui all'art. 1, comma 1, della L. 12 giugno 1984, n. 222
ossia gli assicurati la cui capacita di lavoro,

in occupazioni confacenti alle loro atkitudini,

sia ridotta in modo permanente a causa di

infermita o difetto fisico o mentale a meno di un terzo.
Rientrano in quest'ultima categoria i soggetti

che percepiscono l'‘assegno ordinario di

invalidita e ai quali, pertanto, € stata

accertata dall'INPS una riduzione a meno di

un terzo della capacita di lavoro, a causa di
infermita o di un difetto fisico e mentale

INVALIDI DEL LAVORO persone invalide del lavoro con un
grado di invalidita superiore al 33%

PERSONE NON VEDENTI O SORDI
INVALIDI DI GUERRR, INVALIDI CIVILI DI GUERRR E

INVALIDI PER SERVIZIO con minorazioni ascritte
dalla | alla VIIl categoria previste dal T.U. delle ARPAL

norme in materia di pensioni di guerra (D.P.R. 915/78) ©PUGLIA



P

COMUNICAZIONE IMPORTANTE \
Entro la data di scadenza di ogni offerta, & indispensabile,

ai fini dell'avviamento lavorativo, che il candidato sia in possesso del verbale
d'invalidita e della diagnosi funzionale correlata al verbale emesso,

entrambi in corso di validita, non scaduti e privi di omissis.

Si invitano i candidati a presentare tale documentazione al

Centro per I'impiego territorialmente competente per residenza o domicilio.

In difetto, la candidatura non potra essere trasmessa.

Provincia di Brindisi

NEW! CELLINO SAN MARCO, AZIENDA CERCA OPERAIO AGRICOLO
Azienda operante nel settore agricolo, ricerca una unita da inserire nel proprio
organico con la mansione di operaio agricolo appartenente alla categoria delle
persone con disabilita di cui all'art. 1 co. 1 L. 68/99. Sede di Lavoro: Cellino
San Marco (Br). La risorsa si occupera della lavorazione sui terreni aziendali
coltivati a vigneto e/o aiuto magazzino. Tipologia contrattuale prevista: tempo
determinato con orario di lavoro part - time. Ai sensi dell'art. 1 L.903/77 la
ricerca € rivolta ad entrambi i sessi. Entro la data di scadenza, &
indispensabile, ai fini dell'avviamento lavorativo che il candidato sia in
possesso del verbale d'invalidita e della diagnosi funzionale correlata al verbale
emesso, entrambi in corso di validita e non scaduti.

Per candidarsi, entro il 4 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all'offerta 2473 /2025

Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0831544117, email
idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it

NEW! FASANO, AZIENDA CERCA OPERATORE DI FILIALE

Azienda operante della grande distribuzione del commercio food e no food,
ricerca una unita da inserire nel proprio organico con la mansione di operatore
di filiale appartenente alla categoria delle persone con disabilita di cui all'art. 1
co. 1 L. 68/99. Sede di Lavoro: Fasano (Br). La risorsa si occupera della
movimentazione della merce in area vendite e/o magazzino. Tipologia
contrattuale prevista: tempo determinato con orario di lavoro part - time. Ai
sensi dell'art. 1 L.903/77 la ricerca € rivolta ad entrambi i sessi. Entro la data
di scadenza, € indispensabile, ai fini dell’avviamento lavorativo che il candidato
sia in possesso del verbale d'invalidita e della diagnosi funzionale correlata al


https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/249376
mailto:idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it

verbale emesso, entrambi in corso di validita e non scaduti.

Per candidarsi, entro il 28 febbraio 2025 si pud rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 2404/2025

Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0831544117, email
idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it

NEW! FASANO, AZIENDA CERCA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO
Azienda operante nel settore della progettazione e produzione sistemi antifurto
e antincendio, ricerca una unita da inserire nel proprio organico con la
mansione di impiegato amministrativo appartenente alla categoria delle
persone con disabilita di cui all'art. 1 co. 1 L. 68/99. Sede di Lavoro: Fasano
(Br). Tipologia contrattuale prevista: tempo determinato con orario di lavoro
part - time. Ai sensi dell'art. 1 L.903/77 la ricerca ¢ rivolta ad entrambi i sessi.
Entro la data di scadenza, € indispensabile, ai fini dell’avviamento lavorativo
che il candidato sia in possesso del verbale d'invalidita e della diagnosi
funzionale correlata al verbale emesso, entrambi in corso di validita e non
scaduti.

Per candidarsi, entro il 27 febbraio 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 2403 /2025

Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0831544117, email
idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it

Provincia di Taranto

NEW! MARTINA FRANCA (TA), AZIENDA TESSILE CERCA MACCHINISTA
CONFEZIONATORE DEL CAPO COMPLETO
Azienda appartenente al settore tessile cerca una risorsa iscritta nelle liste
speciali ex art. 1, |. 68/99 da inserire in organico con la mansione di
macchinista confezionatore del capo completo.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi

e Orario di lavoro: tempo pieno.

e Localita di impiego: Martina Franca (TA)
L'esperienza lavorativa nella mansione e gradita.
Per candidarsi, entro il 2 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 2191 /2025
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0992248122, email
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it

NEW! MARTINA FRANCA (TA), AZIENDA TESSILE CERCA MACCHINISTA
CONFEZIONATORE DEL CAPO COMPLETO
Azienda appartenente al settore tessile cerca una risorsa iscritta nelle liste

10


https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/249307
mailto:idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/249306
mailto:idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/249093
mailto:collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it

speciali ex art. 1, |. 68/99 da inserire in organico con la mansione di
macchinista confezionatore del capo completo.
e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi
e Orario di lavoro: tempo pieno.
e Localita di impiego: Martina Franca (TA)
L'esperienza lavorativa nella mansione e gradita.
Per candidarsi, entro il 2 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 2193/2025
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0992248122, email
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it

Provincia di Lecce

NEW! LECCE, AZIENDA DI RISTORAZIONE CERCA ADDETTO AI TAVOLI
Azienda di ristorazione con somministrazione cerca una risorsa iscritta nelle
liste speciali ex art. 1, |. 68/99 da inserire in organico con la mansione di
ADDETTO AI TAVOLI.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 6 mesi,

indeterminato

e Orario di lavoro:part time (turni diurni e notturni) o tempo pieno

e Localita di impiego: Lecce
La risorsa dovra occuparsi di servire la clientela ai tavoli, aiutare la clientela
presso la cassa elettronica e di pulizia della sala. Preferibile aver conseguito il
diploma, il possesso della qualifica di addetto ai tavoli (personale addetto ai
tavoli del fast food), la conoscenza della lingua inglese, il possesso della
patente B e |'esperienza lavorativa nella mansione richiesta.
Per candidarsi, entro il 5 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 2290/2025
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001 (interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

11


https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/249095
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/249193

Opportunita per categorie protette
(art.18 L.68/99)

/@ COLLOCAMENTO MIRATO DI CATEGORIE
\"v’ PROTETTE - EX ART. 18 L. 68/99

CHI RIENTRA NELL'ART. 18 °

p non RIENTRANO LE PERSONE CON DISABILITA'

} orfani e coniugi superstiti dei deceduti per causa di lavoro, di
guerra, di servizio

P coniugi e figli di persone riconosciute grandi invalidi per causa
di guerra, di servizio e di lavoro

} profughi italiani rimpatriati

’ vittime del terrorismo, della criminalitad organizzata e del
dovere

P vittime del Covid

} familiari delle vittime del terrorismo, della criminalita
organizzata e del dovere

P> testimoni di giustizia

A 4

orfani per crimini domestici

v

“care leavers”: neomaggiorenni che vivono fuori dalla famiglia
di origine, per essere stati allontanati, in minore eta, sulla
base di un provvedimento di tutela da parte dell'autorita

giudiziaria (art. 67bis D.L. 34/2020 convertito in L. 77/2020)

P> orfani di Rigopiano

12



Provincia di Brindisi

NEW! ORIA, AZIENDA CERCA OPERATORE SOCIO-SANITARIO
Azienda operante nel settore dell'assistenza socio sanitaria ricerca una risorsa
iscritta nelle liste del collocamento mirato ex art. 18 Legge 68/99 CATEGORIE
PROTETTE Azienda operante nel settore dell'assistenza socio sanitaria ricerca
una risorsa iscritta nelle liste del collocamento mirato ex art. 18 Legge 68/99
CATEGORIE PROTETTE

- Tipologia Contrattuale: Tempo determinato/indeterminato, full time

- Localita di impiego: Oria (Br)
Per candidarsi, entro il 4 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all'offerta 2333/2025
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0831544117, email
idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it

FASANO (BR), AZIENDA CERCA ADDETTO A SERVIZI DI PULIZIA

Azienda operante nel settore parco zoologico ricerca una risorsa iscritta nelle
liste del collocamento mirato ex art. 18 L. 68/99 da inserire nel proprio
organico come addetto alle pulizie.

e Tipologia Contrattuale: Tempo determinato.

e Orario di lavoro: Part Time.

e Localita di impiego: Fasano
E’ richiesta la conoscenza della lingua inglese e francese.
Per candidarsi, entro il 28 febbraio 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all'offerta 2135/2025
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0831544117, email
idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it

Provincia di Lecce

NEW! LECCE, PER AZIENDA DI SERVIZI CIMITERIALI SI CERCA
ASSISTENTE SOCIALE

Per azienda di servizi cimiteriali, si cerca una persona da impiegare nella
mansione di operatore cimiteriale.

La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate

alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato 6 mesi

e Orario di lavoro:part time.

e Localita di impiego: Campi Salentina e presso cimiteri appaltati.
Preferibile aver maturato esperienza lavorativa. La risorsa si occupera di
estumulazioni, tumulazioni, inumazioni.

Per candidarsi, entro il 5 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 2211 /2025.
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Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

LECCE, PER AZIENDA DI CONSULENZA INFORMATICA SI CERCA WEB
DEVELOPER O TECNICO IT
Per azienda di consulenza informatica di Lecce, si cerca una persona da
impiegare nella mansione di web developer o tecnico IT.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato, indeterminato o

apprendistato

e Orario di lavoro: tempo pieno.

e Localita di impiego:Lecce e da remoto.
WEB DEVELOPER, la risorsa si occupera di progettare e sviluppare soluzioni
applicative in collaborazione con il team di riferimento; testare il codice e
correggere eventuali bug; aggiornare e manutenere il codice; redigere e
aggiornare la relativa documentazione tecnica.
TECNICO IT, la risorsa si occupera di gestione dei device assegnati agli utenti
aziendali; creazione utenze e assegnazione di gruppi active directory; service
desk 1° e 2° livello.
Indispensabile il possesso del diploma; preferibile aver maturato esperienza
pregressa, il possesso della qualifica di tecnico informatico.
Competenze informatiche richieste: -linguaggi di programmazione o
framework: Java EE, Python,C#, .NET, Angular, React. -buona conoscenza dei
sistemi Windows OS, MacOS, Android and Mobile iOS -ottima conoscenza di
Microsoft 0365, in particolare di MS Office e dei seguenti tool: teams,
sharepoint, onedrive - conoscenza dello strumento operativo Service Now.
Per candidarsi, entro il 13 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1903/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

LECCE, PER STRUTTURA SANITARIA SI CERCA ASSISTENTE SOCIALE
Per struttura sanitaria di Lecce, si cerca una persona da impiegare nella
mansione di assistente sociale.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 12 mesi

e Orario di lavoro: tempo pieno (compresi festivi).

e Localita di impiego: Lecce.
E richiesta competenza in ambito socio relazionale con pazienti psichiatrici.
Indispensabile la laurea in scienze sociali; preferibile il possesso della patente
B.
Per candidarsi, entro I’ 11 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1782/2025.
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Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

GALLIPOLI, PER CALL CENTER SI CERCA ADDETTO CALL CENTER
Per call center di Gallipoli, si cerca una persona da impiegare nella mansione di
addetto call center inbound.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.
e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi, tempo
indeterminato o in somministrazione.
e Orario di lavoro: tempo pieno (compresi festivi e notturni).
e Localita di impiego: Gallipoli.
Competenze richieste:
ottima dialettica, buona conoscenza informatica, attitudine alla relazione con il
pubblico/cliente.
E preferibile aver maturato esperienza nella mansione, essere in possesso del
diploma ed essere in possesso del patentino IVASS; indispensabile il possesso
della patente B.
Per candidarsi entro il 6 marzo 2025 all’offerta 1652/2025.
Si puo rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

GALLIPOLI, PER CALL CENTER SI CERCA ADDETTO CALL CENTER
Per call center di Gallipoli, si cerca una persona da impiegare nella mansione di
addetto call center inbound.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.
e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi, tempo
indeterminato o in somministrazione.
e Orario di lavoro: tempo pieno (compresi festivi e notturni).
e Localita di impiego: Gallipoli.
Competenze richieste:
ottima dialettica, buona conoscenza informatica, attitudine alla relazione con il
pubblico/cliente.
E preferibile aver maturato esperienza nella mansione, essere in possesso del
diploma ed essere in possesso del patentino IVASS; indispensabile il possesso
della patente B.
Per candidarsi entro il 7 marzo 2025 all’‘offerta 1700/2025.
Si puo rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

NEW! CASARANO, PER CALL CENTER SI CERCA ADDETTO CALL
CENTER/FRONT END E BACK OFFICE
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Per call center, si cerca una persona da impiegare nella mansione di addetto
call center o front end e back office
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato 9 mesi

e Orario di lavoro:part time, compresi festivi.

e Localita di impiego:Lecce.
La risorsa dovra informare la clientela su prodotti e servizi, fornire supporto
commerciale offrendo tutte le informazioni tecniche, commerciali e
amministrative; attivita di fidelizzazione e retention alla clientela e di back e
front office atte al completamento del ciclo organizzativo.
Indispensabile il possesso del diploma; preferibile il possesso della patente B.
Non € necessario aver maturato esperienza lavorativa.
Per candidarsi, entro il 5 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 2285/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

RUFFANO, PER CALZATURIFICIO SI CERCANO CONFEZIONATORI DI
CALZATURE
Per calzaturificio di Ruffano, si cercano due persone da impiegare nella
mansione di confezionatore di calzature.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 6 mesi,

apprendistato, tempo indeterminato.

e Orario di lavoro: tempo pieno.

e Localita di impiego: Ruffano.
Le risorse si occuperanno di cucitura tomaia, taglio pelli e lavori manuali,
incollaggio biadesivo su tomaia, controllo qualita. E preferibile aver acquisito
diploma, qualifica per lo svolgimento della mansione; indispensabile il possesso
della patente B.
Per candidarsi entro il 6 marzo 2025 all’offerta 1644 /2025 si puo rispondere
su lavoroperte.regione.puglia.it
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

ARADEO, PER AZIENDA DI INSTALLAZIONE ARREDAMENTO SI CERCA
FALEGNAME O MONTATORE DI ARREDAMENTO
Per azienda di installazione di arredamento nel settore civile e navale di
Aradeo, si cerca una persona da impiegare nella mansione di falegname o
montatore di arredamento.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 6 mesi
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e Orario di lavoro: tempo pieno.

e Localita di impiego: cantieri in Italia.
La risorsa si occupera di installazione di arredamento civile e navale. E
richiesta la conoscenza dell’utilizzo di macchinari per il legno, manualita e
precisione, buona capacita di lettura del disegno tecnico. Disponibilita a viaggi
e trasferte. E preferibile aver maturato esperienza lavorativa, essere in
possesso del diploma, avere una conoscenza di base della lingua inglese, aver
conseguito la qualifica di falegname e il possesso della patente B. E, altresi,
preferibile il possesso del patentino per muletto. Indispensabile aver assolto
I’'obbligo scolastico.
Per candidarsi, entro il 2 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 652/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

MATINO, PER CALZATURIFICIO SI CERCA ADDETTO AL FINISSAGGIO
Per calzaturificio di Matino, si cerca una persona da impiegare nella mansione
di addetto al finissaggio.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 6 mesi,

apprendistato

e Orario di lavoro: tempo pieno.

e Localita di impiego: Matino.
E preferibile I’assolvimento dell’obbligo scolastico.
Per candidarsi, entro il 6 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1565/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

MELISSANO, PER CALZATURIFICIO SI CERCA ADDETTO ALLA PULIZIA
DEI LOCALI E MANUTENZIONE DEL VERDE
Per calzaturificio di Melissano, si cerca una persona da impiegare nella
mansione di addetto alla pulizia dei locali, degli spazi comuni interni ed
esterni e alla piccola manutenzione del verde.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi

e Orario di lavoro: tempo pieno.

e Localita di impiego: Melissano.
E richiesto I'assolvimento dell’obbligo scolastico.
Per candidarsi, entro il 6 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1555/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).
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CASARANO, PER CALZATURIFICIO SI CERCA RESPONSABILE
MANUTENTORE MACCHINARI o ADDETTO AL MAGAZZINO
Per calzaturificio di Casarano, si cerca una persona da impiegare nella
mansione di responsabile manutentore e movimentazione macchinari
interni o addetto al magazzino.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi.

e Orario di lavoro: tempo pieno.

e Localita di impiego: Casarano.
La risorsa dovra svolgere la mansione di manutenzione ordinaria di macchinari
da lavoro e spostamento macchinari in base alla produzione oppure, per la
mansione di addetto al magazzino, dovra occuparsi di carico e scarico del
prodotto finito, confezionamento prodotto finito, bollettazione merce
(emissione bolle di accompagnamento ) e consegna. E preferibile essere in
possesso del diploma, conoscere la lingua inglese, avere competenze
informatiche, aver maturato esperienza nel settore e aver acquisito qualifica in
ambito calzaturiero. Indispensabile essere in possesso della patente B ed aver
assolto I'obbligo scolastico.
Per candidarsi entro il 7 marzo 2025 all’offerta 1688/2025 si puo rispondere
su lavoroperte.regione.puglia.it
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

CASARANO, PER AZIENDA DI TRASPORTO MERCI IN CONTO TERZI SI
CERCA AUTISTA E/O ESCAVATORISTA
Per azienda di trasporto merci in conto terzi di Casarano, si cerca una persona
da impiegare nella mansione di autista e/o escavatorista.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato 7 mesi

e Orario di lavoro: tempo pieno

e Localita di impiego: territorio regionale.
La risorsa sara impiegata a svolgere la mansione su tutto il territorio regionale.
Requisiti richiesti: - preferibile il possesso del diploma ed esperienza pregressa
nella mansione; - indispensabile il possesso della patente C - CQC.
Per candidarsi, entro il 14 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 2065/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

LECCE, PER STRUTTURA SANITARIA SI CERCA ASSISTENTE SOCIALE

Per struttura sanitaria di Lecce, si cerca una persona da impiegare nella
mansione di assistente sociale.
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La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 12 mesi

e Orario di lavoro: tempo pieno (compresi festivi).

e Localita di impiego: Lecce.
E richiesta competenza in ambito socio relazionale con pazienti psichiatrici.
Indispensabile la laurea in scienze sociali; preferibile il possesso della patente
B.
Per candidarsi, entro il 24 febbraio 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1782/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

LECCE, PER AZIENDA EDILE E METANODOTTI SI CERCA CONDUCENTE
DI AUTOCARRO/ESCAVATORISTA/SALDATORE/
IDRAULICO

Per azienda edile e metanodotti di Lecce, si cerca una persona da impiegare in
una delle seguenti mansioni: conducente di autocarro (autista) con patente C
con CQC; escavatorista stradale; saldatore acciaio e polietilene con esperienza
sulle tubazioni del gas; idraulico.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 6 mesi

e Orario di lavoro: tempo pieno (dalle h 07:00 alle h 16:00)

e Localita di impiego: Lecce e cantieri.
Competenze e requisiti richiesti:
autista, trasporto materiali, inerti e attrezzature dalla sede operativa al
cantiere e supporto alla squadra per le lavorazioni di scavo, € indispensabile il
possesso della patente C con CQC; escavatorista, operazione di scavo a mezzo
escavatore su sede stradale, e indispensabile possesso del patentino e
attestato movimento a terra; saldatore acciaio/polietilene, su impianti di
distribuzione del gas con servizio di pronto intervento e reperibilita, € richiesta
capacita di utilizzo di macchine di intercettazione del gas, indispensabile
certificato di saldatura; idraulico, realizzazione di colonne montanti,
allacciamenti aerei del gas, sostituzione contatori del gas. E, inoltre,
indispensabile aver maturato esperienza pregressa per le mansioni richieste, il
possesso della patente B (per saldatore, idraulico ed escavatorista). E
preferibile che la risorsa sia automunita.
Per candidarsi, entro il 25 febbraio 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1124 /2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

GALLIPOLI, PER CALL CENTER SI CERCA ADDETTO CALL CENTER

Per call center di Gallipoli, si cerca una persona da impiegare nella mansione di
addetto call center inbound.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.
e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi, tempo
indeterminato o in somministrazione.
e Orario di lavoro: tempo pieno (compresi festivi e notturni).
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e Localita di impiego: Gallipoli.
Competenze richieste:
ottima dialettica, buona conoscenza informatica, attitudine alla relazione con il
pubblico/cliente.
E preferibile aver maturato esperienza nella mansione, essere in possesso del
diploma ed essere in possesso del patentino IVASS; indispensabile il possesso
della patente B.
Per candidarsi entro il
19 febbraio 2025 all’offerta 1652/2025.
20 febbraio 2025 all’offerta 1700/2025.
Si puo rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

RUFFANO, PER CALZATURIFICIO SI CERCANO CONFEZIONATORI DI
CALZATURE

Per calzaturificio di Ruffano, si cercano due persone da impiegare nella
mansione di confezionatore di calzature.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 6 mesi,

apprendistato, tempo indeterminato.

e Orario di lavoro: tempo pieno.

e Localita di impiego: Ruffano.
Le risorse si occuperanno di cucitura tomaia, taglio pelli e lavori manuali,
incollaggio biadesivo su tomaia, controllo qualita. E preferibile aver acquisito
diploma, qualifica per lo svolgimento della mansione; indispensabile il possesso
della patente B.
Per candidarsi entro il 19 febbraio 2025 all'offerta 1644 /2025 si puo
rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

MATINO, PER CALZATURIFICIO SI CERCA ADDETTO AL FINISSAGGIO

Per calzaturificio di Matino, si cerca una persona da impiegare nella mansione
di addetto al finissaggio.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.
e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 6 mesi,
apprendistato
e Orario di lavoro: tempo pieno.
. ® Localita di impiego: Matino.
E preferibile I'assolvimento dell’obbligo scolastico.
Per candidarsi, entro il 19 febbraio 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1565/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

MELISSANO, PER CALZATURIFICIO SI CERCA ADDETTO ALLA PULIZIA
DEI LOCALI E MANUTENZIONE DEL VERDE
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Per calzaturificio di Melissano, si cerca una persona da impiegare nella
mansione di addetto alla pulizia dei locali, degli spazi comuni interni ed esterni
e alla piccola manutenzione del verde.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.
e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi
e Orario di lavoro: tempo pieno.
_ e Localita di impiego: Melissano.
E richiesto I'assolvimento dell’‘obbligo scolastico.
Per candidarsi, entro il 19 febbraio 2025 si pud rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1555/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

CASARANO, PER CALZATURIFICIO SI CERCA RESPONSABILE
MANUTENTORE MACCHINARI o ADDETTO AL MAGAZZINO

Per calzaturificio di Casarano, si cerca una persona da impiegare nella
mansione di responsabile manutentore e movimentazione macchinari interni o
addetto al magazzino.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi.

e Orario di lavoro: tempo pieno.

e Localita di impiego: Casarano.
La risorsa dovra svolgere la mansione di manutenzione ordinaria di macchinari
da lavoro e spostamento macchinari in base alla produzione oppure, per la
mansione di addetto al magazzino, dovra occuparsi di carico e scarico del
prodotto finito, confezionamento prodotto finito, bollettazione merce
(emissione bolle di accompagnamento ) e consegna. E preferibile essere in
possesso del diploma, conoscere la lingua inglese, avere competenze
informatiche, aver maturato esperienza nel settore e aver acquisito qualifica in
ambito calzaturiero. Indispensabile essere in possesso della patente B ed aver
assolto I'obbligo scolastico.
Per candidarsi entro il 20 febbraio 2025 all’offerta 1688/2025 si puo
rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

ARADEO, PER AZIENDA DI INSTALLAZIONE ARREDAMENTO SI CERCA
FALEGNAME O MONTATORE DI ARREDAMENTO

Per azienda di installazione di arredamento nel settore civile e navale di
Aradeo, si cerca una persona da impiegare nella mansione di falegname o
montatore di arredamento.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 6 mesi

e Orario di lavoro: tempo pieno.

e Localita di impiego: cantieri in Italia. .
La risorsa si occupera di installazione di arredamento civile e navale. E
richiesta la conoscenza dell’utilizzo di macchinari per il legno, manualita e
precisione, buona capacita di lettura del disegno tecnico. Disponibilita a viaggi
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e trasferte. E preferibile aver maturato esperienza lavorativa, essere in
possesso del diploma, avere una conoscenza di base della lingua inglese, aver
conseguito la qualifica di falegname e il possesso della patente B. E, altresi,
preferibile il possesso del patentino per muletto. Indispensabile aver assolto
I’'obbligo scolastico.

Per candidarsi, entro il 2 marzo 2025 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 652/2025.

Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

Scoperture Disabili

Per altre opportunita di lavoro riservate alle categorie protette, consulta
I'’elenco delle scoperture cliccando qui

Offerte di lavoro in Italia e all’estero
tramite la rete Eures

GERMANIA, SI CERCANO RECEPTIONIST

Il Robinson Club Germania, nella regione dei laghi Mecklenburg Lake District,
con EURES Puglia cerca receptionist.

REQUISITI: capacita di lavorare in un team internazionale, propensione al
contatto clienti/customer service; idealmente conoscenza di applicativi hotel
per gestione prenotazione, conoscenza della lingua inglese (a livello
professionale) e della lingua tedesca (costituisce un vantaggio).

OFFERTA: Contratto a tempo indeterminato in un ambiente piacevole che
permette sviluppo e crescita professionale.

Turno di lavoro su 5 gg/settimana (2 giorni di riposo/settimana).

Alloggio a prezzi accessibili vicino alla struttura.

Vitto (3 pasti) durante tutta la settimana ed altri benefit (accesso alle facilities
del Club). Opportunita di carriera in Germania e nelle altre sedi del Robinson.
CANDIDATURA: Il Robinson club visitera alcuni Istituti alberghieri della
regione Puglia durante la settimana del 10-14 marzo 2025 offrendo
I'opportunita di colloqui a tutti i candidati interessati.

Se interessato a sostenere colloquio, invia il tuo cv in formato europass (con
foto) in INGLESE (max 2 pagine) a: eurespuglia@regione.puglia.it e
euresbrindisi@regione.puglia.it entro il 2 marzo 2025.

GERMANIA, SI CERCANO OPERATORI F&B, CUOCHI E PERSONALE DI
CUCINA

Il Robinson Club Germania, nella regione dei laghi Mecklenburg Lake District,
con EURES Puglia cerca operatori f&b, cuochi e personale di sala.

REQUISITI: Percorso di formazione in gastronomia, sala (Istituto
alberghiero).

Capacita di lavorare in un team internazionale, aspetto curato.
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Conoscenza della lingua inglese; la conoscenza della lingua tedesca € un
vantaggio.

OFFERTA: Contratto a tempo indeterminato in un ambiente piacevole che
permette sviluppo e crescita professionale.

Turno di lavoro su 5 gg/settimana (2 giorni di riposo/settimana).

Alloggio a prezzi accessibili vicino alla struttura.

Vitto (3 pasti) durante tutta la settimana ed altri benefit (accesso alle facilities
del Club).

Opportunita di carriera in Germania e nelle altre sedi del Robinson.

Corsi di tedesco

CANDIDATURA: Il Robinson club visitera alcuni Istituti alberghieri della
regione Puglia durante la settimana del 10-14 marzo 2025 offrendo
I'opportunita di colloqui a tutti i candidati interessati.

Se interessato a sostenere colloquio, invia il tuo cv in formato europass (con
foto) in INGLESE (max 2 pagine) a: eurespuglia@regione.puglia.it e
euresbrindisi@regione.puglia.it entro il 2 marzo 2025.

BELGIO, SI CERCANO OPERAI ADDETTI ALLA PRODUZIONE ORTICOLA

Laleman Marnix cerca 35 addetti alla produzione orticola, per raccolta di
cavolfiori e cavoletti di Bruxelles.

LUOGO DI LAVORO: Houthulst, Belgio

TIPO DI CONTRATTO: contratto full time

REQUISITI: spirito di lavoro in gruppo, motivazione, flessibilita

Per candidarsi € necessario inviare un cv in inglese all’indirizzo
martijn.Laleman@hotmail.com e, per conoscenza, a
eurespuglia@regione.puglia.it.

Per maggiori informazioni cliccare qui

CROAZIA, SI CERCANO N. 30 CAMERIERI

La rete EURES ricerca 30 camerieri che si occupino delle attivita di accoglienza
della clientela, allestimento della sala, servizio ai tavoli.

LUOGO DI LAVORO: SUPETAR, Croazia

Per candidarsi inviare il proprio curriculum in lingua inglese a
posao@watermanresorts.com e in CC a eures.puglia@regione.puglia.it.
Per maggiori informazioni cliccare qui

SCADENZA: 28 febbraio 2025

CROAZIA, SI CERCANO N. 5 ADDETTI ALLA RECEPTION

La rete EURES ricerca 5 addetti alla reception per I'accoglienza e check-in degli
ospiti in conformita con le procedure e gli standard dell' hotel , controllare se i
registri degli ospiti sono conservati e compilati, garantire un buon controllo sull’
emissione e la ricezione delle chiavi (ospiti e dipendenti/reparti), controllare
I&#39;elenco degli arrivi per vedere se ci sono

doppie prenotazioni, registrare le spese sui conti ospite e raccogliere le fatture
e registra i pagamenti dagli ospiti.

LUOGO DI LAVORO: SUPETAR, Croazia

Per candidarsi inviare il proprio curriculum in lingua inglese a
posao@watermanresorts.com e in CC a eures.puglia@regione.puglia.it
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Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 28 febbraio 2025

CROAZIA, SI CERCANO N. 10 BARISTI

La rete EURES ricerca 10 baristi per la preparazione di cocktail, caffe, pulizia
bar.

REQUISITI:

- obbligatoria la conoscenza della lingua inglese, mentre € preferibile la
conoscenza del tedesco o italiano

- conoscenza informatiche di base

- esperienza professionale.

CONTRATTO: lavoro a tempo determinato con possibilita di trasformazione a
tempo indeterminato

Si offre alloggio e due pasti giornalieri

LUOGO DI LAVORO: NOVALIJA, Croazia

Per candidarsi inviare il proprio curriculum in lingua inglese a hip@hadria.biz
e in CC a eures.puglia@regione.puglia.it.

Per maggiori informazioni cliccare qui

SCADENZA: 28 febbraio 2025

CROAZIA, SI CERCANO N. 10 ADDETTI A SPOSTAMENTO E SPEDIZIONE
MATERIALI E MERCI

La rete EURES ricerca 10 addetti allo spostamento e spedizione di materiali e
merci. Nello specifico ci si dovra occupare del trasferimento dei bagagli dei
passeggeri dal magazzino agli autobus e viceversa, collaborare con gli autisti
per organizzare lo scarico ed il carico dei bagagli celermente.

Si offre alloggio e possibilita di assunzione a tempo indeterminato, previo
superamento del periodo di prova.

LUOGO DI LAVORO: DUBROVNIK, Croazia

Per candidarsi inviare il proprio curriculum in lingua inglese a
office@inhousegroup.hr e in CC a eures.puglia@regione.puglia.it.

Per maggiori informazioni cliccare qui

SCADENZA: 15 marzo 2025

FINLANDIA, SI CERCA GUIDA/ADDESTRATORE DI HUSKY

La rete EURES ricerca due guide/addestratori di husky per conto di Baba
Husky.

Le risorse si occuperanno di guidare safari invernali, nutrire, pulire ed
esercitare gli husky, aiutare con la manutenzione del canile e la riparazione
delle attrezzature.

LUOGO DI LAVORO: Rovaniemi, Finlandia

TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo determinato di un anno con
possibilita di alloggio

REQUISITI: patente di guida di categoria B valida, la conoscenza della lingua
inglese e almeno un anno di esperienza nei safari con gli husky.

Per candidarsi, inviare un‘email a info@babahusky.com e, per cc, a
eures@regionepuglia.it

Per maggiori informazioni, cliccare qui
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SCADENZA: 28 febbraio 2025

FRANCIA, SI CERCANO MEDICI SPECIALIZZATI

La societa francese Sup’Garcia, in collaborazione con la rete EURES, ricerca
professionisti da inserire in strutture sanitarie private ubicate nella Francia
meridionale (regioni Nuova Aquitania, Occitania etc), garantendo, se
necessario, una formazione linguistica integrativa gratuita e
I'accompagnamento all‘iscrizione all’Ordine dei medici francesi.

Dopo la prima selezione la societa francese sara disponibile ad incontrare in
Italia i candidati, di persona o in videoconferenza (skype, google meet, ...).
I profili richiesti sono i seguenti

e MEDICO OCULISTA

e MEDICO RADIOLOGO

e MEDICO GINECOLOGO

e MEDICO GENERALISTA

e MEDICO DERMATOLOGO

e MEDICO ORTOPEDICO

e MEDICO GASTROENTEROLOGO

Per candidarsi, Inviare il proprio CV (in francese) al seguente indirizzo:
eurespuglia@regione.puglia.it

GERMANIA, SI CERCANO EDUCATORI/EDUCATRICI

Il Bistum Limburg (associazione di asili nido e scuole per l'infanzia di
Francoforte) con EURES Puglia cerca educatrici/educatori da inserire nelle sue
scuole dell'infanzia-asili.

REQUISITI: laurea breve in scienze dell'‘educazione e della formazione (L19);
conoscenza - al momento dell’'assunzione - della lingua tedesca (idealmente
livello B1)

TIPOLOGIA D'OFFERTA: contratto a tempo indeterminato; uno stipendio
minimo di circa 2730 € lordi mensili tempo pieno (fino al riconoscimento del
titolo di studio e professionale), di circa 2995 € lordi mensili per tempo pieno
(dopo il riconoscimento del titolo di studio e professionale);

supporto nel far riconoscere il tuo titolo di studio e la tua qualifica
professionale; corso di “Tedesco per educatori” (a Francoforte);

sostegno nella ricerca di una sistemazione abitativa per il primo periodo;
supporto nelle pratiche burocratiche (assicurazione, apertura conto bancario,
ecc.); sostegno nell’inserimento lavorativo e nella costruzione della rete sociale
(contatti con la comunita italiana, proposte per il tempo libero);

sostegno finanziario durante l'intero processo di reclutamento per sostenere i
costi legati alla mobilita transnazionale, con EURES Targeted Mobility Scheme
(EURES TMS)

PER CANDIDARSI inviare il CV e una lettera di motivazione, oltre ad un
eventuale attestato delle tue conoscenze linguistiche e al diploma di laurea in
formato PDF a: s.gavin@bistumlimburg.de ed in cc
eurespuglia@regione.puglia.it

GERMANIA, HOTEL DI COLONIA CERCA CUOCHI
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La catena di hotel Marriott, ricerca per la sua sede di Colonia 3 cuochi da
inserire nel proprio staff multiculturale.

LUOGO DI LAVORO: Colonia - Germania.

TIPO DI CONTRATTO: Contratto Full Time.

REQUISITI: Richiesta formazione come chef; attitudine al lavoro di squadra,
flessibilita ed attenzione ai dettagli; conoscenza livello A1/A2 della lingua
inglese e tedesca.

Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando il proprio CV in
inglese all’indirizzo tina.krieger@marriott.com e in cc
eurespuglia@regione.puglia.it indicando reference number e posizione
nell’oggetto dell’e-mail

Per ulteriori informazioni cliccare qui

GERMANIA, SI CERCANO RECEPTIONIST CENTRO COMMERCIALE
MANNHEIM Q7 GmbH

Per il centro commerciale Mannheim Q7 GmbH si ricercano due receptionist per
accogliere e fornire informazioni agli ospiti in lingua inglese e tedesca.

LUOGO DI LAVORO: Mannheim - Germania.

TIPO DI CONTRATTO: Contratto tempo parziale (dal lunedi al venerdi 10:30
- 15:30)

REQUISITI: Conoscenza della lingua inglese (B1) e tedesca (A2); conoscenza
approfondita del pc; preferibilmente esperienza nel settore dei servizi.

Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando il proprio CV in
inglese agli indirizzi katarina.hofer@bc-mannheim.de e in cc
eurespuglia@regione.puglia.it indicando reference humber e posizione
nell’'oggetto dell’e-mail.

Per ulteriori informazioni cliccare qui

GERMANIA, SI CERCA PERSONALE PER GELATERIE

EURES ricerca personale per gelaterie italiane in Germania per la stagione
2025. Il numero di posizioni aperte € di circa 200 persone a stagione. Il
periodo di avvio del contratto va dai mesi di marzo/aprile ai mesi di
settembre/ottobre.

I profili ricercati sono:

e camerieri/e;

e banconieri/e;

e aiuto gelatieri per laboratorio.

Requisiti

I candidati ideali dovrebbero possedere:

e Disponibilita al lavoro stagionale;

e Preferibilmente, conoscenza della lingua tedesca (Al) o inglese;

e Capacita comunicative;

e Flessibilita;

e Attitudine al lavoro in team;

e Orientamento al cliente.

Condizioni di Lavoro

e Contratto stagionale da marzo/aprile 2025 a ottobre 2025;

e 40 ore settimanali con possibilita di straordinari;

e Un giorno di riposo settimanale;

26


https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTAwMDEtMTAwMDQzNjM0OS1TIDE?lang=it
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTAwMDEtMTAwMDg5MjYxMC1TIDE?lang=it

e Retribuzione di 1.500 euro netti al mese.
Per conoscere il calendario delle selezioni, consulta la locandina.

IRLANDA, INSEGNANTE DI ASILO NIDO/scuola materna

LUOGO DI LAVORO: asili nido in tutta I'Irlanda

REQUISITI: Laurea in Scienze della formazione primaria, Titolo di assistenza
all'infanzia (da verificare titolo), conoscenza lingua Inglese B2

TIPO DI CONTRATTO:

- Contratto a tempo indeterminato -full time. Data di inizio flessibile

- Tariffa oraria lorda: da 13€ a 17,25€ a seconda della posizione

SI OFFRE:

Crescita professionale e formazione continua, ambiente internazionale e
dinamico. Supporto nella ricerca di un alloggio.

Per candidarsi inviare il proprio CV (in inglese), una lettera motivazionale
all'indirizzo: eurespuglia@regione.puglia.it , Ref.: Childcare Professionals
Ireland

SCADENZA: 30 giugno 2025

IRLANDA, SI CERCANO EDUCATORI PROFESSIONALI PER
ASILI/SCUOLE MATERNE

I colleghi della rete EURES Irlanda ricercano educatori professionali per
asili/scuole materne in Irlanda (differenti sedi).

LUOGO DI LAVORO: differenti sedi in Irlanda.

TIPO DI CONTRATTO: assunzione a tempo indeterminato full time.
REQUISITI: possesso del titolo di educatore (soggetto comunque al
riconoscimento), e un buon livello di conoscenza della lingua inglese, non
inferiore al livello B2.

Per candidarsi € necessario inviare il proprio curriculum in lingua inglese a
eures.puglia@regione.puglia.it, includendo nella email di
accompagnamento la propria motivazione.

SCADENZA: 30 giugno 2025

IRLANDA, SI CERCA N. 1 CHEF

La rete EURES cerca n. 1 chef responsabile della preparazione e della cottura di
piatti di alta qualita, della gestione delle operazioni di cucina, della
supervisione della gestione dell'inventario e del budget per la cucina.

LUOGO DI LAVORO: SOBER LANE 5 Sullivan’s Quay Cork Co. Cork T12 H771,
Sud-ovest - Irlanda

CONDIZIONI DI LAVORO: E richiesta la disponibilita a viaggiare, in quanto il
lavoro comporta viaggi obbligatori

Per candidarsi inviare un’ email con il CV in lingua inglese a
eures@regionepuglia.it.

Per maggiori informazioni, cliccare qui

SCADENZA: 5 marzo 2025

ITALIA, SI CERCANO MECCANICI/MANUTENTORI DI AEREI DI LINEA
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Zephiro Aircraft Service srl, azienda specializzata nel settore della
manutenzione degli aeromobili, & alla ricerca di n. 20 unita con profilo di
Meccanico manutentore di aerei di linea.

LUOGO DI LAVORO: Via Don Minzoni, 36 - Cosenza - Italy

TIPO DI CONTRATTO: assunzione a tempo indeterminato full time.
REQUISITI: e richiesta la licenza di meccanico di manutenzione aeronautica
(AMEL), rilasciata da enti normativi per |1&#39;aviazione come FAA (per gli
Stati Uniti) o EASA (per I’ Europa).

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui

SCADENZA: 31 marzo 2025

MALTA, SI CERCA SALES REPRESENTATIVE

Jobsplus, servizio di pubblico impiego maltese, cerca un Sales
Representative con ottima conoscenza della lingua inglese.

La figura ricercata dovra identificare potenziali nuovi clienti tramite ricerche di
mercato e costruire relazioni di lungo termine con i clienti gia acquisiti.
Richiesti studi universitari in Business, Management o Sales.

Per candidarsi, Inviare il proprio CV in inglese al seguente indirizzo:
eures.recruitment.jobsplus@gov.mt ed in copia a
eurespuglia@regione.puglia.it

NORVEGIA, SI RICERCA CAPO CUOCO

Per ristorante spagnolo con sede a Mo I Rana, la rete Eures ricerca un capo
cuoco con esperienza nella preparazione delle tapas spagnole.

LUOGO DI LAVORO: Mo i Rana, Norvegia

REQUISITI: conoscenza delle lingue inglese o norvegese

Per candidarsi inviare il proprio CV (in inglese) work@no3.no ed in Cc a
eurespuglia@regione.puglia.it

Per maggiori informazioni cliccare qui

PAESI BASSI, SI CERCANO N. 4 ADDETTI ALLA RISTORAZIONE

La rete EURES cerca n. 4 dipendenti per un ristorante self-service nel
sud-ovest dei Paesi Bassi.

Il luogo di lavoro si trova in una regione rurale e tranquilla ma nella stagione
estiva ci saranno molti turisti.

Numero di posti:

1 posizione per il periodo dal 15 marzo al 1 nhovembre &#39;25

3 posti per il periodo dal 15 giugno al 01 settembre &#39;25

CONDIZIONI DI LAVORO: 32/38h settimanali, disponibilita per almeno 6
settimane nel periodo 15/03/25 - 01/11/25 o0 15/06/25 - 01/09/25.
Retribuzione con base fissa: 2400€ mensili

Si cercano persone in grado di preparare gli ordini di cibo e bevande,
comunicare con il personale di cucina, rifornire le scorte, elaborare i pagamenti
alla cassa, mantenere puliti i mobili del ristorante e pulire le stanze in cui
lavori.

REQUISITI:

- Formazione nel settore alberghiero o istruzione correlata.

- Preferibile esperienza lavorativa di 6 mesi.
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- Costituisce titolo preferenziale esperienza lavorativa nel settore alberghiero, il
possesso della patente B e la conoscenza della lingua tedesca, livello base.

Per candidarsi inviare un’ email con il CV in lingua inglese a
Martin.Rijk@uwv.nl e in CC a eures@regionepuglia.it.

SCADENZA: 12 marzo 2025

REPUBBLICA CECA, SI CERCANO N. 27 ASSEMBLATORI DI MACCHINE

EURES ricerca n. 27 assemblatori di macchine per lavoro su linea di
produzione. Si offrono vitto e alloggio.

LUOGO DI LAVORO: GLOBKON CZ s.r.0. - pracovisté Kiekert CS, s.r.0., Jaselska
593, 535 01 Prelou¢, Regione di Pardubice - Cechia

TIPO DI CONTRATTO: a tempo pieno

Per candidarsi inviare il proprio curriculum in lingua inglese a
b.pilna@simixgroup.com e in CC a eures.puglia@regione.puglia.it.

Per maggiori informazioni cliccare qui

SPAGNA, GARDEN HOTELS CERCA 25 ADDETTI PER LE PROPRIE
STRUTTURE IN SPAGNA

Per la stagione estiva, la catena “"Garden Hotels” € alla ricerca di n. 10
ADDETTI ALLO SPORT ed agli SHOW, n. 10 ADDETTI BABY-CLUB e n. 5
ISTRUTTORI FITNESS

LUOGO DI LAVORO: Majorca, Ibiza, Minorca od Andalucia

TIPO DI CONTRATTO: contratto secondo la normativa spagnola (minimo €
1.617 lordi), della durata di 5,5-6 mesi dopo un periodo di formazione di 3
settimane circa in Spagna.

REQUISITI: i candidati devono essere in possesso di

1. SPORT ENTERTAINES &amp; SHOWS: una qualifica in educazione fisica o
turistica, conoscenza di sport/PR e buona presenza;

2. CHILDREN’S ENTERTAINER &amp; SHOWS: formazione come insegnanti o
comunque formazione tecnica nella cura dei bambini od esperienza con i
bambini in scuole/campi per bambini. Si richiede inoltre prova o referenze;
3. FITNESS &amp; SHOWS: formazione o specializzazione in fithess o specifici
sport. Si richiede inoltre prova o referenze;

4. un'eta compresa tra i 18 e 30 anni;

5. passaporto europeo;

6. conoscenza della lingua inglese (livello minimo B2);

7. conoscenza di altre lingue (livello minimo B1) quali tedesco, spagnolo,
francese, polacco, danese, olandese, ceco, svedese;

8. esperienza nella danza sara elemento apprezzabile;

9. entusiasmo, apertura mentale, capacita di lavorare in team.

SI OFFRE:

1. contributi previdenziali ed assicurazione sociale;

2. vitto ed alloggio gratuiti;

3. voli aerei (2 per stagione per un max di 100 eur/volo) che saranno
rimborsati a conclusione della stagione lavorativa

4. corso di formazione gratuito;

Per candidarsi inviare il proprio CV (in inglese), una lettera motivazionale ed
una foto (a corpo intero) a dir.entertainment@gardenhotels.com ed in Cc a
eurespuglia@regione.puglia.it
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SVEZIA, SI CERCANO DENTISTI

La rete EURES ha aperto una ricerca di dentisti per lI'inserimento in cliniche
odontoiatriche in Svezia.

L’ opportunita riguarda strutture sanitarie nella regione di Dalarna. In
particolare, le posizioni sono disponibili nelle sedi di Vansbro, Malung, Salen e
Ludvika.

Le candidature interessano sia dentisti neolaureati sia dentisti con esperienza
pregressa. I candidati ideali hanno conoscenza dell&#39;inglese almeno di
livello B2. Per I'apprendimento dello svedese € prevista la partecipazione a un
corso intensivo della durata di 22 settimane fino al raggiungimento del livello
C1.

Inoltre, € prevista la possibilita di usufruire di supporto per facilitare il
trasferimento in Svezia.

La scadenza per l'invio delle candidature e fissata a lunedi 31 marzo 2025.
Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle
candidature, consultare il portale EURES

SVEZIA, SI CERCANO TRE CAMERIERI

La rete EURES cerca n. 3 camerieri con voglia di crescere e di far parte di un
gruppo dinamico.

I compiti principali da svolgere sono:

- Servire e prendersi cura degli ospiti ma anche pulire e mantenere la sala da
pranzo per garantire un ambiente igienico e accogliente

- Aiutare a condire le pizze, a preparare il cibo in cucina e assicurarsi che tutto
sia pronto per essere servito.

- Aiutare a preparare e gestire la sala da pranzo per i clienti.

- Prendere ordini dai clienti e servire cibo e bevande in modo amichevole e
professionale

REQUISITI: atteggiamento positivo e una forte etica del lavoro, voglia di
incontrare nuove persone e fornire un servizio eccellente, capaci di lavorare in
squadra, con buone capacita organizzative e con attenzione ai dettagli.
CONDIZIONI DI LAVORO: L' impiego sara full-time al 100%.

LUOGO DI LAVORO: Contea di Vastra Gétaland - Svezia

Per candidarsi inviare un’ email con il CV in lingua inglese a
eures@regionepuglia.it.

Per maggiori informazioni, cliccare qui

SVEZIA, SI CERCANO N. 9 ADDETTI ALLA RISTORAZIONE

Nello specifico si cercano 4 cuochi (di cui 2 per il servizio buffet e due per
menu a la carte) e 5 camerieri (di cui 3 per il servizio buffet e due per menu a
la carte).

I candidati ideali dovranno essere persone motivate per un settore dinamico e
frenetico durante la stagione estiva, che va da fine maggio a meta settembre
(le date di fine possono variare a seconda dell’hotel).

REQUISITI:

- responsabili, impegnati e positivi

- precedente esperienza
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- padronanza della lingua inglese

- capacita di lavorare in team internazionale

CONDIZIONI DI LAVORO: 40h/settimanali, alloggio a prezzo ragionevole
Per candidarsi inviare un’ email con il CV in lingua inglese a
eures@regionepuglia.it

SCADENZA: 28 febbraio 2025

SVEZIA, SI CERCANO N. 5 RECEPTIONIST

I candidati ideali dovranno essere persone motivate per un settore dinamico e
frenetico durante la stagione estiva, che va da fine maggio a meta settembre
(le date di fine possono variare a seconda dell’ hotel).

REQUISITI:

- capacita di collaborazione con colleghi di altri reparti

- precedente esperienza

- padronanza della lingua inglese

- capacita gestionali

CONDIZIONI DI LAVORO: 40h/settimanali, alloggio a prezzo ragionevole
Per candidarsi inviare un’ email con il CV in lingua inglese a
eures@regionepuglia.it

SCADENZA: 28 febbraio 2025

SVEZIA, SI CERCA HEALTH AND SAFETY OFFICER

Collen AB, azienda operante nel settore edilizio, ricerca 5 responsabili della
salute e sicurezza sul luogo di lavoro

LUOGO DI LAVORO: Stockholm, Svezia

TIPO DI CONTRATTO: full-time

REQUISITI: formazione nel settore Health &amp; Safety ed esperienza
pregressa di 3-5 anni

Per candidarsi inviare il proprio CV (in inglese) a jobs@collen.com ed in Cc a
eurespuglia@regione.puglia.it

Per maggiori informazioni cliccare qui

SCADENZA: 18 luglio 2025

Servizio Civile Universale

SELEZIONE VOLONTARI PER LA PARTECIPAZIONE AI PROGETTI CHE SI
REALIZZERANNO TRA IL 2025 E 2026

Pubblicato il Bando per la selezione di 62.549 operatori volontari da impiegare
in progetti afferenti a programmi di intervento di Servizio civile universale da
realizzarsi in Italia e all’estero.

Fino alle ore 14.00 del 18 febbraio 2025 € possibile presentare domanda di
partecipazione ad uno dei progetti che si realizzeranno tra il 2025 e il 2026 su
tutto il territorio nazionale e all’estero.

In particolare:
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e 61.166 operatori volontari saranno avviati in servizio in 2.324 progetti,
afferenti a 386 programmi di intervento, da realizzarsi in Italia (Allegato
1);

e 1.383 operatori volontari saranno avviati in servizio in 184 progetti,
afferenti a 34 programmi di intervento, da realizzarsi all’estero (Allegato
2);

I progetti hanno una durata tra 10 e 12 mesi, con un orario di servizio pari a
25 ore settimanali.

Gli operatori volontari selezionati sottoscrivono con il Dipartimento un contratto
che fissa, tra l'altro, I'importo dell’'assegno mensile per lo svolgimento del
servizio in € 507,30 salvo incremento sulla base della variazione, accertata
dall'ISTAT.

Per poter partecipare alla selezione occorre individuare il progetto di SCU in cui
essere impegnati.

Per accedere all'elenco dei progetti di SCU in Italia e all'estero occorre
utilizzare il motore di ricerca "Scegli il tuo progetto in Italia" e "Scegli il tuo
progetto all'estero”, disponibile nella sezione “Progetti” della pagina dedicata al
bando. Cliccando il tasto CERCA si ottiene I'elenco completo di tutti i progetti.

Gli aspiranti operatori volontari devono produrre domanda di partecipazione,
indirizzata direttamente all’ente titolare del progetto prescelto, esclusivamente
attraverso la piattaforma DOL raggiungibile tramite PC, tablet e smartphone
all'indirizzo https://domandaonline.serviziocivile.it.

I termini per presentare le domande di partecipazione sono prorogati alle ore
14, | 27 febbraio 2025.

Per accedere ai servizi di compilazione e presentazione della domanda sulla
piattaforma DOL occorre che il candidato sia riconosciuto dal sistema.

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione i giovani in
possesso dei seguenti requisiti:

e cittadinanza italiana, oppure di uno degli altri Stati membri dell’'Unione
Europea, oppure di un Paese extra Unione Europea purché il candidato
sia regolarmente soggiornante in Italia;

e aver compiuto il diciottesimo anno di eta e non aver superato il
ventottesimo anno di eta (28 anni e 364 giorni) alla data di
presentazione della domanda;

e non aver riportato condanna, anche non definitiva, alla pena della
reclusione superiore ad un anno per delitto non colposo oppure ad una
pena, anche di entita inferiore, per un delitto contro la persona o
concernente detenzione, uso, porto, trasporto, importazione o
esportazione illecita di armi o materie esplodenti, oppure per delitti
riguardanti I'appartenenza o il favoreggiamento a gruppi eversivi,
terroristici o di criminalita organizzata.

Ai giovani é richiesto di leggere attentamente i progetti e le schede di sintesi
che possono essere individuati cliccando qui.

32


https://www.politichegiovanili.gov.it/media/nyne0dri/allegato1_scu2024-italia_0901.pdf
https://www.politichegiovanili.gov.it/media/nyne0dri/allegato1_scu2024-italia_0901.pdf
https://www.politichegiovanili.gov.it/media/okdj0ljo/allegato-2_scu2024_estero.pdf
https://www.politichegiovanili.gov.it/media/okdj0ljo/allegato-2_scu2024_estero.pdf
https://www.politichegiovanili.gov.it/comunicazione/avvisi-e-bandi/servizio-civile/bandi-di-selezione-volontari/bando-ordinario-2024/
https://www.politichegiovanili.gov.it/comunicazione/avvisi-e-bandi/servizio-civile/bandi-di-selezione-volontari/bando-ordinario-2024/
https://domandaonline.serviziocivile.it/
https://www.politichegiovanili.gov.it/servizio-civile/bandi-e-avvisi-di-servizio-civile/bandi-di-selezione-volontari/scegli-il-tuo-progetto/?bando=93048&gazzetta=64&estero=0

Per qualsiasi altra informazione o supporto, i Centri per I'impiego dell’ambito di
Brindisi sono a disposizione.
Di seguito la tabella dei progetti presenti in provincia di Brindisi:

COMUNE NOME PROGETTO N. ENTE DI ENTE ATTUATORE DURATA
POSTI | RIFERIMENTO
Brindisi SCUola di Dono, nel 2 Avis Nazionale Avis Comunale Brindisi 12 mesi
Sud - Seconda
edizione
Brindisi SCUola di Dono, nel 2 Avis Nazionale Fondazione ADMO 12 mesi
Sud - Seconda Puglia ETS
edizione
Brindisi Cittadini informati e 1 Patronato E.N.A.P.A. Cittadini informati e 12 mesi
tutelati con ENAPA e tutelati con ENAPA e
INAC INAC
Brindisi Luoghi e beni 2 Associazione Comitato territoriale 12 mesi
comuni: parole di Nazionale ARCI ARCI Brindisi
quartieri Servizio Civile ASC
Aps
Brindisi #AttoriDelCambiame 2 AISM Associazione AISM Associazione 12 mesi
nto: per una Italiana Sclerosi Italiana Sclerosi
comunita inclusiva e Multipla Aps/Ets Multipla Aps/Ets
sociale
Brindisi #Smuoviamoci: 4 AISM Associazione AISM Associazione 12 mesi
relazione, Italiana Sclerosi Italiana Sclerosi
sensibilizzazione, Multipla Aps/Ets Multipla Aps/Ets
alfabetizzazione
digitale
Brindisi CARE: Comunita 2 Movimento Cristiano Movimento Cristiano 12 mesi
Attive per la Lavoratori Lavoratori
Resilienza e I'Empatia
Brindisi Insieme oltre le 2 Movimento Cristiano Movimento Cristiano 12 mesi
difficolta Lavoratori Lavoratori
Brindisi Sapore di solidarieta 3 Fondazione Amesci ADOC Nazionale 12 mesi
Brindisi PRECARIETA’" AL 1 GALDUS Societa EPACA Ente di 12 mesi
BANDO: nuove forme cooperativa sociale patrocinio ed
di inclusione assistenza per cittadini
socio-lavorativa e di e lI'agricoltura
orientamento mirato
Brindisi Laboratori di dignita 9 Unione Italiana dei Unione Italiana dei 12 mesi
sociale Ciechi e degli Ciechi e degli
Ipovedenti ets/aps Ipovedenti ets/aps
Brindisi ANMIL per la 1 ANMIL ets/aps ANMIL ets/aps 12 mesi
comunita - Sportelli
civici 2024
Brindisi Auser in azione perla | 2 Associazione Auser Brindisi odv 12 mesi
puglia Nazionale ARCI
Servizio Civile ASC
Aps
Brindisi Salute Universale di 3 Opportunity aps Cittadinanzattiva aps 12 mesi
diritto Puglia
Brindisi Orizzonti Condivisi 2 Movimento Cristiano Movimento Cristiano 12 mesi
Lavoratori Lavoratori
Brindisi Sport per la salute 2 OPES aps Appia Rugby Puglia asd | 12 mesi

fisica e sociale in sud
Italia
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Brindisi Costruire ponti di I.N.A.C. Istituto Patronato E.N.A.P.A. 12 mesi
resilienza Naszionale Assistenza
Cittadini
Brindisi FOLLOW ME Salesiani per il sociale | Istituto Don Bosco 12 mesi
rete associativa aps Salesiani
Brindisi Superiamo ed Ente Nazionale Unsic Ente Nazionale Unsic 12 mesi
Includiamo Istituto Professionale - | Istituto Professionale -
Enuip Enuip
Brindisi Lo sport a sostegno Opes aps Appia Rugby Puglia asd | 12 mesi
dell’inclusione sociale
Brindisi Cittadini informati e Patronato ENAPA Patronato ENAPA 12 mesi
tutelati con ENAPA e
INAC
Brindisi PRECARIETA’ AL GALDUS Societa EPACA Ente di 12 mesi
BANDO: nuove forme cooperativa sociale patrocinio ed
di inclusione socio assistenza per cittadini
lavorativa e di e lI'agricoltura
orientamento mirato
Brindisi Laboratori di dignita Unione Italiana dei Unione Italiana dei 12 mesi
sociale Ciechi e degli Ciechi e degli
Ipovedenti ets/aps Ipovedenti ets/aps
Brindisi Luoghi e beni Associazione Comitato territoriale 12 mesi
comuni: parole di Nazionale ARCI ARCI Brindisi
quartieri Servizio Civile ASC
Aps
Brindisi Inclusione e diritti nel I.N.A.C. Istituto I.N.A.C. Istituto 12 mesi
sud adriatico Nazionale Assistenza Nazionale Assistenza
Cittadini Cittadini
Brindisi Insieme in cammino Confcooperative - Eridano societa 12 mesi
Confederazione cooperativa sociale
Cooperative Italiane
Brindisi Ascoltare la speranza Caritas Italiana Arcidiocesi 12 mesi
- Caritas Brindisi Brindisi-Ostuni
Brindisi I.N.T.E.G.R.A. Ministero della Ministero della Giustizia | 12 mesi
INiziative di Giustizia - - Dipertimento giustizia
Trattamento ed Dipertimento giustizia | minorile e di comunita
Enpowerment per minorile e di comunita | - Direzione generale
Generare - Direzione generale per la giustizia di
Responsabilita e per la giustizia di comunita
Attivazione comunita
Brindisi Azione Cittadini A.C.L.I. Associazioni A.C.L.I. Associazioni 12 mesi
Cristiane Lavoratori Cristiane Lavoratori
Italiani Italiani
Brindisi Occhio agli occhi: Unione Italiana dei Unione Italiana dei 12 mesi
sensibilizzazione e Ciechi e degli Ciechi e degli
prevenzione Ipovedenti ets/aps Ipovedenti ets/aps
Carovigno Dove comincia il Lega Nazionale delle Thalassia Soc. coop. A 12 mesi
mare? cooperative e mutue R.L.
Carovigno SCUola di Dono, nel AVIS nazionale AVIS comunale 12 mesi
Sud - Seconda Carovigno
edizione
Carovigno Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio per la 12 mesi

culturali e sociali 2

realizzazione del
sistema integrato di
Welfare dell’'ambito
territoriale di
Francavilla Fontana n.3
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Carovigno Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio per la 12 mesi
culturali e sociali 2 realizzazione del
sistema integrato di
Welfare dell’ambito
territoriale di Franc.
Fontana n.3
Carovigno Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio per la 12 mesi
culturali e sociali 2 realizzazione del
sistema integrato di
Welfare dell’'ambito
territoriale di Franc.
Fontana n.3
Carovigno Il dialetto: anima e Unione Nazionale Pro Pro Loco Carovigno 12
identita del territorio loco d'Italia
Carovigno L'eredita culturale: un Unione Nazionale Pro Pro Loco Carovigno 12
bene prezioso da loco d'Italia
tutelare
Ceglie Messapica | Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio Ambito 12 mesi
culturali e sociali Territoriale Sociale di
Francavilla Fontana n.3
Ceglie Messapica | Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio Ambito 12 mesi
culturali e sociali Territoriale Sociale di
Francavilla Fontana n.3
Ceglie Messapica | Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio Ambito 12 mesi
culturali e sociali Territoriale Sociale di
Francavilla Fontana n.3
Ceglie Messapica | Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio Ambito 12 mesi
culturali e sociali Territoriale Sociale di
Francavilla Fontana n.3
Ceglie Messapica | Officine A.I.A.S. Comitato Regionale A.I.LA.S. Sezione di 12 mesi
della Sicilia per le Ceglie Messapica
sezioni A.L.A.S. -
E.T.S.
Ceglie Messapica | Percorsi condivisi di Comitato Regionale A.I.LA.S. Sezione di 12 mesi
assistenza della Sicilia per le Ceglie Messapica
sezioni A.L.A.S. -
E.T.S.
Cisternino Costruire percorsi di Associazione Comune di Cisternino 12 mesi
inclusione 2025 nazionale ARCI
Servizio Civile ASC
APS
Cisternino Educazione Associazione Pomona APS 12 mesi
sostenibile 2025 nazionale ARCI
Servizio Civile ASC
APS
Cisternino Compagni di viaggio Salesiani per il sociale | A.P.S. piccoli passi 12 mesi
rete associativa APS grandi sogni onlus
Cisternino Follow me Salesiani per il sociale | Istituto salesiani “Sacro | 12 mesi
rete associativa APS cuore”
Erchie Vanrizz.are le .atFivité Politecnico di Bari Comune di Erchie 12 mesi
culturali e sociali 2
Erchie Il dialetto: anima e U.N. P. L.I Pro Loco Erchie (BR) 12 mesi
identita del territorio
Erchie L'eredita culturale: un U.N. P. L.I Pro Loco Erchie (BR) 12 mesi

bene prezioso da
tutelare
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Fasano Azione Giovani A.C.L.I. A.C.L.I. 12 mesi
Fasano Azione Giovani A.C.L.I. Comune di Fasano 12 mesi
Fasano Liberi di leggere A.C.L.L. Comune di Fasano 12 mesi
Fasano Di tutti i colori CESC Project Congregazione Servi 12 mesi
della carita Opera
Don Guanella
Fasano Di tutti i colori CESC Project Congregazione Servi 12 mesi
della carita Opera
Don Guanella
Fasano Inclusione sociale alla Croce Rossa Italiana CRI Comitato di Fasano | 12 mesi
portata di tutti - Sud
Italia
Fasano Soccorso Sanitario Croce Rossa Italiana CRI Comitato di Fasano | 12 mesi
per la vita e la salute
- Sud Italia
Fasano OASI Confooperative Coop. Soc. ITACA 12 mesi
Fasano Giovani in azione Ass. per lo sviluppo e Lisola che non c'é 12 mesi
la cooperazione
internazionale
Fasano Educazione 1.0 Ass. Famiglia in Lisola che non c'e 12 mesi
musica durata
Fasano Coccinella Ass. Famiglia in Lisola che non c'e 12 mesi
musica durata
Fasano Inclusione e diritti nel I.N.A.C. I.N.A.C. 12 mesi
sud Adriatico
Fasano Orizzonti Inclusivi: I.N.F.A.P. Nazionale - I.N.F.A.P. Nazionale - 12 mesi
Verso una Societa ETS ETS
senza Barriere
Fasano Oratori per Fondazione AMESCI A.N.S.P.I. 12 mesi
I'inclusione
Fasano Ci vediamo a Caritas Italiana Parrocchia San 12 mesi
casa-Caritas Monopoli Giovanni Battista
Fasano Ci vediamo a Caritas Italiana Parrocchia 12 mesi
casa-Caritas Monopoli San Giovanni Battista
Latiano Includiamoci 2024 Legacoop Si puo fare coop sociale | 12 mesi
onlus
Latiano Musei e Biblioteche Legacoop Museion soc coop 12 mesi
luoghi di identita e
sviluppo sostenibile
24
Latiano Azione cittadini A.C.L.I. A.C.L.I. 12 mesi
Latiano SCUola di Dono, nel AVIS Nazionale AVIS Comunale 12 mesi
Sud Latiano
Latiano La tutela delle radici U.N.P.L.I UNPLI Puglia Latiano - 12 mesi

legate al patrimonio
linguistico

Del. Alto Salento (BR)
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Latiano La tutela delle radici U.N.P.L.I PRO LOCO LATIANO 12 mesi
legate al patrimonio (BR)
linguistico
Mesagne Educazione 1.0 Associazione famiglia I.S.B.E.M. Impresa 12 mesi
in musica sociale scarl - Istituto
Scientifico Biomedico
Euro Mediterraneo
Mesagne SCUola di Dono, nel Avis Nazionale Avis Comunale 12 mesi
Sud - Seconda Mesagne
edizione
Mesagne Assistiamo Associazione per lo I.S.B.E.M. Impresa 12 mesi
sviluppo e la sociale scarl - Istituto
cooperazione Scientifico Biomedico
internazionale Euro Mediterraneo
Mesagne Di pari passo 2024 Lega nazionale delle Cresciamo insieme 12 mesi
cooperative e mutue cooperativa sociale
Mesagne Ascoltare la speranza Caritas Italiana Parrocchia Mater 12 mesi
- Caritas Brindisi Domini Mesagne
Mesagne Giovani in azione Associazione per lo I.S.B.E.M. Impresa 12 mesi
sviluppo e la sociale scarl - Istituto
cooperazione Scientifico Biomedico
internazionale Euro Mediterraneo
Mesagne Luoghi e beni Associazione A.S.D. Street sport 12 mesi
comuni: parole di Nazionale ARCI association Salento Fun
quartieri Servizio Civile ASC Club
Aps
Mesagne MeravigliArti Lega nazionale delle Cresciamo insieme 12 mesi
cooperative e mutue cooperativa sociale
Mesagne L'orizzonte dei diritti Centro servizi per il LabTs 12 mesi
2025 volontariato Abruzzo
ets
Oria SCUola di Dono, nel AVIS Nazionale AVIS Comunale Oria 12 mesi
Sud - Seconda
edizione
Oria Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio Ambito 12 mesi
culturali e sociali Territoriale Sociale di
Francavilla Fontana n.3
Oria Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio Ambito 12 mesi
culturali e sociali Territoriale Sociale di
Francavilla Fontana n.3
Oria Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio Ambito 12 mesi
culturali e sociali Territoriale Sociale di
Francavilla Fontana n.3
Oria Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio Ambito 12 mesi
culturali e sociali Territoriale Sociale di
Francavilla Fontana n.3
Oria Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio Ambito 12 mesi
culturali e sociali Territoriale Sociale di
Francavilla Fontana n.3
Oria Conoscere per Fondazione Amesci Centro Nazionale 12 mesi
Rispettare: Percorsi Sportivo Fiamma -
Educativi alla Legalita Comitato Regionale
Campania
Oria L'arte della Coonfcooperative - Associazione Comunita 12 mesi

condivisione- Oria
2024

Confederazione
Cooperative Italiana

Emmanuel
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Oria Il dialetto: anima e U.N.P.L.I Associazione Turistica 12 mesi
identita del territorio Pro Loco Oria
Oria L'eredita culturale: un U.N.P.L.I Associazione Turistica 12 mesi
bene prezioso da Pro Loco Oria
tutelare
Ostuni Progetto Educazione Associazione Societa Cooperativa 12 mesi
Sostenibile 2025 Nacionale ARCI Serapia
Servizio Civile
ASC APS
Ostuni Sotto il sole della FOCSIV ETS, CSI Centro 12 mesi
Puglia: iniziative per Sportivo Italiano
contrastare la
sedentarieta e
favorire la salute
attraverso lo sport
2025
Ostuni SCUola di Dono, nel AVIS Nazionale AVIS Comunale Ostuni 12 mesi
Sud - Seconda
edizione
Ostuni La promozione della Unione Nazionale Pro Pro Loco di Ostuni APS 12 mesi
sostenibilita Loco d'Italia
ambientale a favore
della
conservazione delle
eccellenze
naturalistiche
Ostuni Sostenibilita Unione Nazionale Pro Pro Loco di Ostuni APS 12 mesi
ambientale e Loco d'Italia
eccellenze
naturalistiche
Ostuni Inclusione e diritti nel I.N.A.C. I.N.A.C. 12 mesi
sud adriatico
San Vito dei In reading 2024 Comune di Galatina Comune di San Vito dei | 12 mesi
Normanni Normanni
San Michele Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio Ambito 12 mesi
Salentino culturali e sociali 2 Territoriale Sociale di
Francavilla Fontana n.3
San Michele Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio Ambito 12 mesi
Salentino culturali e sociali 2 Territoriale Sociale di
Francavilla Fontana n.3
San Michele Costruire ponti di I.N.A.C Patronato E.N.A.P.A. 12 mesi
Salentino resilienza
San Michele Inclusione e diritti nel I.N.A.C Patronato E.N.A.P.A 12 mesi
Salentino Sul Adriatico
Torre Santa SCUola di Dono, nel AVIS Nazionale Avis Comunale Torre 12 mesi
Susanna Sud - Seconda Santa Susanna.
edizione
Torre Santa Valorizzare le attivita Politecnico di Bari Consorzio Ambito 12 mesi
Susanna culturali e sociali 2 Territoriale Sociale di
Francavilla Fontana n.3
Villa Castelli SCUola di Dono, nel AVIS Nazionale AVIS Comunale Villa 12 mesi

Sud

Castelli
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1. Settore Commercio

(clicca sul codice offerta per candidarti)

FASANO, AZIENDA DEL SETTORE ABBIGLIAMENTO CERCA ADDETTI
ALLE VENDITE

Azienda operante nel settore abbigliamento, con sede a Fasano, cerca un/a
addetto/a vendite da inserire nel proprio organico. L'offerta e rivolta a persone
domiciliate in paesi limitrofi, in possesso di diploma di scuola secondaria
superiore e patente B. E' preferibile esperienza nel settore. L'azienda offre
contratto part-time e intermittente.

Ci si puo candidare entro il 10 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 2471 /2025

Per info,CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, MINIMERCATO CERCA ADDETTO AL BANCO SALUMI
Minimercato a Ostuni cerca addetto al banco salumi con esperienza. E' richiesta
patente B, conoscenza buona della lingua inglese, e il diploma come titolo di
studio. Si offre contratto a tempo det. o tirocinio, con orario p.time e su turni,
6° o 5° liv. commercio.

Ci si pud candidare entro il 5 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1620/2025

Per info,CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, MINIMERCATO CERCA CASSIERE

Minimercato a Ostuni cerca cassiere con esperienza. E' richiesta patente B,
conoscenza buona della lingua inglese, e il diploma come titolo di studio. Si
offre contratto a tempo det. o tirocinio, con orario p.time e su turni, 6° o 5°liv.
commercio.

Ci si puo candidare entro il 5 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1621 /2025

Per info,CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

2. Settore Contabilita

(clicca sul codice offerta per candidarti)

OSTUNI, STUDIO TRIBUTARIO E FISCALE CERCA ADDETTO ALLA
CONTABILITA

Studio tributario e fiscale con sede ad Ostuni cerca addetto alla contabilita,
consulenza fiscale, societaria ordinaria e straordinaria, predisposizione
dichiarativi periodici e fatturazione.
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E richiesta conoscenza dell’inglese B1 e francese B1 e conoscenza del
pacchetto office. Inoltre e richiesto il possesso del diploma di istruzione
secondaria superiore o laurea.

Ci si puo candidare entro il 4 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 9554 /2024

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001,
ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

3. Settore Edilizia

(clicca sul codice offerta per candidarti)

SAN VITO DEI NORMANNI, SI CERCA OPERAIO SPECIALIZZATO

Azienda operante nel settore edilizia, con sede in San Vito dei Normanni, cerca
un operaio edile specializzato in muratura e carpenteria. E' richiesta almeno un
anno di esperienza e il possesso della patente B. L'attivita di lavoro si svolgera
nel comune di San Vito dei Normanni e paesi limitrofi. L' azienda offre contratto
full time a tempo determinato con possibile trasformazione a tempo
indeterminato.

Ci si puo candidare entro il 12 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1879/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

SAN VITO DEI NORMANNI, SI CERCA MANOVALE EDILE

Azienda operante nel settore edilizia, con sede in San Vito dei Normanni, cerca
un manovale edile. E' richiesta almeno un anno di esperienza e il possesso
della patente B. L'attivita di lavoro si svolgera nel comune di San Vito dei
Normanni e paesi limitrofi. L' azienda offre contratto full time a tempo
determinato con possibile trasformazione a tempo indeterminato.

Ci si puo candidare entro il 12 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1875/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

TORCHIAROLO, SI CERCANO TRE CARPENTIERI

Centonze Costruzioni srls, azienda operante nel settore edilizia ricerca tre
carpentieri. Sede di lavoro: Torchiarolo. Requisiti indispensabili: patente B.
Requisiti non indispensabili: flessibilita, dinamicita e collaborazione. Si offre
contratto a tempo determinato full-time o tirocinio.

Ci si puo candidare entro il 25 febbraio 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1854/2025

Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

TORCHIAROLO, SI CERCANO TRE MURATORI
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Centonze Costruzioni srls, azienda operante nel settore edilizia ricerca tre
muratori. Sede di lavoro: Torchiarolo. Requisiti indispensabili: patente B.
Requisiti non indispensabili: flessibilita, dinamicita e collaborazione. Si offre
contratto a tempo determinato full-time o tirocinio.

Ci si puo candidare entro il 25 febbraio 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1852/2025

Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

TORCHIAROLO, SI CERCANO TRE MANOVALI

Centonze Costruzioni srls, azienda operante nel settore edilizia ricerca tre
manovali. Sede di lavoro: Torchiarolo. Requisiti indispensabili: patente B.
Requisiti non indispensabili: flessibilita, dinamicita e collaborazione. Si offre
contratto a tempo determinato full-time o tirocinio.

Ci si puo candidare entro il 25 febbraio 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1848/2025

Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

CASTELFRANCO VENETO, SI CERCANO TRE MONTATORI DI INFISSI
PER ITALIA ED ESTERO

La “Innovative Services Italia srl” di Castelfranco Veneto (TV), operante nei
settori : metalmeccanico (carpenteria e saldatura), termoidraulica, elettrico ed
elettronico - fonti energetiche rinnovabili, edilizia; gestione e manutenzione
impianti automatizzati, montaggi serramenti, ricerca montatori di infissi. E
prevista assunzione (dopo i tempi di prova previsti dal CCNL) a tempo
indeterminato con RAL da definire in funzione delle effettive competenze,
necessaria disponibilita anche a trasferte sia sul territorio Nazionale e anche
Estero.

Ci si puo candidare entro il 7 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1674/2025

Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

4. Settore Manutenzione

(clicca sul codice offerta per candidarti)

“"ASSOCIAZIONE 2 BIN” , FASANO, CERCA MANUTENTORI

“Associazione 2 Bin” di Fasano, che opera nel settore strutture extra
alberghiere, cerca due addetti alla manutenzione. Requisiti richiesti: Patente B
e automunito. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato part time,
possibilita di trasferte nella provincia di residenza.

Ci si puo candidare entro il 7 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1739/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
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5. Settore Marketing

(clicca sul codice offerta per candidarti)

BRINDISI E PROVINCIA, SI CERCANO DIECI PROMOTER

Azienda turistica " Bella Italia", con sede a Galatina, cerca dieci promoter per
I'attivita di promozione di un portale turistico presso esercizi commerciali in
provincia di Brindisi. E' preferibile avere almeno 40 anni di eta, conoscenza del
territorio e delle attivita commerciali. Si offre contratto a tempo determinato
full-time/part-time.

Ci si puo candidare entro il 4 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 2139/2025

Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

“AZ. AGRICOLA BUFANO DOMENICO”, LOCOROTONDO, CERCA
ADDETTO ALLA PROMOZIONE

“Azienda agricola Bufano Domenico”, con sede a Locorotondo, cerca tre
addetti alla promozione delle attivita dell'azienda presso strutture ricettive e
operatori di settore nel territorio Bari/Taranto/Brindisi. Si richieda esperienza di
3 anni nel settore, il possesso della patente B, la conoscenza della lingua
inglese e il possesso di diploma di scuola superiore e/o ITS e/o Laurea. Si offre
contratto a tempo determinato.

Ci si pud candidare entro il 13 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1912/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"ASSOCIAZIONE 2 BIN” , FASANO, CERCA ASSISTENTE MEDIA-SOCIAL

“Associazione 2 Bin” di Fasano, che opera nel settore strutture extra
alberghiere, cerca un addetto/a social media marketing. La risorsa si deve
occupare dello sviluppo e del monitoraggio dei social media. REQUISITI
RICHIESTI: - Conoscenza del pacchetto Office e Meta - Conoscenza della
lingua inglese, scritta e parlata - Diploma, preferibilmente formazione in
area marketing - Patente B e automunito. Si offre contratto di di lavoro a
progetto, possibilita di trasferte nella provincia di residenza.

Ci si pud candidare entro il 7 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1736/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“EPOCA COLLECTION SRL"”, FASANO E LECCE, CERCA ADDETTO
SOCIAL MEDIA - MARKETING

“Epoca Collection srl” cerca un addetto/a social media marketing. La risorsa
si deve occupare dello sviluppo e del monitoraggio dei social media. Il
lavoro si svolge in smart working e in presenza su Fasano e/o Lecce.
REQUISITI RICHIESTI: - Conoscenza del pacchetto Office e Meta -
Conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata - Diploma, preferibilmente
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formazione in area marketing - Patente B e automunito. Si offre contratto di
Tirocinio / apprendistato, part-time, possibilita di trasferte nella provincia di
residenza.

Ci si puo candidare entro il 7 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1619/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

6. Settore Meccatronico

(clicca sul codice offerta per candidarti)

“FALCO SERVIZI INDUSTRIALI SRL”, OSTUNI E COMUNI LIMITROFI,
CERCA MECCANICO/MECCATRONICO

“Falco servizi industriali srl”, azienda operante nel settore della vendita e
assistenza di carrelli elevatori, macchine per la pulizia industriale e settore
logistica, con sede legale a Galatone (LE), cerca un
meccanico/meccatronico. Luogo di lavoro: Ostuni, Cisternino, Fasano,
Martina Franca e comuni limitrofi. E' richiesta patente B, conoscenza di base
della lingua inglese e competenze informatiche avanzate. La ricerca sara
orientata verso candidati che abbiano frequentato scuole professionali di
meccatronica o che abbiano gia maturato esperienza in officine meccaniche
in officine operanti nella riparazione di autoveicoli industriali. Dopo un
periodo iniziale di formazione tecnica con affiancamento specializzato, il
lavoro proposto riguardera |'effettuazione di riparazioni e manutenzioni di
mezzi industriali direttamente presso i nostri clienti con affidamento di un
furgone attrezzato. L' azienda offre contratto a tempo indeterminato
full-time.

Ci si puo candidare entro il 4 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 765/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

7. Settore Metalmeccanico

(clicca sul codice offerta per candidarti)

SAN PANCRAZIO SALENTINO, SI CERCA UN ELETTRAUTO

“Delor service srl unipersonale”, azienda operante nel settore metalmeccanico
ricerca un elettrauto che si occupera di installare, riparare e manutenere gli
impianti e gli apparati elettrici ed elettronici degli autoveicoli. Nello specifico il
candidato deve essere in grado di eseguire riparazioni elettriche ed elettroniche
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di mezzi pesanti; effettuare diagnosi computerizzate accurate dal punto di vista
elettrico; installazioni di componenti elettriche.

Ci si puo candidare entro il 2 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 2133/2025
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, SI CERCA MECCANICO AUTO

Azienda operante nel settore metalmeccanico, con sede in Ostuni, cerca un
meccanico auto o tecnico auto da formare per ispettore revisioni auto. E'
richiesto diploma di perito meccanico o informatico o industriale o geometra o
liceo scientifico. E' preferibile esperienza nel settore metalmeccanico. L
azienda offre contratto a tempo indeterminato, full time.

Ci si puo candidare entro il 27 febbraio 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 2052/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

CASTELFRANCO VENETO, SI CERCANO DUE SALDATORI

La “Innovative Services Italia srl” di Castelfranco Veneto (TV), operante nei
settori : metalmeccanico (carpenteria e saldatura), termoidraulica, elettrico ed
elettronico - fonti energetiche rinnovabili, edilizia; gestione e manutenzione
impianti automatizzati, montaggi serramenti, ricerca DUE SALDATORI. E
prevista assunzione (dopo i tempi di prova previsti dal CCNL) a tempo
indeterminato con RAL da definire in funzione delle effettive competenze,
necessaria disponibilita anche a trasferte sia sul territorio Nazionale e anche
Estero.

Ci si puo candidare entro il 7 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all'offerta 1672/2025

Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

CASTELFRANCO VENETO, SI CERCANO DUE CARPENTIERI METALLICI

La “Innovative Services Italia srl” di Castelfranco Veneto (TV), operante nei
settori : metalmeccanico (carpenteria e saldatura), termoidraulica, elettrico ed
elettronico - fonti energetiche rinnovabili, edilizia; gestione e manutenzione
impianti automatizzati, montaggi serramenti, ricerca DUE METALMECCANICI.
E prevista assunzione (dopo i tempi di prova previsti dal CCNL) a tempo
indeterminato con RAL da definire in funzione delle effettive competenze,
necessaria disponibilita anche a trasferte sia sul territorio Nazionale e anche
Estero.

Ci si puo candidare entro il 7 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all'offerta 1668/2025

Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

LECCE, SI CERCANO DUE LAMIERISTI
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Autocarrozzeria cerca, per la sede di Lecce, due carrozzieri lamieristi. Le
risorse dovranno occuparsi della battitura e della verniciatura delle autovetture,
ripristinando la forma originale dei lamierati esterni delle autovetture stesse. Si
chiede patente B e uso del mezzo proprio. Si offre contratto a tempo
indeterminato full time. CCNL metalmeccanico - artigianato V livello.

Ci si puo candidare entro il 28 febbraio 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 495/2025

Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA METALMECCANICA CERCA TECNICO MANUTENTORE
CALDAIA

Azienda operante nel settore metalmeccanico, con sede ad Ostuni (BR), ricerca
un tecnico manutentore caldaia. Requisiti indispensabili: patente B, conoscenza
della lingua italiana, licenza media. Disponibilita a trasferte in ambito
provinciale. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato full time.

Ci si puo candidare entro il 27 Febbraio 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 11898/2024

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

8. Settore Ristorazione

(clicca sul codice offerta per candidarti)

NEW! “"COFFEE & MORE"”, OSTUNI, CERCA LAVAPIATTI

“Coffee & more srl”, azienda con sede ad Ostuni operante nel settore
ristorazione, cerca due lavapiatti. Si offre contratto a tempo determinato.

Ci si puo candidare entro il 5 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 2279/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

NEW! “COFFEE & MORE"”, OSTUNI, CERCA CUOCHI

“Coffee & more srl”, azienda con sede ad Ostuni operante nel settore
ristorazione, cerca due cuochi. Si offre contratto a tempo determinato.

Ci si puo candidare entro il 5 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 2276 /2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

NEW! “"COFFEE & MORE"”, OSTUNI, CERCA CAMERIERI

“Coffee & more srl”, azienda con sede ad Ostuni operante nel settore
ristorazione, cerca quattro camerieri. Si offre contratto a tempo determinato.
Ci si pud candidare entro il 5 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 2274 /2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
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NEW! “"COFFEE & MORE"”, OSTUNI, CERCA BARISTA

“Coffee & more srl”, azienda con sede ad Ostuni operante nel settore
ristorazione, cerca un barista. Si offre contratto a tempo determinato.

Ci si puo candidare entro il 5 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 2272/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

NEW! "HOTEL SIERRA SILVANA”, FASANO, CERCA CAMERIERE DI SALA

"Hotel Sierra Silvana" operante nel settore alberghiero, con sede in Selva di
Fasano, cerca due risorse da assumere come cameriere di sala.

Ci si puo candidare entro il 4 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 2190/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

RISTORANTE "“"LE TRE LANTERNE”, CISTERNINO, CERCA CAMERIERE DI
SALA

Ristorante "Le tre lanterne", con sede in Cisternino, cerca cinque camerieri di
sala da inserire nel proprio organico. Requisiti indispensabili: esperienza
minima di due anni, conoscenza base della lingua inglese, disponibilita a lavoro
su turni, patente B. L' azienda offre contratto a tempo determinato full time da
aprile a ottobre con possibilita di trasformazione in contratto a tempo
indeterminato.

Ci si puo candidare entro il 27 febbraio 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 2085/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

RISTORANTE “"LE TRE LANTERNE"”, CISTERNINO, CERCA INSERVIENTE
DI CUCINA

Ristorante "Le tre lanterne", con sede in Cisternino, cerca due inservienti di
cucina da inserire nel proprio organico come lavapiatti e addetti alle pulizie.
Requisiti indispensabili: esperienza minima di due anni, disponibilita a lavoro
su turni, patente B. L' azienda offre contratto a tempo determinato full time da
aprile a ottobre con possibilita di trasformazione in contratto a tempo
indeterminato.

Ci si puo candidare entro il 27 Febbraio 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 2083 /2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“AGRIDAMI SRL"”, OSTUNI, CERCA ADDETTO ALLE COLAZIONI

“Agridami srl” azienda operante nel settore turistico, con sede in Ostuni, cerca
un addetto/a alle colazioni. L'azienda offre contratto a tempo determinato full
time.
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Ci si puo candidare entro il 13 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1910/2025
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“MASSERIA SAN GIOVANNI"”, FASANO, CERCA CAMERIERI DI SALA

“Masseria San Giovanni”, azienda con sede a Fasano (Montalbano) operante nel
settore turismo, cerca due camerieri di sala. Si richieda esperienza di due anni
nel settore, il possesso della patente B e la conoscenza della lingua inglese.
Preferibile il diploma Si offre contratto a tempo determinato

Ci si puo candidare entro il 26 Febbraio 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1910/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"DAMA SRL"”, FASANO, CERCA CUOCO

“Dama srl”, azienda con sede a Fasano (Torre Canne) operante nel settore
turismo, cerca un cuoco. Si richieda esperienza in hotel a 5 stelle e conoscenza
della lingua inglese. Si offre contratto a tempo determinato.

Ci si pud candidare entro il 13 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1893/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

CISTERNINO, RISTORANTE CERCA LAVAPIATTI

Ristorante sito in Cisternino (BR) cerca due lavapiatti, € chiesta esperienza
nella mansione e possesso della patente. Si offre rapporto di lavoro a tempo
determinato (part time con turni). L'offerta & rivolta a entrambi i sessi che
abbiano domicilio in Ostuni e zone limitrofe.

Ci si puo candidare entro il 11 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1836/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

CISTERNINO, RISTORANTE CERCA CAMERIERE

Ristorante sito in Cisternino (BR) cerca tre camerieri per servizio ai tavoli,
richiesta esperienza nella mansione e possesso della patente. Si offre rapporto
di lavoro a tempo determinato (part time con turni). L'offerta e rivolta a
entrambi i sessi che abbiano domicilio in Ostuni e zone limitrofe.

Ci si puo candidare entro il 11 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1834 /2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, SI CERCA COMMIS DI CUCINA

Azienda con sede ad Ostuni operante nel settore della ristorazione, cerca 1
commis di cucina. E' richiesta esperienza di un anno nel settore e nella
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mansione e possesso della patente B. Si offre contratto a tempo determinato o
tirocinio.

Ci si puo candidare entro il 8 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1638/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, SI CERCA ADDETTO SALA

Azienda con sede a Fasano operante nel settore della ristorazione, cerca un
addetto alla sala. E' richiesta conoscenza della lingua inglese, esperienza nel
settore e nella mansione. Si offre contratto a tempo determinato.

Ci si pud candidare entro il 8 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1634/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"HOTEL SIERRA SILVANA”, FASANO, CERCA PASTICCERE

"Hotel Sierra Silvana" operante nel settore turistico/alberghiero, con sede in
Selva di Fasano, cerca una risorsa da assumere come pasticcere.

Si offre contratto a tempo determinato.

Ci si puo candidare entro il 4 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1647/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"MASSERIA MONTENAPOLEONE"”, FASANO, CERCA COMMIS DI SALA

“Masseria Montenapoleone”, con sede in Fasano, cerca due commis di sala da
inserire nel proprio organico. Requisiti indispensabili: esperienza minima di tre
anni, conoscenza della lingua inglese, disponibilita a lavoro su turni, patente B,
dinamicita e proattivita. L' azienda offre contratto a tempo determinato full
time.

Ci si pud candidare entro il 6 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1653/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“MASSERIA MONTENAPOLEONE”, FASANO, CERCA cuoco
CAPOPARTITA

“Masseria Montenapoleone", con sede in Fasano, cerca due cuochi capo partita
da inserire nel proprio organico. Requisiti indispensabili: esperienza minima di
tre anni, patente B, dinamicita e attitudine al lavoro di squadra. L' azienda offre
contratto a tempo determinato full time.

Ci si puo candidare entro il 6 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1651/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

HOTEL SIERRA SILVANA, FASANO, CERCA CUOCO
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"Hotel Sierra Silvana" operante nel settore alberghiero, con sede in Selva di
Fasano, cerca due risorse da assumere come cuoco. L'azienda offre contratto a
tempo determinato.

Ci si puo candidare entro il 4 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1643/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"BORGO D’ITRIA”, FASANO (SELVA) CERCA CAMERIERE DI SALA

Resort " Borgo d'Itria", in selva di Fasano, cerca un cameriere di sala da
inserire nel proprio organico. Si richiede la conoscenza della lingua inglese e
delle competenze informatiche, disponibilita per il turno serale, si tratta di un
numero limitato di coperti. L'azienda offre contratto a tempo determinato.

Ci si puo candidare entro il 6 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1622/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, "RISTORANTE AL BUCO”, FASANO, CERCA ADDETTO AL
SERVIZIO E PREPARAZIONE PIATTI

“Ristorante Al Buco" con sede legale a Fasano (Torre Canne), cerca quattro
addetti al servizio e preparazione di frutti di mare crudi e cotti da inserire nel
proprio organico. Il ristorante offre contratto a tempo determinato, fine
settimana full/time o part/time.

Ci si puo candidare entro il 28 febbraio 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1319/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

BRINDISI, AZIENDA DI STREET FOOD RICERCA DUE ADDETTI ALLA
FRIGGITORIA

Azienda operante nel settore del commercio ambulante in postazione fissa g, in
particolare, della ristorazione "street food" cerca due addetti alla friggitoria. Si
offre contratto di lavoro part-time a tempo determinato. Assunzione prevista a
partire dal mese di maggio 2025. CCNL applicato Turismo Pubblici Esercizi.

Ci si puo candidare entro il 2 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 610/2025.

Per info, CPI Brindisi: tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

9. Settore Sanitario e Socio-Sanitario

(clicca sul codice offerta per candidarti)
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BRINDISI, STUDIO DENTISTICO CERCA ASSISTENTE ALLA POLTRONA
Studio dentistico, con sede a Brindisi, ricerca UN ASSISTENTE DI STUDIO
ODONTOIATRICO. La risorsa dovra occuparsi delle attivita di assistenza
odontoiatrica. Si richiede: - qualifica ASO; - buona conoscenza pacchetto office
e applicativi informatici. Si offre contratto di apprendistato part time/full time.

Ci si puo candidare entro il 7 marzo 2025 rispondendo sul
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1531 /2025
Per info, CPI Brindisi: tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

ORIA, COOPERATIVA SOCIALE CERCA EDUCATORI PROFESSIONALI
Cooperativa sociale operante nel settore sanitario ricerca, per la comunita
riabilitativa assistenziale psichiatrica di Oria, due educatori professionali che
siano in possesso di uno dei seguenti titoli: assistente sociale, infermiere
professionale, terapista della riabilitazione psichiatrica, educatore professionale
sanitario. Si richiede possesso di patente B e disponibilita alle trasferte in
ambito provinciale. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, full time,
con turni anche notturni.

Ci si puo candidare entro il 24 febbraio 2025 rispondendo sul
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 333 /2025

Per info, CPI Brindisi: tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

10. Settore Termoidraulico

(clicca sul codice offerta per candidarti)

ITALIA E ESTERO, SI RICERCANO QUATTRO TERMOIDRAULICI PER
ITALIA ED ESTERO

La Innovative Services Italia srl di Castelfranco Veneto (TV), operante nei
settori : metalmeccanico (carpenteria e saldatura); termoidraulica; elettrico ed
elettronico - fonti energetiche rinnovabili; edilizia; gestione e manutenzione
impianti automatizzati; montaggi serramenti; ricerca quattro termoidraulici. E
prevista assunzione (dopo i tempi di prova previsti dal CCNL) a tempo
indeterminato con RAL da definire in funzione delle effettive competenze,
necessaria disponibilita anche a trasferte sia sul territorio Nazionale e anche
Estero.

Ci si puo candidare entro il 7 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1654 /2025. Per info, CPI Brindisi:
tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it
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11. Settore Tessile

(clicca sul codice offerta per candidarti)

CELLINO SAN MARCO, SI CERCA UN ADDETTO ALLA STIRATURA

Azienda di Cellino San Marco che si occupa della realizzazione di capi di
abbigliamento per marchi prestigiosi ricerca un addetto alla stiratura da
inserire nel proprio organico. L'Azienda propone un contratto di lavoro a tempo
determinato, full time, con possibilita di stabilizzazione.

Ci si puo candidare entro il 28 febbraio 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1223 /2025 Per info, CPI Brindisi:
tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

CELLINO SAN MARCO, SI CERCA UN TIROCINANTE ADDETTO ALLA
STIRATURA

Azienda di Cellino San Marco che si occupa della realizzazione di capi di
abbigliamento per marchi prestigiosi ricerca un tirocinante addetto alla
stiratura da inserire nel proprio organico. L'Azienda propone un contratto di
tirocinio, con possibilita di successiva assunzione.

Ci si puo candidare entro il 1 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1126/2025 Per info, CPI Brindisi:
tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

CELLINO SAN MARCO, SI CERCANO DUE ADDETTI AI LAVORI
SARTORIALI MANUALI

Azienda di Cellino San Marco che si occupa della realizzazione di capi di
abbigliamento per marchi prestigiosi ricerca due operai che si occupino di lavori
manuali, quali attaccatura di bottoni ed imbastiture, da inserire nel proprio
organico. L'Azienda propone un contratto di lavoro a tempo determinato, full
time, con possibilita di stabilizzazione.

Ci si puo candidare entro il 1 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1227/2025 Per info, CPI Brindisi:
tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

CELLINO SAN MARCO, SI CERCANO DUE TIROCINANTI ADDETTI AI
LAVORI SARTORIALI MANUALI

Azienda di Cellino San Marco che si occupa della realizzazione di capi di
abbigliamento per marchi prestigiosi, forma due tirocinanti che si occupino di
lavori manuali, quali attaccatura di bottoni ed imbastiture. L'’Azienda propone
un contratto di tirocinio, con possibilita di successiva assunzione

Ci si puo candidare entro il 1 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1234 /2025 Per info, CPI Brindisi:
tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it
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CELLINO SAN MARCO, SI CERCANO CINQUE ADDETTI ALLE MACCHINE
LINEARI E ALL'ASSEMBLAGGIO

Azienda di Cellino San Marco che si occupa della realizzazione di capi di
abbigliamento per marchi prestigiosi ricerca cinque addetti alle macchine
lineari e all'assemblaggio (attacco zip, maniche, collo, ecc.) da inserire nel
proprio organico. L'Azienda propone un contratto di lavoro a tempo
determinato, full time, con possibilita di stabilizzazione

Ci si puo candidare entro il 1 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1237 /2025 Per info, CPI Brindisi:
tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

CELLINO SAN MARCO, SI CERCANO CINQUE TIROCINANTI ADDETTI
ALLE MACCHINE LINEARI E ALL'ASSEMBLAGGIO

Azienda di Cellino San Marco che si occupa della realizzazione di capi di
abbigliamento per marchi prestigiosi ricerca cinque tirocinanti addetti alle
macchine lineari e all'assemblaggio (attacco zip, maniche, collo, ecc.) da
inserire nel proprio organico. L'Azienda propone un contratto di tirocinio, con
possibilita di successiva assunzione.

Ci si puo candidare entro il 1 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1239/2025 Per info, CPI Brindisi:
tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

12. Settore Trasporti

(clicca sul codice offerta per candidarti)

“COLUCCI PIETRO SRL"”, OSTUNI, CERCA AUTISTI

“Colucci Pietro srl”, azienda con sede ad Ostuni operante nel settore trasporti,
cerca tre autisti (NCC) con patente B-KB, iscrizione al ruolo ed € richiesta
conoscenza della lingua inglese e conoscenza del territorio. Si offre contratto a
tempo determinato.

Ci si puo candidare entro il 13 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 300/2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

13. Settore Turismo

(clicca sul codice offerta per candidarti)
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“"MASSERIA SAN GIOVANNI"”, FASANO, CERCA ADDETTI AI PIANI

“Masseria San Giovanni", azienda con sede a Fasano (Montalbano) operante
nel settore turismo, cerca tre addetti ai piani. Si richieda esperienza di due
anni nel settore, il possesso della patente B e la conoscenza della lingua
inglese. Preferibile il diploma Si offre contratto a tempo determinato.

Ci si puo candidare entro il 13 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1909/2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"DAMA SRL"”, FASANO, CERCA CUOCO

“Dama srl”, azienda con sede a Fasano (Torre Canne) operante nel settore
turismo, cerca due bagnini con brevetto (indispensabile). Si richieda esperienza
in hotel a 5 stelle e conoscenza della lingua inglese. Si offre contratto a tempo
determinato.

Ci si puo candidare entro il 13 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1905/2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“C.M.G. SRLS"”, OSTUNI, CERCA ADDETTO PREPARAZIONE APERITIVI

Ristorante senza somministrazione in centro ad Ostuni cerca addetto alla
preparazione di panini, pinse ed aperitivi con esperienza nell'uso di affettatrici,
forni e piastre. Si richiede conoscenza intermedia della lingua inglese. Si offre
contratto a tempo determinato, part-time, CCNL TURISMO.

Ci si puo candidare entro il 12 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1876/2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"MEDGUEST"”, CEGLIE MESSAPICA, SI CERCA ADDETTO ACCOGLIENZA
“Medguest srils” operante nel settore turistico alberghiero, con sede in
Castrignano del Capo, cerca una risorsa che si debba occupare del check in e
check out delle diverse strutture affidate nel comune di CEGLIE MESSAPICA.
Possibilita di trasferte in comuni limitrofi.

Ci si puo candidare entro I’ 8 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1765/2025 Per info, CPI Ostuni:
tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"MEDGUEST"”, OSTUNI, SI CERCA ADDETTO ALL'ACCOGLIENZA

“Medguest sris” operante nel settore turistico alberghiero, con sede in
Castrignano del Capo, cerca una risorsa che si debba occupare del check in e
check out delle diverse strutture affidate nel comune di OSTUNI. Possibilita di
trasferte in comuni limitrofi.

Ci si puo candidare entro I'8 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1762/2025 Per info, CPI Ostuni:
tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
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CAROVIGNO, SI CERCA UN ADDETTO ALL'ACCOGLIENZA

Azienda privata operante nel settore del turismo cerca a Carovigno un addetto
all’accoglienza degli ospiti presso strutture private, da inserire nel proprio
organico per rapporto di collaborazione occasionale part-time su turni, nel fine
settimana. E richiesta eta compresa tra i 19 e i 25 anni, conoscenza dei
pacchetti MS Office e Google, conoscenza della lingua inglese, diploma e/o
laurea, patente B, auto-munito. L'offerta € riservata ad entrambi i sessi.

Ci si puo candidare entro il 3 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1545/2025 Per info, CPI Brindisi:
tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

“ASSOCIAZIONE 2 BIN”, FASANO, CERCA ADDETTI ALLE PULIZIE

“Associazione 2 Bin” di Fasano, che opera nel settore strutture extra
alberghiere cerca tre addetti alle pulizie, si offre contratto di lavoro a tempo
determinato, part time.

Ci si puo candidare entro il 7 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1730/2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"MASSERIA MONTENAPOLEONE"”, FASANO, CERCA ADDETTI AL FRONT
OFFICE/BOOKING

“Masseria Montenapoleone”, con sede in Fasano, cerca due addetti al front
office e alle attivita di booking da inserire nel proprio organico. Requisiti
indispensabili: esperienza minima di due anni, diploma di istruzione secondaria
di secondo grado, conoscenza della lingua inglese, disponibilita a lavoro su
turni, patente B (automunito), dinamicita e attitudine al lavoro di squadra. L'
azienda offre contratto a tempo determinato full time.

Ci si puo candidare entro il 6 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1650/2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"HOTEL SIERRA SILVANA”, FASANO, CERCA BAGNINO

"Hotel Sierra Silvana" operante nel settore turistico/alberghiero, con sede in
Selva di Fasano, cerca due risorse da assumere come bagnino. Si offre
contratto a tempo determinato.

Ci si puo candidare entro il 4 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1646/2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"HOTEL SIERRA SILVANA"”, FASANO, CERCA CAMERIERE AI PIANI
"Hotel Sierra Silvana" operante nel settore alberghiero, con sede in Selva di
Fasano, cerca tre risorse da assumere come cameriere ai piani. Si offre
contratto a tempo determinato.

Ci si puo candidare entro il 4 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1631/2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
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“"MASSERIA GARRAPPA”, MONOPOLI, CERCA RESPONSABILE SALA
COLAZIONI

Masseria di lusso cerca responsabile di sala e delle colazioni. E' richiesta
esperienza di almeno un anno, e la patente B. Si offre contratto a tempo
determinato, full time, CCNL TURISMO.

Ci si pu0 candidare entro il 5 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1629/2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"MASSERIA GARRAPPA"”, MONOPOLI, CERCA LAVAPIATTI

Masseria di lusso cerca due lavapiatti da inserire in cucina. E' richiesta
esperienza di almeno un anno, e la patente B. Si offre contratto a tempo det,,
full time, CCNL TURISMO.

Ci si puo candidare entro il 5 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1626 /2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"BORGO D’ITRIA”, FASANO, CERCA RECEPTIONIST

Resort " Borgo d'Itria", in selva di Fasano, cerca un receptionist da inserire nel
proprio organico. Si richiede la conoscenza della lingua inglese e delle
competenze informatiche, disponibilita per il turno pomeridiano. L'azienda offre
contratto a tempo determinato.

Ci si puo candidare entro il 6 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1625/2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, MASSERIA CERCA BAGNINO

Lussuosa masseria, con sede in Fasano, cerca tre bagnini da inserire nel
proprio organico. Requisito indispensabile: possesso del brevetto. L' azienda
offre contratto a tempo determinato full time.

Ci si puo candidare entro il 6 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1617/2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, MASSERIA CERCA HOUSEKEEPING

Lussuosa masseria, con sede in Fasano, cerca quattro housekeeping da inserire
nel proprio organico. L' azienda offre contratto a tempo determinato full time.
Ci si pu0 candidare entro il 6 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1616/2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, MASSERIA CERCA CUOCO/CHEF
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Lussuosa masseria, con sede in Fasano, cerca tre cuochi/chef da inserire nel
proprio organico. L'azienda offre contratto di lavoro full time a tempo
determinato.

Ci si puo candidare entro il 6 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1614 /2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, L'ULIVO B&B CERCA ADDETTO ALLE PULIZIE

Attivita turistica ricettiva cerca un addetto alle pulizie degli ambienti interni ed
esterni. Il candidato deve essere preferibilmente domiciliato in un Comune
limitrofo alla sede di lavoro.

Ci si puo candidare entro il 4 marzo 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 16013/2024

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"RELAIS CONTEMPORANEO ESSENZA”, CISTERNINO, CERCA
RECEPTIONIST

“Relais Contemporaneo Essenza", con sede in Cisternino (BR), ricerca un
receptionist. Requisiti indispensabili: patente B, conoscenza ottima della lingua
italiana, francese, inglese. Richiesti almeno 4 anni di esperienza e conoscenza
del pacchetto office, e dei gestionali di prenotazione. Si offre contratto di

lavoro a tempo determinato.

Ci si puo candidare entro il 27 febbraio 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1264 /2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

“"RELAIS CONTEMPORANEO ESSENZA”, CISTERNINO, CERCA
RESPONSABILE COLAZIONE

“Relais Contemporaneo Essenza", con sede in Cisternino (BR), ricerca un
responsabile colazione Requisiti indispensabili: patente B, conoscenza buona
della lingua italiana, francese, inglese. Richiesti almeno 3 anni di esperienza e
conoscenza del pacchetto office. Si offre contratto di lavoro a tempo
determinato. Ci si pu0 candidare entro il 27 febbraio 2025 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 1268/2025

Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

14. Corsi di Formazione

Adhr Formazione

Corso gratuito di sicurezza generale sul lavoro
SEDE: Online
DESTINATARI:Datori di lavoro, lavoratori, disoccupati e inoccupati
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Per maggiori informazioni contattateci a:corsi@adhrformazione.it

Agenzia Formativa Ulisse

Operatore della ristorazione, allestimento sala e somministrazione
piatti e bevande

SEDE: Ostuni (BR) laboratorio e aula

DESTINATARI:Giovani fino ai 25 anni in possesso di licenza media

BENEFITS: Indennita di frequenza oraria e rimborso biglietti con mezzi pubblici
OPPORTUNITA’": Contratto di apprendistato di I livello

ATTESTATO FINALE: Qualifica di istruzione e formazione professionale

Per info ed iscrizioni: didattica@agenziaformativaulisse.it, 0831341610

Agromnia

Operatore di turismo esperienziale

SEDE:Bisceglie (Bt) e Acquaviva delle Fonti (BA)

DURATA:200 h, suddivise in: 76h in aula, 32h di laboratorio e 82h di stage
presso aziende del settore turistico.

DESTINATARI:

-Imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico;

-Liberi professionisti che svolgono la propria attivita in favore di tour operator;
-Disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in
ambito turistico.

CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione:

- |'accertamento di una professionalita nel settore turistico;

- la conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di
una certificazione riconosciuta.

INFORMAZIONI:via Vecchia Corato, 3 - 3/A - Bisceglie
351 704 8343 - 0803841222
formazione@agromnia.it

https://agromnia.it/

Atena

1.Store e E-commerce manager
DURATA:Dal 17 marzo all’ 11 aprile

2.Addetto alla contabilita e buste paga
DURATA:Dal 5 marzo al 17 aprile

INFO: formazione.torino@atenateam.it
CFA Centro di formazione avanzata

1.Specialista della comunicazione digitale e dello sviluppo dei
contenuti digitali
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INIZIO: dal 5 marzo

2. Addetto alla contabilita e alla redazione del bilancio
INIZIO: dal 26 febbraio

3.Assistente di studio professionale
INIZIO: dal 19 marzo

4. Addetto all’ ufficio del personale e all’elaborazione della busta paga
INIZIO: dal 12 marzo

5. Specialista della grafica digitale e del visual digital marketing
INIZIO: dal 25 febbraio

SEDE:online
info: www.centrocfa.com, 328 6953066

Create Connection

1. Addetto all’ ufficio amministrativo - Online
2. Il Brand e il social Marketing - Online

SEDE:online

DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti
alle categorie protette L.68/99, dai 18 ai 60 anni, su tutto il territorio
nazionale.

Per prenotazioni: https://lc.cx/2HQF7D

Per info: info@createconnections.it, 3407014267

Fondazione Snam

Corso per Tecnico Installatore di Pannelli Fotovoltaici

Green Skills Academy - Fondazione Snam in collaborazione con Intesa
Sanpaolo e Fondazione Generation Italy

Il programma € rivolto a NEET tra i 18 e i 29 anni, e offre un'opportunita
gratuita di formazione e inserimento lavorativo nel settore della transizione
energetica. Il corso avra inizio il 3 marzo 2025 e si svolgera nell’arco di otto
settimane attraverso una modalita ibrida. La prima fase, della durata di cinque
settimane, si terra online e sara dedicata all’acquisizione delle competenze
teoriche necessarie per operare nel settore dell'installazione di pannelli
fotovoltaici. Successivamente, i partecipanti prenderanno parte a un periodo di
tre settimane in presenza a Brindisi, dove avranno l'opportunita di mettere in
pratica quanto appreso attraverso esercitazioni sul campo. Durante il percorso
formativo, i giovani coinvolti svilupperanno competenze tecniche specifiche per
lavorare nell’'ambito del fotovoltaico, oltre a migliorare le proprie soft skills e
competenze trasversali, essenziali per I'ingresso nel mondo del lavoro. L'intero
percorso sara accompagnato da un supporto personalizzato, con mentorship
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sia durante il corso che nei mesi successivi alla conclusione. Inoltre, i
partecipanti avranno la possibilita di sostenere almeno un colloquio di lavoro
con aziende del settore. Le iscrizioni sono aperte fino al 3 marzo. Per maggiori
informazioni e per candidarsi, € possibile visitare il sito ufficiale:
italy.generation.org/green-skills-academy

Generazione Vincente Academy

Aiuto Cuoco

Aiuto Pasticcere

DURATA: Dal 3 marzo (iscrizioni entro il 24 febbraio)
PER INFORMAZIONI:rovigo@generazionevincente.it

Poliferie

Sviluppatore software

SEDE:Online

DESTINATARI:eta tra i 18 e i 34 anni;

non studiare e non lavorare da almeno quattro settimane

non essere attualmente coinvolto/a in maniera attiva nel programma Garanzia
Giovani, Garanzia Occupabilita Lavori o in altri programmi di politiche attive,
essere residenti in Italia

ISCRIZIONE:https:/ /www.develhope.co/it/sign-up-readyforit/

Programma sviluppo

1.Corso Cybersecurity

2.Corso in logistica informatizzata

3.Corso in social media marketing

4.Corso in web design

SEDE: Online in modalita sincrona

DURATA: 300 ore

DESTINATARI: Disoccupati/inoccupati tra i 34 e 50 anni residenti in Puglia
INVIA LA TUA CANDIDATURA SU programmasviluppo.it/rule

mail: rule@programmasviluppo.it tel: 080/5481055

skillup

Corso Digital Soft Skills

SEDE:in presenza (Bari, Lecce)

DURATA: 274 h

DESTINATARI:Disoccupati/Inoccupati tra i 34 e i 50 anni residenti o domiciliati
in Puglia
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ISCRIZIONE: https://www.skillupformazione.it/
PER INFO: 0836 901858 - 378 404 5510
infoskillup.puglia@gmail.com
lavoro@ispaformazione.it

Time Vision

Operatore di turismo esperienziale

SEDE: Brindisi (Br)

DURATA: 200 h di cui e 80 h di stage presso aziende del settore turistico
DESTINATARI:

- imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico

- liberi professionisti che svolgono la propria attivita in favore di tour operator
- disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in
ambito turistico

CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione:

- residenza in Puglia

- accertamento di una professionalita nel settore turistico

- conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di
una certificazione riconosciuta.

INFORMAZIONI: Time Vision scarl, Via Dalmazia 31/C - Brindisi

TEL: 0831 1590426 - 349 6700525 - 800 598034

MAIL: comunicazione@timevision.it

www.timevision.it

17. Corsi per assolvimento obbligo
scolastico

Dante Alighieri

1. OF/2021

Operatore del benessere: erogazione servizi di trattamento estetico
SEDE:Fasano

DURATA:3 anni

REQUISITI:licenza media; eta inferiore a 18 anni

RILASCIO:qualifica professionale

ISCRIZIONTI:

info@dantealighieriformazione.it o www.dantealighieririformazione.it
080 8494079

Demetra Scs
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1.Triennio statale e qualifica professionale in Operatore del benessere:
Erogazioni di trattamenti di acconciatura

SEDE: Villa Castelli

DURATA: 3200 ore di cui:

1100 il 1°anno

1100 il 2°anno

1000 il 3° anno

Teoria laboratorio e 1200 ore in alternanza rafforzata

Triennio gratuito e con indennita di partecipazione pari a 3200 euro
REQUISITI:Eta 15-25 anni, Residenza nel territorio pugliese
INFORMAZIONI: segreteria@entedemetra.it Tel: 0831 866751

2. Diploma professionale in Techico Meccatronico delle autoriparazioni
SEDE:Villa Castelli
DURATA:990 ore di cui:

495 ore di formazione in aula didattica e 495 in realta aziendale in formula di
ASL rafforzata

IV anno gratuito e con indennita di partecipazione pari a 1000 euro
REQUISITI:Eta fino ai 25 anni, residenza nel territorio pugliese
INFORMAZIONI:segreteria@entedemetra.it

Tel: 0831 866751

ATTESTATI RILASCIATI:

Diploma professionale

Certificazione AUTOCAD

Patentino Robotica - Comau

Ente Formazione Futura

1. OF/2024 af 2024 /2027
Qualifica triennale di Operatore elettrico - impianti elettrici civili e

sistemi domotici complessi

SEDE: Brindisi

DURATA: 3 anni (3168 ore di cui 2145 in aula e 1023 in contesto lavorativo)
REQUISITI: giovani fino a 24 anni non in possesso di un titolo di 2° grado
ISCRIZIONI: 08311970911 oppure formazionefuturabr@gmail.com

Programma sviluppo

1. OF/2021

Operatore del benessere - Erogazione di trattamenti di acconciatura
SEDE:Francavilla Fontana

DURATA:3200 h

REQUISITI: licenza media; eta inferiore ai 18 anni
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E PREVISTA: indennita di 0.50€/ h.
ISCRIZIONI: francavilla@programmasviluppo.it
o compila il form scaricabile al seguente link: https://bit.ly/3PrTyQT

Scuola edile cpt

1. OF/2021

Operatore Edile - Realizzazione opere murarie e di
impermeabilizzazione

SEDE:Brindisi

DURATA:3 anni

REQUISITI:Minori di 18 anni, diploma licenza media
RILASCIO CERTIFICAZIONI:

-Attestato di qualifica professionale (abilitazione professionale di operatore
edile);

-Abilitazione al 4°anno scuole superiori

E PREVISTA:indennita di 1€ / h, rimborso spese viaggi con mezzo pubblico,
intensa attivita pratica presso cantiere scuola e stage in azienda.

Per iscrizioni, compilare il seguente modulo — https://bit.ly/3G3c319
INFORMAZIONTI:

mail:info@scuolaedilecptbrindisi.it

tel. 0831 586126

Whatsapp: 3938580793

19. Corsi di alta specializzazione

ITS Academy PuMa

1.ASSISTANT STORE MANAGER in collaborazione con LIDL Italia
SEDE: Bari

DURATA: 2 anni (2000 ore di formazione di cui 1286 ore presso punti vendita

LIDL e 714 ore in aula)

Gli allievi sono assunti sin dal primo giorno di corso da Lidl Italia con un
contratto di apprendistato di III livello in uno dei punti vendita Lidl.
FIGURA IN USCITA: Tecnico Superiore per la Strategia Commerciale

2.TECHNICAL COMMUNICATION MANAGER in collaborazione con
COM&TEC, Associazione Italiana per la Comunicazione Techica
SEDE: Bari

DURATA: 2 anni (1800 ore di formazione di cui 1080 ore in aula 720 ore in
azienda)

FIGURA IN USCITA: Tecnico superiore per il marketing, la comunicazione e
I'internazionalizzazione delle imprese
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3. OMNICHANNEL MARKETING & SALES MANAGER

SEDE: Andria

DURATA: 2 anni (1800 ore di formazione di cui 1080 ore in aula 720 ore in
azienda)

FIGURA IN USCITA: Tecnico Superiore per il marketing, la comunicazione e
I'internazionalizzazione delle imprese

4. DESIGNER INDUSTRIALE in collaborazione con Associazione per il
Disegno Industriale (ADI)

SEDE: Andria

DURATA: 2 anni (1800 ore di formazione di cui 1080 ore in aula 720 ore in
azienda)

FIGURA IN USCITA: Tecnico Superiore per il Design e la customizzazione del
prodotto e del servizio

INFORMAZIONI: info@itsacademypuma.it +39 338 56 81 570 https://www.itsacademypuma.it/

ITS Mobilita

1.LOGISTICS DATA SPECIALIST

SEDE: Fasano

DURATA: 2 anni

TITOLO IN USCITA: Diploma di specializzazione in tecnologie avanzate per
I"analisi e 'ottimizzazione della logistica

INFORMAZIONI: 0808406128, 3452993652

20. Corsi serali per il conseguimento
del diploma adulti

I.P.E.O.A. SANDRO PERTINI- BRINDISI

1.Diploma in Emogastronomia e ospitalita alberghiera
(cucina-pasticceria-pizzeria-arte bianca) percorso di 2° livello
SEDE: Brindisi

Le iscrizioni sono aperte per I'anno scolastico 2025/26 presso la segreteria
didattica dell’istituto.

INFORMAZIONI: 0831431279, infoserale@alberghierobrindisi.it
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e 14 TUA
: GRANDE
OPPORTUNITA

SERALE

I.P.E.O.A

SANDRO PERTINI
BRINDISI

= - CONSEGUI IL DIPLOMA IN

ENOGASTRONOMIA E

OSPITALITA’ ALBERGHIERA

(CUCINA - PASTICCERIA -

PIZZERIA - ARTE BIANCA)

PERCORSO DI 2° LIVELLO

(1°e 2°anno, 3°-4°-5° anno)

0831 431279 B infoseraleqalberghierobrindisiic Y Via Appis, 356 72100 (8R)

IISS "G. Salvemini”

1.Diploma di "Manutenzione e Assistenza Tecnica” (IPSIA: Istituto
Professionale Settore Industria e Artigianato)

2.Diploma per i “'Servizi per I'’Enogastronomia e I'Ospitalita
Alberghiera” (IPSEOA: Istituto Professionale per i Servizi di
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera)

SEDE: Fasano

DURATA: 3 anni (il 20% delle attivita di studio possono essere svolte a
distanza per una personalizzazione dell’apprendimento e per venire incontro
agli impegni di lavoro)

REQUISITI: Possesso di licenza media

INFORMAZIONI:si potranno contattare gli uffici di segreteria, dal lunedi al
venerdi, dalle ore 11.00 alle ore 13.00, al numero 080 4386017 o 393
3233773 e all'indirizzo email: bris00900c@istruzione.it

I.1.SS “Ferraris-De Marco-Valzani” polo tecnico professionale
“"Messapia”

1. Diploma di istruzione tecnica

SEDE: San Pietro Vernotico

DURATA: 3 anni

REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado o biennio obbligatorio
INFORMAZIONI: bris01400x@istruzione.it
www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it

tel. 0831 448861 oppure 0831592480

1. Diploma di tecnico servizi commerciali

2. Diploma di Manutenzione e assistenza tecnica
SEDE: Brindisi

DURATA: 3 anni
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REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado o biennio obbligatorio
INFORMAZIONI: bris01400x@istruzione.it
www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it

tel. 0831 448861 oppure 0831592480

21. Garanzia Giovani (Poc multimisura
giovani)

Il programma Garanzia Giovani € un’iniziativa europea nata dalla necessita di
fronteggiare le difficolta di inserimento lavorativo e la disoccupazione giovanile.
Nelle prossime settimane saranno avviati numerosi corsi di formazione rivolti ai
giovani totalmente finanziati dalla Regione Puglia.

Per iscriversi a Garanzia Giovani, in Puglia, occorre registrarsi al portale

www.sistema.puglia.it effettuando |'accesso con SPID. Per aderire al
progetto occorre cliccare sul banner GARANZIA GIOVANI, e completare la
registrazione al link "Procedura di Adesione".

4G Forma Aps

. Barman
. pizzaiolo
. addetto al ricevimento
. pasticceria
. web master & web design
. reti informatiche (fibra ottica)
. Inglese per il turismo (con certificazione Cambridge)
SEDE: Ostuni (con possibilita anche online)
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio;
ISCRIZIONI: info@4gforma.it oppure 0831/332531

\Jmm.thH

Accademia del Levante

Network Administrator & Cloud Technician (basato sul programma
Amazon AWS re/Start per la parte cloud e sul programma Cisco
Networking Academy CCNA per quella di networking)

SEDE: Bari (Via Nicola De Giosa, 54)

DURATA:600 ore, erogate da remoto in modalita sincrona con lezioni full time
dal lunedi al venerdi.

REQUISITI:

-Giovani dai 18 ai 25 anni che non studiano e non lavorano

-Residenti in Puglia
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ISCRIZIONI:

https://www.accademiadellevante.org/corso-aws-re-start-diventa-ne

twork-administrator-cloud-technician-e-lavora/
INFORMAZIONI:

mail: info@accademiadellevante.org

tel: 375 614 5781

sito: www.accademiadellevante.org

Agenzia Formativa Ulisse

1.Social Media Marketing

2. Barman bartender

3. Segreteria e accoglienza turistica

4. Comunicare in lingua inglese

5. Alfabetizzazione informatica

SEDI:

-Ostuni ( Via Mons. Italo Pignatelli )

-Lecce ( Via G. Oberdan 13/g Galleria Mazzini)
-San Giorgio Jonico ( Via San Giovanni Bosco snc)
DURATA: 200 h

REQUISITI:

-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano
ISCRIZIONI: apl@agenziaformativaulisse.it
oppure

0831 341610 (Ostuni)

0832245880 (Lecce)

0995923426 (San Giorgio Jonico)

Associazione Foris

1. collaboratore di segreteria

2. designer e developer

3. progettazione grafica e multimediale
SEDE:Brindisi

DURATA: 200 h

REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio;
INFORMAZIONI: 0831 564216

ATS Formare Puglia

1.Informatica

2.Addetto amministrativo
3.Assistente familiare
4.Addetto alla segreteria
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5.Tecniche di gestione B&B

6.Addetto al magazzino

SEDE: Online

REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio
Eta dai 18 ai 29 anni

INFORMAZIONI:

tel: 099330081

mail: info@formarepuglia.it

Whatsapp: 3284764306

1.Cuoco

2.Make-up artist
3.Barman/bartender

4.Segreteria per studi professionali
SEDE: Taranto e Fasano

REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio
Eta dai 18 ai 29 anni

INFORMAZIONI:

tel: 099330081

mail: info@formarepuglia.it
Whatsapp: 3284764306

British School Brindisi

1.Corso gratuito di Lingua Inglese Al

2.Corso gratuito di Lingua Inglese A2

3.Corso gratuito di Lingua Inglese Bl

4.Corso gratuito di Lingua Inglese B2

5.Corso informatica ICDL full standard

Tutti i partecipanti ad un corso gratuito garanzia giovani con British School,
avranno inoltre la possibilita di sostenere sempre gratuitamente I'esame di
certificazione linguistica Cambridge Assessment English.

SEDE: In presenza nella sede Brindisi oppure online

-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano

ISCRIZIONI: 0831/508298.

Dante Alighieri

. Informatica

. inglese e spagnolo

. fotografia

. social media

. marketing turistico

. gestione delle risorse umane

AU L WNER
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7. orientatore per lI'informazione, accompagnamento e tutoraggio
8. addetto alla sala

9. manutenzione giardini

10. pizzaiolo;

11. barman/bartender

12. antichi mestieri

SEDE:Fasano

REQUISITI:

-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano

ISCRIZIONI: info@noneetpuglia.it oppure 0808761837

Ente Demetra scs

. Barista
. Pizzaiolo
. marketing e strategie commerciali
. addetto amministrativo
. paghe e contributi
. ICDL
. progettista siti web
. corso saldatore
. impianti termo idro gas
10. assistente familiare
11. makeup artist
12. meccanico
SEDE:Villa Castelli
DURATA: variabile in base al corso disoccupati, non iscritti a corsi di studio
ISCRIZIONI: segreteria@entedemeria.it oppure 333-3381557/
0831866751

VWCONOUSLWNE

Ente Formazione Futura

1. Barista/barman
2. Inglese per il turismo e servizi alberghieri
3. Lingua francese professionale per il turismo, ricevimento e
ristorazione
. Corso di lingua italiana per stranieri
. Corso di lingua spagnola base A2
. Web designer e web developer
. Conduzione di macchine a controllo numerico- CNC
. Social media communication e digital marketing
. Tecniche di gestione B&B
10. Tecniche di animazione per il tempo libero

©WoONOGOU A
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11. Animazione turistica

12. Segreteria e accoglienza turistica

13. Corso per formatori ed esperti nella progettazione formativa

14. Orientatore per l'informazione, accompagnamento e tutoraggio nei
percorsi formativi e di orientamento e inserimento al lavoro

15. Esperto di design di costumi e accessori per lo spettacolo

16. Sarto (fashion designer)

17. Tecnico per la sicurezza nei luoghi di lavoro

18 Amministrazione e contabilita

19. Software per la gestione di paghe e contributi

20. Addetto amministrativo

21. Corso per saldatore

SEDE: Brindisi

DURATA: variabile in base al corso

REQUISITI: Neet - non impegnati in attivita lavorativa né in un percorso
formativo o scolastico residenti in Puglia

ISCRIZIONI: 08311970911 oppure formazionefuturabr@gmail.com

Pasternak srl

Operatore per le attivita di assistenza familiare

SEDE:Brindisi

DURATA: 200 ore

REQUISITI: Neet-non impegnati in attivita lavorativa né in un percorso
formativo o scolastico

ISCRIZIONI:0831/1823185 340/7593129 o per email info@borispasternak.it

Spegea Business School

Operatore SAP

SEDE:Bari

DURATA: 200 ore

ISCRIZIONI:080.5919411 o per email spegea@spegea.it

22. Percorsi GOL 2 e 3 - AVVISO PER I
BENEFICIARI

Sono in partenza i percorsi GOL 2 e GOL 3.

Per la scelta e la pre iscrizione, contattare il Cpi di riferimento a mezzo mail
o telefonicamente.
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23. AUTOIMPRENDITORIALITA

SPORTELLO IMPRESA

In attuazione a quanto previsto dal D. Igs. n. 150/2015 e dal D.m. 4/2018, in
base al quale le Regioni demandano ai Centri per I'Impiego, tra gli altri compiti,
la costruzione dei percorsi piu adeguati per l'inserimento e il
reinserimento nel mercato del lavoro dei cittadini, anche attraverso attivita
concernenti il supporto all’auto - impiego, i Centri per l'impiego di ARPAL
Puglia mettono a disposizione gratuitamente il servizio “Sportello impresa”.

“Sportello Impresa” & un progetto interistituzionale di sostegno agli
utenti che intendano sviluppare le proprie idee imprenditoriali.

Se sei interessato al mondo dell’autoimprenditorialita e sei deciso a
sviluppare le tue idee imprenditoriali, contatta il tuo centro per l'impiego di
riferimento per ricevere tutte le informazioni.

Progetto di autoimprenditorialita riservato ai NEET (fino a 30
anni)
Enforma, ente attuatore nazionale dei programmi YES I START UP promossi

da ANPAL e INVITALIA, promuove un progetto di autoimprenditorialita,
riservato a giovani NEET (fino a 30 anni, che non lavorano e non studiano).oss

Ogni fase dell’attivita € gratuita e |'ente si adopera a seguire i richiedenti
fornendo loro le informazioni e gli ausili necessari a realizzare il loro obiettivo.

Durata: 60 ore di formazione e 20 ore di assistenza tecnica.

Frequenza: Online da tutta Italia. Per maggiori informazioni scrivere al
seguente indirizzo mail: direzione@enforma.srl

24. inPA: il portale dei concorsi

“inPA” ¢ l'unico portale per il Reclutamento della Pubblica
Amministrazione, nato per facilitare e rendere trasparente l'incontro tra
domanda e offerta di lavoro nel settore pubblico.

I cittadini possono cercare i concorsi e le opportunita di lavoro nelle PA e
presentare domanda per candidarsi online alle selezioni aperte.
Visita il sito al seguente link:

https://www.inpa.gov.it/

I contatti dei Centri per I'Impiego e Ufficio
coordinamento

UFFICIO DI COORDINAMENTO

Via Tor Pisana, 114, 72100, Brindisi BR

Tel. 0831544113 - 0831544127
mail: collocamentomirato.brindisi@arpal.puglia.it
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Orario di apertura al pubblico degli Uffici:
dal lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle ore 11.30
martedi dalle ore 15.00 alle ore 16.30.

CENTRO PER L'IMPIEGO DI BRINDISI

Via Tor Pisana 114, 72100, Brindisi BR
Tel. 0831544700 - 07

mail: ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico:

Lunedi 08:30 - 11:30

Mercoledi 08:30 - 11:30

Venerdi 08:30 - 11:30

Martedi 15:00 - 16:30
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO:
Martedi 08:30 - 11:30

Giovedi 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30

CENTRO PER L'IMPIEGO DI FRANCAVILLA
Piazza Guglielmo Marconi, 1, 72021 Francavilla Fontana BR
Tel. 0831 1568035

mail: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico:

Lunedi 08:30 - 11:30

Martedi 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30
Mercoledi 08:30 - 11:30

Giovedi 08:30 - 11:30

Venerdi 08:30 - 11:30

ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO:

Giovedi 15:00 - 16:30

CENTRO PER L'IMPIEGO DI OSTUNI
Via S. Giovanni Bosco, 10, 72017 Ostuni BR
Tel. 0831 156 8001

mail: ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico:

Lunedi 08:30 - 11:30

Martedi 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30
Mercoledi 08:30 - 11:30

Giovedi 08:30 - 11:30

Venerdi 08:30 - 11:30

ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO:
Giovedi 15:00 - 16:30

UFFICIO COMUNICAZIONE AMBITO TERRITORIALE DI BRINDISI
mail: comunicazione.brindisi@arpal.regione.puglia.it
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