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Offerte di lavoro dei Centri per 
l’Impiego dell’Ambito territoriale di 
Brindisi 
Dopo il grande successo dello scorso anno torna l”Ostuni Job Day”, che si svolgerà giovedì 2 
aprile 2026, presso la Biblioteca Comunale “F. Trinchera Senior”, sita in Via Dottore Francesco 
Rodio, dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00. L’iniziativa, promossa dal Comune di 
Ostuni in collaborazione con i partner ARPAL Puglia, AKA Srl, Aforis Impresa Sociale, Il Filo di 
Arianna Soc. Coop. Sociale, Consorzio Intese, Università di Foggia e Heaven APS, nasce 
nell’ambito del progetto JobOstuni – Punti Cardinali for Work, con l’obiettivo di favorire 
l’incontro tra domanda e offerta di lavoro. 
L’evento rappresenta un’importante occasione di confronto tra imprese, giovani, persone in 
cerca di occupazione e tutti coloro interessati a nuove prospettive e opportunità professionali. 
Durante la giornata le aziende partecipanti avranno la possibilità di incontrare candidati, 
presentare le proprie realtà produttive e raccogliere curriculum, mentre i partecipanti avranno 
l’occasione giusta per conoscere da vicino le opportunità lavorative presenti sul territorio e 
confrontarsi direttamente con le imprese. 
 
I DATI DEL 12° REPORT. Il 12° report settimanale, elaborato dall’Ambito di Brindisi di 
ARPAL Puglia, visionabile al seguente link https://rb.gy/n66xpv, attesta anche questa 
settimana un panorama ricco e variegato per chi è in cerca di occupazione: 117 annunci 
attivi, per un totale di 329 posti di lavoro nei diversi settori produttivi del territorio. 
 
A guidare il mercato del lavoro questa settimana è il comparto turismo e ristorazione, con 
183 figure ricercate. Al secondo posto si colloca il settore socio-sanitario, con 56 risorse 
richieste, seguito dal comparto servizi, con 22 persone ricercate e dall’ambito commercio, 
con 17 posizioni aperte. Seguono il settore metalmeccanico, con 14 figure ricercate, l’ambito 
edilizia, con sei persone richieste e il comparto logistica e artigianato, entrambi con 
cinque posti vacanti. A seguire, il settore industria, con quattro figure ricercate, il comparto 
trasporti, con tre persone richieste e l’ambito impiantistica elettrica, con tre posizioni 
aperte. Si inseriscono infine il comparto contabile, con due figure richieste, il settore 
amministrativo con due posizioni aperte. Chiudono il settore termoidraulico, nautico, 
tecnico, ingegneristico, immobiliare, alimentari, tutti con una risorsa ricercata. 
 
A completare il panorama occupazionale c’ è una posizione riservata agli iscritti alle 
categorie protette art.1 secondo la legge 68/99.  
 
Il report segnala inoltre una serie di proposte di lavoro e formazione all’estero, promosse 
attraverso la rete EURES che sostiene la mobilità professionale a livello europeo. 
 
Sempre aggiornata, inoltre, la sezione dedicata ai corsi di formazione per diplomati e 
disoccupati, i corsi serali per adulti, cui si uniscono le opportunità offerte con i programmi 
Garanzia Giovani e NEET. 
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Si ricorda che le offerte, parimenti rivolte a entrambi i sessi, sono pubblicate  quotidianamente 
sul portale “LavoroxTe Puglia”, dal quale ci si può candidare direttamente tramite SPID.  
 
Si consiglia di consultare costantemente la pagina Facebook “Centri impiego Brindisi e 
provincia”, attraverso la quale è possibile restare sempre aggiornati sugli annunci di lavoro 
attivi e sugli eventi dedicati alla ricerca attiva del lavoro e di orientamento organizzati su tutto 
il territorio. 
 
Si consiglia inoltre di consultare il portale SINTESI Brindisi e i profili Google di ogni 
Centro per l’Impiego. 
 
Per qualunque supporto, richiesta o informazione, i cittadini e le imprese possono rivolgersi agli 
operatori di ARPAL Puglia dei tre Centri per l’impiego dell’Ambito territoriale di Brindisi 
(Brindisi, Francavilla Fontana, Mesagne, Ostuni), i cui contatti si trovano in coda al comunicato. 
Gli uffici sono aperti al pubblico dal lunedì al venerdì dalle 8:30 alle 11:30, il martedì anche nel 
pomeriggio dalle 15:00 alle 16:30 e il giovedì pomeriggio su appuntamento. 
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Offerte di tirocini formativi 
 
 
Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione  
di un rapporto di lavoro, ma consiste  
in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione.  
Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva 
finalizzata a favorire l’arricchimento delle conoscenze e  
l’acquisizione di competenze professionali, nonché l’inserimento o il reinserimento lavorativo. È 
disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023, che ha novellato la precedente legge 
Regionale n. 23/2013,  
la quale resta in vigore solo per i tirocini già attivati in virtù di tale norma.  
●​ I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi. 
●​ Se il soggetto ospitante svolge una attività stagionale  
la durata minima è ridotta a un mese.  
●​ I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi,  
comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici,  
il termine è elevabile fino a dodici mesi. 
●​ La partecipazione al tirocinio non può comportare un impegno orario superiore 
all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro stipulato dalle associazioni 
sindacali comparativamente più rappresentative  

sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento  
alle attività oggetto del percorso formativo.  

●​ In materia di salute e sicurezza sul lavoro, 
i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”. 
●​ L’attivazione del tirocinio extracurriculare non è consentita per ricoprire in autonomia 
ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento dell’organizzazione aziendale del soggetto 
ospitante;  
per far fronte ai periodi di più intensa attività aziendale o stagionale,  
laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine,  
di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti 
con diritto alla conservazione del posto di lavoro. 
●​ Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento  
del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto a percepire una indennità,a 
lordo delle ritenute di legge, stabilita nella misura minima mensile di 600 euro per i primi 
sei mesi e di 700 euro oltre i sei mesi.   
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Selezione offerte di lavoro per 
laureati 
Cliccando qui è possibile scaricare una selezione di offerte di lavoro per le quali è richiesto, in 
via esclusiva o preferenziale, il titolo di studio della laurea. 
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Opportunità per persone con disabilità 
(art.1 L.68/99) 
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Provincia di Brindisi 
 
NEW! OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO ALLA CONTABILITÀ 
Il Collocamento Mirato di Brindisi, per azienda operante nel settore alberghiero, ricerca 1 unità da 
inserire nel proprio organico con la mansione di Addetto Ufficio Contabilità appartenente alla 
categoria delle persone con disabilità di cui all'art. 1 co. 1 L. 68/99. Sede di Lavoro: Ostuni (Br). 
Principali compiti previsti: registrazioni ciclo attivo e passivo aziendali; contabilità clienti e 
fornitori; gestione e contabilizzazione operazioni finanziarie. Tipologia contrattuale prevista: 
tempo determinato con orario di lavoro part-time su turni. 
Ci si può candidare entro il 3 aprile 2026 rispondendo alle offerte su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5166/2026. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08311568113, email 
idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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Provincia di Taranto 
 
NEW! LATERZA, ADDETTO ALLA PLONGE 
Il Collocamento Mirato di Taranto, per azienda con attività di catering, ricevimenti e ospitalità 
cerca un ADDETTO ALLA PLONGE. Questa offerta è rivolta alle persone con disabilità iscritte al 
Collocamento mirato (art. 1, legge 68/1999). 

●​ Sede di Lavoro: Laterza (TA).  
●​ Tipologia contrattuale prevista: contratto part time a tempo indeterminato, apprendistato 

o tempo determinato (7 mesi). 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2026 rispondendo alle offerte su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5031/2026. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 099/2248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! LATERZA, OPERATORE ALLA LAVANDERIA 
Il Collocamento Mirato di Taranto, per azienda con attività di catering, ricevimenti e ospitalità 
cerca un OPERATORE ALLA LAVANDERIA. Questa offerta è rivolta alle persone con disabilità 
iscritte al Collocamento mirato (art. 1, legge 68/1999). 

●​ Sede di Lavoro: Laterza (TA).  
●​ Tipologia contrattuale prevista: contratto part time a tempo indeterminato, apprendistato 

o tempo determinato (7 mesi). 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2026 rispondendo alle offerte su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5039/2026. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 099/2248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 

 
LATERZA, AZIENDA CERCA NEUROPSICHIATRA INFANTILE 
Il Collocamento Mirato di Taranto, per azienda con attività di centro di riabilitazione cerca 
NEUROPSICHIATRA INFANTILE. Questa offerta è rivolta alle persone con disabilità iscritte al 
Collocamento mirato (art. 1, legge 68/1999). 

●​ Sede di Lavoro: Laterza (TA).  
●​ Tipologia contrattuale prevista: tempo indeterminato con orario di lavoro full-time. 

Ci si può candidare entro il 3 aprile 2026 rispondendo alle offerte su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4082/2026. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 099/2248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
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LATERZA, AZIENDA CERCA TERAPISTA DELLA NEURO E PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ 
EVOLUTIVA 
Il Collocamento Mirato di Taranto, per azienda con attività di centro di riabilitazione cerca 
TERAPISTA DELLA NEURO E PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA. Questa offerta è 
rivolta alle persone con disabilità iscritte al Collocamento mirato (art. 1, legge 68/1999). 

●​ Sede di Lavoro: Laterza (TA).  
●​ Tipologia contrattuale prevista: tempo determinato 9 mesi con orario di lavoro full-time. 

Ci si può candidare entro il 3 aprile 2026 rispondendo alle offerte su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4706/2026. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 099/2248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 
LATERZA (TA), AZIENDA CERCA LOGOPEDISTA 
Il Collocamento Mirato di Taranto, per azienda con attività di centro di riabilitazione cerca 
LOGOPEDISTA. Questa offerta è rivolta alle persone con disabilità iscritte al Collocamento mirato 
(art. 1, legge 68/1999). 

●​ Sede di Lavoro: Laterza (TA).  
●​ Tipologia contrattuale prevista: tempo determinato 9 mesi con orario di lavoro full-time. 

Ci si può candidare entro il 3 aprile 2026 rispondendo alle offerte su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4721/2026. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 099/2248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 

 
Provincia di Lecce 
 
 
MAGLIE, AZIENDA OPERANTE NEI SETTORI GELATERIA E BAR CERCA BANCONISTA O 
CAMERIERE 
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nei settori gelateria e bar, ricerca quattro 
unità lavorative da inserire nel proprio organico con mansione di BANCONISTA/CAMERIERE. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 4109/2026 deve essere iscritta alle liste speciali 
di cui all’art. 1, legge 68/1999. 
Responsabilità principali: 
La persona selezionata con mansione di banconista si occuperà di: 
• attività di servizio al banco dei clienti; 
• preparazione comande per i tavoli. 
La persona selezionata con mansione di cameriere si occuperà di: 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 

 
 

 

http://lavoroperte.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/taranto/tecnico-della-riabilitazione-laterza/270080
http://lavoroperte.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/taranto/tecnico-della-riabilitazione-laterza/270095
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-maglie/269477
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/


12 
• attività di servizio ai tavoli dei clienti. 
L’impresa ha avviato la ricerca per le sedi di Maglie, Lido Marini (Marina di Salve), Torre San 
Giovanni (Marina di Ugento). 
Requisiti indispensabili: 
• assolvimento obbligo scolastico; 
• capacità di utilizzo di internet e della posta elettronica. 
Requisiti preferenziali: 
• possesso del diploma; 
• esperienza pregressa nella mansione; 
• essere automuniti; 
• conoscenza lingua inglese. 
Competenze richieste: 
• capacità di lavorare in gruppo e a contatto con i clienti. 
È altresì richiesta disponibilità ad eventuali trasferte in altre sedi operative. L’impresa offre: 
• contratto di lavoro a tempo determinato (sei mesi); 
• orario: part-time, turni diurni/festivi; 
• percorso formativo. 
Ci si può candidare entro il 4 aprile 2026 rispondendo all’offerta su lavoroperte.regione.puglia.it, 
cliccando sul codice offerta di interesse. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it . 
 
 
NEW! CARMIANO, AZIENDA DI FABBRICAZIONE DI STRUTTURE METALLICHE, CERCA 
ADDETTO MANOVALE METALMECCANICO 
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore della fabbricazione di strutture 
metalliche ricerca MANOVALE METALMECCANICO. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 5254/2026 deve essere iscritta alle liste speciali 
di cui all’art. 1, legge 68/1999. 
Responsabilità principali: 
• effettuare semplici lavorazioni meccaniche di pezzi di metallo; 
• manovrare e controllare utensili e macchinari per le lavorazioni metalmeccaniche; 
• effettuare carico e scarico dei pezzi dai macchinari; 
• rifinire e assemblare componenti metallici; 
• utilizzare i principali strumenti di misura e curare la manutenzione delle macchine utensili. 
L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Carmiano 
Requisiti indispensabili: 
• assolvimento dell’obbligo scolastico; 
• esperienza pregressa; 
• patente di guida B; 
• essere automuniti. 
Requisiti preferenziali: 
• titolo di studio di qualifica. 
Competenze richieste: 
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• flessibilità, buona manualità, serietà, forza, resistenza ed esperienza in officina.  
L’impresa offre:   
• contratto di lavoro a tempo determinato (sette mesi);  
• orario: tempo pieno;  
• percorso formativo.  
Ci si può candidare entro l’11 aprile 2026 rispondendo all’offerta su lavoroperte.regione.puglia.it, 
cliccando sul codice offerta di interesse. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it . 
  
 
NEW! LECCE, AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE DELLA RISTORAZIONE CON 
SOMMINISTRAZIONE RICERCA OPERATORE MULTISERVIZIO PER FAST FOOD 
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore della ristorazione con 
somministrazione, ricerca OPERATORE MULTISERVIZIO PER FAST FOOD.  
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 5258/2026 deve essere iscritta alle liste speciali 
di cui all’art. 1, legge 68/1999. 
Responsabilità principali: 
• attività di copertura delle postazioni di sala per accoglienza clienti; 
• attività di copertura delle postazioni di cucina per la preparazione dei cibi secondo gli standard 
igienici e di marchio. 
L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Lecce. 
Requisiti indispensabili: 
• capacità di utilizzo di internet. 
Requisiti preferenziali: 
• possesso del diploma; 
• esperienza pregressa nella mansione; 
• essere automuniti. 
L’impresa offre: 
• contratto di lavoro a tempo determinato (sette mesi); 
• orario: part-time, turni notturni/festivi; 
• percorso formativo. 
Ci si può candidare entro il 6 aprile 2026 rispondendo all’offerta su lavoroperte.regione.puglia.it, 
cliccando sul codice offerta di interesse. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it . 
 
 
NEW! LECCE, AZIENDA DI CONSULENZA SOFTWARE, CERCA BUSINESS ANALYST 
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore della consulenza software 
ricerca BUSINESS ANALYST. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 5252/2026 deve essere iscritta alle liste speciali 
di cui all’art. 1, legge 68/1999. 
Responsabilità principali: 
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• supporto alla gestione dei progetti, in particolare nella gestione della pianificazione dei costi 
(progetti e persone) della BU; 
• supporto alla redazione di documenti progettuali; 
• supporto al monitoraggio delle attività e delle scadenze della BU. 
L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Lecce con possibilità di trasferta occasionalmente in 
tutta Italia.  
Requisiti indispensabili: 
• diploma di perito informatico o laurea in qualsiasi area;  
• capacità di utilizzo di internet, posta elettronica e pacchetto office;  
• possesso patente di guida di tipo B. 
Requisiti preferenziali: 
• conoscenza della lingua inglese;  
• essere automuniti.  
L’impresa offre: 
• contratto di lavoro a tempo indeterminato, determinato (sette mesi), apprendistato;  
• orario: tempo pieno, part time;  
• percorso formativo.  
Ci si può candidare entro l’11 aprile 2026 rispondendo all’offerta su lavoroperte.regione.puglia.it, 
cliccando sul codice offerta di interesse. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it . 
 
 
NEW! CASARANO, CALZATURIFICIO CERCA ADDETTO AL MONTAGGIO O ORLATORE 
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore della fabbricazione di calzature, 
ricerca ADDETTO AL MONTAGGIO O ORLATORE. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 5256/2026 deve essere iscritta alle liste speciali 
di cui all’art. 1, legge 68/1999. 
Responsabilità principali: 
Profilo di addetto al montaggio: 
• premontaggio, messa in forma, incollaggio, chiodatura, cardatura, applicazione del fondo. 
Profilo di orlatore: 
• preparazione dei pezzi, incollaggio e accoppiamento, cucitura, rifinitura della tomaia e 
ripiegatura. 
L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Casarano.  
Requisiti preferenziali: 
• assolvimento dell’obbligo scolastico. 
L’impresa offre:  
• contratto di lavoro a tempo determinato (sei mesi); 
• orario: tempo pieno; 
• percorso formativo.  
Ci si può candidare entro l’11 aprile 2026 rispondendo all’offerta su lavoroperte.regione.puglia.it, 
cliccando sul codice offerta di interesse. 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-maglie/269477
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Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it . 
 
 
NEW! RACALE, AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE DELLA POSA IN OPERA DI INFISSI, 
ARREDI CERCA MONTATORE DI MOBILI 
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore della posa in opera di infissi, 
arredi, controsoffitti, pareti mobili ricerca MONTATORE DI MOBILI. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 5020/2026 deve essere iscritta alle liste speciali 
di cui all’art. 1, legge 68/1999. 
Responsabilità principali: 
• attività di montaggio di infissi, arredi, controsoffitti e pareti mobili. 
L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Racale. 
Requisiti preferenziali: 
• esperienza pregressa nella mansione; 
• essere automuniti. 
È altresì richiesta disponibilità ad eventuali trasferte su Livorno, Carrara, Viareggio e Ancona. 
L’impresa offre: 
• contratto di lavoro a tempo determinato (sei mesi); 
• orario: tempo pieno; 
• percorso formativo. 
Ci si può candidare entro il 10 aprile 2026 rispondendo all’offerta su lavoroperte.regione.puglia.it, 
cliccando sul codice offerta di interesse. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it . 
 

 
 

 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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Opportunità per categorie protette 
(art.18 L.68/99) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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Provincia di Taranto 
 
NEW! TARANTO, AZIENDA CERCA AUTISTA AUTOBUS 
Il Collocamento Mirato di Taranto, per azienda con attività di lavoro di meccanica generale cerca 
AUTISTA AUTOBUS. Questa offerta è rivolta alle categorie protette iscritte al Collocamento 
mirato (art. 18, co. 2, legge 68/1999). 
Tipologia Contrattuale prevista: tempo indeterminato;  
Sede di Lavoro: Taranto (TA). 
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026 rispondendo alle offerte su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4985/2026. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 099/2248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! TARANTO (TA), AZIENDA CERCA CABLATORE ELETTRICO 
Il Collocamento Mirato di Taranto, per azienda con attività di lavoro di meccanica generale cerca 
CABLATORE ELETTRICO. Questa offerta è rivolta alle categorie protette iscritte al Collocamento 
mirato (art. 18, co. 2, legge 68/1999). 
Tipologia Contrattuale prevista: tempo determinato 7 mesi con orario di lavoro full-time;  
Sede di Lavoro: Taranto (TA). 
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026 rispondendo alle offerte su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5012/2026. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 099/2248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! FRAGAGNANO, AZIENDA CERCA IMPIEGATO 
Il Collocamento Mirato di Taranto, per azienda con attività di fabbricazione di motori e generatori 
elettrici cerca IMPIEGATO. Questa offerta è rivolta alle categorie protette iscritte al 
Collocamento mirato (art. 18, co. 2, legge 68/1999). 
Tipologia Contrattuale prevista: tempo determinato 7 mesi con orario di lavoro full-time;  
Sede di Lavoro: Fragagnano (TA). 
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026 rispondendo alle offerte su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5064/2026. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 099/2248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! FRAGAGNANO, AZIENDA CERCA OPERAIO ELETTROMECCANICO 
Il Collocamento Mirato di Taranto, per azienda con attività di fabbricazione di motori e generatori 
elettrici cerca OPERAIO ELETTROMECCANICO. Questa offerta è rivolta alle categorie protette 
iscritte al Collocamento mirato (art. 18, co. 2, legge 68/1999). 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 

 
 

 

http://lavoroperte.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/taranto/camionista-taranto/270362
http://lavoroperte.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/taranto/assemblatore-industriale-taranto/270389
http://lavoroperte.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/taranto/segretario-fragagnano/270445
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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Tipologia Contrattuale prevista: tempo determinato 7 mesi con orario di lavoro full-time;  
Sede di Lavoro: Fragagnano (TA). 
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026 rispondendo alle offerte su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5065/2026. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 099/2248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 
LATERZA, AZIENDA CERCA LOGOPEDISTA 
Il Collocamento Mirato di Taranto, per azienda con attività di centro di riabilitazione cerca 
LOGOPEDISTA. Questa offerta è rivolta alle categorie protette iscritte al Collocamento mirato 
(art. 18, co. 2, legge 68/1999).  

●​ Tipologia Contrattuale prevista: tempo determinato 9 mesi con orario di lavoro full-time;  
●​ Sede di Lavoro: Martina Franca (TA). 

Ci si può candidare entro il 3 aprile 2026 rispondendo alle offerte su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4076/2026. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 099/2248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 

 
 
Provincia di Lecce 
 
 
NEW! LECCE E PROVINCIA, AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE DEL COMMERCIO 
TERZIARIO CERCA ADDETTO VENDITA 
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore del commercio terziario, ricerca 
ADDETTO VENDITA. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 4784/2026 deve essere iscritta al Collocamento 
mirato per categorie protette (art.18 l.68/99). 
Responsabilità principali: 
• sistemazione merce e riassortimento; 
• rapporto con clientela; 
• attività di cassa. 
L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Lecce e Provincia. 
Requisiti indispensabili: 
• possesso patente b. 
Requisiti preferenziali: 
• esperienza pregressa nella mansione; 
• essere automuniti; 
• possesso del diploma. 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-alle-vendite-lecce/270159
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Competenze richieste: 
• flessibilità; 
• capacità di lavorare in gruppo. 
È richiesta altresì disponibilità ad eventuali trasferte su altri punti vendita. L’impresa offre: 
• contratto di lavoro a tempo determinato (sette mesi); 
• orario: part time; turni diurni/festivi; 
• percorso formativo. 
Ci si può candidare entro il 4 aprile 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it  
 
 
MAGLIE, AZIENDA OPERANTE NEI SETTORI GELATERIA E BAR CERCA BANCONISTA O 
CAMERIERE 
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nei settori gelateria e bar, cerca 
BANCONISTA/CAMERIERE. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 4125/2026 deve essere iscritta al Collocamento 
mirato per categorie protette (art.18 l.68/99). 
Responsabilità principali: 
La persona selezionata con mansione di banconista si occuperà di: 
• attività di servizio al banco dei clienti; 
• preparazione comande per i tavoli. 
La persona selezionata con mansione di cameriere si occuperà di: 
• attività di servizio ai tavoli dei clienti. 
L’impresa ha avviato la ricerca per le sedi di Maglie, Lido Marini (Marina di Salve), Torre San 
Giovanni (Marina di Ugento). 
Requisiti indispensabili: 
• assolvimento obbligo scolastico; 
• capacità di utilizzo di internet e della posta elettronica. 
Requisiti preferenziali: 
• possesso del diploma; 
• esperienza pregressa nella mansione; 
• essere automuniti; 
• conoscenza lingua inglese. 
Competenze richieste: 
• capacità di lavorare in gruppo e a contatto con i clienti. 
È altresì richiesta disponibilità ad eventuali trasferte in altre sedi operative. L’impresa offre: 
• contratto di lavoro a tempo determinato (sei mesi); 
• orario: part-time, turni diurni/festivi; 
• percorso formativo.  
Ci si può candidare entro l‘11 aprile 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it  
 
 
NEW! CASARANO, AZIENDA DI FABBRICAZIONE CALZATURE CERCA MONTATORE DI 
CALZATURE  
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore della fabbricazione di calzature, 
ricerca due unità lavorative, da inserire nel proprio organico, con mansione di MONTATORE DI 
CALZATURE/ADDETTO AI MACCHINARI PER LA PRODUZIONE DI CALZATURE. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 4795/2026 deve essere iscritta al Collocamento 
mirato per categorie protette (art.18 l.68/99). 
Responsabilità principali: 
• attività proprie del profilo richiesto. 
L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Casarano. 
Requisiti indispensabili: 
• possesso patente b. 
Requisiti preferenziali: 
• assolvimento obbligo scolastico; 
• essere automuniti; 
• esperienza pregressa nella mansione. 
L’impresa offre: 
• contratto di lavoro a tempo determinato (sette mesi); 
• orario: tempo pieno. 
Ci si può candidare entro il 4 aprile 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it  
 
 
 
 
 
 
 
 

Scoperture Disabili 
Per altre opportunità di lavoro riservate alle categorie protette, consulta l’elenco delle 
scoperture aggiornato a maggio 2025 cliccando qui      
 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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Servizio Civile Universale 2026 
È stato pubblicato dal Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale il Bando 
per la selezione di 65.964 operatori volontari da impiegare nei programmi di Servizio Civile 
Universale in Italia e all’estero. 

Sono 3.719 posti messi a bando in tutta la regione Puglia, di cui 308 nei comuni della 
provincia di Brindisi. 
 
Gli aspiranti operatori volontari devono produrre domanda di partecipazione, indirizzata 
direttamente all’ente titolare del progetto prescelto, esclusivamente attraverso la piattaforma DOL 
raggiungibile tramite PC, tablet e smartphone all’indirizzo 
https://domandaonline.serviziocivile.it 
 
L’accesso alla piattaforma per i cittadini italiani residenti in Italia o all’estero deve avvenire 
esclusivamente con SPID, il Sistema Pubblico di Identità Digitale, oppure con CIE, la Carta 
d’Identità Elettronica.  
  
SCADENZA INVIO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE: le domande di partecipazione devono 
essere presentate entro e non oltre le ore 14.00 dell’8 aprile 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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1.​ Alimentare 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
TORCHIAROLO, AZIENDA RICERCA FRONT OFFICE SPECIALIST 
Il Cpi di Brindisi, per azienda che opera nel settore del commercio all'ingrosso oli, ricerca un 
ADDETTO AL CONTROLLO QUALITA’. La persona selezionata per l'offerta di lavoro 5189/2026 
avrà l'opportunità di gestire, organizzare, controllare e garantire l'efficienza, il corretto 
funzionamento e la sicurezza dei processi di produzione alimentare. L'impresa ha avviato la 
ricerca per la sede di Brindisi. Requisiti: - patente: A2 (indispensabile) - esperienze: almeno un 
anno - conoscenza lingua inglese (indispensabile) - laurea (indispensabile) L'impresa offre: - 
Contratto: CCNL Commercio - Orario: full time - Tipo di contratto: determinato Come candidarsi: 
Clicca sul pulsante “Candidati”. Allega il cv in un unico file formato PDF contenente firma, data, 
copia del documento di identità e la dicitura: "Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai 
sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR)." La ricerca rispetta il d.lgs. 198/2006 
ed è aperta a candidate e candidati di qualsiasi orientamento o espressione di genere, 
orientamento sessuale, età, etnia e credo religioso.  
Ci si può candidare entro il 9 Aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5189/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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2.​ Amministrativo e Contabilità 
 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
TORCHIAROLO, AZIENDA RICERCA FRONT OFFICE SPECIALIST 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi ricerca, per Associazione Idea Suono, ente di formazione 
accreditato Regione Puglia, un SEGRETARIO. Luogo di lavoro: Torchiarolo (BR). La risorsa si 
occuperà di gestione dell'agenda di lavoro, gestione della corrispondenza, gestione e filtro delle 
comunicazioni scritte o telefoniche, gestione del filtro comunicativo di informazioni all'utenza, in 
presenza e telefonicamente, trasmissione delle informazioni o comunicazioni tra vari uffici o 
soggetti. Responsabilità principali: • Organizzare appuntamenti • Implementare e aggiornare 
registri cartacei e informatici montaggio • Curare la digitazione, il controllo e la modellazione di 
comunicazioni interne ed esterne • Elaborare comunicazioni scritte e/o telefoniche Requisiti: - 
Diploma - Conoscenza base dei sistemi informatici - Patente di guida B - Buona capacità 
comunicativa e organizzativa. L’impresa offre: contratto di lavoro a progetto, part time. CCNL 
applicato: Commercio. 
Ci si può candidare entro il 10 Aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3345/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, AZIENDA RICERCA FRONT OFFICE SPECIALIST 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi ricerca, per AT IMPIANTI s.r.l., un'azienda operante nel settore 
della carpenteria metallica, un FRONT OFFICE SPECIALIST. Luogo di lavoro: Brindisi. La risorsa 
si occuperà di gestione delle attività operative in Germania. Requisiti: laurea triennale (titolo 
preferenziale); età preferibilmente inferiore ai 35 anni; esperienza nella gestione di prenotazioni, 
appuntamenti, voli e hotel; esperienza front office 1 anno; ottima conoscenza della lingua 
tedesca, livello minimo B2 (scritta e parlata); conoscenza avanzata lingua spagnola (titolo 
preferenziale); conoscenza del settore della cantieristica. L’impresa offre: contratto di lavoro a 
tempo determinato, full time. Possibilità di crescita professionale e stabilizzazione. CCNL 
applicato: Metalmeccanica-industria. Inquadramento: II° livello. 
Ci si può candidare entro il 10 Aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2887/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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OSTUNI, AZIENDA CERCA CENTRALINISTA 
Il Cpi di Ostuni ricerca, per azienda che opera nel settore ARTIGIANO, un CENTRALINISTA. La 
persona selezionata avrà l'opportunità di lavorare in un contesto innovativo e stabile e si occuperà 
di fare telemarketing e centralinista per in azienda che lavora nel settore termoidraulico. 
L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Requisiti: conoscenza lingua italiana ottima, 
patente B, diploma. L'impresa offre: contratto full time, a tempo indeterminato, determinato, 
apprendistato in base al candidato. 
Ci si può candidare entro il 17 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2302/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO CONTABILE                                                                    
Studio tributario fiscale, con sede in Ostuni, cerca due ADDETTI ALLA CONTABILITÀ da 
inserire nel proprio organico. Si richiede diploma di istituto tecnico commerciale e/o laurea 
specialistica in economia aziendale, esperienza di almeno 2 anni nella mansione. Costituiscono 
requisiti preferenziali la conoscenza delle lingue inglese e francese e il possesso della 
certificazione informatica. Si offre contratto full time o part-time misto a tempo determinato, 
apprendistato, inserimento o tirocinio. 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2026  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13434/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

3.​ Artigiano 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
BRINDISI, AZIENDA RICERCA FALEGNAMI 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi ricerca, per un'azienda operante nel settore della falegnameria 
generale, tre FALEGNAMI. La persona selezionata per l’offerta di lavoro dovrà occuparsi di 
lavorazione del legno, installazione/montaggio, verniciatura del legno. Luogo di lavoro: Brindisi. 
Requisiti richiesti: esperienza nella mansione 10 anni. Si offre contratto a tempo determinato, 
part-time, con possibilità di crescita professionale. CCNL applicato: Legno e Arredamenti.  
Ci si può candidare entro il 10 Aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3677/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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OSTUNI, AZIENDA CERCA OPERAIO 
Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore ARTIGIANO, ricerca un OPERAIO.  
La persona selezionata avrà l'opportunità di lavorare in un contesto innovativo e stabile e si 
occuperà della manutenzione di caminetti, e stufe a pellet. L’impresa ha avviato la ricerca per la 
sede di Ostuni. Requisiti: conoscenza lingua italiana ottima, patente B, diploma, licenza media 
L'impresa offre: contratto full time, a tempo indeterminato, determinato, apprendistato in base al 
candidato. 
Ci si può candidare entro il 17 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2300/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CISTERNINO, AZIENDA CERCA SERRAMENTISTA 
Il Cpi di Ostuni, per VALLE D'ITRIA INFISSI SRL, azienda che opera nel settore della produzione e 
posa in opera di infissi per esterni e interni, ricerca un APPRENDISTA SERRAMENTISTA. La 
persona selezionata avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Cisternino 
(BR). La risorsa si occuperà del montaggio di infissi e serramenti e successiva installazione. Si 
richiede il possesso della patente B. L’impresa offre contratto di apprendistato, full time. 
Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2735/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

4.​ Commercio 
 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA STORE MANAGER 
Il CPI di Ostuni, per SBIRULì SRL, ricerca uno STORE MANAGER. La persona selezionata per 
l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR). 
La risorsa si occuperà di intrattenere i rapporti coi clienti, di organizzare i turni di lavoro, di 
preparare gli eventi interni ed esterni alla struttura e di gestire gli approvvigionamenti della 
merce. Si richiedono competenze informatiche di base e, preferibilmente, buona conoscenza della 
lingua inglese, diploma di istruzione secondaria superiore e possesso della patente B. L’impresa 
offre contratto a tempo determinato, part time. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
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professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5101/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA CONSULENTI ENERGETICI 
Il CPI di Ostuni, per MA.P. SRL, ricerca tre CONSULENTI ENERGETICI. La persona selezionata 
per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Ostuni 
(BR). La risorsa si occuperà di analizzare, progettare e ottimizzare i consumi energetici di edifici e 
impianti. Si richiede esperienza minima nel settore, patente B e, preferibilmente, diploma di 
istruzione secondaria superiore e conoscenze informatiche di base. L’impresa offre tirocinio o 
contratto a tempo determinato, full time. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5102/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, SUPERMERCATO RICERCA SALUMIERE 
Il Cpi di Ostuni, per supermercato ubicato nella marina di Ostuni, ricerca tre SALUMIERI. Le 
persone selezionate per l’offerta di lavoro dovranno lavorare al banco salumi presente all'interno 
del supermercato, e svolgere sistemazione della merce. Requisiti: esperienza pregressa 
Conoscenza lingua inglese automunito L’impresa offre Contratto a tempo det. CCNL COMMERCIO 
Orario SU TURNI. 
Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3748/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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OSTUNI, SUPERMERCATO RICERCA CASSIERI 
Il Cpi di Ostuni, per supermercato ubicato nella marina di Ostuni, ricerca tre CASSIERI. Le 
persone selezionate per l’offerta di lavoro dovranno lavorare alla cassa del supermercato e 
occuparsi di servizio al pubblico e sistemazione della merce. Requisiti: esperienza pregressa 
Conoscenza lingua inglese automunito L’impresa offre Contratto a tempo det. CCNL COMMERCIO 
Orario SU TURNI. 
Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3752/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA RICERCA COMMESSO OTTICO 
Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore commercio, ricerca un COMMESSO OTTICO. La 
persona selezionata avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. L’impresa ha avviato la 
ricerca per la sede di Ostuni. La risorsa si occuperà della vendita degli occhiali da vista e da sole e 
la sistemazione degli occhiali da vista e da sole. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: 
esperienza pluriennale nella mansione, patente B, conoscenza della lingua inglese, conoscenze 
informatiche di base. L’impresa offre: contratto a tempo determinato full time. 
Ci si può candidare entro il 19 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3694/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA AGENTE DI COMMERCIO 
Azienda operante nel settore alimentare cerca persone motivate per un percorso di formazione e 
inserimento come AGENTE DI COMMERCIO. La risorsa, dopo un affiancamento iniziale, si 
occuperà di promuovere e vendere la gamma di prodotti dell'azienda nelle province di Bari, 
Taranto e Brindisi. I requisiti essenziali richiesti sono: diploma di scuola superiore, Patente B e 
disponibilità di auto propria (automunito/a), forte motivazione e propensione al contatto 
commerciale. L'azienda offre una tipologia contrattuale d'agenzia/rappresentanza e orario 
Full-time o Part-time (flessibile, da concordare). 
Ci si può candidare entro il 2 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 
13807/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CEGLIE MESSAPICA, AZIENDA CERCA COMMESSO DI VENDITA 
Capital Gold srl, con sede in Monopoli, cerca, presso il punto vendita di Ceglie Messapica, un 
COMMESSO DI VENDITA da inserire nel proprio organico. Si richiede licenza media, esperienza 
di almeno 1 anno nella mansione, patente B. Costituisce requisito preferenziale la conoscenza 
della lingua inglese. Si offre contratto part-time su turnazione a tempo determinato. 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 

 
 

 

http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/cassiere-ostuni/269117
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/addetto-alle-vendite-ostuni/269059
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/agente-di-commercio-ostuni/260835
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/


28 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13427/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
MONOPOLI, AZIENDA CERCA COMMESSO DI VENDITA 
Capital Gold srl, con sede in Monopoli, cerca un COMMESSO DI VENDITA da inserire nel proprio 
organico. Si richiede licenza media, esperienza di almeno 1 anno nella mansione, patente B. 
Costituisce requisito preferenziale la conoscenza della lingua inglese. Si offre contratto part-time 
su turnazione a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13423/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 

5.​ Edilizia 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
RECRUITING DAY EDILIZIA, FRANCAVILLA FONTANA 
Il Centro per l’Impiego di Francavilla Fontana ricerca per aziende del settore edile vari profili: 
CARPENTIERE EDILE 
Si richiede una figura specializzata con pregressa esperienza nella mansione e patente B. Si offre 
CCNL Legno arredamento/ edile a tempo pieno e determinato. 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4512/2026. 
Esclusivamente per i residenti o domiciliati fuori dalla Puglia, è possibile prenotare un colloquio 
online compilando il seguente Google form: https://forms.gle/RAMa216Qr5oqEPbA7. 
OPERAIO SPECIALIZZATO SETTORE LEGNO 
Si richiede una figura specializzata con pregressa esperienza nel settore legno e arredo e 
possesso patente B. Si offre CCNL Legno arredamento a tempo pieno e determinato. I colloqui di 
selezione verranno svolti presso la sede 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4513/2026. 
Esclusivamente per i residenti o domiciliati fuori dalla Puglia, è possibile prenotare un colloquio 
online compilando il seguente Google form: https://forms.gle/RAMa216Qr5oqEPbA7. 
UN AUTISTA C-CQC CON ESPERIENZA/ POMPISTA CALCESTRUZZO  
 Si richiede un autista c-cqc con esperienza che sia già pompista di calcestruzzo o che sia 
disponibile ad imparare la mansione. Si offre CCNL Legno arredamento/ edile a tempo pieno e 
determinato. 
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Ci si può candidare entro l’8 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4576/2026. 
Esclusivamente per i residenti o domiciliati fuori dalla Puglia, è possibile prenotare un colloquio 
online compilando il seguente Google form: https://forms.gle/RAMa216Qr5oqEPbA7. 
MANOVALE EDILE 
Si richiede patente B. Si offre contratto a tempo pieno e determinato, inizialmente di tre mesi, 
CCNL Edilizia e Industria di 1 livello. 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5137/2026. 
Esclusivamente per i residenti o domiciliati fuori dalla Puglia, è possibile prenotare un colloquio 
online compilando il seguente Google form: https://forms.gle/RAMa216Qr5oqEPbA7. 
PIASTRELLISTA 
 Si richiede patente B. Si offre contratto a tempo pieno e determinato CCNL Edilizia e Industria 2° 
livello, inizialmente di tre mesi. 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5144/2026. 
Esclusivamente per i residenti o domiciliati fuori dalla Puglia, è possibile prenotare un colloquio 
online compilando il seguente Google form: https://forms.gle/RAMa216Qr5oqEPbA7. 
 
 
BARI, AZIENDA CERCA INTONACATORI 
La Società Eco.Ser Srl operante nel settore Edilizia, ricerca INTONACATORI per ampliamento del 
proprio organico per attività da eseguirsi su Cantiere di BARI. 
Ci si può candidare entro l’1 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4613/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FASANO, AZIENDA RICERCA OPERAI EDILI 
Il Cpi di Ostuni, per LOCO. PAV SRLS, azienda che opera nel settore edile, ricerca tre OPERAI 
EDILI. Le persone selezionate per l’offerta di lavoro avranno l'opportunità di acquisire nuove 
competenze. Si richiede il possesso della patente B e, preferibilmente, esperienza minima nella 
mansione. Sede di lavoro: Fasano (BR) e comuni limitrofi. L’impresa offre contratto a tempo 
determinato o indeterminato, part time o full time. 
Ci si può candidare entro il 17 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4660/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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6.​ Immobiliare 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
MESAGNE (BR), AZIENDA CERCA TIROCINANTE IMPIEGATO D’AGENZIA 
Il Centro per l'Impiego di Mesagne, per Studio Immobiliare Pastore e Stano srls, ricerca un 
TIROCINANTE IMPIEGATO D'AGENZIA da formare. Il profilo indicato si inserirà in un 
ambiente dinamico dove avrà la possibilità di acquisire competenze relazionali, commerciali, 
analisi di mercato e gestione delle offerte immobiliari nelle varie fasi di acquisizione e di vendita. 
Requisiti: Diploma, patente B, automunito. CCNL pubblici servizi. Orario: full time . Cod. offerta di 
lavoro 5156/2026 
Ci si può candidare entro il 10 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5156/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 

7.​ Impiantistica elettrica 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA ELETTRICISTA 
Il CPI di Ostuni, per EPROGEA SRL, azienda che opera nel settore dell'installazione e 
manutenzione di impianti tecnologici, ricerca un ELETTRICISTA. La persona selezionata per 
l’offerta di lavoro 5178/2026 avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: 
Carovigno (BR). Si richiede esperienza di almeno un anno nell'installazione, manutenzione e 
riparazione di impianti elettrici civili, industriali e rinnovabili; capacità di leggere schemi elettrici, 
diagnosticare guasti e conoscenza delle normative di sicurezza; affidabilità, precisione e capacità 
di lavorare in team; patente B, conoscenze informatiche di base, ottima conoscenza della lingua 
italiana, diploma di istruzione secondaria superiore a indirizzo tecnico. L’impresa offre possibilità 
di inserimento con tirocinio, contratto di apprendistato, contratto a tempo determinato o 
indeterminato, full time o part time. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
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Ci si può candidare entro l’1 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5178/2026                                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA ELETTRICISTA 
Il CPI di Ostuni, per SIMEL IMPIANTI SOC. COOP., azienda che opera nel settore dell'energia 
rinnovabile, cerca un ELETTRICISTA. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà 
l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: provincia di Lecce, Brindisi e 
Taranto. Si richiede esperienza nel settore di almeno 5 anni, conoscenza pacchetto office, diploma 
e il possesso della patente B. L’impresa offre contratto di lavoro a tempo determinato full time. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5231/2026                                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it  
 
 
 

8.​ Ingegneristico 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA INGEGNERE ESPERTO IN ENERGIE 
RINNOVABILI 
Il CPI di Ostuni, per SIMEL IMPIANTI SOC. COOP., azienda che opera nel settore dell'energia 
rinnovabile, cerca un INGEGNERE ESPERTO IN ENERGIE RINNOVABILI. La persona 
selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di 
lavoro: CELLINO SAN MARCO. Si richiede esperienza nel settore di almeno 3 anni, conoscenza 
pacchetto office, laurea in ingegneria e il possesso della patente B. L’impresa offre contratto di 
lavoro a tempo determinato full time. 
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5235/2026                                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it  
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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LECCE, AZIENDA CERCA UN AI ENGINEER 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, per conto della "Assist Digital spa", azienda leader nel settore 
della customer experience management, cerca un AI ENGINEER. La persona selezionata per 
l’offerta di lavoro 5221/2026 avrà l'opportunità di lavorare su molteplici progetti in collaborazione 
con AI & SW Architect esperti, AI/Backend/Frontend Engineer, Product Owner e altri stakeholder, 
contribuendo alla realizzazione di soluzioni basate sull'intelligenza artificiale. ● Svilupperà progetti 
basati sull'AI finalizzati sia all'ottimizzazione dei processi interni che a soluzioni per i clienti, 
integrandoli fluidamente in applicazioni software innovative. ● Seguirà l'intero ciclo di vita di un 
progetto AI. ● Migliorerà la scalabilità, la velocità e le prestazioni dei modelli esistenti. ● Adotterà 
metodologie Agile e approcci Dev/MLOps durante la fase di delivery I requisiti richiesti sono: ● 
Esperienza: Almeno 2 anni di esperienza professionale (in produzione) in ambito Data Science o 
Machine Learning Engineering. ● Competenze Tecniche: Solida comprensione di strutture dati, 
data modeling e architettura software. ● ML/DL: Comprovata esperienza nell'addestramento e nel 
rilascio in produzione di modelli di Machine Learning o Deep Learning capaci di gestire task 
multipli. ● Linguaggi: Ottima conoscenza di Python. ● AI Generativa: Conoscenza dell'AI 
Generativa e delle tecniche di prompt engineering. ● Sistemi RAG: Conoscenza dei sistemi 
Retrieval-Augmented Generation (RAG). ● Framework: Conoscenza di Keras o PyTorch. ● Cloud: 
Conoscenza di almeno uno dei principali provider cloud (AWS, Azure, Google Cloud Platform). ● 
DevOps: Conoscenza di ambienti containerizzati (Docker, Kubernetes). ● Versionamento: 
Conoscenza di sistemi di Code Repository e versioning (preferibilmente GitLab). ● Metodologie: 
Conoscenza di metodologie e strumenti Agile. ● Lingue: Fluente conoscenza della lingua inglese 
(scritta e parlata). ● Formazione: Laurea Triennale, Magistrale o Dottorato in Informatica, 
Ingegneria o campi tecnici affini. ● Soft Skills: Propensione al lavoro di squadra e spiccate doti 
comunicative. Requisiti preferenziali: ● Conoscenza di almeno un framework per GenAI/Agentic AI 
(ADK, CrewAI, Langchain, LangGraph). ● Esperienza comprovata con componenti cloud serverless 
(AWS Lambda, AWS Fargate, Azure Container App, Google Cloud Run). L'azienda offre: contratto 
full time a tempo indeterminato oppure rapporto di lavoro autonomo. La modalità di lavoro può 
essere onsite, con possibilità di smart working o full remote. Welfare e convenzioni aziendali e 
ticket restaurant. 
Ci si può candidare entro l’11 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5221/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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9.​ Industria e metalmeccanica 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
BARI, AZIENDA CERCA SALDATORI QUALIFICATI 
L’azienda Eco.Ser Srl ricerca SALDATORI QUALIFICATI da inserire nel reparto produttivo per 
lavorazioni su acciaio, ferro e/o inox. Le risorse si occuperanno di saldatura a filo e TIG su 
componenti e strutture metalliche. 
Ci si può candidare entro l’1 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4599/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA RICERCA ADDETTO ALLA MANUTENZIONE 
Il Cpi di Ostuni, per SCAFFSYSTEM SRL, azienda che opera nel settore della produzione di 
soluzioni in acciaio per la logistica e l’architettura, ricerca un ADDETTO ALLA MANUTENZIONE 
per la pianificazione e l’intervento manutentivo sia in campo elettrico che meccanico. La persona 
selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di 
lavoro: Ostuni (BR). RESPONSABILITA’ OPERATIVE: - eseguire interventi di manutenzione 
correttiva e preventiva (meccanica ed elettrica) e assicurarsi che gli arresti programmati vengano 
eseguiti con la qualità e il tempo definiti; -eseguire attività di diagnostica utilizzando PLC; - 
manutenzione stampi; - utilizzo macchinari (presse a stampo, profilatrici pressopiegatura, taglio 
laser). RESPONSABILITA’ GESTIONALI: -Proporre il piano di manutenzione per le macchine, le 
attrezzature e le utilities; - suggerire investimenti necessari per mantenere macchine, impianti e 
utilità in condizioni originali o più efficienti; - contattare le case costruttrici/fornitori degli 
impianti/macchine per risoluzione guasti in teleassistenza; - verifiche trimestrali dei sistemi di 
sollevamento come i carriponte. REQUISITI: competenze elettro-meccaniche, 15 anni di 
esperienza nel settore (10 anni di esperienza nella specifica mansione); patente B, conoscenze 
informatiche di base (pacchetto office, mail,..), preferibilmente possesso del patentino PES PAV, 
disponibilità a trasferte in ambito nazionale. Si richiede proattività e capacità di stabilire priorità, 
capacità di lavorare in team, problem solving, buona gestione dello stress. L’impresa offre 
contratto a tempo indeterminato, full time.  
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4404/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
 
 

 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA GOMMISTA  
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana, ricerca per Officina Gommista specializzata in 
mezzi agricoli ed industriali, due GOMMISTI. Le risorse selezionate per l'offerta di lavoro Rif. 
3650/2026, saranno inserite come Gommisti per la sede di Francavilla Fontana e si occuperanno 
di sostituzione pneumatici su mezzi industriali e agricoli. E' richiesta buona manualità, gradita ma 
non indispensabile esperienza nella mansione. Si offre contratto di lavoro iniziale a Tempo 
Determinato e Full-Time, con possibilità di trasformazione. 
Ci si può candidare entro il 3 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3650/2026 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, SI CERCA ADDETTO AL PRE MONTAGGIO TRALICCI AT 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi ricerca, per AT IMPIANTI s.r.l., n. 3 ADDETTI AL 
PREMONTAGGIO TRALICCI ALTA TENSIONE. Luogo di lavoro: Brindisi. Le risorse selezionate si 
occuperanno delle attività di pre montaggio del traliccio, selezione, assemblaggio e preparazione 
delle parti e dei materiali necessari; di partecipare all'esecuzione dei lavori preparatori relativi agli 
impianti; del corretto sgombero dei cantieri al termine dei lavori. Si richiedono: il possesso delle 
patenti B e C; diploma di istruzione superiore; esperienza nella cantieristica; disponibilità a trasferte 
in ambito UE (Germania ed Austria). Preferibili esperienza nell'utilizzo di camion con gru e 
movimentazione gru, conoscenza della lingua tedesca. L’impresa offre: contratto di lavoro a tempo 
determinato, full time, inquadramento II Livello. CCNL applicato: Metalmeccanica-industria.  
Ci si può candidare entro il 10 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 
2939/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, SI CERCA ADDETTO AL PREMONTAGGIO TRALICCI AT 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi ricerca, per AT IMPIANTI srl, un'azienda operante nel settore della 
carpenteria metallica, un MONTATORE DI ELETTRODI ALTA TENSIONE. Luogo di lavoro: 
Brindisi. La risorsa si occuperà delle attività di montaggio di elettrodi dell'alta tensione. 
Responsabilità principali: • Premontaggio, montaggio e manutenzione di linee elettriche AT 110–380 
kV • Preparazione e allestimento tecnico del cantiere e delle attrezzature di montaggio • Tesatura 
delle linee: installazione e regolazione di armature, isolatori, ammarri, carrucole e componenti 
dedicati • Selezione, assemblaggio e preparazione di parti e materiali necessari alle attività • 
Supporto alle attività preparatorie sugli impianti e sgombero del cantiere a fine lavori Requisiti: 
-Esperienza minima di 5 anni nel montaggio di elettrodotti Alta Tensione (110–380 kV) - 
Disponibilità a trasferte frequenti in Europa, in particolare Germania e Austria - Disponibilità al 
lavoro su turni - Patente di guida B - Buona capacità di lavoro in squadra e rispetto delle procedure 
di sicurezza - Conoscenza della lingua tedesca. L’impresa offre: contratto di lavoro a tempo 
determinato, full time. CCNL applicato: Metalmeccanica-industria.  
Ci si può candidare entro il 10 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 
2857/2026 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, SI CERCA ADDETTO AL PREMONTAGGIO TRALICCI AT 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi ricerca, per AT IMPIANTI srl, un'azienda operante nel settore della 
carpenteria metallica, un ADDETTO AL PREMONTAGGIO TRALICCI AT. Luogo di lavoro: Brindisi. 
La risorsa si occuperà delle attività di montaggio di tralicci dell'alta tensione. Requisiti: - esperienza 
nella mansione di 2 anni; - diploma; - ottima conoscenza della lingua tedesca. L’impresa offre: 
contratto di lavoro a tempo determinato, full time. CCNL applicato: Metalmeccanica-industria. Per 
info, CPI BRINDISI: tel. 08311568068.  
Ci si può candidare entro il 10 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 
2847/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
  
 
CISTERNINO, AZIENDA CERCA MANOVALE GENERICO 
Marmi Cave Tinella Srl., azienda sita in Cisternino, operante nel settore industria lapidei, cerca due 
MANOVALI GENERICI. E' richiesta patente B, e si chiede disponibilità di trasferte in provincia. Si 
offre contratto full.time. 
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 857/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CISTERNINO, AZIENDA CERCA MARMISTA 
Azienda sita in Cisternino cerca due RIFINITORI DI MARMO. Si offre contratto full time ed è 
richiesta disponibilità per trasferte in provincia. 
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 856/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
MARTINA FRANCA, AZIENDA CERCA TECNICO METALMECCANICO 
A Martina Franca (TA) azienda operante nel settore metalmeccanico, cerca quattro TECNICI 
ELETTROMECCANICI qualificati e motivati da inserire nel proprio team. Le risorse selezionate si 
occuperanno principalmente di attività di installazione, avviamento e manutenzione ordinaria e 
straordinaria di macchinari e impianti complessi. Si chiede il possesso del diploma tecnico 
(elettrico, elettronico, meccanico, meccatronico o affine) o la Laurea (Ingegneria Elettrica, 
Elettronica, Meccanica o affine), precedente esperienza (anche breve) nel ruolo o in ruoli affini 
(es. manutentore, installatore, tecnico di assistenza).       
Ci si può candidare entro il 17 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 14432/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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10.​ Logistica 
 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
OSTUNI, AZIENDA RICERCA IMBALLATORI 
Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore plastica e gomma, ricerca due IMBALLATORI. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di inserirsi in un contesto giovane 
e dinamico. L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. L'impresa offre: contratto full 
time, a tempo determinato, con inquadramento di I livello ccnl Plastica - Gomma.  
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3091/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA RICERCA ADDETTO ALLA LOGISTICA 
Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore plastica e gomma, ricerca un ADDETTO ALLA 
LOGISTICA. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di inserirsi in un 
contesto giovane e dinamico. L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Si richiede: la 
patente B, il possesso del diploma superiore, la conoscenza dell’uso del pc e degli applicativi di 
magazzino-logistica. L'impresa offre contratto full time sotto forma di tirocinio.  
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3092/2026  
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FASANO, AZIENDA RICERCA MAGAZZINIERE 
Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore eventi e spettacoli, ricerca un 
MAGAZZINIERE. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire 
nuove competenze. L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Fasano. La risorsa si occuperà 
della gestione del magazzino, del carico/scarico merci, della preparazione e movimentazione di 
materiali, attrezzature e arredi destinati agli eventi, nonché del riordino e controllo delle giacenze. 
Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza di 1 anno, conoscenza 
dell’applicativo RENTMAN, patente B automunito, patentino muletto. L’impresa offre: contratto a 
tempo determinato o intermittente, full time o part time o fine settimana su turnazione.  
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2015/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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SAN VITO DEI NORMANNI, AZIENDA CERCA MONTATORI MOBILI 
A San Vito dei Normanni (BR), ABITAREARREDA srl, ricerca un MONTATORI MOBILI da inserire nel 
proprio organico. La figura si dovrà occupare di montaggio e smontaggio mobili, arredi e 
complementi d'arredo per la casa. Requisito indispensabile: esperienza minima nella mansione. Si 
richiede disponibilità a trasferte in ambito provinciale. Si offre contratto a tempo indeterminato, full 
time.  
Ci si può candidare entro il 6 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 848/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

11.​ Nautico 
 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
BRINDISI, AZIENDA RICERCA IMPIEGATO NAUTICO 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, per Marine Shore Assistance srl, società nautica specializzata in 
servizi per yacht in tutto l'Adriatico che fornisce assistenza a capitani, equipaggi e ospiti di yacht 
durante tutto l'anno, ricerca un IMPIEGATO. La persona selezionata per l'offerta di lavoro 
4596/2026 si occuperà di fornire servizi a yacht tra cui approvvigionamento stiva, transfert ospiti, 
organizzazione di escursioni. Requisiti: buona conoscenza degli applicativi informatici, conoscenza 
professionale della lingua inglese. L’azienda offre Contratto: CCNL agenzie marittime. Orario: full 
time a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 2 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  4596/2026                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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12.​ Ristorazione e Turismo 
 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA CAMERIERI DI SALA 
Il CPI di Ostuni, per WHITE OSTUNI SRL, struttura che opera nel settore turistico, ricerca trenta 
CAMERIERI DI SALA. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di 
acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Ostuni (BR). Si richiede esperienza di almeno un 
anno, buona conoscenza della lingua inglese e la patente B. L’impresa offre contratto a tempo 
determinato, full time con turnazione. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5237/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA ADDETTO AI SERVIZI DI SPIAGGIA 
Il CPI di Ostuni, per WHITE OSTUNI SRL, struttura che opera nel settore turistico, ricerca trenta 
ADDETTI AI SERVIZI SPIAGGIA. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà 
l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Ostuni (BR). Si richiede esperienza 
di almeno un anno, buona conoscenza della lingua inglese e la patente B. L’impresa offre 
contratto a tempo determinato, full time con turnazione. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5242 / 2026                                                                                                                     
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA BARISTI 
Il CPI di Ostuni, per CDSHOTELS-RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB SRL, ricerca quattro 
BARISTI. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove 
competenze. Sede di lavoro: Carovigno (BR). Si richiede un'esperienza di due anni. L’impresa 
offre contratti a tempo determinato, full time e part-time con turnazione. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5157/2026                                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA RECEPTIONIST 
Il CPI di Ostuni, per CDSHOTELS-RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB SRL, ricerca un 
RECEPTIONIST. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire 
nuove competenze. Sede di lavoro: Carovigno (BR) . La risorsa si occuperà di accoglienza clienti, 
gestione prenotazioni, check-in/check-out, assistenza e informazioni agli ospiti, gestione chiamate 
e e-mail. Si richiede un'esperienza di due anni. L’impresa offre contratti a tempo determinato, full 
time e part-time con turnazione. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5151/2026                                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA MASSAGGIATORI 
Il CPI di Ostuni, per NICOLAUS SPA , ricerca 4 MASSAGGIATORI Le persone selezionate per 
l’offerta di lavoro 5118/2026 avrà l'opportunità di lavorare presso una prestigiosa azienda in 
ambito turistico. Sede di lavoro: PESCHICI (FG), UGENTO (LE), CALABRIA. Si richiedono 
competenze informatiche di base e, preferibilmente, buona conoscenza della lingua inglese, 
diploma di istruzione secondaria superiore e possesso della patente B. L’impresa offre contratto a 
tempo determinato, FULL TIME. 
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Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5118/2026                                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA JUNIOR MARKETING 
Il CPI di Ostuni, per NICOLAUS SPA , ricerca 1 JUNIOR MARKETING. La persona selezionata per 
l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di lavorare presso una prestigiosa azienda in ambito turistico. 
Sede di lavoro: OSTUNI (BR). Si richiedono competenze informatiche di base e, preferibilmente, 
buona conoscenza della lingua inglese, LAUREA PREFERIBILMENTE IN MARKETING e possesso 
della patente B. L’impresa offre contratto a tempo determinato, FULL TIME. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5123/2026                                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA CUOCHI CAPO PARTITA 
Il CPI di Ostuni, per NICOLAUS SPA , ricerca 15 CUOCHI CAPO PARTITA. Le persone 
selezionate per l’offerta di lavoro avranno l'opportunità di lavorare presso una prestigiosa azienda 
in ambito turistico. Sede di lavoro: PESCHICI (FG), UGENTO (LE), CALABRIA. Si richiedono 
competenze informatiche di base e, preferibilmente, buona conoscenza della lingua inglese, 
diploma e possesso della patente B. L’impresa offre contratto a tempo determinato, FULL TIME. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
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Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5127/2026                                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA ADDETTO BOOKING 
Il CPI di Ostuni, per NICOLAUS SPA , ricerca 1 ADDETTO BOOKING La persona selezionata avrà 
l'opportunità di lavorare presso una prestigiosa azienda in ambito turistico. Sede di lavoro: 
OSTUNI. Si richiedono competenze informatiche buone e ottima conoscenza della lingua inglese, 
laurea e possesso della patente B. L’impresa offre contratto a tempo determinato, FULL TIME. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5138/2026                                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA ADDETTO AL FRONT OFFICE 
Il CPI di Ostuni, per Ape Calessino Ostuni, azienda che opera nel settore turistico, ricerca tre 
ADDETTI AL FRONT OFFICE. La persona selezionata avrà l'opportunità di acquisire nuove 
competenze. La risorsa si occuperà dell'accoglienza clienti e della gestione delle prenotazioni. 
Sede di lavoro: Ostuni (BR). Si richiede preferibilmente buona conoscenza della lingua inglese. 
L’impresa offre contratto a tempo determinato, full time. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5130/2026                                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA CAMERIERI AI PIANI 
Il CPI di Ostuni, per CDSHOTELS-RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB SRL, ricerca quattro 
CAMERIERI AI PIANI. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di 
acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Carovigno (BR). La risorsa si occuperà del 
rifacimento delle camere, pulizia degli spazi comuni e facchinaggio. Si richiede un'esperienza di 
due anni. L’impresa offre contratti a tempo determinato, full time e part-time con turnazione. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5141/2026                                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA PORTIERE DI NOTTE 
Il CPI di Ostuni, per NICOLAUS SPA , ricerca un PORTIERE DI NOTTE La persona selezionata 
per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di lavorare presso una prestigiosa azienda in ambito 
turistico. Sede di lavoro: PESCHICI (FG). Si richiedono competenze informatiche di base e, 
preferibilmente, buona conoscenza della lingua inglese, diploma di istruzione secondaria superiore 
e possesso della patente B. L’impresa offre contratto a tempo determinato, FULL TIME. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5114/2026                                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA CAMERIERI DI SALA 
Il CPI di Ostuni, per HOTEL MONTE SARAGO, ricerca CAMERIERE DI SALA con almeno un anno 
di esperienza nella mansione, che abbia conseguito il diploma (preferibilmente alberghiero), abbia 
conoscenza dell'inglese. L'azienda offre rapporto di lavoro a tempo determinato con turni. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
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professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5085/2026                                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA RECEPTIONIST DI NOTTE 
Il CPI di Ostuni, per HOTEL MONTE SARAGO, ricerca RECEPTIONIST NOTTURNO con almeno 
un anno di esperienza nella mansione, che abbia conseguito il diploma (preferibilmente 
alberghiero), abbia conoscenza dell'inglese. L'azienda offre rapporto di lavoro a tempo 
determinato con turni. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5086/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA CAMERIERI 
Il CPI di Ostuni, per Masseria Santa Lucia, struttura che opera nel settore turistico, ricerca quattro 
CAMERIERI. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove 
competenze. Le risorse saranno impiegate per la stagione estiva (maggio/giugno-agosto). Sede di 
lavoro: Ostuni (BR). Si richiede buona conoscenza della lingua inglese. L’impresa offre contratto a 
tempo determinato, full time. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5121/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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NEW! FASANO AZIENDA CERCA ADDETTO ALLE PULIZIE 
Il CPI di Ostuni, per azienda che opera nel settore turistico, ricerca un ADDETTO ALLE PULIZIE. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. 
Sede di lavoro: Fasano (BR). La risorsa si occuperà della pulizia degli spazi esterni e aree comuni 
interne. Si richiede il possesso della patente B . L’impresa offre contratto a tempo determinato, 
full time.  
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5066/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! FASANO AZIENDA CERCA MANUTENTORE 
Il CPI di Ostuni, per azienda che opera nel settore turistico, ricerca un MANUTENTORE. La 
persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede 
di lavoro: Fasano (BR). La risorsa si occuperà di piccole riparazioni e giardinaggio. Si richiede il 
possesso della patente B. L’impresa offre contratto a tempo determinato, full time. 
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5072/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA ANIMATORI 
Il CPI di Ostuni, per SBIRULì SRL, ricerca due ANIMATORI. La persona selezionata avrà 
l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR). La risorsa si occuperà 
dell'animazione e intrattenimento dei bambini durante le feste di compleanno. Si richiede 
esperienza minima nella mansione, disponibilità a trasferte nella provincia di Brindisi e Bari e, 
preferibilmente, diploma di istruzione secondaria superiore e possesso della patente B. L’impresa 
offre contratto a tempo determinato, part time. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5091/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA BABYSITTER 
Il CPI di Ostuni, per SBIRULì SRL, ricerca cinque BABYSITTER. La persona selezionata avrà 
l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR). La risorsa si occuperà 
di sorvegliare le attività ludiche dei bambini e di assisterli nei loro bisogni. Si richiede esperienza 
minima nella mansione, buona conoscenza della lingua inglese, disponibilità a trasferte nella 
provincia di Brindisi e Bari e, preferibilmente, diploma di istruzione secondaria superiore e 
possesso della patente B. L’impresa offre contratto a tempo determinato, part time. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5093/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA CUOCHI 
Il CPI di Ostuni, per azienda che opera nel settore della hotellerie, ricerca quattro CUOCHI che si 
occuperanno di guidare la partita di cucina presso una delle strutture del gruppo GARIBALDI 
HOTEL presenti in tutto il territorio nazionale. L’impresa offre contratto a tempo determinato. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, dalle 
10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!                                                                                                         
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5042/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA COMMIS DI SALA 
Il CPI di Ostuni, per azienda che opera nel settore della hotellerie, ricerca sei COMMIS DI SALA 
presso una delle strutture del gruppo GARIBALDI HOTEL presenti in tutto il territorio nazionale. 
L’impresa offre contratto a tempo determinato.  
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
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46 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5044/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA BARMAN 
Il CPI di Ostuni, per azienda che opera nel settore della hotellerie ricerca quattro BARMAN per 
lavorare presso una delle strutture del gruppo GARIBALDI HOTEL presenti in tutto il territorio 
nazionale. L’impresa offre contratto a tempo determinato.                                                                     
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5045/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA CONSULENTI ASSICURATIVI FINANZIARI 
Il CPI di Ostuni, per Generali Italia Spa - Agenzia di Brindisi, azienda che opera nel settore 
assicurativo, ricerca dieci CONSULENTI ASSICURATIVI FINANZIARI. La persona selezionata 
per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Ostuni, 
Cisternino, Ceglie Messapica, S. Michele Salentino, Carovigno, S. Vito dei Normanni (BR). Si 
richiede il possesso della patente B. L’impresa offre possibilità di inserimento con tirocinio.    
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, dalle 
10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!                                                                                                         
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5209/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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NEW! FASANO, AZIENDA CERCA ADDETTO PULIZIE  
Il CPI di Ostuni, per MASSERIA PISTOLA, azienda che opera nel settore turistico, ricerca un 
ADDETTO PULIZIE. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire 
nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR). La risorsa si occuperà del riassetto camere e 
della pulizia di aree comuni. Si richiede una minima esperienza. L’impresa offre contratto a tempo 
determinato, full time. 
Ci si può candidare entro il 10 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5192/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

NEW! FASANO, AZIENDA CERCA CAMERIERE DI SALA                                                                   
Il CPI di Ostuni, per MASSERIA PISTOLA, azienda che opera nel settore turistico, ricerca un 
CAMERIERE DI SALA. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di 
acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR). Si richiede una minima esperienza e 
una buona conoscenza dell'inglese. L’impresa offre contratto a tempo determinato, part-time.                  
Ci si può candidare entro il 10 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5194/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

NEW! OSTUNI, AZIENDA CERCA AIUTO CUOCO 
Il Cpi di Ostuni, per DOLCI MOMENTI SRLS azienda che opera nel settore ristorazione, ricerca due 
AIUTO CUOCO. Le persone selezionate per l’offerta di lavoro avranno l'opportunità di acquisire 
nuove competenze. L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Le risorse si 
occuperanno della preparazione della linea e dell’impiattamento. Per la mansione si richiedono i 
seguenti requisiti: esperienza nella mansione di almeno un anno, patente B. L’impresa offre: 
contratto a tempo determinato full time. 
Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4926/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI, AZIENDA CERCA CAMERIERI 
Il Cpi di Ostuni, per DOLCI MOMENTI SRLS azienda che opera nel settore ristorazione, ricerca due 
CAMERIERI. Le persone selezionate per l’offerta di lavoro avranno l'opportunità di acquisire 
nuove competenze. L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Le risorse si 
occuperanno della cura della sala. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza 
nella mansione di almeno un anno, patente B. L’impresa offre: contratto a tempo determinato full 
time. 
Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4921/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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NEW! OSTUNI, AZIENDA CERCA AIUTO CUOCO 
Il Cpi di Ostuni, per supermercato ubicato nella marina di Ostuni, ricerca un AIUTO CUOCO. Le 
persone selezionate per l’offerta di lavoro dovranno lavorare nella cucina del supermercato e 
preparare pietanze calde. Requisiti: esperienza pregressa nella mansione; conoscenza della lingua 
inglese e essere automunito. L’impresa offre contratto a tempo determinato con turnazione. 
Ci si può candidare entro il 6 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4951/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! SAN VITO DEI NORMANNI (BR), AZIENDA RICERCA UN CUOCO 
Il Centro per l'Impiego di Mesagne, per conto di: DOPODOMANI SMETTO DI MARCO DI GENNARO, 
cerca un CUOCO. Requisiti: - formazione nel settore alberghiero con 3 anni di esperienza; - 
conoscenza base della lingua inglese. Si offre: Contratto subordinato a tempo determinato, con 
orario full-time su turni. CCNL applicato: pubblici esercizi. Luogo di lavoro: San Vito dei Normanni 
(Br).  
Ci si può candidare entro il 10 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  5153/2026                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! FASANO, AZIENDA CERCA ADDETTO ALLA PLONGE 
Il Cpi di Ostuni, per MASSERIA BORGO RITELLA, azienda che opera nel settore alberghiero, 
ricerca un ADDETTO ALLA PLONGE. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà 
l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR). L’impresa offre 
contratto a tempo determinato, full time, con turnazione. 
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4850/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

NEW! FASANO, AZIENDA CERCA HOUSEKEEPER 
Il Cpi di Ostuni, per MASSERIA BORGO RITELLA, azienda che opera nel settore alberghiero, 
ricerca un HOUSEKEEPER. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di 
acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR). La risorsa si occuperà della pulizia 
delle camere e degli ambienti comuni (reception, palestra, centro benessere). Si richiede 
esperienza di almeno un anno nella mansione. L’impresa offre contratto a tempo determinato, full 
time, con turnazione. 
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4856/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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NEW! FASANO, AZIENDA CERCA AIUTO CHEF 
Il Cpi di Ostuni, per MASSERIA BORGO RITELLA, azienda che opera nel settore alberghiero, 
ricerca un AIUTO CHEF. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di 
acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR). Si richiede esperienza di un almeno un 
anno nella mansione e disponibilità al turno serale. L’impresa offre contratto a tempo 
determinato, full time, con turnazione. 
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4859/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

NEW! FASANO, AZIENDA CERCA CAMERIERE DI SALA 
Il Cpi di Ostuni, per MASSERIA BORGO RITELLA, azienda che opera nel settore alberghiero, 
ricerca un CAMERIERE DI SALA. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità 
di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR). La risorsa si occuperà del servizio 
cibi/bevande a colazione, pranzo e cena. Si richiede buona conoscenza della lingua inglese e 
disponibilità a lavorare su turni (feriali e festivi). L’impresa offre contratto a tempo determinato, 
full time, con turnazione. 
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4862/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
 

FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA UN CAMERIERE DI SALA 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana ricerca per TRECENTOGRADI pizzeria: 
BANCONISTA DI TAVOLA CALDA 
La risorsa si dovrà occupare del reparto focacceria. 
Ci si può candidare entro il 6 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4916/2026. 
AIUTO CUCINA 
La risorsa si dovrà occupare di fornire assistenza alla cucina. 
Ci si può candidare entro il 6 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4923/2026. 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA AIUTO PIZZAIOLO 
Il Centro per l'impiego di Francavilla Fontana ricerca, per conto di azienda operante nel settore 
della ristorazione, UN AIUTO PIZZAIOLO. Requisiti richiesti: esperienza pregressa nella mansione. 
Si offre contratto a tempo determinato full-time. CCNL ristorazione.  
Ci si può candidare entro il 14 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4920/2026. 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
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NEW! FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA AIUTO CUCINA 
Il Centro per l'impiego di Francavilla Fontana ricerca, per conto di azienda operante nel settore 
della ristorazione, UN AIUTO CUCINA. Requisiti richiesti: esperienza pregressa nella mansione. Si 
offre contratto a tempo determinato full-time. CCNL ristorazione.  
Ci si può candidare entro il 14 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4307/2026. 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, AZIENDA RICERCA UN BARTENDER 
Il Cpi di Brindisi in collaborazione con ristorante e cocktail bar Oltrevia, ricerca un BARTENDER. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro 4813/2026 avrà l'opportunità di inserirsi in un 
contesto dinamico. La risorsa si occuperà di: - Preparare e servire cocktail, drink e bevande 
calde/fredde con attenzione a ricette, presentazione e standard qualitativi; - Accogliere gli ospiti 
con cortesia e professionalità, garantendo un servizio eccellente e personalizzato in ogni 
momento, interagendo con gli ospiti con professionalità ed entusiasmo; - Raccontare la drink list, 
consigliare cocktail signature e suggerire abbinamenti con prodotti della cucina; - Gestire in 
autonomia la postazione bar: ordini, pulizia, cura della mise en place, inventario e riassortimento; 
- Partecipare ai briefing e collaborare attivamente con il team di sala, cucina e sommelier per 
offrire un servizio fluido ed efficiente e garantire la miglior customer experience; - Preparare drink 
per eventi, aperitivi, banchetti e serate a tema. Requisiti: esperienza nel settore 4 anni ed 
esperienza nella mansione 3 anni. Creatività, passione e ottima capacità organizzativa. 
Predisposizione al lavoro di squadra e resistenza allo stress. Disponibilità a lavorare su turni. 
Buona conoscenza della lingua inglese. Contratto: CCNL Turismo - Pubblici Esercizi. Tipologia 
contrattuale: full time a tempo indeterminato.  
Ci si può candidare entro il 4 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  4813/2026                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, AZIENDA RICERCA UN MAITRE 
Il Cpi di Brindisi in collaborazione con ristorante e cocktail bar Oltrevia, ricerca un MAITRE. La 
persona selezionata per l’offerta di lavoro 4809/2026 avrà l'opportunità di: - inserirsi in un 
contesto dinamico, - acquisire nuove competenze. Il candidato ideale ha maturato 4 anni di 
esperienza nel settore e almeno 3 anni di esperienza nel ruolo richiesto e possiede spiccate doti di 
leadership e comunicazione, che gli consentano di interagire con una clientela internazionale. La 
risorsa selezionata dovrà dimostrare empatia e capacità di gestione delle aspettative della 
clientela, coordinando il team di sala e cocktail bar, contribuendo a garantire un servizio 
impeccabile in linea con gli standard della struttura. Responsabilità principali: - Coordinamento e 
supervisione della brigata di sala e cocktail bar, formazione delle nuove risorse, garantendo gli 
standard qualitativi della Casa - Accoglienza degli ospiti e cura della relazione, assicurando 
un’esperienza unica e personalizzata - Organizzazione del servizio e dei turni - Collaborazione con 
la cucina e il proprio responsabile per garantire un flusso di servizio efficiente - Gestione delle 
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prenotazioni e risoluzione delle eventuali criticità. Ottima conoscenza della lingua inglese. 
Contratto: CCNL Turismo - Pubblici Esercizi. Tipologia contrattuale: full time a tempo 
indeterminato.  
Ci si può candidare entro il 4 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  4809/2026                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, AZIENDA RICERCA UN CAMERIERE DI SALA 
Il Cpi di Brindisi in collaborazione con ristorante e cocktail bar Oltrevia, ricerca un CAMERIERE 
DI SALA. La persona selezionata per l’offerta di lavoro 4807/2026 avrà l'opportunità di: • 
inserirsi in un contesto giovane e dinamico, • acquisire nuove competenze. La risorsa si occuperà 
di accogliere i clienti, prendere le ordinazioni, servire ai tavoli, curare mise en place e garantire 
un servizio attento e professionale. Inoltre collaborerà con la brigata di cucina e la direzione di 
sala per garantire un’esperienza impeccabile e promuoverà l'offerta enogastronomica. Requisiti: 
esperienza nel settore 4 anni ed esperienza nella mansione 3 anni. Creatività, passione e ottima 
capacità organizzativa. Predisposizione al lavoro di squadra e resistenza allo stress. Disponibilità a 
lavorare su turni. Buona conoscenza della lingua inglese. Contratto: CCNL Turismo - Pubblici 
Esercizi. Tipologia contrattuale: full time a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 4 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  4807/2026                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 

OSTUNI, AZIENDA CERCA ANIMATORI 
Il Cpi di Ostuni, per Sipario srls, ricerca 10 ANIMATORI. Le persone selezionate avranno 
l'opportunità di acquisire nuove competenze. L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Napoli. 
Le risorse lavoreranno nelle strutture turistiche a contatto con gli ospiti, organizzeranno giochi, 
tornei, sia per adulti (animatore contatto, fitness), sia per bambini e adolescenti (animatore mini 
e junior club), parteciperanno agli spettacoli serali. L’impresa offre: contratto a tempo 
determinato part-time. 
Ci si può candidare entro il 17 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4583/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
 
FASANO, AZIENDA RICERCA AIUTO CUOCO 
Il Cpi di Ostuni, per RISTORANTE PIZZERIA LA RUOTA azienda che opera nel settore ristorazione, 
ricerca un AIUTO CUOCO. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di 
acquisire nuove competenze. L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Fasano. La risorsa si 
occuperà della preparazione della linea e del servizio. Per la mansione si richiedono i seguenti 
requisiti: licenza media, patente B. L’impresa offre: contratto a tempo determinato o 
indeterminato full time o part-time.  
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Ci si può candidare entro il 15 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3283/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FASANO, AZIENDA RICERCA CAMERIERE 
Il Cpi di Ostuni, per RISTORANTE PIZZERIA LA RUOTA azienda che opera nel settore ristorazione, 
ricerca un CAMERIERE. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di 
acquisire nuove competenze. L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Fasano. La risorsa si 
occuperà dell’accoglienza e del servizio ai tavoli. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: 
licenza media, patente B. L’impresa offre: contratto a tempo determinato o indeterminato full 
time o part-time. 
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3286/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA CAMERIERI DI SALA 
Il Cpi di Ostuni, per APULIA HOTEL SRL, azienda che opera nel settore turistico ricettivo, ricerca 
due CAMERIERI DI SALA. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di 
inserirsi in un contesto giovane e dinamico. Sede di lavoro: Ostuni (BR). Si richiede il possesso 
della patente B e preferibilmente la conoscenza della lingua inglese. L’impresa offre contratto a 
tempo determinato. 
Ci si può candidare entro l’11 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3030/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA ASSISTENTE BAGNANTI PISCINA 
Il Cpi di Ostuni, per APULIA HOTEL SRL, azienda che opera nel settore turistico ricettivo, ricerca 
un ASSISTENTE BAGNANTI PISCINA. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà 
l'opportunità di inserirsi in un contesto giovane e dinamico. Sede di lavoro: Ostuni (BR). Si 
richiede il possesso della patente B e preferibilmente la conoscenza della lingua inglese. L’impresa 
offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro l’11 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3032/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO ALLA PLONGE 
Il Cpi di Ostuni, per APULIA HOTEL SRL, azienda che opera nel settore turistico ricettivo, ricerca 
un ADDETTO ALLA PLONGE. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di 
inserirsi in un contesto giovane e dinamico. Sede di lavoro: Ostuni (BR). Si richiede il possesso 
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della patente B e preferibilmente la conoscenza della lingua inglese. L’impresa offre contratto a 
tempo determinato. 
Ci si può candidare entro l’11 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3082/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA BARISTA 
Il Cpi di Ostuni, per APULIA HOTEL SRL, azienda che opera nel settore turistico ricettivo, ricerca 
un BARISTA. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di inserirsi in un 
contesto giovane e dinamico. Sede di lavoro: Ostuni (BR). Si richiede il possesso della patente B e 
preferibilmente la conoscenza della lingua inglese. L’impresa offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro l’11 aprile 2026  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3085/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA BANCONISTA 
Il Cpi di Ostuni, per attività di bar, ricerca un BANCONISTA. La persona selezionata avrà 
l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Cisternino (BR). La risorsa si 
occuperà di preparare e servire bevande e cibi. L’impresa offre contratto a tempo determinato, 
part time, con turnazione.  
Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3688/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA BANCONISTA 
Il Cpi di Ostuni, per ASSO DI SPADE SRLS, azienda che opera nel settore della ristorazione, 
ricerca un BANCONISTA. La persona selezionata avrà l'opportunità di acquisire nuove 
competenze. Sede di lavoro: Ostuni (BR). La risorsa si occuperà di accogliere i clienti, servire cibi 
e bevande, preparazione dei prodotti, gestione cassa e magazzino, sanificazione delle zone di 
lavoro. Requisiti: conoscenza della lingua inglese, competenze informatiche di base, attestazione 
HACCP. L’impresa offre: contratto a tempo determinato, part time o full time.  
Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2571/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA INSERVIENTE DI CUCINA 
Il Cpi di Ostuni, per ASSO DI SPADE SRLS, azienda che opera nel settore della ristorazione, 
ricerca un INSERVIENTE DI CUCINA. La persona selezionata avrà l'opportunità di acquisire 
nuove competenze. Sede di lavoro: Ostuni (BR). La risorsa si occuperà di supportare il cuoco e il 
personale della cucina nella preparazione dei piatti e della pulizia e sanificazione dei luoghi di 
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lavoro. Requisiti: conoscenza della lingua inglese, competenze informatiche di base, attestazione 
HACCP. L’impresa offre: contratto a tempo determinato, part time o full time. 
Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2577/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA BANCONIERE DI GELATERIA 
Il Cpi di Ostuni, per GELATERIE ROMA SRLS, azienda che opera nel settore alimentare/artigianale, 
ricerca due BANCONIERI DI GELATERIA. La persona selezionata avrà l'opportunità di inserirsi 
in un contesto giovane e dinamico. Sede di lavoro: Ostuni (BR). Responsabilità principali: servizio 
al banco gelati, servizio al tavolo e pulizia. Si richiede esperienza di due anni nella mansione. 
L’impresa offre: contratto a tempo determinato, full time, con turnazione. 
Ci si può candidare entro il 4 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2538/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA ASSISTENTI BAGNANTI 
Il Cpi di Ostuni, per un'azienda che opera nel settore turistico balneare, ricerca due ASSISTENTI 
BAGNANTI. La persona selezionata avrà l'opportunità di inserirsi in un contesto giovane e 
dinamico. Sede di lavoro: Marina di Ostuni (BR). Si richiede esperienza di due anni nella 
mansione. L’impresa offre: contratto a tempo determinato, part time. 
Ci si può candidare entro il 19 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2597/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA CUOCO 
Il Cpi di Ostuni, per un'azienda che opera nel settore turistico balneare, ricerca un CUOCO. La 
persona selezionata avrà l'opportunità di inserirsi in un contesto giovane e dinamico. Sede di 
lavoro: Marina di Ostuni (BR). Si richiede esperienza di due anni nella mansione. L’impresa offre: 
contratto a tempo determinato, full time.  
Ci si può candidare entro il 19 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2648/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTI ALLA VENDITA E PREPARAZIONE APERITIVI 
Il Cpi di Ostuni per il locale A ME' MI' che opera nel settore ristorazione, ricerca due ADDETTI 
ALLA VENDITA. Le persone selezionate avranno l'opportunità di lavorare nel pieno centro 
turistico di Ostuni e dovranno occuparsi di vendita e preparazione di piccoli aperitivi. L’impresa ha 
avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Requisiti: buona conoscenza della lingua inglese L'azienda 
offre: contratto full time, a tempo determinato. 
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Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2644/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO BANCONE BAR 
Il Cpi di Ostuni, per un'azienda che opera nel settore turistico balneare, ricerca un ADDETTO 
BANCONE BAR. La persona selezionata avrà l'opportunità di inserirsi in un contesto giovane e 
dinamico. Sede di lavoro: Marina di Ostuni (BR). Si richiede esperienza di due anni nella 
mansione. L’impresa offre: contratto a tempo determinato, full time.  
Ci si può candidare entro il 19 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2655/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA BARMAN/BARLADY 
Il Cpi di Ostuni, per un'azienda che opera nel settore turistico balneare, ricerca due 
BARMAN/BARLADY. La persona selezionata avrà l'opportunità di inserirsi in un contesto 
giovane e dinamico. Sede di lavoro: Marina di Ostuni (BR). Si richiede esperienza di due anni 
nella mansione, automunito e la conoscenza della lingua inglese. L’impresa offre: contratto a 
tempo determinato, full time.  
Ci si può candidare entro il 19 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2677/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA RUNNER 
Il Cpi di Ostuni, per un'azienda che opera nel settore turistico balneare, ricerca un RUNNER. La 
persona selezionata per l’offerta di lavoro 2686/2026 avrà l'opportunità di inserirsi in un contesto 
giovane e dinamico. Sede di lavoro: Marina di Ostuni (BR). Si richiede esperienza di due anni 
nella mansione, automunito e la conoscenza della lingua inglese. L’impresa offre: contratto a 
tempo determinato, part time.  
Ci si può candidare entro il 19 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2686/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA AIUTO CUOCO 
Il Cpi di Ostuni, per IL VULCANO SRLS, azienda che opera nel settore della ristorazione, ricerca 
un AIUTO CUOCO. La persona selezionata avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. 
L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di San Vito dei Normanni (BR). Si richiede esperienza 
di due anni nella mansione. L’impresa offre: contratto a tempo determinato, part time, con 
turnazione. 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 

 
 

 

https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/barista-ostuni/267984
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/barista-ostuni/267995
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/barista-ostuni/268017
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/addetto-alle-pulizie-ostuni/268026
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/


56 
Ci si può candidare entro il 4 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2470/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA CAMERIERI DI SALA  
Il Cpi di Ostuni, per IL VULCANO SRLS, azienda che opera nel settore della ristorazione, ricerca 
due CAMERIERI DI SALA. La persona selezionata avrà l'opportunità di acquisire nuove 
competenze. L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di San Vito dei Normanni (BR). La risorsa 
si occuperà del servizio ai tavoli. Si richiede esperienza di due anni nella mansione. L’impresa 
offre: contratto a tempo determinato, part time, con turnazione. 
Ci si può candidare entro il 4 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  2465/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA AIUTO BARMAN 
Il Cpi di Ostuni, per DAVIDE ABBRACCIAVENTO azienda che opera nel settore turismo, ricerca un 
AIUTO BARMAN. La persona selezionata avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. 
L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. La risorsa si occuperà della preparazione 
della linea bar. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza di 1 anno, 
conoscenza della lingua inglese. L’impresa offre: contratto a tempo determinato full time.  
Ci si può candidare entro il 18 aprile 2026  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2255/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 OSTUNI, AZIENDA CERCA CAMERIERE DI SALA 
Il Cpi di Ostuni, per DAVIDE ABBRACCIAVENTO azienda che opera nel settore turismo, ricerca un 
CAMERIERE DI SALA. La persona selezionata avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. 
L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. La risorsa si occuperà del servizio ai tavoli. 
Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza di 1 anno, conoscenza della lingua 
inglese. L’impresa offre: contratto a tempo determinato full time. 
Ci si può candidare entro il 18 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2256/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO ALLA PREPARAZIONE BISTROT 
Il Cpi di Ostuni, per DAVIDE ABBRACCIAVENTO azienda che opera nel settore turismo, ricerca un 
ADDETTO ALLA PREPARAZIONE BISTROT. La persona selezionata avrà l'opportunità di 
acquisire nuove competenze. L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. La risorsa si 
occuperà della preparazione aperitivi e preparazione piatti freddi, gestione degli ordini. Per la 
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mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza di 1 anno, conoscenza della lingua inglese. 
L’impresa offre: contratto a tempo determinato full time.  
Ci si può candidare entro il 18 aprile 2026  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2260/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA BARMAN 
Il Cpi di Ostuni, per DAVIDE ABBRACCIAVENTO azienda che opera nel settore turismo, ricerca un 
BARMAN. La persona selezionata avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. L’impresa ha 
avviato la ricerca per la sede di Ostuni. La risorsa si occuperà della preparazione dei drink, 
gestione del magazzino e ordini. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza di 1 
anno, conoscenza della lingua inglese. L’impresa offre: contratto a tempo determinato full time.  
Ci si può candidare entro il 18 aprile 2026  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2265/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FASANO, AZIENDA RICERCA COMMIS DI CUCINA 
L'azienda MARE GIOIOSO sita in Fasano, cerca due COMMIS DI CUCINA da inserire in un 
ristorante di mare a Torre Canne. Si offre contratto full-time.  
Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1536/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FASANO, AZIENDA RICERCA COMMIS DI SALA 
L'azienda MARE GIOIOSO sita in Fasano, cerca due COMMIS DI SALA da inserire in un ristorante 
di mare a Torre Canne. Si offre contratto full-time.  
Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1537/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FASANO, AZIENDA RICERCA ADDETTI ALLA PLONGE 
L'azienda MARE GIOIOSO sita in Fasano, cerca tre ADDETTI ALLA PLONGE da inserire in un 
ristorante di mare a Torre Canne. Si offre contratto full-time. 
Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1538/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 

 
 

 

https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/cuoco-ostuni/267598
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/barista-ostuni/267603
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/cameriere-fasano/266867
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/cameriere-fasano/266868
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/addetto-ristorazione-fasano/266869
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/


58 
FASANO, AZIENDA RICERCA CHEF DE PARTIE 
L'azienda MARE GIOIOSO sita in Fasano, cerca due CHEF DE PARTIE di sala da inserire in un 
ristorante di mare a Torre Canne. Si offre contratto full-time.  
Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1539/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA AIUTO PIZZAIOLO  
Il Centro per l'impiego di Francavilla Fontana ricerca, per conto di azienda operante nel settore 
della ristorazione, UN AIUTO PIZZAIOLO.  
Requisiti richiesti: esperienza pregressa nella mansione. Si offre contratto a tempo determinato 
full-time. CCNL ristorazione 
Ci si può candidare entro il 27 marzo 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4290/2026. 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA AIUTO CUCINA  
Il Centro per l'impiego di Francavilla Fontana ricerca, per conto di azienda operante nel settore 
della ristorazione, un AIUTO CUCINA.  
La risorsa si occuperà della preparazione degli ingredienti, dell'utilizzo delle friggitrici, del 
supporto al personale di cucina, del riordino della postazione di lavoro. 
Requisiti richiesti: esperienza pregressa nella mansione. 
Si offre contratto a tempo determinato full-time. CCNL ristorazione. 
Ci si può candidare entro il 27 marzo 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4307/2026. 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
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13.​ Sanitario e Socio-sanitario 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
 
RECRUITING DAY SOCIO SANITARIO, FRANCAVILLA FONTANA 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana ricerca per cooperativa sociale con sede operativa a 
Brindisi, 30 figure professionali da inserire nel proprio organico. 
DIECI FISIOTERAPISTI: 
Le risorse saranno inserite nel servizio di assistenza domiciliare integrato su Brindisi e aree 
limitrofe. Si richiede Laurea in Fisioterapia, iscrizione all' albo professionale, patente B e utilizzo 
del mezzo proprio. Si offre CCNL Cooperative Sociali Fisioterapisti con inquadramento D2.  
Orario di lavoro su turni, part-time o full time da concordare in base a disponibilità e esigenze del 
servizio. 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4472/2026. 
Esclusivamente per i residenti o domiciliati fuori dalla Puglia, è possibile prenotare un colloquio 
online compilando il seguente Google form: https://forms.gle/WmMdtJvMNetXzFya6.  
DIECI INFERMIERI: 
Le risorse saranno inserite nel servizio di assistenza domiciliare integrato su Brindisi e aree 
limitrofe. Si richiede Laurea in Infermieristica, iscrizione all' albo professionale, patente B e 
utilizzo del mezzo proprio. Si offre CCNL Cooperative Sociali Infermieri con inquadramento D2. 
Orario di lavoro su turni, part-time o full time da concordare in base a disponibilità e esigenze del 
servizio. 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4480/2026. 
Esclusivamente per i residenti o domiciliati fuori dalla Puglia, è possibile prenotare un colloquio 
online compilando il seguente Google form: https://forms.gle/WmMdtJvMNetXzFya6. 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 

 
BRINDISI, AZIENDA RICERCA DIECI OPERATORI SOCIO SANITARI 
Il Centro per l'Impiego di Mesagne ricerca per Sirio Cooperativa Sociale, con sede operativa a 
Brindisi, dieci OPERATORI SOCIO SANITARI. Le risorse saranno inserite nel servizio di 
assistenza domiciliare integrato su Brindisi e aree limitrofe. Si richiede: - Attestato O.S.S. - 
patente B . Si offre: - contratto di lavoro subordinato a tempo determinato- indeterminato, - 
orario di lavoro su turni, part-time o full time da concordare in base a disponibilità e esigenze del 
servizio. CCNL applicato: Cooperative Sociali con inquadramento C2. 
Ci si può candidare entro il 3 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  4715/2026                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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BRINDISI, AZIENDA RICERCA DIECI INFERMIERI 
Il Centro per l'Impiego di Mesagne ricerca per Sirio Cooperativa Sociale, con sede operativa a 
Brindisi, dieci INFERMIERI. Le risorse saranno inserite nel servizio di assistenza domiciliare 
integrato su Brindisi e aree limitrofe. Si richiede: - Laurea in Infermieristica, - iscrizione all' albo 
professionale, - patente B. Si offre: - contratto di lavoro subordinato a tempo determinato- 
indeterminato, - orario di lavoro su turni, part-time o full time da concordare in base a 
disponibilità e esigenze del servizio. CCNL applicato: Cooperative Sociali con inquadramento D2. 
Ci si può candidare entro il 3 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  4714/2026                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, AZIENDA RICERCA DIECI FISIOTERAPISTI 
Il Centro per l'Impiego di Mesagne ricerca per Sirio Cooperativa Sociale dieci FISIOTERAPISTI, 
con sede operativa a Brindisi, Le risorse saranno inserite nel servizio di assistenza domiciliare 
integrato su Brindisi e aree limitrofe. Si richiede: - Laurea in Fisioterapia, - iscrizione all' albo 
professionale, - patente B. Si offre: - contratto di lavoro subordinato a tempo determinato- 
indeterminato, - orario di lavoro su turni, part-time o full time da concordare in base a 
disponibilità e esigenze del servizio. CCNL applicato: Cooperative Sociali con inquadramento D2. 
Ci si può candidare entro il 3 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  4698/2026                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
MESAGNE, AZIENDA RICERCA DUE FARMACISTI 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, per Farmacia Sant'Andrea, ricerca due COLLABORATORI 
FARMACISTI. La persona selezionata per l'offerta di lavoro 2212/2026 avrà l'opportunità di 
acquisire competenze tecniche nel settore farmaceutico. L'impresa ha avviato la ricerca per la 
sede di Mesagne (BR). Requisiti: E' preferibile esperienza nella mansione. E' indispensabile Laurea 
Magistrale in farmacia/CTF L'impresa offre: Contratto: CCNL Farmacie private  
Orario: Si offre contratto a tempo determinato part time, su 4 giorni.  
Ci si può candidare entro il 7 Aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  2212/2026                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
ORIA, AZIENDA CERCA EDUCATORI PROFESSIONALI SANITARI 
Il CPI di Brindisi, per comunità riabilitativa assistenziale psichiatrica, ricerca due EDUCATORI 
PROFESSIONALI SANITARI che siano in possesso di uno dei seguenti titoli: assistente sociale, 
infermiere professionale, terapista della riabilitazione psichiatrica, educatore professionale 
sanitario. Si richiede possesso di patente B e disponibilità alle trasferte in ambito provinciale. 
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L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Oria (BR). L’impresa offre: contratto di lavoro a 
tempo determinato, full time, con turni anche notturni. CCNL: AIOP non medico.  
Ci si può candidare entro il 3 Aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2168/2026                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FASANO, ODV LA FONTANELLA RICERCA INFERMIERI 
ODV La Fontanella, con sede a Fasano, ricerca due INFERMIERI da inserire nel proprio organico. 
Si richiede Laurea in Scienze Infermieristiche. Si offre contratto a tempo 
determinato/indeterminato, full time, con articolazione su turni e possibilità di trasferte in ambito 
provinciale. 
Ci si può candidare entro il 7 aprile 2026 ripondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 
16098/2025. 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

14.​ Tecnico 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA PROJECT MANAGER 
Il CPI di Ostuni, per ORANGE PUBLIC MANAGEMENT SRL , ricerca 1 PROJECT MANAGER per 
l’offerta di lavoro 5176/2026 avrà l'opportunità di lavorare presso un'azienda che si occupa nel 
campo dell'innovazione. Sede di lavoro: OSTUNI, BRINDISI. Si richiede conoscenza pacchetto 
office, buona conoscenza della lingua inglese, laurea magistrale e possesso della patente B. 
L’impresa offre contratto apprendistato, FULL TIME. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5176/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA TECNICO INFORMATICO 
Il CPI di Ostuni, per azienda che opera nel settore della hotellerie ricerca TECNICO 
INFORMATICO per lavorare presso una delle strutture del gruppo GARIBALDI HOTEL presenti in 
tutto il territorio nazionale. L’impresa offre contratto a tempo determinato.  
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5046/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

15.​ Termoidraulico 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
NEW! OSTUNI JOB DAY, AZIENDA CERCA IDRAULICO 
Il CPI di Ostuni, per EPROGEA SRL, azienda che opera nel settore dell'installazione e 
manutenzione di impianti tecnologici, ricerca un IDRAULICO. La persona selezionata per l’offerta 
di lavoro 5171/2026 avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Carovigno 
(BR). Si richiede esperienza di almeno un anno nell'installazione, manutenzione e riparazione di 
impianti idraulici civili, industriali e termoidraulici; capacità di leggere schemi tecnici, 
diagnosticare guasti e conoscenza delle normative di sicurezza; affidabilità, precisione e capacità 
di lavorare in team; patente B, conoscenze informatiche di base, ottima conoscenza della lingua 
italiana, diploma di istruzione secondaria superiore a indirizzo tecnico. L’impresa offre possibilità 
di inserimento con tirocinio, contratto di apprendistato, contratto a tempo determinato o 
indeterminato, full time o part time. 
Questa offerta rientra nell’ambito dell'Ostuni Job Day  che si svolgerà giovedì 2 aprile 2026, 
dalle 10:00 alle 14:00 e dalle 15:00 alle 17:00 presso la Biblioteca Comunale di Ostuni sita in Via 
Dottore Francesco Rodio, 1. Durante l’evento sarà possibile sostenere direttamente un colloquio 
conoscitivo con l’azienda, un’occasione concreta per farsi conoscere e valorizzare il proprio profilo 
professionale. Si invita a presentarsi con più copie cartacee del proprio curriculum vitae. Non 
perdere questa opportunità di entrare in contatto diretto con le imprese del territorio e dare una 
svolta al tuo percorso lavorativo!  
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Ci si può candidare entro il 1° aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 5171/2026                                                                                                                       
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

16.​ Servizi 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
FASANO, AZIENDA CERCA ALLESTITORI/MONTATORI DI TENDE 
Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore eventi e spettacoli, ricerca cinque 
ALLESTITORI/MONTATORI DI TENDE. La persona selezionata avrà l'opportunità di acquisire 
nuove competenze. L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Fasano. La risorsa si occuperà 
del montaggio e smontaggio di tende, gazebo e strutture temporanee, nonché dell’allestimento di 
attrezzature, arredi e materiali (mobili, tavoli, sedute, pedane) per eventi, fiere e manifestazioni. 
Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza di 1 anno, patente B automunito. 
L’impresa offre: contratto a tempo determinato o intermittente, full time o part time o fine 
settimana su turnazione. 
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2018/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 

17.​ Trasporti 
 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
OSTUNI, AZIENDA RICERCA AUTISTI 
Colucci Pietro srl, azienda con sede ad Ostuni, operante nel settore trasporti, cerca tre AUTISTI 
(NCC) con patente B-KB e iscrizione al ruolo. Si richiede esperienza pluriennale nella mansione, 
diploma di scuola superiore o laurea, buona conoscenza della lingua inglese e francese e disponibilità 
a trasferte in Italia. Si offre contratto a tempo determinato, part-time. 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1010/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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Offerte di lavoro in Italia e all’estero 
tramite la rete Eures 

 
 
AUSTRIA, SI CERCANO AUTISTI DI AUTOBUS URBANI (ID-17092519) 
La mbs Bus GmbH è il punto di riferimento per il trasporto pubblico nel Montafon, è alla 
ricerca di CONDUCENTI DI AUTOBUS 
LUOGO DI LAVORO: Montafon (Bludenz-Bregenz), Austria 
TIPO DI CONTRATTO: Full-time / Part-time / Stagionale 
REQUISITI: Patente di guida categoria D e D95 (possibilità di formazione su richiesta). 
Competenze linguistiche: Buona conoscenza della lingua tedesca.Atteggiamento 
amichevole, professionale e forte orientamento al servizio. Pregressa esperienza nel settore 
è considerata un vantaggio. 
Per la candidatura inviare cv via mail a personal@montafonerbahn.at oppure cliccare qui 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 10 aprile 2026 
 
 
 
AUSTRIA, SI CERCA GUIDA AMBIENTALE 
Event & Outdoor Agency my-adventure (Outdoor und Event Agentur - Schladming aus einer 
Hand) 
cerca una GUIDA AMBIENTALE da maggio 2026. 
COMPETENZE RICHIESTE: Canyoning Guide (formazione disponibile da aprile 2026); Rafting 
Guide (formazione disponibile da aprile 2026); Preferibile esperienza pratica; Patente di guida B; 
Buona conoscenza del tedesco; Preferibile conoscenza dell’inglese 
SI OFFRE: Posizione stagionale a tempo pieno o parziale; Orario di lavoro e retribuzione da 
concordare; Settimana lavorativa di 5 giorni 
REQUISITI: 
- Flessibilità e forte motivazione; 
-Capacità di lavorare bene in team; 
- EQF Level 3; 
- Patente B 
LUOGO DI LAVORO: Liezen - Austria 
Per candidarsi contattare il signor Stefan Keppert, telefono: 03687 94166 o via email: 
sk@myadventure.at 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
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SCADENZA: 31 marzo 2026 
 
 
BELGIO, SI CERCA MECCANICO MOTORI A GETTO 
Safran Aircraft Engine Services Brussels, una filiale di Safran Aircraft Engines, situata 
all’Aeroporto di Bruxelles (Zaventem & Steenokkerzeel, Belgio), cerca un MECCANICO MOTORI 
A GETTO in grado di effettuare il montaggio, lo smontaggio, e il collaudo dei motori. L’azienda è 
specializzata nell’ispezione, manutenzione e riparazione (MRO) dei motori a getto avanzati LEAP 
che alimentano le ultime generazioni delle famiglie a fusoliera stretta Airbus A320NEO e Boeing 
B737MAX. 
REQUISITI: diploma di scuola secondaria tecnica con una solida base in meccanica ed 
esperienza in aeronautica; passione per motori aeronautici, flessibilità, voglia di imparare, buona 
conoscenza dell’inglese tecnico e conoscenza base di olandese o francese, disponibilità a lavorare 
su 2 turni (dalle 6:00 alle 14:00 e dalle 14:00 alle 22:00), capacità di lavorare in squadra in un 
ambiente multilingue. 
LUOGO DI LAVORO: Belgio 1930 ZAVENTEM, Arrondissement di Halle-Vilvoorde 
Per candidarsi, inviare il proprio cv in inglese a sara.gorter@aviato.be 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 31 dicembre 2026 
 
 
BELGIO, SI CERCANO CHEF 
Elaisa Wellness, un ristorante situato in una splendida cornice naturale, è alla ricerca di 2 
CHEF qualificati. 
REQUISITI: 
● Minimo 2 anni di esperienza in una posizione simile o formazione presso una scuola 
alberghiera. 
● Conoscenza delle norme HACCP. 
● Capacità di leadership per la gestione del personale di cucina. 
● Ottima conoscenza della lingua inglese (precedenti esperienze all’estero 
costituiscono un vantaggio). 
LUOGO DI LAVORO: Nationaal Parklaan 7, 3650 DILSEN-STOKKEM, Arrondissement di 
Maaseik - Belgio. 
Per candidarsi inviare il proprio cv in inglese a personeel@elaisawellness.com 
 e, in cc, a eurespuglia@regione.puglia.it 
Per maggiori informazioni: Cliccare qui. 
 

BELGIO, SI CERCA ISPETTORE DI MOTORI AERONAUTICI 
Safran Aircraft Engine Services Brussels, una filiale di Safran Aircraft Engines, situata 
all’Aeroporto di Bruxelles (Zaventem & Steenokkerzeel, Belgio), ricerca un ISPETTORE DI 
MOTORI AERONAUTICI che sappia: eseguire ispezioni visive e dimensionali su parti smontate 
secondo le procedure applicabili; valutare le parti, moduli o motori tramite il sistema ERP e 
avviare le azioni necessarie; applicare materiali, strumenti e metodi appropriati; assicurare la 
tracciabilità del lavoro chiudendo amministrativamente le attività svolte; determinare la futura 
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configurazione delle parti o dei moduli, eseguire l’ispezione in ingresso e in finale dopo la 
riparazione interna. L’azienda è specializzata nell’ispezione, manutenzione e riparazione (MRO) dei 
motori a getto avanzati LEAP che alimentano le ultime generazioni delle famiglie a fusoliera 
stretta Airbus A320NEO e Boeing B737MAX. 
REQUISITI: diploma tecnico superiore con solide basi meccaniche e comprovata esperienza 
come ispettore; resistenza allo stress, flessibilità e spirito di adattamento e ad un lavoro in 
continuo cambiamento. 
LUOGO DI LAVORO: Belgio 1930 ZAVENTEM, Arrondissement di Halle-Vilvoorde 
Per candidarsi, inviare il proprio cv in inglese a sara.gorter@aviato.be 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 31 dicembre 2026 
 
 
CROAZIA, SI RICERCANO ALLENATORI/TRICI - ISTRUTTORI/TRICI SPORTIVI 
La Imperial Riviera d. d. ricerca ALLENATORI/TRICI - ISTRUTTORI/TRICI SPORTIVI da 
inserire nelle proprie strutture turistiche. 
LUOGO DI LAVORO: Makarska 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo pieno. 
RETRIBUZIONE E BENEFIT: alloggio incluso. Rimborso spese di viaggio 
REQUISITI: diploma di scuola secondaria superiore. Conoscenza della lingua inglese (livello B1). 
Interesse per attività sportive e lavoro a contatto con il pubblico 
REQUISITI PREFERENZIALI: esperienza nel settore fitness, animazione o turismo (circa 12 
mesi) 
PER CANDIDARSI: inviare il proprio CV e lettera di presentazione in lingua inglese 
all’indirizzo email: ljudskipotencijali.makarska@imperial.hr 
Per maggiori informazioni e per candidarsi cliccare qui 
SCADENZA: 8 aprile 2026 
 
 
DANIMARCA, SI CERCANO ODONTOTECNICI  
ROSKILDE ORTO-TEKNIK ApS, piccola impresa nel settore della fabbricazione di strumenti e 
forniture mediche e dentistiche, cerca 4 ODONTOTECNICI. 
Il laboratorio è dotato delle più moderne tecnologie, tra cui frese, stampanti 3D e scanner. 
Il team è dinamico ed è composto da 23 tecnici dentali. 
REQUISITI: 
• Attenzione ai dettagli 
• Volontà di sviluppare le proprie competenze professionali 
• Attitudine al lavoro di squadra 
• Motivazione e spirito di iniziativa 
L’esperienza in ortodonzia non è richiesta, ma sarà considerata un vantaggio. 
SI OFFRE: 
• Lavoro part-time o full-time 
• Orario di lavoro flessibile 
• Colleghi esperti e grandi opportunità di confronto professionale 
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• Retribuzione in base alle qualifiche 
• Assicurazione sanitaria e piano pensionistico 
LUOGO DI LAVORO: Algade 27, 11 4000 Roskilde , Selandia orientale - Danimarca 
Per candidarsi, inviare il proprio cv in inglese a Fead Rama: e-mail fr@rot.dk 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 13 aprile 2026 

 

FINLANDIA, AZIENDA RICERCA EDUCATORI PRIMA INFANZIA  
La Helsinki è alla ricerca di EDUCATORI PRIMA INFANZIA da inserire negli asili nido 
pubblici, con assunzione prevista a partire da marzo 2027. 
Il processo di selezione prevede una fase iniziale di preselezione seguita da un corso online 
di lingua finlandese della durata di 10 mesi. Al termine della prima fase linguistica si 
svolgeranno i colloqui con i datori di lavoro. In caso di esito positivo, e dopo il 
completamento del percorso linguistico e del riconoscimento del titolo, è prevista 
l’assunzione a tempo indeterminato. 
LUOGO DI LAVORO: Helsinki 
TIPO DI CONTRATTO: Tempo indeterminato, full-time 
RETRIBUZIONE: €3.224,86/mese + incremento del 3–8% in base all’esperienza 
REQUISITI: 
- Cittadinanza UE 
-Laurea triennale in Educazione della prima infanzia (riconoscimento richiesto tramite 
-Agenzia nazionale finlandese per l’istruzione – supporto fornito da EURES) 
-Disponibilità ad apprendere la lingua finlandese (livello richiesto B1 – non necessario 
alla candidatura) 
-Certificato del casellario giudiziale (lavoro a contatto con minori) 
-Certificazione medica attestante l’assenza di tubercolosi respiratoria 
CONDIZIONI E BENEFIT: 
-Corso di lingua finlandese online (10 mesi) 
-Supporto al riconoscimento del titolo di studio (costo indicativo €400) 
-Possibilità di accesso ai finanziamenti del programma EURES TMS (mobilità, 
formazione linguistica, riconoscimento qualifiche) 
Per candidarsi inviare il proprio curriculum ed una lettera di presentazione in lingua 
Inglese a aleksandra.nenakhova@rtkhenkilostopalvelu.fi e in cc. 
eurespuglia@regione.puglia.it 
SCADENZA: 31 maggio 2026 

 

FINLANDIA, SI CERCA PANETTIERE ESPERTO                                                                       
Artist Alley 19 Oy situata ad Helsinki cerca un PANETTIERE ESPERTO e affidabile da inserire nel 
suo team.                                                                                                                                 
REQUISITI:                                                                                                                               
- Esperienza comprovata come fornaio in una cucina professionale o in una panetteria.                
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- Ottima conoscenza delle tecniche di manipolazione dell’impasto, fermentazione e cottura.           
- L’esperienza pregressa con l’impasto laminato è un grande vantaggio. Capacità di lavorare la 
mattina presto e di gestire il tempo in modo efficiente. Elevati standard di pulizia, coerenza e 
sicurezza alimentare. Spirito di squadra, affidabilità e capacità di lavorare sotto pressione.           
- Conoscenza dell’inglese a livello C1                                                                                          
LUOGO DI LAVORO: Helsinki, Finlandia                                                                                    
TIPO DI CONTRATTO: Full Time                                                                                                
Per candidarsi, inviare CV e lettera motivazionale in inglese a:                 
thealleyrecruitment@gmail.com                                                                                            
Per maggiori informazioni cliccare qui.                                                                                      
SCADENZA: 30 giugno 2026 

 

FRANCIA, DISNEYLAND PARIS CERCA AUDIZIONI A ROMA PER INTERPRETI DI 
PERSONAGGI E PARATE 
La rete EURES ricerca extra/performer ATTORI E ATTRICI per la società francese Disneyland 
Paris. Le selezioni si terranno il 9 maggio 2026 a Roma presso il Villaggio d’Arte, in via Aurelia 
477 (Metro A fermata Cornelia; autobus 490/904/905/146/546/980/98).  
LUOGO DI LAVORO: Marne la Valleé, Parigi  
TIPO DI CONTRATTO: tempo determinato o indeterminato, con turni anche notturni, 
possibilità di alloggio 
REQUISITI: aver compiuto 18 anni, altezza compresa tra i 137 e 193 cm, consapevolezza 
dello spazio, con buona resistenza fisica. È richiesto un buon livello di danza attraverso 
significative esperienze formative e/o sceniche. Stile jazz classico/moderno. 
Per partecipare alle selezioni candidati interessati troveranno tutte le informazioni 
dettagliate sul processo di selezione e le modalità di registrazione all’evento cliccando qui e 
qui 
SCADENZA: 3 aprile 2026 

 
 
GERMANIA, SI CERCANO TECNICI /MECCATRONICI 
La Tesla è alla ricerca di TECNICI /MECCATRONICI per veicoli a motore da inserire nei propri 
Service Center in Germania. 
LUOGO DI LAVORO: Parsdorf (Ebersberg) 
TIPO DI CONTRATTO: Assunzione diretta, tempo pieno (tempo indeterminato) 
RETRIBUZIONE: circa €45.500 annui + benefit aziendali 
CONDIZIONI E BENEFIT: 
- 13ª mensilità 
- bonus o stock option aziendali 
- 30 giorni di ferie 
- formazione continua (es. tecnologie ad alto voltaggio) 
- assicurazioni e pensione aziendale 
- contributo trasporti (Deutschlandticket) 
- ambiente di lavoro innovativo e internazionale 
REQUISITI: 
Esperienza nel settore automotive (o affini: aeronautico, navale) 
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- Qualifica professionale come meccatronico/meccanico (riconoscimento in Germania 
richiesto) 
- Competenze in diagnosi e riparazione veicoli 
- Patente di guida categoria B 
- Buona conoscenza del tedesco o inglese 
- Disponibilità al lavoro su turni (anche weekend) 
- Permesso di lavoro valido in Germania 
COMPETENZE PREFERENZIALI: 
- Esperienza in meccatronica e sistemi veicolari 
- Conoscenze in carrozzeria, verniciatura e diagnosi avanzata 
PER CANDIDARSI: cliccare qui 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 30 aprile 2026 
 
 
GERMANIA, BANCA CENTRALE EUROPEA (BCE) OFFRE OPPORTUNITA’ DI TIROCINIO 
PHD PER DOTTORANDI 
La European Central Bank offre un’opportunità di TIROCINIO PHD PER DOTTORANDI (PhD 
traineeship) all’interno della Market-based Finance Division, nella Direzione Generale 
Macroprudential Policy and Financial Stability. 
LUOGO DI LAVORO: Francoforte sul Meno 
TIPO DI CONTRATTO: Tirocinio retribuito (3–6 mesi, estendibile fino a 12 mesi) 
RETRIBUZIONE: €2.120/mese + indennità di alloggio 
REQUISITI: 
- cittadinanza di un Paese membro dell’UE 
- titolo di studio Laurea magistrale + almeno 2 anni di dottorato in Economia, 
Finanza, Statistica, Matematica, Ingegneria, Informatica o affini 
- come competenze tecniche la conoscenza di strumenti econometrici e linguaggi di 
programmazione (es. Python, R, SQL, MATLAB, Stata), capacità di analisi quantitativa 
- lingue: Inglese avanzato (C1) + conoscenza intermedia (B1) di un’altra lingua ufficiale 
UE 
REQUISITI PREFERENZIALI: 
- esperienza con dataset complessi e analisi empiriche 
- conoscenza di tematiche legate alla stabilità finanziaria e ai mercati finanziari 
PER CANDIDARSI: cliccare qui 
SCADENZA: 1 aprile 2026 
 
 
GERMANIA, BANCA CENTRALE EUROPEA (BCE) OFFRE OPPORTUNITA’ DI TIROCINIO 
NELL’AMBITO DATA SCIENCE - PEOPLE ANALYTICS 
La European Central Bank offre un’opportunità di TIROCINIO AMBITO DATA SCIENCE - 
PEOPLE ANALYTICS all’interno della Direzione Generale Human Resources. 
LUOGO DI LAVORO: Francoforte sul Meno 
TIPO DI CONTRATTO: Tirocinio retribuito (6 mesi, prorogabile fino a 12 mesi) 
RETRIBUZIONE: €1.170/mese + indennità di alloggio 
REQUISITI: 
- Cittadinanza di un Paese membro dell’UE 
- Titolo di studio: Laurea (triennale o superiore) in Data Science, Statistica, 
Matematica, Informatica, Economia, Psicologia organizzativa, Business Analytics o 
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discipline affini 
- Competenze: conoscenza avanzata di linguaggi di programmazione/statistica (es. 
Python, R, SQL), capacità analitiche e interesse per contenuti tecnici complessi, 
buona conoscenza del pacchetto MS Office 
- Lingue: Inglese avanzato (C1) + conoscenza intermedia (B1) di un’altra lingua ufficiale 
UE 
REQUISITI PREFERENZIALI: 
- Esperienza in People Analytics / HR Analytics 
- Conoscenza di strumenti come R Shiny, Tableau, Power BI 
- Competenze in data cleaning, trasformazione e visualizzazione dei dati 
- Interesse per digitalizzazione, AI e nuove tecnologie 
- Familiarità con metodologie Agile 
PER CANDIDARSI: cliccare qui 
SCADENZA: 1° aprile 2026 
 
 
GERMANIA, SI CERCA FISIOTERAPISTA 
ORTHOFIT VITAL, struttura sportiva e sanitaria che offre assistenza a pazienti coperti da tutte le 
assicurazioni sanitarie pubbliche e private, è alla ricerca di un FISIOTERAPISTA. 
REQUISITI: 
● laurea in fisioterapia; 
● conoscenza del tedesco; 
● conoscenza fisioterapia per malattie del Sistema Nervoso Centrale, metodo Bobath, 
Principio Vojta, terapia manuale, terapia medica di allenamento, certificazione in 
fisioterapia sportiva. 
LUOGO DI LAVORO: Bad Oldesloe, Germania 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato full time 
Per maggiori informazioni: cliccare qui 
 

GERMANIA, SI OFFRONO TIROCINI RETRIBUITI PRESSO LA BANCA CENTRALE EUROPEA 
A FRANCOFORTE                                                                                                                                 
Sono aperte le candidature per dei TIROCINI RETRIBUITI presso la sede di Francoforte sul 
Meno della BCE.                                                                                                                                 
REQUISITI: requisiti di base sono la laurea triennale in materie afferenti il ruolo desiderato ed il 
livello C1 di inglese; altri requisiti essenziali variano in base al tirocinio.                                                  
TIPO DI CONTRATTO: tirocinio retribuito, prevista una retribuzione pari a 1170 € mensili ed un 
supporto economico per l’alloggio, mentre la durata prevista è di 6 mesi prorogabile di altri 6. I 
processi di selezione prevedono prove preliminari e colloqui da remoto.                                                  
Per candidarsi è necessario creare un profilo sul sito della BCE e seguire le istruzioni a questo link 
L’elenco dei tirocini con ulteriori dettagli ed i contatti per richiedere informazioni è disponibile a 
questo link                                                                                                                                      
SCADENZA: marzo 2026  
 
 
GERMANIA, SI CERCANO INFERMIERI PER ASSISTENZA AGLI ANZIANI  
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Caritasverband Olpe, azienda di fornitura di servizi, è alla ricerca di 5 INFERMIERI 
GERIATRICI. 
Le risorse ricercate si occuperanno di fornire assistenza di base e terapeutica personalizzata, 
implementare le misure prescritte dai medici e contribuire in modo affidabile 
alla pianificazione e all’attuazione del processo di assistenza. 
REQUISITI: 
● conoscenza del tedesco (livello B1); 
● certificato di equivalenza dell’autorità competente che riconosca le qualifiche 
professionali straniere come equivalenti agli standard tedeschi; 
● forte senso di responsabilità, iniziativa, impegno e competenza professionale 
● sensibilità ai bisogni e alle preoccupazioni altrui, unita a spiccate capacità 
comunicative; 
● resilienza emotiva e flessibilità. 
LUOGO DI LAVORO: Olpe, Germania 
TIPO DI CONTRATTO: full time a tempo indeterminato con stipendio base mensile di 
3.304,69 €, più un’indennità di assistenza di 204,82 €, nonché bonus aggiuntivi per i turni nei 
fine settimana e nei giorni festivi (previo pieno riconoscimento delle qualifiche) con numerosi 
benefit, tra cui rimborso delle spese di viaggio e supporto per corsi di lingua tedesca. 
Per candidarsi inviare la candidatura completa in formato pdf (in inglese o tedesco) via e- 
mail a personal@caritas-olpe.de 
Per maggiori informazioni: cliccare qui 
 
 
IRLANDA, SI CERCA PIASTRELLISTA 
La ditta edile D & T Industrial Parts Limited ricerca un PIASTRELLISTA. 
PRINCIPALI RESPONSABILITA’: 
- preparazione e livellamento delle superfici per la posa; 
- Lettura e interpretazione di progetti e specifiche tecniche; 
- Taglio, posa e finitura di piastrelle in ceramica e altri materiali;  
- Applicazione di malta e stucco, garantendo una finitura di alta qualità; 
-Manutenzione e pulizia degli strumenti e delle attrezzature utilizzati nel lavoro. 
RETRIBUZIONE: Stipendio annuo € 36.845,12. Orario: € 20,84. Ore settimanali: 34 ore. 
REQUISITI: 2 anni di esperienza nella mansione. Capacità di interpretare disegni tecnici e 
specifiche. 
LUOGO DI LAVORO: Limerick, Irlanda 
Per candidarsi, inviare cv e lettera di presentazione in lingua inglese a: info@dtconstruction.ie 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
DATA DI INIZIO: 11 maggio 2026 
SCADENZA: 1° aprile 2026      
 
 
IRLANDA, SI CERCANO TORNITORI ED INSTALLATORI CNC  
Electrical Rewind Services Ltd ricerca TORNITORI ED INSTALLATORI CNC con almeno tre anni 
di esperienza in un ruolo simile. È richiesta la conoscenza dei sistemi CA e CC e l’esperienza nella 
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trasmissione elettrica e le certificazioni relative alla mansione. Lo stipendio è compreso tra 46.000 
e 60.000 euro all’anno, per una settimana lavorativa di 39 ore. 
REQUISITI: Conoscenza fluente della lingua inglese. Esperienza triennale e certificazioni relative 
alla mansione. Conoscenza dei sistemi CA e CC. 
LUOGO DI LAVORO: Limerick, Irlanda 
Per candidarsi, inviare cv e lettera di presentazione in lingua inglese a: 
daniel.lehane@electricalrewinds.ie 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 1° aprile 2026      
 
 
IRLANDA, SI RICERCANO EDUCATORI PROFESSIONALI INFANTILI 
La rete EURES ricerca EDUCATORI PROFESSIONALI INFANTILI per asili nido collocati in 
diverse località in tutta l’Irlanda. 
LUOGO DI LAVORO: Irlanda 
TIPO DI CONTRATTO: contratto di lavoro full time a tempo indeterminato. Un ambiente di 
lavoro inclusivo e di supporto, in cui si parla inglese. Sviluppo professionale continuo. 
Supporto del datore di lavoro nella ricerca dell’alloggio. 
REQUISITI: Laurea in Scienze della Formazione Primaria o Laurea in Scienze 
dell’Educazione della Prima Infanzia. Inglese: Livello intermedio (B2). Cittadinanza UE 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in inglese a 
eurespuglia@regione.puglia.it 
SCADENZA: LA RICERCA E’ SEMPRE ATTIVA 
 
 
ISLANDA, AZIENDA RICERCA ESTETISTA/ONICOTECNICA 
Trang Hoang HT slf. cerca ESTETISTA/ONICOTECNICA specializzata in manicure da inserire nel 
suo team. 
REQUISITI: 
● solida esperienza nella cura e nel trattamento delle unghie (manicure) 
● Non è richiesto alcun titolo di studio formale 
● capacità di comunicare in inglese o in islandese. 
● pazienza, professionalità e forte attenzione ai dettagli. 
● La patente di guida rappresenta un vantaggio, ma non è obbligatoria. In assenza, 
è necessario poter utilizzare i mezzi pubblici (autobus). 
LUOGO DI LAVORO: Reykjavík, Islanda 
TIPO DI CONTRATTO: Posizione a tempo pieno, lun-ven (10,00-18,00) 
Per maggiori informazioni cliccare qui. 
SCADENZA: 2 aprile 2026 
 
 
 
LETTONIA, AZIENDA RICERCA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
La ditta di trasporti lettone SIA “FS Trader”, LV 41503060267 cerca un ASSISTENTE 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 

 
 

 

mailto:daniel.lehane@electricalrewinds.ie
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MjQzNjcxMiAxOA?jvDisplayLanguage=en&lang=en
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MjYwMjA5LTA1IDE4MQ?jvDisplayLanguage=en&lang=en
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/


73 
AMMINISTRATIVO con il compito di supportare il responsabile della divisione. La mansione 
prevede l’organizzazione ed il coordinamento delle attività quotidiane e le trasferte, redazione di 
documenti e report, e la comunicazione con i partner esterni. Sono inoltre previste trasferte di 
lavoro in Austria e Germania. 
RETRIBUZIONE: salario iniziale di 1685 €. 
REQUISITI: buona conoscenza delle lingue Inglese e Tedesco, esperienza minima nella 
mansione 
LUOGO DI LAVORO: Daugavpils, Lettonia. 
Per candidarsi, inviare cv e lettera di presentazione all’indirizzo fstrader.sia@outlook.com 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 30 aprile 2026 
 
 
LETTONIA, SI CERCA SPECIALISTA DEL SERVIZIO CLIENTI 
La Discover Car Hire con sede a Riga è alla ricerca di uno SPECIALISTA DEL SERVIZIO CLIENTI da 
inserire nel proprio team. 
MANSIONI: 
● gestione delle chiamate in entrata e consulenza ai clienti esteri; 
● registrazione delle informazioni nei database aziendali; 
● supporto ai clienti nella scelta dell’offerta più adatta; 
● gestione delle richieste di prenotazione durante il periodo di noleggio. 
REQUISITI: 
● ottima conoscenza della lingua inglese e italiana (livello C1-C2), sia scritta che 
parlata; 
● conoscenza dell’italiano almeno livello B2 o madrelingua; 
● conoscenza dell’inglese almeno livello B2; 
● almeno 6 mesi di esperienza nel servizio clienti; 
● costituisce titolo preferenziale la conoscenza di un’ulteriore lingua straniera e/o 
un’istruzione superiore in ambito IT. 
Cosa si offre: 
● formazione iniziale retribuita; 
● ambiente di lavoro multiculturale; 
● assicurazione sanitaria; 
● eventi aziendali e team building; 
● opportunità di crescita professionale; 
● 2 ore settimanali dedicate allo sviluppo personale. 
LUOGO DI LAVORO: Riga, Lettonia 
TIPO DI CONTRATTO: Tempo pieno 
RETRIBUZIONE: 1700 – 2000 EUR (stipendio fisso iniziale) 
PER CANDIDARSI: inviare il CV a: jobs@discovercarhire.com - Contatto: Maija Sproge – 
maija.sproge@discovercarhire.com  – Tel. +371 20872208 
DETTAGLI DELL’OFFERTA: al link 
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MALTA, AZIENDA RICERCA ADDETTO ALLE PULIZIE 
La ditta di trasporti maltese GLOW-BALS LIMITED cerca un ADDETTO ALLE PULIZIE con il 
compito di pulire ed occuparsi dei servizi igienici e del cambio delle biancherie in alberghi, uffici 
ed altri locali, treni ed aerei. 
REQUISITI: buona conoscenza delle lingue Inglese 
LUOGO DI LAVORO: Il-Fgura, Malta 
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 31 marzo 2026 
 
 
MALTA, AZIENDA RICERCA TAXISTI/AUTISTI 
La ditta di trasporti WAHAB ABDUL cerca 8 TAXISTI/AUTISTI personali. Il lavoratore dovrà 
comunicare tramite software per ottenere le indicazioni sul lavoro da fare, assicurarsi che i 
passeggeri rispettino le norme di sicurezza, verificare le dotazioni del veicolo ed assicurarsi che lo 
stesso sia regolarmente pulito e pronto all’uso ed informare il datore di lavoro in caso di necessità 
di riparazioni del veicolo. 
BENEFIT: assistenza per l’ottenimento del TAG (documenti necessari per diventare autista), 
bonus mensili, orari flessibili. 
REQUISITI: buona conoscenza della lingua inglese 
LUOGO DI LAVORO: L-IMSIDA, Malta 
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 1° aprile 2026 
 
 
NORVEGIA, SI CERCANO TOUR OPERATORS 
GEIRANGER CRUISE HANDLING AVD GEIRANGER cerca 8 TOUR OPERATORS responsabili della 
guida di gruppi in più lingue. 
SI OFFRE: formazione online gratuita accessibile da qualsiasi luogo; formazione retribuita sul 
posto nelle aree di Geiranger/Nordfjord e Ålesund prima dell’inizio del lavoro; uno stipendio 
competitivo e la possibilità di tornare a lavorare ogni estate. 
Il lavoro si svolgerà dagli inizi di Maggio fino alla fine di settembre 2026. 
REQUISITI: 
- Flessibilità e forte motivazione; 
- Eccellenti capacità di presentazione; 
- Forti capacità di comunicazione verbale e capacità di interagire con i gruppi in modo chiaro e 
sicuro di sé; 
- Capacità di lavorare bene in team; 
- Buona conoscenza dei punti di interesse nelle aree di guida (formazione fornita dall’azienda). 
REQUISITI LINGUISTICI: 
Conoscenza di una delle seguenti lingue: italiano, tedesco, inglese, spagnolo e/o francese. 
La conoscenza del portoghese è un vantaggio. Il norvegese non è richiesto. 
LUOGO DI LAVORO: principalmente nelle contee di Møre og Romsdal e Vestland; principalmente 
nei porti di Geiranger, Olden, Hellesylt, Nordfjordeid e Ålesund. Possibili incarichi in altri porti. 
Si prega di inviare una email a valentina@geiranger-nordfjord.no con quanto segue: 
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CV in formato europeo, con la competenza linguistica chiaramente descritta secondo il QCER 
(Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue). 
Una lettera di presentazione che spieghi la tua motivazione e l’esperienza rilevante. 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 31 marzo 2026 
 
 
NORVEGIA, SI CERCANO OPERAI AGRICOLI STAGIONALI  
Holsfjord Produkter, azienda agricola moderna sita in Norvegia, ricerca OPERAI AGRICOLI 
STAGIONALI - ORTICOLTURA E RACCOLTA per la stagione agricola 2026. Holsfjord Produkter 
è un’azienda agricola ben organizzata e specializzata nella produzione di ortaggi e frutti di bosco, 
tra cui cavolfiore, lattuga, cavolo riccio (kale) e cavolo cinese. L’impresa pone grande attenzione 
alla qualità, all’efficienza e a un ambiente di lavoro sicuro e positivo per tutti i dipendenti.  
LUOGO DI LAVORO: Lier, 40 km da Oslo 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto di lavoro stagionale regolare, full time. Straordinari retribuiti, 
alloggio fornito in azienda (camera privata). Giorni lavorativi: feriali, sabato e domenica. Orari: 
diurni e serali. 
REQUISITI: Capacità di comunicare in inglese (parlato e compreso); Patente di guida categoria 
B; Esperienza agricola precedente gradita, ma non obbligatoria; Esperienza agricola precedente 
gradita, ma non obbligatoria; Affidabilità, puntualità e capacità di lavorare sia in autonomia sia in 
team. 
Per candidarsi inviare cv inglese a holsfjordprodukterda@gmail.com 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 31 marzo 2026 
 
 
NORVEGIA, SI CERCA MECCANICO DI BICICLETTE 
Bike Brothers sta ricercando un MECCANICO. La risorsa individuata si occuperà della 
riparazione, della manutenzione e di assemblare biciclette di tutti i tipi, con un forte focus su 
accuratezza, efficienza e customer experience. 
LUOGO DI LAVORO: Sandnes, Stavanger e Haugesund, Norvegia 
TIPO DI CONTRATTO: chiamata diretta 
REQUISITI: almeno tre anni di esperienza come meccanico di biciclette, abilità di lavorare 
autonomamente mantenendo alti standard qualitativi, familiarità con i sistemi di e-bike, 
buona conoscenza dell’inglese, passione per le biciclette e l’artigianato. È preferibile la 
conoscenza del norvegese. 
Per candidarsi, inviare un’email con cv e lettera di presentazione in inglese a 
kristian@bikebrothers.no  (per Sandnes e Stavanger) e Marius@bikebrothers.no (per 
Haugesund) e, in cc, a eurespuglia@regione.puglia.it 
Per maggiori informazioni cliccare qui. 
SCADENZA: 4 aprile 2026 
 
 
SPAGNA, SI CERCANO ASSISTENTI CAMERIERI / FOOD RUNNER 
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Baldoria Group SL è alla ricerca di cinque ASSISTENTI CAMERIERI / FOOD RUNNER per 
nuove aperture. 
LUOGO DI LAVORO: Madrid, Spagna 
CONTRATTO: full-time, tempo indeterminato 
RETRIBUZIONE: 1300 € netti/mese 
REQUISITI: 
- attitudine al servizio e al lavoro in un contesto veloce 
- Buona gestione del vassoio e del servizio in sala 
- Lingue: Italiano C1 e Spagnolo B2 (oppure Inglese B2) 
Per candidarsi registrarsi sulla piattaforma EURES TMS: 
https://eureslogin.politicheattive.lavoro.gov.it/ inserendo un CV in inglese, completo in 
tutti i campi; inviare una mail con il CV in PDF (anche in italiano) a b.dalessio@afolmet.it. 
SCADENZA: 31 dicembre 2026 
 
 
SPAGNA, SI CERCANO CAPO PARTITA/CHEF DE PARTIE  
Baldoria Group SL è alla ricerca di sette CAPO PARTITA/CHEF DE PARTIE per nuove aperture. 
LUOGO DI LAVORO: Madrid, Spagna 
CONTRATTO: full-time, tempo indeterminato 
REQUISITI: è richiesta la conoscenza di Italiano (C1) e Spagnolo (A2) 
RETRIBUZIONE: 1600 € netti/mese 
COSA OFFRE L’AZIENDA: 
- turni pensati per bilanciare vita privata e lavoro (3 continuativi, 2 spezzati, 2 giorni off 
consecutivi) 
- stipendio in base all’esperienza + bonus performance 
- sconti nei ristoranti del gruppo, staff meal 
- percorsi di crescita in un gruppo in espansione 
Per candidarsi registrarsi sulla piattaforma EURES TMS: 
https://eureslogin.politicheattive.lavoro.gov.it/ inserendo un CV in inglese, completo in 
tutti i campi; inviare una mail con il CV in PDF (anche in italiano) a b.dalessio@afolmet.it 
SCADENZA:  31 dicembre 2026 
 
 
SPAGNA, SI CERCANO ASSISTENTI DI CUCINA / COMMIS  
Baldoria Group SL è alla ricerca di sei ASSISTENTI DI CUCINA / COMMIS per nuove aperture. 
LUOGO DI LAVORO: Madrid, Spagna 
REQUISITI: È richiesta la conoscenza di Italiano (C1) e Spagnolo (A2) 
RETRIBUZIONE: 1300 € netti/mese. 
COSA OFFRE L’AZIENDA: 
- turni organizzati (3 turni continuativi, 2 spezzati, 2 giorni off consecutivi) 
- bonus legati alle performance, sconti nei ristoranti del gruppo, staff meal 
- opportunità reali di crescita. 
Per candidarsi registrarsi sulla piattaforma EURES TMS: 
https://eureslogin.politicheattive.lavoro.gov.it/ inserendo un CV in inglese, completo in 
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tutti i campi; inviare una mail con il CV in PDF (anche in italiano) a b.dalessio@afolmet.it 
SCADENZA:  31 dicembre 2026 
 
 
SPAGNA, UNOPS CERCA ICT ASSOCIATE 
Unops è alla ricerca di un ICT ASSOCIATE ESPERTO in gestione dati e analytics per supportare 
la divisione ERPSD (Umoja) presso il centro globale delle Nazioni Unite a Valencia. La risorsa 
contribuirà all’innovazione dei processi decisionali dell’ONU attraverso soluzioni di analisi 
complessa. 
LUOGO DI LAVORO: Valencia, Spagna 
TIPO DI CONTRATTO: Staff (GS-6) – tempo determinato 1 anno (rinnovabile) 
REQUISITI: Solo candidati cittadini UE o con valido permesso di soggiorno e lavoro in 
Spagna. Istruzione ed Esperienza: *Diploma di maturità + 6 anni di esperienza rilevante, 
OPPURE Laurea di primo livello + 2 anni di esperienza rilevante. 
Competenze Tecniche: Esperienza con piattaforme dati moderne, SQL e linguaggi di 
scripting (Python o R). Lingue: Ottima conoscenza dell&#39;inglese (scritto e parlato). Lo 
spagnolo è considerato un plus. 
Per la candidatura cliccare qui. 
 
 
SVEZIA, SI CERCANO CAMERIERI 
EURES ricerca 3 CAMERIERI per Silver Resort, una catena alberghiera situata ad Arjeplog 
specializzata nel turismo, negli eventi e nelle conferenze. 
REQUISITI: esperienza di almeno un anno nel settore, buona conoscenza dei vini e della 
gastronomia, capacità di lavorare in gruppo, ottima capacità di gestione dei rapporti 
interpersonali, buona conoscenza dell’inglese. È preferibile la conoscenza del tedesco e del 
norvegese. 
LUOGO DI LAVORO: Arjeplog, Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: full time a tempo determinato 
PER CANDIDARSI: inviare cv e lettera motivazionale in inglese a jobb@silverresort.se 
PER MAGGIORI INFORMAZIONI: cliccare qui. 
SCADENZA: 10 maggio 2026 
 
 
SVEZIA, SI CERCANO RECEPTIONIST 
EURES ricerca 2 RECEPTIONIST per Silver Resort, una catena alberghiera situata ad Arjeplog 
specializzata nel turismo, negli eventi e nelle conferenze. 
REQUISITI: orientamento al servizio, flessibilità, buone capacità comunicative, buona 
capacità di ascolto, ottime conoscenze linguistiche (scritto e parlato) di francese, inglese, 
tedesco e italiano, patente di guida B (è fondamentale per gli spostamenti nelle varie sedi 
del resort). 
LUOGO DI LAVORO: Arjeplog, Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: full time a tempo determinato 
PER CANDIDARSI: inviare cv e lettera motivazionale in inglese a 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 

 
 

 

mailto:b.dalessio@afolmet.it
https://careers.unops.org/careersmarketplace/JobDetail/ICT-Associate/2383
mailto:jobb@silverresort.se
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NTkyMTg3NCAxMjE?jvDisplayLanguage=sv&lang=en
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/


78 
sophie.jonsson@silverresort.se 
PER MAGGIORI INFORMAZIONI: cliccare qui 
 
 
SVEZIA, SI CERCA PANETTIERE 
Kallskänken i Kalmar sta ricercando un PANETTIERE responsabile per la sede della sua 
panetteria/caffetteria a Böda Sand. La risorsa individuata dovrà gestire un gruppo di circa 10 
dipendenti (sia panettieri che assistenti al bar), assicurarsi che vengano seguite le routine 
sul posto di lavoro, stabilire orari insieme al diretto superiore, controllare la qualità e la 
quantità dei prodotti ed essere una parte operativa del team del panificio. L’offerta consente 
di ottenere l’affitto di un appartamento a prezzo calmierato a Böda Sand. 
LUOGO DI LAVORO: Böda Sand, Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: tempo determinato 
REQUISITI: esperienza nel settore della panificazione e capacità di leadership 
PER MAGGIORI INFORMAZIONI: cliccare qui. 
SCADENZA: 31 marzo 2026 
 
 
SVEZIA, BURGER KING CERCA PERSONALE (id 30711378) 
Rex International AB è alla ricerca di nuovi collaboratori motivati e orientati al cliente per i 
propri ristoranti Burger King nella zona di Uppsala (E4, Stenhagen, Gränby). Le posizioni 
disponibili sono dieci.Come parte del team, ti occuperai di:Accoglienza e assistenza ai clienti 
alla cassa. Preparazione dei prodotti in cucina seguendo gli standard di qualità. 
Mantenimento della pulizia e dell’ordine in sala e nelle aree di lavoro. 
LUOGO DI LAVORO: Uppsala, Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: Part-time su turni (mattina, pomeriggio e sera) 
REQUISITI: Attitudine positiva: Sei una persona solare e capace di gestire ritmi di lavoro 
sostenuti. Spirito di squadra: Ti piace collaborare con i colleghi per raggiungere obiettivi 
comuni. Iniziativa: Sei proattivo e attento ai dettagli. Flessibilità: Disponibilità a lavorare su 
turni (giornalieri, serali e weekend). 
Per la candidatura inviare cv via mail a dl6008@kingfood.se 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 7 aprile 2026 

 
 
 
 
 

CAMPAGNA SULLA SICUREZZA SOCIALE 
La campagna della European Labour Authority (ELA) sulla sicurezza sociale informa 
lavoratori e datori di lavoro sui diritti e doveri quando si lavora o si vive in diversi paesi dell’UE, 
Islanda, Liechtenstein, Norvegia e Svizzera. 
L’obiettivo è garantire che chi si sposta all’estero resti coperto da un solo sistema di 
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sicurezza sociale e non perda benefici. 
Promuove la parità di trattamento: stessi diritti e obblighi dei cittadini locali. 
I periodi di lavoro o residenza in altri paesi vengono sommati per ottenere pensioni o altri 
benefici. 
La campagna incoraggia a informarsi prima di trasferirsi e a conservare documenti come il 
modulo A1 e la tessera sanitaria europea. Per chi lavora in più paesi, vale sempre un solo sistema 
di contribuzione. I datori di lavoro devono garantire che i lavoratori distaccati siano correttamente 
assicurati. ELA mira a rendere la mobilità del lavoro più trasparente e sicura. Offre strumenti 
pratici e informazioni multilingue online. 
In sintesi: muoversi in Europa sì, ma con diritti sociali garantiti e chiari. 
LINK Campagna 
 
 
 
 
 

CAMPAGNA EURES 2025 – LA TUA CARRIERA TI PORTA LONTANO 
La campagna EURES 2025 – “La tua carriera ti porta lontano” promuove la mobilità 
professionale in Europa per giovani tra 18 e 35 anni. 
È rivolta a studenti, apprendisti, tirocinanti e neolaureati che vogliono iniziare la propria 
carriera all’estero. 
Coinvolge 31 paesi (UE + Islanda, Liechtenstein, Norvegia e Svizzera) e dura fino a marzo 
2026. 
Offre eventi online e in presenza, colloqui con datori di lavoro e consulenze personalizzate. 
Il portale EURES mette a disposizione milioni di offerte di lavoro e supporto pratico per 
trasferirsi all’estero. 
Include aiuti su lingua, CV Europass, condizioni di vita e di lavoro nei vari paesi. 
Obiettivo: facilitare la prima esperienza lavorativa europea e superare gli ostacoli della 
mobilità. 
Promuove la collaborazione tra servizi per l’impiego, scuole e imprese. 
Hashtag ufficiali: #with EURES e #EURESjobs. 
In sintesi: un’occasione concreta per trasformare il sogno di lavorare in Europa in realtà. 
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Corsi di Formazione 
Accademia del levante 
Corso gratuito di junior cloud e network engineer 
SEDE: Online 
REQUISITI: Residenza o domicilio in Puglia, Campania, Basilicata, Calabria, Sardegna e Sicilia, 
stato di disoccupazione, di sottoccupazione o di occupazione part-time/occasionale/stagionale, 
diploma o laurea 
Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail: info@accademiadellevante.org 

Adhr Formazione 
ADDETTO SELEZIONE E AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 
DURATA: dal 30 marzo all’8 maggio 2026 
SEDE: Online 
 
SOCIAL MEDIA SPECIALIST 
DURATA: dal 30 marzo all’8 maggio 2026 
SEDE: Online 
 
ADDETTO ALLA SEGRETERIA CON UTILIZZO DI EXCEL 
DURATA: dal 6 aprile al 15 maggio 2026 
SEDE: Online 
 
ADDETTO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE PAGHE E CONTRIBUTI 
DURATA: dal 27 aprile al 5 giugno 2026 
SEDE: Online 
 
CONTENT CREATOR CON UTILIZZO DI IA 
DURATA: dal 27 aprile al 5 giugno 2026 
SEDE: Online 
 
ADDETTO ALLA RECEPTION AZIENDALE CON LINGUA INGLESE 
DURATA: dal 4 maggio al 12 giugno 2026 
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SEDE: Online 
 
ADDETTO SELEZIONE E AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE  
DURATA: dal 4 maggio al 12 giugno 2026 
SEDE: Online 
 
ADDETTO SELEZIONE E AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 
DURATA: dall’11 maggio al 19 giugno 2026 
SEDE: Online 
 
SPAGNOLO BASE 
DURATA: dal 13 aprile al 29 maggio 2026 
SEDE: Online 
 
INGLESE BASE 
DURATA: dal 25 maggio al 14 luglio 2026 
SEDE: Online 
 
DESTINATARI: corsi di formazione riservati a disoccupati e inoccupati 
INFO: https://www.adhr.it/corsi-di-formazione/ - corsi@adhrformazione.it   

Aforis 
Corso informativo sulla Reintegrazione lavorativa 
SEDE: Online (piattaforma ZOOM) 
DESTINATARI:Datori di lavoro, lavoratori, persone in cerca di occupazione 
Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail: formazione@aforis.it 
 
Agenzia Formativa Ulisse 
Operatore della ristorazione, allestimento sala e somministrazione piatti e bevande 
SEDE: Ostuni (BR) laboratorio e aula 
DESTINATARI:Giovani fino ai 25 anni in possesso di licenza media 
BENEFITS: Indennità di frequenza oraria e rimborso biglietti con mezzi pubblici 
OPPORTUNITA’: Contratto di apprendistato di I livello  
ATTESTATO FINALE: Qualifica di istruzione e formazione professionale 
Per info ed iscrizioni: didattica@agenziaformativaulisse.it, 0831341610 
 
Agromnia 
Operatore di turismo esperienziale 
SEDE:Bisceglie (Bt) e Acquaviva delle Fonti (BA) 
DURATA: 200h, suddivise in: 76h in aula, 32h di laboratorio e 82h di stage presso aziende del 
settore turistico. 
DESTINATARI:                                                                                                                                
-Imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico; 
-Liberi professionisti che svolgono la propria attività in favore di tour operator;​
-Disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in ambito turistico.​
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione:​
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- l'accertamento di una professionalità nel settore turistico;​
- la conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di una certificazione 
riconosciuta.                                                                                                                   
INFORMAZIONI:via Vecchia Corato, 3 - 3/A - Bisceglie                                           
CONTATTI: 351 704 8343 - 0803841222                                                    
formazione@agromnia.it  - https://agromnia.it/  

Atena                                                                                                                                      
1. STORE E E-COMMERCE MANAGER                                                                                               
DURATA: dal 20 aprile al 18 maggio 2026 (160 ore)                                           
DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione (sia occupati che disoccupati) 
iscritti presso ALI LAVORO SPA e selezionati dalla stessa.                                                                      
SEDE: IN MODALITÀ WEBINAR                                                                                                     
INFO E CONTATTI: https://formatemp.maw.it/ - info@atenateam.it - 
www.atenateam.it - 011.4367577 - corsigratuiti@alilavoro.it - torino10@atenateam.it 

                                                                                                                                                            

CEFASS                                                                                                                            
Corso di formazione di Tecnico per la Cura e l’Assistenza all’Infanzia                          
SEDE: Viale Ugo Foscolo, 51 - 73100, Lecce                                                                                      
REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado (Requisito Minimo) - Diploma di scuola 
secondaria di secondo grado - Laurea                                                                                         
INFO: +39 0832 498025 - +39 392 2219879 -info@cefasslecce.it -cefass.lecce@libero.it 
https://www.cefasslecce.it/corsi-di-formazione/tecnico-per-la-cura-e-lassistenza-allin
fanzia/                                                                        

 
CFA 
1. ADDETTO ALL’UFFICIO DEL PERSONALE E ALL’ELABORAZIONE DELLA BUSTA PAGA                
DURATA: dal 31 marzo al 7 maggio 2026                                                                              
SEDE: Online 

2. ASSISTENTE DI STUDIO PROFESSIONALE                                                                                    
DURATA: dall’8 aprile al 13 maggio 2026                                                                            
SEDE: Online                                                                                                                        
3. ADDETTO/A ALLA CONTABILITA’ E ALLA REDAZIONE DEL BILANCIO                               
DURATA: dal 16 aprile al 20 maggio 2026                                                                            
SEDE: Online                                                                                                                                    
4. SPECIALISTA DELLA GRAFICA DIGITALE E DEL VISUAL DIGITAL MARKETING                          
DURATA: dal 20 aprile al 21 maggio 2026                                                                           
SEDE: Online 

5. ADDETTO ALL’UFFICIO DEL PERSONALE E ALL’ELABORAZIONE DELLA BUSTA PAGA                
DURATA: dal 29 aprile al 29 maggio 2026                                                                                 
SEDE: Online 

REQUISITI: per partecipare occorre essere disoccupati/inoccupati.  
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INFO: 328 6953066 - segreteria@centrocfa.com 
  
 
 
Create Connection 
D I V E R S A B I L I T Y 
1. Addetto alla Segreteria e Microsoft Office Specialist 
SEDE: Online 
DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie 
protette L.68/99, dai 18 ai 60 anni, su tutto il territorio nazionale. Occorre pre-registrarsi per 
riservare il posto. 
PRE-ISCRIZIONI ENTRO IL: 2 aprile 2026  
https://gestionale.jforma.it/jforma/ext/autoreglv?idu=fac94774-f31b-4e7a-9370-736
a23ae358f_481_291974_1 
IN PARTENZA DAL: 3 aprile 2026  
 
2.Addetto alla Segreteria di Studio medico 
SEDE: Online 
DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie 
protette L.68/99, dai 18 ai 60 anni, su tutto il territorio nazionale. Occorre pre-registrarsi per 
riservare il posto. 
PRE-ISCRIZIONI ENTRO IL: 2 aprile 2026  
https://gestionale.jforma.it/jforma/ext/autoreglv?idu=de17bb93-d9b6-46e8-8e03-29
2b50763595_481_295408_1 
IN PARTENZA DAL: 3 aprile 2026  
INFO: 3929583771 - info@createconnections.it 
https://www.createconnections.it/progetti/diversability/ 
 
 
Evo Solutions 
1. ABC HR 
SEDE: Online 
DURATA: 60 ore Marzo/Aprile  

2. Segretario amministrativo 
SEDE: Online 
DURATA: 60 ore Marzo/Aprile 

DESTINATARI: persone appartenenti alle categorie 
protette L.68/99 
INFO: formazione@evosolutions.it 
 
                                                         
GEMA Business School 
Formazione digitale (Corso intensivo online) 
PER INFOMAZIONI: https://bitly.cx/dKatV 
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Generazione vincente SPA 
Marketing turistico (online) 
INFO/ISCRIZIONI: 0806183200 – 3499310310 
 
  
Poliferie 
Sviluppatore software  
SEDE: Online 
DESTINATARI: età tra i 18 e i 34 anni; 
non studiare e non lavorare da almeno quattro settimane 
non essere attualmente coinvolto/a in maniera attiva nel programma Garanzia Giovani, Garanzia 
Occupabilità Lavori o in altri programmi di politiche attive, 
essere residenti in Italia  
ISCRIZIONE:https://www.develhope.co/it/sign-up-readyforit/  
 
 
Programma sviluppo 
1.Corso Cybersecurity 
2.Corso in logistica informatizzata 
3.Corso in social media marketing 
4.Corso in web design 
SEDE: Online in modalità sincrona 
DURATA: 300 ore 
DESTINATARI: Disoccupati/inoccupati tra i 34 e 50 anni residenti in Puglia 
INVIA LA TUA CANDIDATURA SU programmasviluppo.it/rule 
mail: rule@programmasviluppo.it tel: 080/5481055 
 
Pugliaform                                                                                                                                          

1. ADDETTO ALLA SEGRETERIA 

SEDE:Online                                                                                                                      
DURATA: dal 13 aprile al 25 maggio 

2. SEGRETERIA STUDIO MEDICO                                                                                 
SEDE:Online                                                                                                             
DURATA: dal 13 aprile al 18 maggio                                                                                                      
DESTINATARI: disoccupati o inoccupati (anche percettori di reddito di 
sostegno/NASPI/DIS-COLL, studenti universitari, no p.iva) residenti su tutto il territorio nazionale 
che non abbiano nessun tipo di contratto di lavoro in corso (es contratto a chiamata, contratto di 
collaborazione ecc,).             
 
3. ADDETTO AL MAGAZZINO E PATENTINO MULETTO          
SEDE:Online con prova pratica a Bari                                                                                                     
DURATA: dal 15 aprile al 20 maggio (200H)                                                                                          
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DESTINATARI: disoccupati o inoccupati residenti e domiciliati in Puglia                                                 
 
PER INFO E CANDIDATURE: 
https://www.pugliaform.it/formazione-privati/corsi-gratuiti - INVIARE MAIL  INDICANDO 
IN OGGETTO TITOLO DEL CORSO A:  corsi@pugliaform.it  
 

(PRO)Pulsioni Digitali 
Formazione gratuita per il futuro digitale: 
SEDE:Brindisi (BR) 
DURATA: 32 ore complessive (circa un mese) 
DESTINATARI: 300 partecipanti (100 per ogni regione) 
CRITERI DI SELEZIONE: avere tra 34 e i 50 anni e essere in stato di disoccupazione o 
inoccupazione 
INFORMAZIONI: via Vecchia Corato, 3 - 3/A - Bisceglie                                                                  
CONTATTI: pro.pulsioni2024@gmail.com 

 

SkillUp 
Corso Digital Soft Skills 
SEDE:in presenza (Bari, Lecce) 
DURATA: 274 h 
DESTINATARI: disoccupati/inoccupati tra i 34 e i 50 anni residenti o domiciliati in Puglia 
ISCRIZIONE: https://www.skillupformazione.it/ 
PER INFO: 0836 901858 - 378 404 5510 
infoskillup.puglia@gmail.com - lavoro@ispaformazione.it 
 
Time Vision  
Operatore di turismo esperienziale 
SEDE: Brindisi (Br) 
DURATA: 200 h di cui e 80 h di stage presso aziende del settore turistico 
DESTINATARI: 
- imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico 
- liberi professionisti che svolgono la propria attività in favore di tour operator 
- disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in ambito turistico 
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione: 
- residenza in Puglia 
- accertamento di una professionalità nel settore turistico 
- conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di  
una certificazione riconosciuta. 
INFORMAZIONI: Time Vision scarl, Via Dalmazia 31/C – Brindisi 
TEL: 0831 1590426 – 349 6700525 – 800 598034 
MAIL: comunicazione@timevision.it - www.timevision.it 
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Corsi serali per adulti 
 
Istituto Tecnico Pantanelli-Monnet 
-Tecnico economico: Amministrazione, finanza e marketing - AFM (ragioniere) 
-Tecnico tecnologico: Agraria, agroalimentare e agroindustria, articolazione gestione 
ambiente e territorio 
REQUISITI: lavoratori maggiorenni con contratto di lavoro regolare; 
maggiorenni che, sia pure non inseriti in attività lavorative, siano usciti dai percorsi scolastici 
dopo la scuola media;  
persone che, in possesso di diploma o qualifica di scuola professionale, vogliano riconvertirlo in 
altre specializzazioni equipollenti; 
maggiorenni che vivono situazioni familiari che non permettono la frequenza diurna delle lezioni; 
persone iscritte al Centro per l’impiego che vogliano acquisire una formazione professionale 
idonea a inserirsi nel mondo del lavoro seguendo le richieste del territorio; 
maggiorenni inseriti nel mondo del lavoro con contratti a tempo determinato che intendano 
integrare il proprio ruolo lavorativo con una formazione professionale idonea a facilitare la futura 
ricerca di attività lavorative. 
SEDE: Ostuni 
INFO ISCRIZIONI: Le domande possono essere inoltrate via mail compilando il modulo allegato 
al seguente indirizzo brtd100004@istruzione.it o consegnate a mano presso la segreteria alunni 
della sede Monnet in Via Silletti, 1 o presso la segreteria della sede Pantanelli in C.da San 
Lorenzo. 
 
I.I.S.S. G.Salvemini 
- Servizi per l'Enogastronomia e l'Ospitalità Alberghiera (IPSEOA: Istituto Professionale 
per i Servizi di Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera)  
- Manutenzione e Assistenza Tecnica (IPSIA: Istituto Professionale Settore Industria e 
Artigianato) 
SEDE: Fasano 
INFO ISCRIZIONI: Per le iscrizioni ai corsi è necessario mandare una email all’indirizzo del 
nostro Istituto bris00900c@istruzione.it . Si può, inoltre, compilare il modulo della preiscrizione, 
accedendo al link https://forms.gle/oWa4wdY4b7wR3DzAA La segreteria alunni contatterà 
gli interessati per fissare un colloquio informativo con il docente referente. 
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Percorsi di istruzione e formazione 
tecnica superiore (IFTS) 
IFTS Professione Turismo 
SEDE:Ostuni, Lecce, San Giorgio Jonico 
DURATA: 800 ore di cui 400 di formazione in aula e 400 di stage o apprendistato di I livello 
REQUISITI: Residenza/domicilio in Puglia, diploma di istruzione secondaria di II grado, diploma 
professionale leFP coerente (settore turistico/alberghiero), ammissione al V anno liceale 
RILASCIO: Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore, valido a livello nazionale e 
comunitario. Prevista indennità oraria. 
INFO ISCRIZIONI: didattica@agenziaformativaulisse.it - tel. 3290321477 
 
 
IFTS AI & DIGITAL MARKETING - MULTIMEDIA SPECIALIST 
SEDE: Brindisi, Via Carmine, 44. 
DURATA: 800 ore di cui 400 di formazione in aula e 400 di alternanza rafforzata 
REQUISITI: Residenza in Puglia, giovani in possesso di diploma di istruzione secondaria di II 
grado, inoccupati o disoccupati. Adesione al Programma GOL. 
INFO ISCRIZIONI:formazionefuturabr@gmail.com - www.enteformazionefutura.it - Tel 
0831.1970911  
 
 
 
 
 
 
 

Corsi per assolvimento obbligo 
scolastico                                              
 
Dante Alighieri 
1.  OF/2021  
Operatore del benessere: erogazione servizi di trattamento estetico 
SEDE:Fasano 
DURATA:3 anni  
REQUISITI:licenza media; età inferiore a 18 anni  
RILASCIO:qualifica professionale 
ISCRIZIONI: 

 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 

 
 

 

mailto:didattica@agenziaformativaulisse.it
mailto:formazionefuturabr@gmail.com
http://www.enteformazionefutura.it/
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/


88 
info@dantealighieriformazione.it  o www.dantealighieririformazione.it   
080 8494079 
 
Demetra Scs 

1.Triennio statale e qualifica professionale in Operatore del benessere: Erogazioni di 
trattamenti di acconciatura 
SEDE: Villa Castelli 
DURATA: 3200 ore di cui: 
1100 il 1°anno 
1100 il 2°anno 
1000 il 3° anno 
Teoria laboratorio e 1200 ore in alternanza rafforzata 
Triennio gratuito e con indennità di partecipazione pari a 3200 euro 
REQUISITI:Età 15-25 anni, Residenza nel territorio pugliese 
INFORMAZIONI: segreteria@entedemetra.it - Tel: 0831 866751 
 

2. Diploma professionale in Tecnico Meccatronico delle autoriparazioni​
SEDE:Villa Castelli 
DURATA:990 ore di cui: 
495 ore di formazione in aula didattica e 495 in realtà aziendale in formula di ASL rafforzata  
IV anno gratuito e con indennità di partecipazione pari a 1000 euro 
REQUISITI:Età fino ai 25 anni, residenza nel territorio pugliese 
INFORMAZIONI:segreteria@entedemetra.it  
Tel: 0831 866751 
ATTESTATI RILASCIATI:  
Diploma professionale 
Certificazione AUTOCAD 
Patentino Robotica - Comau 

 
  
Ente Formazione Futura  
1.  OF/2024 af 2024/2027   
Qualifica triennale di Operatore elettrico - impianti elettrici civili e sistemi domotici 
complessi 
SEDE: Brindisi 
DURATA: 3 anni (3168 ore di cui 2145 in aula e 1023 in contesto lavorativo) 
REQUISITI: giovani fino a 24 anni non in possesso di un titolo di 2° grado 
ISCRIZIONI: 08311970911 oppure formazionefuturabr@gmail.com   
 

Programma sviluppo 
1. OF/2021  
Operatore del benessere - Erogazione di trattamenti di acconciatura 
SEDE:Francavilla Fontana 
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89 
DURATA:3200 h  
REQUISITI: licenza media; età inferiore ai 18 anni 
È PREVISTA: indennità di 0.50€/ h.  
ISCRIZIONI: francavilla@programmasviluppo.it   
o compila il form scaricabile al seguente link: https://bit.ly/3PrTyQT   
 
Scuola edile cpt 
1.  OF/2021  
Operatore Edile - Realizzazione opere murarie e di impermeabilizzazione 
SEDE:Brindisi 
DURATA:3 anni  
REQUISITI:Minori di 18 anni, diploma licenza media  
RILASCIO CERTIFICAZIONI: 
-Attestato di qualifica professionale (abilitazione professionale di operatore edile); 
-Abilitazione al 4°anno scuole superiori 
È PREVISTA:indennità di 1€ / h, rimborso spese viaggi con mezzo pubblico, intensa attività 
pratica presso cantiere scuola e stage in azienda. 
Per iscrizioni, compilare il seguente modulo → https://bit.ly/3G3c3I9  
INFORMAZIONI:  
mail:info@scuolaedilecptbrindisi.it   
tel. 0831 586126 
Whatsapp: 3938580793 
 

 

Garanzia Giovani (Poc multimisura 
giovani) 
Il programma Garanzia Giovani è un’iniziativa europea nata dalla necessità di 
fronteggiare le difficoltà di inserimento lavorativo e la disoccupazione giovanile. Nelle 
prossime settimane saranno avviati numerosi corsi di formazione rivolti ai giovani 
totalmente finanziati dalla Regione Puglia. Per iscriversi a Garanzia Giovani, in Puglia, 
occorre registrarsi al portale www.sistema.puglia.it effettuando l'accesso con SPID. Per 
aderire al progetto occorre cliccare sul banner GARANZIA GIOVANI, e completare la 
registrazione al link "Procedura di Adesione". 
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Programma GOL  
Se stai pensando di dare una svolta al tuo futuro professionale, il Programma GOL – Garanzia 
di Occupabilità dei Lavoratori è l’occasione giusta per iniziare.  

GOL offre a tutti — giovani in cerca di un primo impiego, persone disoccupate, lavoratori che 
desiderano cambiare settore o aggiornare le proprie competenze — un percorso gratuito e 
totalmente personalizzato per valorizzare il proprio talento. 

Grazie a un’ampia rete di enti di formazione e servizi per il lavoro, GOL ti permette di accedere a 
corsi moderni e specializzati, progettati in linea con i reali bisogni delle imprese: dalle 
competenze digitali a quelle amministrative, dalle professioni tecniche ai mestieri emergenti. Ogni 
partecipante viene accompagnato in un percorso su misura, che inizia con un colloquio di 
orientamento e prosegue con attività mirate: formazione, aggiornamento, riqualificazione e 
supporto intensivo nella ricerca di un’occupazione. 

Il programma non si limita a offrirti un corso, ma punta a costruire con te un vero progetto di 
crescita professionale, aiutandoti a individuare obiettivi concreti e a cogliere nuove opportunità 
nel mercato del lavoro. 

Per la scelta e la pre iscrizione, contattare il Cpi di riferimento a mezzo mail o 
telefonicamente. 
 
 
 

Autoimprenditorialità 
 
SPORTELLO IMPRESA 
In attuazione a quanto previsto dal D. lgs. n. 150/2015 e dal D.m. 4/2018, in base al quale le 
Regioni demandano ai Centri per l’Impiego, tra gli altri compiti, la costruzione dei percorsi più 
adeguati per l’inserimento e il reinserimento nel mercato del lavoro dei cittadini, anche 
attraverso attività concernenti il supporto all’auto - impiego, i Centri per l’impiego di ARPAL 
Puglia mettono a disposizione gratuitamente il servizio ”Sportello impresa”. 
“Sportello Impresa”  è un progetto interistituzionale di sostegno agli utenti che intendano 
sviluppare le proprie idee imprenditoriali.  
Se sei interessato al mondo dell’autoimprenditorialità e sei deciso a sviluppare le tue idee 
imprenditoriali, contatta il tuo centro per l’impiego di riferimento per ricevere tutte le 
informazioni. 
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inPA: il portale dei concorsi 
“inPA” è l’unico portale per il Reclutamento della Pubblica Amministrazione, nato per 
facilitare e rendere trasparente l’incontro tra domanda e offerta di lavoro nel settore pubblico. 
I cittadini possono cercare i concorsi e le opportunità di lavoro nelle PA e presentare domanda 
per candidarsi online alle selezioni aperte. 
Visita il sito al seguente link: 
https://www.inpa.gov.it/ 

Progetto Erasmus + 
Euroform RFS promuove 26 Tirocini Transnazionali nell’ambito del Programma Erasmus+.  
BANDO APERTO: Marco Polo - Programma Erasmus+ (Progetto n° 
2025-1-IT01-KA121-VET-000321691 - Azione KA1 Mobilità individuale ai fini dell’apprendimento 
– Ambito VET) - https://www.euroformrfs.it/it/bandi/   
Destinatari: disoccupati 18-35 anni residenti in Italia. Apprendisti (1° o 2° livello) da non oltre 
12 mesi. Devono provenire da percorsi/formazioni Euroform RFS 
Destinazioni: Lituania, Polonia, Grecia, Malta, Spagna e Paesi Terzi. 
Durata mobilità: 
- 4 Short Mobility: 62 giorni 
- 22 Erasmus Pro: 95 giorni 
Si offre viaggio a/r, alloggio, pocket money per vitto e trasporti locali, assicurazione, ricerca 
tirocinio, supporto linguistico e certificazione Europass. 
Come partecipare: iscriversi a un corso CVET/apprendistato Euroform RFS 
Compilare application online https://candidature.euroformrfs.it 
Allegare DID, CV in inglese, documento, tessera sanitaria, foto tessera (PDF max 512KB) 
Selezione a sportello: le domande verranno valutate in ordine di arrivo, fino ad esaurimento 
dei posti disponibili. 
Partenze: da febbraio 2026 
Data di chiusura sportello: 30 marzo 2026 
Per info e contatti: 0984 467735 - erasmus@euroformrfs.it  
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I contatti dei Centri per l’Impiego e Ufficio 
coordinamento 
 
UFFICIO DI COORDINAMENTO 
Via Tor Pisana, 114, 72100, Brindisi BR 
Tel. 08311568113 
mail: idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it  
Orario di apertura al pubblico degli Uffici: 
dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 11.30 
martedì dalle ore 15.00 alle ore 16.30. 
 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI BRINDISI  

Via Tor Pisana 114, 72100, Brindisi BR 
Tel. 08311568068 
mail: ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:​
Lunedì 08:30 - 11:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
Martedì 15:00 - 16:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Martedì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30​
​
CENTRO PER L’IMPIEGO DI FRANCAVILLA   
Piazza Guglielmo Marconi, 1, 72021 Francavilla Fontana BR 
Tel. 0831 1568035 
mail: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:  
Lunedì 08:30 - 11:30 
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Giovedì 15:00 - 16:30 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI MESAGNE  
Via Nazario Sauro, 27, 72023 Mesagne BR 
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Tel. 0833 1699140 
mail: cpi.mesagne@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:  
Lunedì 08:30 - 11:30 
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Giovedì 15:00 - 16:30 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI OSTUNI ​
Via S. Giovanni Bosco, 10, 72017 Ostuni BR 
Tel. 0831 156 8001 
mail: ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:  
Lunedì 08:30 - 11:30 
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Giovedì 15:00 - 16:30​
​
UFFICIO COMUNICAZIONE AMBITO TERRITORIALE DI BRINDISI​  
mail: comunicazione.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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