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Offerte di lavoro dei Centri per l’Impiego 
dell’Ambito territoriale di Brindisi 
 
Sono stati oltre 450 i colloqui di lavoro svolti in presenza durante il  “Job on 
Tour…ism-2°edizione”, organizzato da ARPAL Puglia, tenutosi il 27 marzo a Brindisi e 
dedicato al settore turismo. 
600 persone si sono recate presso il Mediaporto di Brindisi per incontrare le aziende che avevano 
messo a disposizione 455 posti di lavoro in vista della stagione turistica. 
Si è scelto, nell’occasione, di dare attuazione alla Strategia #mareAsinistra della Regione 
Puglia, volta all’attrazione e valorizzazione dei talenti. 
Sempre nell’ambito delle attività promosse al fine di agevolare l’incrocio tra domanda e offerta di 
lavoro, questa settimana a Ostuni si assiste alla prima edizione del Job Day aperto a tutti i 
settori, fissato per il 2 aprile presso la Biblioteca comunale. 
L'evento è organizzato dall’Amministrazione Comunale di Ostuni con il patrocinio dell’Agenzia 
Regionale per le Politiche Attive del Lavoro ARPAL Puglia - Centro per l’Impiego Ostuni. 
 

 
 
Queste le aziende che saranno presenti: Apulia Exclusive Houses, Artlab srls, Azienda 
Agricola Bufano Domenico, Bar Città Bianca, Bar Kennedy, Bar Miramare, Bar Transit, 
Borgo Egnathia Srl, Casa San Giacomo, Edil Sasso & C., El Cohiba, Eurospin Puglia 
S.p.A., GOLAPA Ape Calessino Ostuni, Mal di Mare di Oronzo Rodolfo Sacco, Manpower 
srl, Marco Carani Nautica, Mi.Ta.Past & Co Srl, NICOLAUS SPA, Sax Risto-Pub, 
Scaffsystem Srl, Time Vision SCarl, Vitale Palma, White Ostuni SRL, BI.CA.SRL, Clima 
Multi System, CMG SRLS,  Emporium sas, Il Fienile srlu, La Casa del Contadino sas, 
Masseria Morrone di Antonio Laera, Ostuni a Mare, Pulikamin di Santoro Vincenzo, 
Ristorante Pescheria Al Buco, Sapere & Sapori SRL, Tattoli Antonio, Vista Ostuni Società 
Benefit srl, Videonet di Stanisci Donato, Drogheria Pugliese di Gabriele Narracci, 
Nicauto, Siam srl – Hotel del Levante, Azienda agricola Purostuni, Fran&Co srls, Sorsi e 
Morsi srls, Borgo Antico Bistrot, Italclima srl. 
 
L’evento sarà aperto a tutti, senza necessità di prenotazione. I partecipanti avranno l’opportunità 
di incontrare direttamente i referenti delle imprese, consegnare il proprio curriculum e sostenere 
brevi colloqui conoscitivi. 
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Si consiglia di consultare costantemente la pagina Facebook “Centri impiego Brindisi e provincia”, 
attraverso la quale è possibile restare sempre aggiornati sugli annunci di lavoro attivi e sugli 
eventi dedicati alla ricerca attiva del lavoro e di orientamento organizzati su tutto il territorio. 
 
Intanto il 12° report settimanale, elaborato dall’Ambito di Brindisi di ARPAL Puglia e 
visionabile al seguente link https://rb.gy/n66xpv, conta 87 annunci, per un totale di 169 posti 
di lavoro in diversi settori. 
In cima, distanziato rispetto agli altri settori, il comparto turistico e ristorazione che registra 
ben 114 posizioni aperte. Si selezionano 19 nel settore marketing, 7 nel settore sociale e 5 
persone nell’edilizia. Ancora, sono ricercate 3 risorse nel settore trasporti, 2 nel settore 
alimentare,  2 nel commercio, 2 nella sanità, 2 in manutenzione, 2 nel metalmeccanico e 
2 in servizi assicurativi e finanziari. Si seleziona un lavoratore nel settore tecnico, uno in 
amministrativo, uno in contabile, e uno in artigianato. 

Sono presenti 5 posizioni aperte per persone iscritte alle categorie protette. 

Si ricorda che le offerte, parimenti rivolte a entrambi i sessi, sono pubblicate  quotidianamente sul 
portale “LavoroxTe Puglia”, dal quale ci si può candidare direttamente tramite SPID.  
 
Sempre aggiornata, inoltre, la sezione dedicata ai corsi di formazione per diplomati e 
disoccupati, cui si uniscono le opportunità offerte con i programmi Garanzia Giovani e NEET. 
 
Corposa, infine, la proposta della rete EURES che contiene numerose opportunità di lavoro e 
formazione all'estero 
 
Per qualunque supporto, richiesta o informazione, i cittadini e le imprese possono rivolgersi agli 
operatori di ARPAL Puglia dei tre Centri per l’impiego dell’Ambito territoriale di Brindisi 
(Brindisi, Francavilla Fontana, Ostuni), i cui contatti si trovano in coda al comunicato. 
Gli uffici sono aperti al pubblico dal lunedì al venerdì dalle 8:30 alle 11:30, il martedì anche nel 
pomeriggio dalle 15:00 alle 16:30 e il giovedì pomeriggio su appuntamento. 
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Offerte di tirocini formativi 
 
 
Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione  
di un rapporto di lavoro, ma consiste  
in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione.  
Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva 
finalizzata a favorire l’arricchimento delle conoscenze e  
l’acquisizione di competenze professionali, nonché l’inserimento o il reinserimento lavorativo. È 
disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023, che ha novellato la precedente legge 
Regionale n. 23/2013,  
la quale resta in vigore solo per i tirocini già attivati in virtù di tale norma.  
●​ I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi. 
●​ Se il soggetto ospitante svolge una attività stagionale  
la durata minima è ridotta a un mese.  
●​ I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi,  
comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici,  
il termine è elevabile fino a dodici mesi. 
●​ La partecipazione al tirocinio non può comportare un impegno orario superiore 
all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro stipulato dalle associazioni 
sindacali comparativamente più rappresentative  

sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento  
alle attività oggetto del percorso formativo.  

●​ In materia di salute e sicurezza sul lavoro, 
i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”. 
●​ L’attivazione del tirocinio extracurriculare non è consentita per ricoprire in autonomia 
ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento dell’organizzazione aziendale del soggetto 
ospitante;  
per far fronte ai periodi di più intensa attività aziendale o stagionale,  
laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine,  
di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti 
con diritto alla conservazione del posto di lavoro. 
●​ Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento  
del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto  
a percepire una indennità, al lordo delle ritenute di legge, stabilita nella misura minima 
mensile di 600 euro per i primi sei mesi e di 700 euro oltre i sei mesi. 
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Selezione offerte di lavoro 
per laureati 
Cliccando qui è possibile scaricare una selezione di offerte di lavoro per le quali è richiesto, in 
via esclusiva o preferenziale, il titolo di studio della laurea. 
 
 

Avvisi pubblici 
 

 

Bandi di concorso ConserVCO S.p.A   

ConserVCO S.p.A di Verbania, società partecipata dai Comuni che si occupa di raccolta rifiuti 
nel territorio del Verbano-Cusio-Ossola, nel nord del Piemonte per necessità di implementare 
l’organico aziendale, ha indetto due bandi di selezione per la formazione di graduatorie per 
future assunzioni a tempo determinato e/o indeterminato. Nel dettaglio: 

●​ selezione 02/2024 per il reclutamento di addetti ai servizi di spazzamento, raccolta, 
tutela e decoro del territorio, in possesso di patente B 

●​ selezione 03/2024 per il reclutamento di autisti da adibire, nell’ambito dei servizi di 
raccolta rifiuti e spazzamento strade, alla conduzione di veicoli e/o mezzi d’opera per la 
guida dei quali è richiesto il possesso della patente di categoria C e CQC 

🔎Consulta i bandi e le domande di partecipazione ai seguenti link: 
👉 https://lc.cx/K8lHtn (addetti ai servizi di spazzamento) 
👉 https://lc.cx/C9d17v (autisti) 
Le domande dovranno essere presentate entro il termine perentorio del 20 Giugno 2025 
 

 

             

7 

https://drive.google.com/file/d/1U5sT0pHMMkskTstJ71Me3nId808aqIzo/view
https://lc.cx/K8lHtn
https://lc.cx/C9d17v


Opportunità per persone con 
disabilità (art.1 L.68/99) 
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Provincia di Brindisi 
 
NEW! BRINDISI, AZIENDA CERCA INGEGNERE 
Azienda operante nel settore dell'erogazione di servizi di progettazione ed ingegneria 
industriale, ricerca un INGEGNERE da inserire nel proprio organico, iscritto nelle liste speciali 
di cui all'art. 1 co. 1 L. 68/99 (persone con disabilità). La risorsa si dovrà occupare della 
preparazione e sviluppo di documentazione tecnica per progettazione impianti industriali, 
settore Oil&Gas/petrolchimico. Sede di Lavoro: Brindisi. Tipologia contrattuale prevista: tempo 
determinato/indeterminato con orario di lavoro full time. Ai sensi dell'art. 1 L.903/77 la ricerca 
è rivolta ad entrambi i sessi. Entro la data di scadenza, è indispensabile, ai fini dell’avviamento 
lavorativo che il candidato sia in possesso del verbale d'invalidità e della diagnosi funzionale 
correlata al verbale emesso, entrambi in corso di validità e non scaduti. 
Per candidarsi, entro l’8 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4766/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0831/544117 
 
 

Provincia di Lecce 
 
NEW! CASARANO, SUPERMERCATO CERCA RISORSA 
Supermercato cerca una risorsa iscritta nelle liste speciali ex art. 1, l. 68/99 da inserire in 
organico con la mansione di MACELLAIO,SALUMIERE o ADDETTO AL BANCO VENDITA. 

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato 
●​ Orario di lavoro: tempo pieno 
●​ Località di impiego: Casarano 

La risorsa, in base alla mansione che andrà a svolgere, si occuperà di pulizia e sanificazione 
macchinari, dissosso e lavorazioni carne, servizio alla clientela, pulizia e sfilettatura pesce, 
sistemazione banco salumi e formaggi, affettatura salumi, lavorazione prodotti ortofrutticoli. 
Requisito indispensabile, aver assolto l’obbligo scolastico; preferibile il possesso del diploma, 
aver maturato esperienza lavorativa e il possesso della patente B. 
Per candidarsi, entro il 9 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4776/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
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NEW! TUGLIE, AZIENDA TESSILE CERCA ADDETTO MACCHINA DA CUCIRE 
PROFESSIONALE 
Azienda di confezionamento capi d’ abbigliamento cerca una risorsa iscritta nelle liste speciali 
ex art. 1, l. 68/99 da inserire in organico con la mansione di ADDETTO MACCHINA DA 
CUCIRE PROFESSIONALE. 

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo indeterminato 
●​ Orario di lavoro: tempo pieno 
●​ Località di impiego: Tuglie 

La risorsa si occuperà di confezionare camicie di alta qualità. Preferibile aver assolto l'obbligo 
scolastico, possesso della patente B e aver maturato esperienza lavorativa.  
Per candidarsi, entro il 9 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4782/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
COLLEPASSO, CASA DI CURA CERCA INFERMIERE O OSS 
Casa di cura cerca una risorsa iscritta nelle liste speciali ex art. 1, l. 68/99 da inserire in 
organico con la mansione di INFERMIERE o OSS. 

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato o tirocinio 
●​ Orario di lavoro: tempo pieno 
●​ Località di impiego: Prov. Le Collepasso - Casarano 

Requisito indispensabile è il possesso della laurea in scienze infermieristiche o la qualifica di 
oss. Preferibile esperienza pregressa e il possesso della patente B. 
Per candidarsi, entro il 7 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4610/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
STERNATIA, AZIENDA DI COSTRUZIONI STRADE CERCA CARPENTIERE 
Azienda di costruzione strade cerca una risorsa iscritta nelle liste speciali ex art. 1, l. 68/99 da 
inserire in organico con la mansione di CARPENTIERE. 

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi 
●​ Orario di lavoro: tempo pieno 
●​ Località di impiego: cantieri in appalto 

La risorsa si occuperà di realizzazione di strutture in calcestruzzo, predisponendo i ferri di 
armatura e realizzando le casseforme in legno o altri materiali, eseguendo i getti di 
conglomerato cementizio nelle strutture costruite. Indispensabile aver maturato esperienza 
pregressa, aver assolto l'obbligo scolastico e il possesso della patente B. 
Per candidarsi, entro il 3 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3498/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
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Opportunità per categorie protette 
(art.18 L.68/99) 
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Provincia di Brindisi 
 
ORIA, SI CERCA OPERATORE SOCIO SANITARIO 
Struttura di assistenza socio sanitaria ricerca una risorsa come OPERATORE SOCIO 
SANITARIO iscritta nelle liste del collocamento mirato ex ART. 18 LEGGE 68/99 CATEGORIE 
PROTETTE)Tipologia Contrattuale: Tempo determinato/indeterminato; Orario di lavoro: Full 
Time; Sede di Lavoro: Oria.  
Per candidarsi, entro il 5 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4589/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0831/544117 

 
ORIA, SI CERCA INFERMIERE 
Struttura di assistenza socio sanitaria ricerca una risorsa iscritta nelle liste del collocamento 
mirato ex ART. 18 LEGGE 68/99 CATEGORIE PROTETTE) da inserire nel proprio organico come 
INFERMIERE; Tipologia Contrattuale: Tempo determinato/indeterminato; Orario di lavoro: 
Full Time; Sede di Lavoro: Oria. 
Per candidarsi, entro il 5 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4591/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0831/544117 
 
 
ORIA, SI CERCA EDUCATORE PROFESSIONALE SANITARIO 
Struttura di assistenza socio sanitaria ricerca una risorsa iscritta nelle liste del collocamento 
mirato ex ART. 18 LEGGE 68/99 CATEGORIE PROTETTE) da inserire nel proprio organico come 
EDUCATORE PROFESSIONALE SANITARIO; Tipologia Contrattuale: Tempo 
determinato/indeterminato; Orario di lavoro: Full Time; Sede di Lavoro: Oria.  
Per candidarsi, entro il 5 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4592/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0831/544117 

 
BRINDISI, SI CERCA IMPIEGATO TECNICO/OPERAIO 
Azienda che opera nei settori dell'aerospazio, difesa e sicurezza ricerca una risorsa iscritta nelle 
liste del collocamento mirato ex ART. 18 LEGGE 68/99 CATEGORIE PROTETTE) da inserire nel 
proprio organico come IMPIEGATO TECNICO/OPERAIO; Principali compiti previsti: 
montaggio strutture aeronautiche, lavoro su macchine CN, supporto tecnico alla produzione; 
Tipologia Contrattuale: Tempo indeterminato; Orario di lavoro: Full Time; Sede di Lavoro: 
Brindisi. 
Per candidarsi, entro il 5 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4606/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0831/544117 

 
 

Provincia di Lecce 
 
NEW! MATINO, PER CALZATURIFICIO SI CERCA ADDETTO AMMINISTRATIVO 
CONTABILE 
Per calzaturificio, si cerca una persona da impiegare nella mansione di ADDETTO 
AMMINISTRATIVO CONTABILE. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 6 mesi, apprendistato. 
●​ Orario di lavoro:part time. 
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●​ Località di impiego: Matino. 
La risorsa si occuperà di inserimento prima nota (data entry) e mansioni di segreteria e front 
office. Indispensabile il possesso del diploma, il possesso della patente B; preferibile aver 
maturato esperienza lavorativa. 
Per candidarsi, entro il 9 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4772/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3). 
 
 
NEW! RUFFANO, PER CALZATURIFICIO SI CERCA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 
Per calzaturificio, si cerca una persona da impiegare nella mansione di IMPIEGATO 
AMMINISTRATIVO. La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie 
protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.  

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 6 mesi, apprendistato, tempo 
indeterminato. 

●​ Orario di lavoro: tempo pieno 
●​ Località di impiego: Ruffano. 

È preferibile aver acquisito diploma e/o qualifica per lo svolgimento della mansione; 
indispensabile il possesso della patente B; non è necessario aver maturato esperienza 
lavorativa. 
Per candidarsi, entro il 9 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4768/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3). 
 
 
NEW! LECCE, STRUTTURA SANITARIA CERCA ASSISTENTE SOCIALE 
Struttura sanitaria cerca una risorsa iscritta nelle liste speciali ex art. 1, l. 68/99 da inserire in 
organico con la mansione di ASSISTENTE SOCIALE. 

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 12 mesi 
●​ Orario di lavoro: tempo pieno, orario diurno 
●​ Località di impiego: Lecce 

Preferibile aver maturato esperienza pregressa, il possesso della patente B per eventuali 
spostamenti. Indispensabile il possesso della laurea in Scienze Sociali. 
Per candidarsi, entro il 9 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4784/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
LECCE, PER AZIENDA SANITARIA SI CERCA OSS 
Per azienda sanitaria, si cerca una persona da impiegare nella mansione di OPERATORE 
SOCIO SANITARIO. La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie 
protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.  

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo indeterminato, tempo determinato di 6 mesi. 
●​ Orario di lavoro: tempo pieno (su turni). 
●​ Località di impiego: Lecce. 

La risorsa dovrà svolgere attività assistenziale a pazienti, occuparsi di cure igieniche, 
mobilizzazione e deambulazione, pulizie ambienti, gestione servizio lavanderia.  
Requisito indispensabile la qualifica di oss; requisiti preferibili, essere in possesso del diploma, 
patente B e aver acquisito esperienza per la mansione richiesta. 
Per candidarsi, entro il 2 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3384/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3). 
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NARDO’, PER AZIENDA DI RICAMI SI CERCA PROTOTIPISTA CAPI ALTA SARTORIA E 
ALTA MODA 
Per azienda di fabbricazione ricami, si cerca una persona da impiegare nella mansione di 
PROTOTIPISTA ALTA SARTORIA E ALTA MODA. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate 
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.  

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 7 mesi. 
●​ Orario di lavoro: part time. 
●​ Località di impiego: Nardò. 

La risorsa si occuperà di realizzazione di prototipi di capi di alta sartoria e alta moda. 
Indispensabile esperienza pregressa, possesso del diploma di scuola della moda, conoscenza 
della lingua inglese, possesso della patente B. Disponibilità a trasferte anche all’estero; 
conoscenza del programma Cad. 
Per candidarsi, entro il 3 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3610/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3). 
 
 
SURANO, PER CALZATURIFICIO SI CERCA ORLATORE DI CALZATURE 
Per calzaturificio, si cerca una persona da impiegare nella mansione di ORLATORE DI 
CALZATURE. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate 
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.  

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo indeterminato, tempo determinato o 
apprendistato. 

●​ Orario di lavoro: tempo pieno. 
●​ Località di impiego: Surano. 

Preferibile aver acquisito esperienza per la mansione richiesta. 
Per candidarsi, entro il 2 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3417/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3). 
 
 
TAURISANO, PER PIZZERIA SI CERCA PIZZAIOLO 
Per pizzeria, si cerca una persona da impiegare nella mansione di PIZZAIOLO. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate 
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.  

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 9 mesi. 
●​ Orario di lavoro: tempo pieno. 
●​ Località di impiego: Taurisano. 

Indispensabile esperienza pregressa, possesso del diploma alberghiero e della patente B; 
preferibile la conoscenza della lingua inglese. 
Per candidarsi, entro il 2 aprile 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3465/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3). 
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Scoperture Disabili 
Per altre opportunità di lavoro riservate alle categorie protette, consulta l’elenco delle 
scoperture cliccando qui 
 
 

Offerte di lavoro in Italia e all’estero 
tramite la rete Eures 

 
AUSTRIA, EL GAUCHO GRAZ È ALLA RICERCA DI UN HEAD CHEF, GRILL CHEF E SOUS 
CHEF 
La rete EURES ricerca diversi profili professionali per una nota steakhouse con sede a Graz, 
Austria. 
Le figure ricercate sono le seguenti 
● HEAD CHEF (m/f/d) 
● GRILL CHEF (m/f/d) 
● SOUS CHEF (m/f/d) 
LUOGO DI LAVORO: Graz - Austria 
TIPO DI CONTRATTO: Tempo pieno per 40 ore settimanali con inizio immediato. 
Disponibilità di alloggio, retribuzione sopra la media, ambiente di lavoro dinamico in una città 
con un eccellente trasporto pubblico. 
REQUISITI: Per tutti i profili ricercati si richiede conoscenza della lingua tedesca o inglese. È 
gradita esperienza pregressa nel settore. 
Il termine ultimo per l’invio delle candidature è il 31 maggio 2025. 
Per candidarsi inviare il proprio CV e una lettera di presentazione (entrambi in lingua inglese) 
tramite mail all’indirizzo eures.steiermark@ams.at e in cc a 
eurespuglia@regione.puglia.it indicando il nome del profilo per il quale ci si candida. 
SCADENZA: 31 maggio 2025 
 
 
BELGIO, SI RICERCANO LAVORATORI STAGIONALI PER LA RACCOLTA DI FRAGOLE 
EURES ricerca venticinque  lavoratori stagionali per l’azienda agricola Aardbeien Depestel. Le 
risorse si occuperanno di piantare, raccogliere e coltivare le piante da luglio a ottobre. 
Si offre salario di 13,09 euro/l’ora, cinque giorni alla settimana dalle 6 di mattina fino alle 4 
di pomeriggio. È prevista possibilità di alloggio a 13 euro al giorno (acqua, elettricità, 
internet e lavatrice inclusi). 
LUOGO DI LAVORO: Damme, Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: lavoro stagionale 
REQUISITI: coltivazione e raccolta delle piantagioni di fragole, conoscenza base dell’inglese 
(A1). 
Per candidarsi, inviare il curriculum in inglese a annelies.thomas@vdab.be e, in cc, a 
eurespuglia@regione.puglia.it. 
Per informazioni clicca qui 
 
 
CROAZIA, LOVE CARPE DIEM RICERCA QUARANTA ANIMATORI TURISTICI 
Love Carpe Diem, azienda che fornisce servizi nel settore turistico per i migliori resort 
alberghieri e villaggi campeggio in Croazia, UE e Sud-est asiatico, ricerca quaranta 
ANIMATORI TURISTICI. 
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LUOGO DI LAVORO: Croazia. 
TIPO DI CONTRATTO: contratto di lavoro stagionale. 
REQUISITI: è richiesta conoscenza della lingua inglese (livello B2), buone capacità 
comunicative. 
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 30 aprile 2025 
 
 
DANIMARCA, OPPORTUNITA’ DI LAVORO NEL SETTORE DELL’INGEGNERIA 
FARMACEUTICA 
La rete EURES, per società danese operante nel settore della produzione farmaceutica, ricerca 
DCS Process Automation Engineer. 
LUOGO DI LAVORO: Kalundborg, Danimarca 
TIPO DI CONTRATTO: full-time 
REQUISITI: laurea in ingegneria ed esperienza lavorativa pregressa nel settore. 
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 31 dicembre 2025 
 
 
DANIMARCA, SI  RICERCANO ASSISTENTI SANITARI  
EURES ricerca venticinque lavoratori qualificati per l’assistenza sanitaria e agli anziani in 
Danimarca. 
L’orario di lavoro è su turni in media di 37 ore a settimana. Gli stipendi sono regolati dai 
contratti collettivi danesi. Lo stipendio iniziale varierà da circa 2.335 EUR al mese a circa 
2.522 EUR al mese. 
LUOGO DI LAVORO: Lolland, Danimarca 
TIPO DI CONTRATTO: tempo pieno 
REQUISITI: predisposizione ad imparare il danese, buona conoscenza della lingua inglese (è 
richiesto circa il livello B1), patente di guida valida (categoria B) e saper guidare una 
bicicletta, essere cittadino di un paese UE/SEE, della Svizzera o di un paese nordico, oppure 
essere titolare di un altro permesso di lavoro e soggiorno valido per la Danimarca. 
Per informazioni clicca qui 
SCADENZA: 31 marzo 2025 
 
FINLANDIA, SI CERCA IDRAULICO 
Bolt.Works Oy è alla ricerca di un idraulico, installatore di sanitari e bagni - tecnico di 
impianti di scarico - tecnico di impianti a gas. 
LUOGO DI LAVORO: 33800 Tampere , Pirkanmaa - Finlandia 
TIPO DI CONTRATTO: full time a tempo determinato 
REQUISITI: Le mansioni sono varie e includono: installazione di cablaggi, servizi igienici, 
docce e mobili, ecc. 
Per il lavoro sono richiesti 3-5 anni di esperienza lavorativa pregressa. Sono considerati un 
vantaggio le buone capacità di lettura delle immagini e la disponibilità di strumenti propri. 
Per candidarsi inviare cv e lettera motivazionale formato EUROPASS in inglese a 
eurespuglia@regione.puglia.it e sara.saari@bolt.works . 
 
 
 
FRANCIA, RICERCA ADDETTI OPERAZIONI COLTURALI PRE-VENDEMMIA 
Parte un progetto a cura di EURES Francia ed Italia, per il reclutamento di candidati in una 
prestigiosa azienda francese, nella regione vitivinicola della Nuova Aquitania. 
I candidati svolgeranno le attività agricole legate alla vendemmia, normalmente raggruppate 
nelle varie operazioni colturali di &quot;potatura verde&quot;, presso una rinomata azienda 
vitivinicola. 
LUOGO DI LAVORO: regione del Médoc 
TIPO DI CONTRATTO: contratto stagionale della durata di 3 mesi circa con inizio nella prima 
metà di maggio, alloggio fornito dal datore di lavoro a condizioni favorevoli. 
REQUISITI: precedente esperienza in viticoltura costituisce un vantaggio, resistenza fisica per 
svolgere lavoro all’aperto, capacità di lavorare in team, puntualità e serietà. 
Per candidarsi inviare email con allegato CV formato EUROPASS in inglese o francese a 
eurespuglia@regione.puglia.it e eures@regione.marche.it con oggetto: Vendemmia 
FRANCIA. 
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SCADENZA: 14 aprile 2025 
 
 
 
FRANCIA, OPPORTUNITÀ DI LAVORO PER CAMERIERI  
La rete EURES, in collaborazione con la Regione Autonoma FVG, ricerca CAMERIERI per 
pizzeria. 
LUOGO DI LAVORO: Velizy (Parigi). 
TIPO DI CONTRATTO: contratto di lavoro full time a tempo indeterminato. 
REQUISITI: è richiesta una pregressa esperienza nel ruolo e disponibilità al lavoro su turni e 
al lavoro festivo. 
Per agevolare il trasferimento in Francia si offre accompagnamento nella ricerca di alloggio 
e corso di lingua francese (gratuito). 
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 4 maggio 2025 
 
 
GERMANIA, SI RICERCANO SALDATORI  
Azienda tedesca fornitrice di servizi per il personale industriale ricerca saldatori. 
LUOGO DI LAVORO: Berlino 
TIPO DI CONTRATTO: full-time 
REQUISITI: conoscenza della lingua inglese e tedesca (livello A1). 
Per candidarsi inviare email con allegato un CV a karriere@imsberlin.com e per conoscenza 
a eurespuglia@regione.puglia.it 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
 
 
GERMANIA, HOTEL DI COLONIA CERCA CUOCHI  
La  catena di hotel Marriott, ricerca per la sua sede di Colonia tre CUOCHI da inserire nel 
proprio staff multiculturale. 
LUOGO DI LAVORO: Colonia – Germania. 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto Full Time. 
REQUISITI: Richiesta formazione come chef; attitudine al lavoro di squadra, flessibilità ed 
attenzione ai dettagli; conoscenza livello A1/A2 della lingua inglese e tedesca. 
Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando il proprio CV in inglese all’indirizzo 
tina.krieger@marriott.com e in cc eurespuglia@regione.puglia.it indicando reference 
number e posizione nell’oggetto dell’e-mail 
Per ulteriori informazioni cliccare qui 
 
 
GERMANIA, SI CERCANO  RECEPTIONIST CENTRO COMMERCIALE MANNHEIM Q7 
GmbH 
Per il centro commerciale Mannheim Q7 GmbH si ricercano due RECEPTIONIST per accogliere 
e fornire informazioni agli ospiti in lingua inglese e tedesca. 
LUOGO DI LAVORO: Mannheim – Germania. 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto tempo parziale (dal lunedì al venerdì 10:30 - 15:30) 
REQUISITI: Conoscenza della lingua inglese (B1) e tedesca (A2); conoscenza approfondita 
del pc; preferibilmente esperienza nel settore dei servizi. 
Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando il proprio CV in inglese agli 
indirizzi  katarina.hofer@bc-mannheim.de e in cc eurespuglia@regione.puglia.it 
indicando reference number e posizione nell’oggetto dell’e-mail. 
Per ulteriori informazioni cliccare qui 
 
 
GERMANIA, SI CERCA PERSONALE PER GELATERIE 
EURES ricerca personale per gelaterie italiane in Germania per la stagione 2025. Il numero di 
posizioni aperte è di circa duecento persone a stagione. Il periodo di avvio del contratto va dai 
mesi di marzo/aprile ai mesi di settembre/ottobre. 
I profili ricercati sono: 
● CAMERIERI; 
● BANCONIERI; 
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● AIUTO GELATERIA. 
Requisiti 
I candidati ideali dovrebbero possedere: 
● Disponibilità al lavoro stagionale; 
● Preferibilmente, conoscenza della lingua tedesca (A1) o inglese; 
● Capacità comunicative; 
● Flessibilità; 
● Attitudine al lavoro in team; 
● Orientamento al cliente. 
Condizioni di Lavoro 
● Contratto stagionale da marzo/aprile 2025 a ottobre 2025; 
● 40 ore settimanali con possibilità di straordinari; 
● Un giorno di riposo settimanale; 
● Retribuzione di 1.500 euro netti al mese. 
Per conoscere il calendario delle selezioni, consulta la locandina. 
 
 
GERMANIA, SI CERCA SALDATORE MAG  
IMS Industriemontage und Schweißtechnik GmbH, azienda nel campo dei servizi industriali, 
ricerca dieci saldatori MAG. 
LUOGO DI LAVORO: Berlino 
TIPO DI CONTRATTO: full time a tempo determinato 
REQUISITI: patente B, conoscenza del tedesco (A1) e dell’inglese (A1), disponibilità a 
viaggiare. Preferibile esperienza come saldatore in ambito produttivo o di assemblaggio, in 
particolare nell’uso dei materiali secondo DIN EN 287-1 o DIN EN ISO 9606-1 in FM3. Per 
candidarsi inviare email con allegato CV e lettera motivazionale formato EUROPASS in 
inglese a eurespuglia@regione.puglia.it e karriere@imsberlin.com. 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 30 aprile 2025 
 
 
GRECIA, SI CERCANO ADDETTI AL TRASPORTO BAGAGLI  
VILLAGGIO VACANZE ELECTRA LTD è alla ricerca di tre addetti al trasporto bagagli. 
LUOGO DI LAVORO: Grecia 
TIPO DI CONTRATTO: full time a tempo determinato 
COMPENSO: 1159 € al mese 
REQUISITI: patente B, conoscenza del greco (A1) e dell’inglese (A1), disponibilità a 
viaggiare. 
Esperienza nella prevenzione di danni e perdite, nella gestione dei bagagli. Per candidarsi 
inviare cv e lettera motivazionale formato EUROPASS in inglese a 
eurespuglia@regione.puglia.it e spapetta@dl.mlsi.gov.cy. 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
 
 
IRLANDA, NOTA CATENA DI QUICK SERVICE RESTAURANT SELEZIONA ASSISTANT 
MANAGERS 
LUOGO DI LAVORO: Contea di Cork, Irlanda. 
MANSIONI: Supervisionare le diverse attività del ristorante, gestione del team di crew, 
garantire la qualità del servizio e la soddisfazione dei clienti, verificare che siano mantenuti gli 
standard di igiene e salubrità dell’ambiente di lavoro e degli alimenti. 
TIPO DI CONTRATTO: Salario di 35.000 Euro annui per 39 ore settimanali, possibilità di 
alloggio ed opportunità di crescita. 
REQUISITI: minimo cinque anni di esperienza in ruolo manageriale all’interno di ristoranti con 
servizio veloce e Drive-Thru. Si richiedono inoltre orientamento al lavoro di squadra, doti di 
leadership ed ottime doti relazionali. 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando lettera motivazionale ed il proprio 
CV in inglese e in formato EUROPASS all’indirizzo saran@beaconrecruitment.ie e in cc a 
eurespuglia@regione.puglia.it 
SCADENZA: 1 aprile 2025 
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IRLANDA, INSEGNANTE DI ASILO NIDO/SCUOLA MATERNA 
LUOGO DI LAVORO: asili nido in tutta l’Irlanda 
REQUISITI: Laurea in Scienze della formazione primaria, Titolo di assistenza all’infanzia (da 
verificare titolo), conoscenza lingua Inglese B2 
TIPO DI CONTRATTO: 
- Contratto a tempo indeterminato -full time. Data di inizio flessibile 
- Tariffa oraria lorda: da 13€ a 17,25€ a seconda della posizione 
SI OFFRE: 
Crescita professionale e formazione continua, ambiente internazionale e dinamico. Supporto 
nella ricerca di un alloggio. 
Per candidarsi inviare il proprio CV (in inglese), una lettera motivazionale all’indirizzo: 
eurespuglia@regione.puglia.it , Ref.: Childcare Professionals Ireland 
SCADENZA: 30 giugno 2025 
 
 
IRLANDA, GOLF & LEISURE RESORT SELEZIONA HEAD GREENKEEPER 
LUOGO DI LAVORO: Contea di Tipperary, Irlanda. 
MANSIONI: Supervisionare la manutenzione giornaliera dei campi da golf e delle relative 
attrezzature garantendo i più alti standard di qualità. Assicurare che lo staff completi i propri 
compiti in modo efficiente e nei tempi assegnati. 
TIPO DI CONTRATTO: Salario di 16 euro per ora, 39 ore settimanali, possibilità di alloggio. 
REQUISITI: minimo cinque anni di esperienza nello stesso settore. Si richiedono inoltre 
orientamento al lavoro di squadra, doti di leadership ed ottime doti relazionali. 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando lettera motivazionale ed il proprio 
CV in inglese e in formato EUROPASS all’indirizzo saran@beaconrecruitment.ie e in cc a 
eurespuglia@regione.puglia.it 
SCADENZA: 2 aprile 2025 
 
 
IRLANDA, GOLF & LEISURE RESORT SELEZIONA GREENKEEPERS 
LUOGO DI LAVORO: Contea di Tipperary, Irlanda. 
MANSIONI: Curare la manutenzione dei campi da golf e delle relative attrezzature 
assicurando i più alti standard di qualità. 
TIPO DI CONTRATTO: Salario di 14-15 euro per ora, 39 ore settimanali, possibilità di 
alloggio. 
REQUISITI: minimo tre anni di esperienza nello stessa mansione. 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando lettera motivazionale ed il proprio 
CV in inglese e in formato EUROPASS all’indirizzo saran@beaconrecruitment.ie e in cc a 
eurespuglia@regione.puglia.it 
SCADENZA: 2 aprile 2025 
 
 
IRLANDA, SI CERCANO EDUCATORI PROFESSIONALI PER ASILI/SCUOLE MATERNE 
I colleghi della rete EURES Irlanda ricercano educatori professionali per asili/scuole materne in 
Irlanda (differenti sedi). 
LUOGO DI LAVORO: differenti sedi in Irlanda. 
TIPO DI CONTRATTO: assunzione a tempo indeterminato full time. 
REQUISITI: possesso del titolo di educatore (soggetto comunque al riconoscimento), e un 
buon livello di conoscenza della lingua inglese, non inferiore al livello B2. 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio curriculum in lingua inglese a 
eures.puglia@regione.puglia.it, includendo nella email di accompagnamento la propria 
motivazione. 
SCADENZA: 30 giugno 2025 
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IRLANDA, HOTEL NELLA CONTEA DI CLARE È ALLA RICERCA DI UN ACCOMMODATION 
SUPERVISOR 
LUOGO DI LAVORO: Contea di Clare, Irlanda. 
MANSIONI: Pulire e preparare le camere seguendo le procedure dell’hotel, mantenere le aree 
di lavoro e di deposito pulite e ben organizzate. 
TIPO DI CONTRATTO: Salario di 15 euro l’ora per 39 ore settimanali, supporto nella ricerca 
dell’alloggio e pick up dall’aeroporto al momento dell’arrivo. Opportunità di svolgere 
un’esperienza professionale all’interno di un top-class hotel. 
REQUISITI: esperienza di un anno nella stessa mansione. 
Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando lettera motivazionale ed il proprio 
CV in inglese e in formato EUROPASS all’indirizzo Gavin.Caird@welfair.ie e in cc a 
eurespuglia@regione.puglia.it indicando ID dell’offerta #JOB-2380614 e posizione 
nell’oggetto della e-mail. 
SCADENZA: 31 marzo 2025 
 
 
IRLANDA, HOTEL NELLA CONTEA DI CLARE È ALLA RICERCA DI HOTEL RECEPTIONIST 
LUOGO DI LAVORO: Contea di Clare, Irlanda. 
TIPO DI CONTRATTO: Salario orario di 15 euro l’ora per 39 ore settimanali, supporto nella 
ricerca dell’alloggio e pick up all’aeroporto al momento dell’arrivo. Opportunità di svolgere 
un’esperienza professionale all’interno di un top-class hotel. 
REQUISITI: esperienza di un anno nella stessa mansione. 
Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando lettera motivazionale ed il proprio 
CV in inglese e in formato EUROPASS all’indirizzo saran@beaconrecruitment.ie e in cc a 
eurespuglia@regione.puglia.it indicando ID dell’offerta #JOB-2380209 e posizione 
nell’oggetto della e-mail. 
SCADENZA: 31 marzo 2025 
 
 
IRLANDA, SI CERCANO EDUCATORI PROFESSIONALI PER ASILI / SCUOLE MATERNE 
La rete EURES ricerca educatori professionali per asili/scuole materne dell’Irlanda (differenti sedi). 
Si offre contratto a tempo indeterminato, possibilità di sviluppo professionale. 
LUOGO DI LAVORO: Irlanda. 
TIPO DI CONTRATTO: indeterminato. 
REQUISITI: richiesto il titolo di educatore (soggetto comunque al riconoscimento) e un buona 
conoscenza della lingua inglese, non inferiore al livello B2. 
Per candidarsi inviare email con allegato un CV in inglese a eurespuglia@regione.puglia.it 
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui. 
SCADENZA: 30 giugno 2025 
 
 
ITALIA, STRUTTURA RICETTIVA ALBERGHIERA RICERCA PERSONALE 
La rete EURES ricerca diversi profili professionali per hotel 4 stelle situato in provincia di 
Cosenza. Numerose sono le unità di personale ricercate. Le posizioni da ricoprire sono le 
seguenti: 
- Staff di cucina: Capo Partita; Commis di Cucina; Pasticcere o Commis di pasticceria 
(linea colazione e dessert) 
-Staff di sala: Responsabile/Maître di Sala; Chef de Rang; Commis de Rang 
(camerieri semplici); Barman 
-Ricevimento: Capo Ricevimento; Addetto/a Ricevimento; Portiere Notturno (con 
esperienza nel ricevimento) 
-Staff ai Piani: Cameriere ai piani (rassetto e pulizia camere, pulizia ambienti comuni) 
-Bagnini: Assistenti Bagnanti con brevetto MIP 
-Animazione: Capo Animazione/Piano Bar; Animatrice miniclub, fitness e balli; 
-Animatrice miniclub. 
LUOGO DI LAVORO: provincia di Cosenza, Italia. 
TIPO DI CONTRATTO: assunzione a tempo determinato full time. Vitto e alloggio a carico 
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del datore di lavoro. 
REQUISITI: è gradita, ma non obbligatoria, provenienza scuola alberghiera. Per i candidati al 
settore ricevimento e responsabili di sala è gradita la conoscenza della lingua inglese. Per 
gli assistenti bagnanti obbligatorio il brevetto. 
Per candidarsi inviare e una email con allegato un CV a curriculum@seapalacehotel.it e per 
conoscenza a eurescalabria@regione.calabria.it ed eures.puglia@regione.puglia.it 
specificando nell’oggetto il nome del profilo per il quale si invia candidatura (esempio: 
“Profilo Capo Partita Sea Palace Hotel”). 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 30 settembre 2025 
 
 
ITALIA, SI CERCANO MECCANICI/MANUTENTORI DI AEREI DI LINEA 
Zephiro Aircraft Service srl, azienda specializzata nel settore della manutenzione degli 
aeromobili, è alla ricerca di venti unità con profilo di MECCANICO MANUTENTORE di aerei di 
linea. 
LUOGO DI LAVORO: Via Don Minzoni, 36 - Cosenza - Italy 
TIPO DI CONTRATTO: assunzione a tempo indeterminato full time. 
REQUISITI: è richiesta la licenza di meccanico di manutenzione aeronautica (AMEL), rilasciata 
da enti normativi per l'aviazione come FAA (per gli Stati Uniti) o EASA (per l’ Europa). 
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 31 marzo 2025 
 
 
MALTA, SI CERCA SALES REPRESENTATIVE 
Jobsplus, servizio di pubblico impiego maltese, cerca un SALES REPRESENTATIVE con ottima 
conoscenza della lingua inglese. 
La figura ricercata dovrà identificare potenziali nuovi clienti tramite ricerche di 
mercato e costruire relazioni di lungo termine con i clienti già acquisiti. 
Richiesti studi universitari in Business, Management o Sales. 
Per candidarsi, Inviare il proprio CV in inglese al seguente indirizzo: 
eures.recruitment.jobsplus@gov.mt ed in copia a 
eurespuglia@regione.puglia.it 
 
NORVEGIA, SI RICERCA CAPO CUOCO 
Per ristorante spagnolo con sede a Mo I Rana, la rete Eures ricerca un CAPO CUOCO con 
esperienza nella preparazione delle tapas spagnole. 
LUOGO DI LAVORO: Mo i Rana, Norvegia 
REQUISITI: conoscenza delle lingue inglese o norvegese 
Per candidarsi inviare il proprio CV (in inglese) work@no3.no ed in Cc a 
eurespuglia@regione.puglia.it 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
 
NORVEGIA, SI CERCA CUOCO  
Ristorante a 150 km da Oslo cerca un cuoco specializzato nella preparazione di primi piatti. 
REQUISITI: formazione ed esperienza nel ruolo, conoscenza della lingua inglese. 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto stagionale da maggio a ottobre, alloggio fornito dal datore 
di lavoro. 
LUOGO DI LAVORO: Norvegia, Oslo. 
Per candidarsi inviare email con allegato CV e lettera motivazionale formato Europass in 
inglese a in inglese a andre@bjonnescharter.no e cc eurespuglia@regione.puglia.it 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 17 aprile 2025 
 
REPUBBLICA CECA, SI CERCANO ASSEMBLATORI DI MACCHINE  
EURES ricerca ventisette ASSEMBLATORI DI MACCHINE per lavoro su linea di produzione. 
Si offrono vitto e alloggio. 
LUOGO DI LAVORO: GLOBKON CZ s.r.o. - pracoviště Kiekert CS, s.r.o., Jaselská 593, 535 01 
Přelouč,  Regione di Pardubice - Cechia 
TIPO DI CONTRATTO: a tempo pieno 
Per candidarsi inviare il proprio curriculum in lingua inglese a b.pilna@simixgroup.com e in 
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CC a eures.puglia@regione.puglia.it. 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
 
SPAGNA, GARDEN HOTELS CERCA ADDETTI PER LE PROPRIE STRUTTURE IN SPAGNA 
Per la stagione estiva, la catena “Garden Hotels” è alla ricerca di dieci ADDETTI ALLO SPORT 
ed agli SHOW, dieci ADDETTI BABY-CLUB e cinque ISTRUTTORI FITNESS 
LUOGO DI LAVORO: Majorca, Ibiza, Minorca od Andalucia 
TIPO DI CONTRATTO: contratto secondo la normativa spagnola (minimo € 1.617 lordi), della 
durata di 5,5-6 mesi dopo un periodo di formazione di 3 settimane circa in Spagna. 
REQUISITI: i candidati devono essere in possesso di 
1. SPORT ENTERTAINES &amp; SHOWS: una qualifica in educazione fisica o turistica, 
conoscenza di sport/PR e buona presenza; 
2. CHILDREN’S ENTERTAINER &amp; SHOWS: formazione come insegnanti o comunque 
formazione tecnica nella cura dei bambini od esperienza con i bambini in scuole/campi per 
bambini. Si richiede inoltre prova o referenze; 
3. FITNESS &amp; SHOWS: formazione o specializzazione in fitness o specifici sport. Si 
richiede inoltre prova o referenze; 
4. un’età compresa tra i 18 e 30 anni; 
5. passaporto europeo; 
6. conoscenza della lingua inglese (livello minimo B2); 
7. conoscenza di altre lingue (livello minimo B1) quali tedesco, spagnolo, francese, polacco, 
danese, olandese, ceco, svedese; 
8. esperienza nella danza sarà elemento apprezzabile; 
9. entusiasmo, apertura mentale, capacità di lavorare in team. 
SI OFFRE: 
1. contributi previdenziali ed assicurazione sociale; 
2. vitto ed alloggio gratuiti; 
3. voli aerei (2 per stagione per un max di 100 eur/volo) che saranno rimborsati a conclusione 
della stagione lavorativa 
4. corso di formazione gratuito; 
Per candidarsi inviare il proprio CV (in inglese), una lettera motivazionale ed una foto (a corpo 
intero) a dir.entertainment@gardenhotels.com ed in Cc a eurespuglia@regione.puglia.it 
 
 
SVEZIA, SI CERCANO DIVERSE FIGURE  
EURES Svezia è alla ricerca di talenti per diverse strutture hospitality, con offerte stagionali 
(Aprile- Settembre) e a tempo indeterminato. 
 
- Il favoloso mondo di Pippi Calzelunghe, Astrid Lindgren Värld, nell’incantevole cittadina di 
Vimmerby, regione Smaland, è alla ricerca di otto CUOCHI per le sue strutture. 
SCADENZA: 30 aprile 2025 
 
Consulta qui le relative locandine dove troverai i dettagli relativi all’offerta: requisiti, offerta e 
modalità di candidatura. 
 
 
SVEZIA, SI CERCANO DENTISTI 
La rete EURES ha aperto una ricerca di DENTISTI per l’inserimento in cliniche odontoiatriche 
in Svezia. 
L’opportunità riguarda strutture sanitarie nella regione di Dalarna. In particolare, le posizioni 
sono disponibili nelle sedi di Vansbro, Malung, Sälen e Ludvika. 
Le candidature interessano sia dentisti neolaureati sia dentisti con esperienza pregressa. I 
candidati ideali hanno conoscenza dell’inglese almeno di livello B2. Per l’apprendimento dello 
svedese è prevista la partecipazione a un corso intensivo della durata di 22 settimane fino al 
raggiungimento del livello C1. 
Inoltre, è prevista la possibilità di usufruire di supporto per facilitare il trasferimento in Svezia. 
La scadenza per l’invio delle candidature è fissata a lunedì 31 marzo 2025. 
Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, 
consultare il portale EURES 
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SVEZIA, SI CERCANO CAMERIERI 
La rete EURES cerca tre CAMERIERI con voglia di crescere e di far parte di un gruppo 
dinamico. 
I compiti principali da svolgere sono: 
- Servire e prendersi cura degli ospiti ma anche pulire e mantenere la sala da pranzo per 
garantire un ambiente igienico e accogliente 
- Aiutare a condire le pizze, a preparare il cibo in cucina e assicurarsi che tutto sia pronto per 
essere servito. 
- Aiutare a preparare e gestire la sala da pranzo per i clienti. 
- Prendere ordini dai clienti e servire cibo e bevande in modo amichevole e professionale 
REQUISITI: atteggiamento positivo e una forte etica del lavoro, voglia di incontrare nuove 
persone e fornire un servizio eccellente, capaci di lavorare in squadra, con buone capacità 
organizzative e con attenzione ai dettagli. 
CONDIZIONI DI LAVORO: L’ impiego sarà full-time al 100%. 
LUOGO DI LAVORO: Contea di Västra Götaland – Svezia 
Per candidarsi inviare un’ email con il CV in lingua inglese a eures@regionepuglia.it. 
Per maggiori informazioni, cliccare qui 
 
 
SVEZIA, SI CERCA HEALTH AND SAFETY OFFICER 
Collen AB, azienda operante nel settore edilizio, ricerca cinque RESPONSABILI DELLA 
SALUTE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 
LUOGO DI LAVORO: Stockholm, Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: full-time 
REQUISITI: formazione nel settore Health &amp; Safety ed esperienza pregressa di 3-5 anni 
Per candidarsi inviare il proprio CV (in inglese) a jobs@collen.com ed in Cc a 
eurespuglia@regione.puglia.it 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 18 luglio 2025 
 
 
SVEZIA, SI CERCA PIZZAIOLO 
La rete EURES ricerca un pizzaiolo per il ristorante del B&B Pensionatet. 
LUOGO DI LAVORO: Piteå, Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: full-time 
REQUISITI: capacità organizzative e di lavoro in gruppo. 
Per candidarsi inviare il proprio CV in inglese tramite email all’indirizzo 
hello@pensionatet.com e per conoscenza a eurespuglia@regione.puglia.it 
 
 
SVEZIA, SI CERCA CHEF 
La rete EURES ricerca uno chef per il ristorante del B&amp;B Pensionatet. 
LUOGO DI LAVORO: Piteå, Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: full-time 
REQUISITI: esperienza pregressa nella mansione, conoscenza della lingua inglese o svedese. 
Per candidarsi inviare il proprio CV in inglese tramite email all’indirizzo 
hello@pensionatet.com e per conoscenza a eurespuglia@regione.puglia.it.  
 
 
SVEZIA, SI CERCA HEAD CHEF 
La rete EURES ricerca un head chef per il ristorante del B&BPensionatet. 
LUOGO DI LAVORO: Piteå, Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: full-time 
REQUISITI: esperienza pregressa nella mansione. 
Per candidarsi inviare il proprio CV in inglese tramite email all’indirizzo 
hello@pensionatet.com e per conoscenza a eurespuglia@regione.puglia.it. 
 
 
SVEZIA, SI CERCANO ASSEMBLATORI MECCANICI 
Azienda svedese, leader nel settore delle soluzioni infrastrutturali e di costruzione, ricerca 
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assemblatori. 
LUOGO DI LAVORO: Virserum, Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: full-time 
REQUISITI: resistenza fisica e capacità di lavorare in team. 
Per candidarsi inviare email con allegato CV in inglese a nordenvag@virserum.com e per 
conoscenza a eurespuglia@regione.puglia.it 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 16 aprile 2025 
 
 
SEIZE THE SUMMER WITH EURES 2025 
 
Oltre 5300 posizioni disponibili nel settore turistico-alberghiero dell’evento 
Saranno ancora disponibili per i prossimi due mesi, le offerte di lavoro dell’evento di 
reclutamento on line Seize the summer with EURES 2025 che si è svolto il 20 marzo sulla 
piattaforma delle giornate europee del lavoro. 
Sono più di 5.300 le posizioni disponibili per vari profili nei settori turistico, ospitalità e 
ristorazione promosse dai 155 datori di lavoro che hanno preso parte all&#39;evento e 
provenienti da 11 Paesi (Austria, Croazia, Francia, Grecia, Irlanda, Italia, Malta, Paesi Bassi, 
Portogallo, Slovenia e Spagna). 
Tutte le offerte ancora disponibili a questo link, oppure è possibile consultare le offerte per 
singolo Paese di destinazione: 
Austria 
Croazia 
Francia 
Grecia 
Irlanda 
Italia 
Malta 
Portogallo 
Slovenia 
Spagna 
Paesi Bassi 
 
 
Il prossimo European Onlinejobday (EOJD) “Take a chance in France” si svolgerà: 
 
Data 4 aprile 2025 
Orario: dalle ore 10:00 alle ore 17:00 
Settore tag Francia: lavori permanenti e stagionali, vivere e lavorare in Francia, 
opportunità di lavoro in diversi settori, come trasferirsi in Francia. 
Agenda: Agenda evento 
Paese proponente: Francia 
Link evento: Pagina evento 
Descrizione Il team EURES Francia si concentrerà sugli strumenti disponibili per 
ottenere informazioni sulla mobilità in Francia, dove e come cercare lavoro a livello 
nazionale e/o regionale, settori lavorativi per regione, qualità e tenore di vita a livello 
nazionale e regionale. Il giorno dell&#39;evento sarà possibile chattare con i consulenti di 
EURES 
Francia per ricevere informazioni sul mercato del lavoro e la qualità della vita in Francia. Lo 
scambio può avvenire in francese e inglese. 
Tra gli espositori: Elenco espositori ed offerte 
Canali social evento: https://www.facebook.com/EURESjobs 
 
Il prossimo EuropeanOnlinejobday (EOJD) “Healthcare Recruitment in Ireland 2025” 
si svolgerà: 
 
Data 8 aprile 2025 
Settore tag Offerte di lavoro nel settore dell’assistenza ad anziani, adulti e 
bambini con disabilità mentale e intellettiva. 
Agenda: Agenda evento 
Paese proponente: Irlanda 

24 

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NTM4MjM5NSAxMjE?lang=it
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50062/jobs?title=&country=73
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50062/jobs?title=&country=76
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50062/jobs?title=&country=82
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50062/jobs?title=&country=84
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50062/jobs?title=&country=87
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50062/jobs?title=&country=88
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50062/jobs?title=&country=93
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50062/jobs?title=&country=97
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50062/jobs?title=&country=122
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50062/jobs?title=&country=123
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50062/jobs?title=&country=94
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50092/agenda
https://europeanjobdays.eu/en/event/take-chance-france-0
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50092/employers
https://www.facebook.com/EURESjobs
https://europeanjobdays.eu/en/event/healthcare-recruitment-ireland-2025


Link evento: Pagina evento 
Descrizione colloqui online con i datori di lavoro, presentazioni sulle condizioni di 
vita e di lavoro in Irlanda, le sovvenzioni finanziarie disponibili e supporto nel processo di 
candidatura. 
Il team EURES Irlanda si focalizzerà sugli strumenti disponibili per ottenere informazioni sulla 
mobilità, qualità e tenore di vita a livello nazionale e regionale. Il giorno dell&#39;evento sarà 
possibile chattare con i consulenti di EURES Irlanda per ricevere informazioni sul mercato 
del lavoro nel settore halthcare e la qualità della vita in Irlanda. 
Tra gli espositori: Elenco espositori ed offerte 
Canali social evento: https://www.facebook.com/EURESjobs 
 

JOB ON TOUR…ISM 
 
Giovedì 27 marzo 2025 presso gli spazi del MediaPorto di Brindisi in viale Commenda 1, si 
svolgerà la seconda edizione di “Job On Tour…ism”, il job day organizzato da ARPAL Puglia - 
Ambito territoriale di Brindisi, momento fondamentale per l’incontro domanda/offerta di lavoro 
nel settore turistico. 
Di seguito l’elenco di tutte le offerte di lavoro: 
 
BRINDISI, GAMY SRL RICERCA 10 CAMERIERI DI SALA 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: GAMY SRL S.U., ricerca QUINDICI COMMIS DI SALA per 
ristorante -pizzeria. La risorsa ricercata dovrà preparare la sala, accogliere i clienti, 
accompagnarli al tavolo e presentare loro il menù e la carta dei vini, prendere le ordinazioni 
per comunicarle alla cucina. Sede di lavoro: Brindisi. Si offre contratto di lavoro a tempo 
determinato, con orario di lavoro part-time su turni. CCNL applicato: Turismo - Pubblici 
esercizi. I colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si 
terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso 
MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del 
proprio CV, da poter consegnare alle aziende presenti con le quali si intende sostenere il 
colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure 
compilare il modello di candidatura scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando 
obbligatoriamente il codice offerta 4201/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 

Ci si può candidare entro il 27 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4208/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, GAMY SRL RICERCA 15 COMMIS DI SALA 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: GAMY SRL S.U., ricerca QUINDICI COMMIS DI SALA per 
ristorante -pizzeria. La risorsa ricercata dovrà preparare la sala, accogliere i clienti, 
accompagnarli al tavolo e presentare loro il menù e la carta dei vini, prendere le ordinazioni 
per comunicarle alla cucina. Sede di lavoro: Brindisi. Si offre contratto di lavoro a tempo 
determinato, con orario di lavoro part-time su turni. CCNL applicato: Turismo - Pubblici 
esercizi. I colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si 
terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso 
MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del 
proprio CV, da poter consegnare alle aziende presenti con le quali si intende sostenere il 
colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure 
compilare il modello di candidatura scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando 
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obbligatoriamente il codice offerta 4201/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 

Ci si può candidare entro il 27 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4201/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, OPEN JOB METIS RICERCA UN CUOCO 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: OPENJOBMETIS SPA AGENZIA PER IL LAVORO ricerca un 
CUOCO per azienda cliente. La risorsa dovrà conoscere le tecniche culinarie. Richiesta 
esperienza nel ruolo di almeno due anni, diploma alberghiero, buona conoscenza della lingua 
inglese parlato, patente B. Sede di lavoro: Ostuni. Si offre contratto di lavoro a tempo 
determinato, con orario di lavoro full-time su turni. CCNL applicato: Agricolo. I colloqui di 
lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 
27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO 
Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da 
poter consegnare alle aziende presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. 
Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello 
di candidatura scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il 
codice offerta 4205/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa.  
Ci si può candidare entro il 27 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4205/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, OPEN JOB METIS RICERCA UN CAMERIERE DI SALA 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: OPENJOBMETIS SPA AGENZIA PER IL LAVORO ricerca un 
CAMERIERE DI SALA per azienda cliente. La risorsa dovrà occuparsi dell'organizzazione della 
sala e dei tavoli, dell'accoglienza ai clienti e della pulizia e allestimento della sala a fine turno. 
Richiesta esperienza pregressa nella mansione, diploma alberghiero, conoscenza della lingua 
inglese parlato, patente B. Sede di lavoro: Ostuni. Si offre contratto di lavoro a tempo 
determinato, con orario di lavoro full-time su turni. CCNL applicato: Agricolo. I colloqui di 
lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 
27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO 
Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da 
poter consegnare alle aziende presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. 
Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello 
di candidatura scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il 
codice offerta 4198/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 
Ci si può candidare entro il 27 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4198/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, OPEN JOB METIS RICERCA UN BAGNINO 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: OPENJOBMETIS SPA AGENZIA PER IL LAVORO ricerca un 
BAGNINO per azienda cliente. La risorsa dovrà occuparsi della sorveglianza dei bagnanti. 
Richiesto il possesso del brevetto di salvataggio e dell'attestato DLSD in corso di validità, 
buona conoscenza della lingua inglese, diploma, patente B. Sede di lavoro: Ostuni. Si offre 
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contratto di lavoro a tempo determinato, con orario di lavoro full-time su turni. CCNL applicato: 
Agricolo. I colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si 
terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso 
MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del 
proprio CV, da poter consegnare alle aziende presenti con le quali si intende sostenere il 
colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure 
compilare il modello di candidatura scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando 
obbligatoriamente il codice offerta 4193/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa.  
Ci si può candidare entro il 27 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4193/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
OSTUNI, OPEN JOB METIS RICERCA  UN RECEPTIONIST 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: OPENJOBMETIS SPA AGENZIA PER IL LAVORO ricerca un 
RECEPTIONIST per azienda cliente. La risorsa dovrà occuparsi dell'accoglienza clienti, della 
gestione delle prenotazioni e di mansioni amministrative generiche . Richiesta esperienza 
pregressa nella mansione, ottima conoscenza del Pacchetto Office, ottima conoscenza della 
lingua inglese e francese., diploma, patente B. Sede di lavoro: Ostuni. Si offre contratto di 
lavoro a tempo determinato, con orario di lavoro full-time su turni. CCNL applicato: Agricolo. I 
colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 
27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO 
Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da 
poter consegnare alle aziende presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. 
Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello 
di candidatura scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il 
codice offerta 4191/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 
Ci si può candidare entro il 27 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4191/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 

 
HOTEL LA SORGENTE A FASANO RICERCA DUE CAMERIERI AI PIANI 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: HOTEL LA SORGENTE a Savelletri di Fasano (BR) ricerca due 
CAMERIERI AI PIANI. Requisiti richiesti: esperienza pregressa di almeno un anno. Sede di 
lavoro: Savelletri di Fasano (BR) . Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, con orario 
di lavoro full-time/part-time su turni. CCNL: Alberghiero. I colloqui di lavoro si svolgeranno nel 
corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 
14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di 
partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da poter consegnare alle aziende 
presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto 
"CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello di candidatura scaricabile dal 
link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il codice offerta 3944/2025 e 
inviarlo all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la 
data di scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa.  
Ci si può candidare entro il 26 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3946/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 

 
HOTEL LA SORGENTE A FASANO RICERCA DUE BAGNINI 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: HOTEL LA SORGENTE a Savelletri di Fasano (BR) ricerca due 
BAGNINI. Requisiti richiesti: esperienza pregressa di almeno un anno. Sede di lavoro: 
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Savelletri di Fasano (BR) . Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, con orario di lavoro 
full-time/part-time su turni. CCNL: Alberghiero. I colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso 
dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 
14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di 
partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da poter consegnare alle aziende 
presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto 
"CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello di candidatura scaricabile dal 
link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il codice offerta 3944/2025 e 
inviarlo all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la 
data di scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa.  
Ci si può candidare entro il 26 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3944/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 

 

BRINDISI E PROVINCIA, SI CERCANO DIECI PROMOTER  
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: Azienda turistica " Bella Italia", con sede a Galatina, cerca 
dieci PROMOTER per l'attività di promozione di un portale turistico presso esercizi commerciali 
in provincia di Brindisi. E' preferibile avere almeno 40 anni di età, conoscenza del territorio e 
delle attività commerciali. Si offre contratto a tempo determinato full-time/part-time. I colloqui 
di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 
27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO 
Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da 
poter consegnare alle aziende presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. 
Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello 
di candidatura scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il 
codice offerta 3834/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 
Ci si può candidare entro il 25 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3834/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NARDO’ (LE), BLUHOTELS RICERCA TRE CAPI PARTITA E TRE APPRENDISTI 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: BLUHOTELS per il BLU SALENTO VILLAGE a Sant'Isidoro - 
Nardò (LE) ricerca tre CAPI PARTITA e TRE APPRENDISTI. Requisiti richiesti per i Capo 
Partita: esperienza pregressa in cucine di ristoranti o in cucine di alberghi 4 stelle. Sede di 
lavoro: Sant'Isidoro - Nardò (LE) . Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, con orario 
di lavoro full-time/part-time. I colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON 
TOUR...ISM, che si terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale 
Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento 
muniti di più copie del proprio CV, da poter consegnare alle aziende presenti con le quali si 
intende sostenere il colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e 
accedere con Spid oppure compilare il modello di candidatura scaricabile dal link 
https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il codice offerta 3526/2025 e 
inviarlo all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la 
data di scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 

Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3526/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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NARDO’ (LE), BLUHOTELS RICERCA DUE CAMERIERI DI SALA E TRE APPRENDISTI 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: BLUHOTELS per il BLU SALENTO VILLAGE a Sant'Isidoro - 
Nardò (LE) ricerca due CAMERIERI DI SALA e tre APPRENDISTI. Requisiti richiesti per i 
camerieri di sala : esperienza pregressa in sale di ristoranti o in sale di alberghi 4 stelle. Sede 
di lavoro: Sant'Isidoro - Nardò (LE) . Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, con 
orario di lavoro full-time/part-time. I colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB 
ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale 
Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento 
muniti di più copie del proprio CV, da poter consegnare alle aziende presenti con le quali si 
intende sostenere il colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e 
accedere con Spid oppure compilare il modello di candidatura scaricabile dal link 
https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il codice offerta 3521/2025 e 
inviarlo all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la 
data di scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 

Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3521/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 

 
 
NARDO’ (LE), BLU HOTELS RICERCA DUE CAMERIERI AI PIANI 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: BLUHOTELS per il BLU SALENTO VILLAGE a Sant’Isidoro - 
Nardò (LE) ricerca due CAMERIERI AI PIANI. Requisiti richiesti: esperienza pregressa. Sede 
di lavoro: Sant’Isidoro - Nardò (LE) . Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, con 
orario di lavoro full-time/part-time. I colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB 
ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale 
Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento 
muniti di più copie del proprio CV, da poter consegnare alle aziende presenti con le quali si 
intende sostenere il colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e 
accedere con Spid oppure compilare il modello di candidatura scaricabile dal link 
https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il codice offerta 3510/2025 e 
inviarlo all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro enon oltre la 
data di scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 

Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3510/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 

 
 
MINERVINO DI LECCE (LE), BLUHOTELS RICERCA DUE CAMERIERI DI SALA 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: BLUHOTELS per il DOLMEN SPORT RESORT a Minervino di 
Lecce (LE) ricerca due CAMERIERI DI SALA. Requisiti richiesti: esperienza pregressa in sale 
di ristoranti o in sale di alberghi 4 stelle. Sede di lavoro: Minervino di Lecce (LE) . Si offre 
contratto di lavoro a tempo determinato, con orario di lavoro full-time/part-time. I colloqui di 
lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 
27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO 
Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da 
poter consegnare alle aziende presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. 
Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello 
di candidatura scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il 
codice offerta 3501/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa 
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Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3501/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
MINERVINO DI LECCE (LE), BLUHOTELS RICERCA DUE CAPI PARTITA, TRE COMMIS 
DI CUCINA E DUE APPRENDISTI 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: BLUHOTELS per il DOLMEN SPORT RESORT a Minervino di 
Lecce (LE) ricerca due CAPI PARTITA, tre COMMIS DI CUCINA e due APPRENDISTI. 
Requisiti richiesti per Capi Partita e Commis di cucina: esperienza pregressa in cucine di 
ristoranti o in cucine di alberghi 4 stelle. Sede di lavoro: Minervino di Lecce (LE) . Si offre 
contratto di lavoro a tempo determinato, con orario di lavoro full-time/part-time. I colloqui di 
lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 
27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO 
Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da 
poter consegnare alle aziende presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. 
Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello 
di candidatura scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il 
codice offerta 3504/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa.  

Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3504/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 

 
 
MINERVINO DI LECCE (LE), BLU HOTELS RICERCA DUE CAMERIERI AI PIANI 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: BLUHOTELS per il DOLMEN SPORT RESORT a Minervino di 
Lecce (LE) ricerca due CAMERIERI AI PIANI. Requisiti richiesti: esperienza pregressa. Sede 
di lavoro: Minervino di Lecce (LE) . Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, con orario 
di lavoro full-time/part-time. I colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON 
TOUR...ISM, che si terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale 
Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento 
muniti di più copie del proprio CV, da poter consegnare alle aziende presenti con le quali si 
intende sostenere il colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e 
accedere con Spid oppure compilare il modello di candidatura scaricabile dal link 
https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il codice offerta 3500/2025 e 
inviarlo all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la 
data di scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 

Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3500/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 

 
 
MINERVINO DI LECCE (LE), BLUHOTELS RICERCA UN BARMAN, UN COMMIS DI BAR E 
UN APPRENDISTA 

II Edizione JOB ON TOUR...ISM: BLUHOTELS per il DOLMEN SPORT RESORT a Minervino di 
Lecce (LE) ricerca un BARMAN, un COMMIS DI BAR e un APPRENDISTA . Sede di lavoro: 
Minervino di Lecce (LE) . Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, con orario di lavoro 
full-time/part-time. I colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON 
TOUR...ISM, che si terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale 
Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento 
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muniti di più copie del proprio CV, da poter consegnare alle aziende presenti con le quali si 
intende sostenere il colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e 
accedere con Spid oppure compilare il modello di candidatura scaricabile dal link 
https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il codice offerta 3559/2025 e 
inviarlo all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la 
data di scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa.  

Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3559/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 

 
 
BRINDISI, ARTCREATION RICERCA UN BARISTA 

II Edizione JOB ON TOUR...ISM: Bar Pasticceria "Artcreation" con sede in Brindisi, ricerca un 
BARISTA. Sede di lavoro: Brindisi. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, con orario 
di lavoro part-time. CCNL: Pubblici Esercizi. I colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso 
dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 
14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di 
partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da poter consegnare alle aziende 
presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto 
"CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello di candidatura scaricabile dal 
link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il codice offerta 3411/2025 e 
inviarlo all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la 
data di scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 

Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3411/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 

 
 
BRINDISI, RENDEZ VOUS RICERCA UN AIUTO CUOCO 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: Rendez Vous, con sede in Brindisi, ricerca AIUTO CUOCO. 
Sede di lavoro: Brindisi. Si offre contratto di lavoro a tempo indeterminato/determinato, con 
orario di lavoro: FULL TIME/PART TIME. I colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento 
JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale 
Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento 
muniti di più copie del proprio CV, da poter consegnare alle aziende presenti con le quali si 
intende sostenere il colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e 
accedere con Spid oppure compilare il modello di candidatura scaricabile dal link 
https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il codice offerta 3404/2025 e 
inviarlo all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la 
data di scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 
Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3404/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, RENDEZ VOUS RICERCA DUE CAMERIERI DI SALA 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: Rendez Vous, con sede in Brindisi, ricerca due CAMERIERI 
DI SALA. Sede di lavoro: Brindisi. Si offre contratto di lavoro a tempo 
indeterminato/determinato, con orario di lavoro da definire. I colloqui di lavoro si svolgeranno 
nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle 
ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di 
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partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da poter consegnare alle aziende 
presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto 
"CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello di candidatura scaricabile dal 
link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il codice offerta 3401/2025 e 
inviarlo all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la 
data di scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 
Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3401/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CAROVIGNO (BR), CDS HOTELS - RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB CERCA DUE 
ADDETTI ALLA PLONGE 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: CDSHOTELS - RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB SRL ricerca 
due ADDETTI ALLA PLONGE con esperienza nel ruolo anche minima. Richiesto certificato 
HACCP in corso di validità. Sede di lavoro: Carovigno. Si offre contratto di lavoro a tempo 
determinato, con orario di lavoro full-time/part-time su turni. CCNL applicato: CISAL-ANPIT. I 
colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 
27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO 
Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da 
poter consegnare alle aziende presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. 
Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello 
di candidatura scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il 
codice offerta 3278/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 
Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3278/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CAROVIGNO (BR), CDS HOTELS - RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB CERCA DUE 
COMMIS DI CUCINA 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: CDSHOTELS - RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB SRL ricerca 
due COMMIS DI CUCINA con esperienza nel ruolo anche minima. Richiesto certificato HCCP 
in corso di validità. Sede di lavoro: Carovigno. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, 
con orario di lavoro full-time/part-time su turni. CCNL applicato: CISAL-ANPIT. I colloqui di 
lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 
27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO 
Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da 
poter consegnare alle aziende presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. 
Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello 
di candidatura scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il 
codice offerta 3272/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 
Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3272/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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CAROVIGNO (BR), CDS HOTELS - RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB CERCA UN 
CAPO PARTITA 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: CDSHOTELS - RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB SRL ricerca 
un CAPO PARTITA che supervisioni e supporti il personale di sala con almeno tre anni di 
esperienza. Sede di lavoro: Carovigno. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, con 
orario di lavoro full-time/part-time su turni. CCNL applicato: CISAL-ANPIT. I colloqui di lavoro si 
svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 27/03/2025 dalle 
ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si 
consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da poter consegnare alle 
aziende presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare 
sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello di candidatura 
scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il codice offerta 
3252/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro 
e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma 
autografa. 
Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3252/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CAROVIGNO (BR), CDS HOTELS - RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB CERCA TRE 
CAMERIERI DI SALA 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: CDSHOTELS - RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB SRL ricerca 
tre CAMERIERI DI SALA che supervisioni e supporti il personale di sala con almeno tre anni 
di esperienza. Sede di lavoro: Carovigno. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, con 
orario di lavoro full-time/part-time su turni. CCNL applicato: CISAL-ANPIT. I colloqui di lavoro si 
svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 27/03/2025 dalle 
ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si 
consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da poter consegnare alle 
aziende presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare 
sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello di candidatura 
scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il codice offerta 
3239/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro 
e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma 
autografa. 
Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3239/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CAROVIGNO (BR), CDS HOTELS - RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB CERCA UN VICE 
MAITRE’ 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: CDSHOTELS - RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB SRL ricerca 
un VICE MAITRE’ che supervisioni e supporti il personale di sala con almeno tre anni di 
esperienza. Sede di lavoro: Carovigno. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, con 
orario di lavoro full-time/part-time su turni. CCNL applicato: CISAL-ANPIT. I colloqui di lavoro si 
svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 27/03/2025 dalle 
ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si 
consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da poter consegnare alle 
aziende presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare 
sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello di candidatura 
scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il codice offerta 
3231/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro 
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e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma 
autografa. 
Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3231/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CAROVIGNO (BR), CDS HOTELS - RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB CERCA UN 
FRONT OFFICE TEAM LEADER 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: CDSHOTELS - RIVA MARINA RESORT BEACH CLUB SRL ricerca 
un FRONT OFFICE TEAM LEADER che supporti il Front Office Manager nelle attività di 
accoglienza, risoluzione reclami, attività di check-in e check-out . Richiesta esperienza nel ruolo 
di almeno due anni e inglese fluente. Sede di lavoro: Carovigno. Si offre contratto di lavoro a 
tempo determinato, con orario di lavoro full-time/part-time su turni. CCNL applicato: 
CISAL-ANPIT. I colloqui di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che 
si terrà il giorno 27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso 
MEDIAPORTO Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del 
proprio CV, da poter consegnare alle aziende presenti con le quali si intende sostenere il 
colloquio di lavoro. Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure 
compilare il modello di candidatura scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando 
obbligatoriamente il codice offerta 3228/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 
Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3228/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 

1.​Settore Alimentare 

(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
BRINDISI,  SUPERMERCATO RICERCA UN SALUMIERE 
Supermercato ricerca UN SALUMIERE. Sede di lavoro: Brindisi. La risorsa si occuperà di 
preparare e vendere i prodotti di salumeria, usare l'affettatrice, gestire le scorte, servire la 
clientela, mantenere il banco pulito e ordinato. Il candidato ideale possiede: buona 
predisposizione alle relazioni interpersonali, capacità di utilizzo degli strumenti di lavoro 
(coltelli/affettatrice). Si richiede: - esperienza nella mansione di un anno. Si offre contratto di 
lavoro a tempo determinato, part time. CCNL applicato: Terziario Confcommercio.  

Ci si può candidare entro il 8 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4620/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
LANZILLOTTI ORONZA,  SAN VITO DEI NORMANNI, CERCA MANOVALE CASARO 
Azienda operante nel settore alimentare, cerca MANOVALE CASARO che lavorerà 
direttamente nel laboratorio. Si offre contratto a tempo indeterminato, part-time, 6° Livello 
ARTIGIANO ALIMENTARE. 
Ci si può candidare entro il 16  aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 3242/2025 
Per info,CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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2.​Settore Amministrativo 

(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
STUDIO LEGALE NACCI, OSTUNI, CERCA AVVOCATO 
A Ostuni (BR) lo studio legale Marco Nacci cerca un AVVOCATO che si occupi delle attività di 
studio sia in ambito civile che penale. Si richiede l'iscrizione all'albo degli avvocati, conoscenza 
della lingua inglese e possesso della patente B. Tipo di rapporto di lavoro autonomo. 
Ci si può candidare entro il 10  aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 2686/2025 
Per info,CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

3.​Settore Artigianato 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
PULIKAMIN, OSTUNI, CERCA OPERAIO 
Azienda operante nel settore dei camini cerca AIUTO OPERAIO PER MANUTENZIONE 
CAMINI E STUFE. Si offre contratto CCNL Termoidraulico, tempo indeterminato, full time. 
Ci si può candidare entro il 16  aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4294/2025 
Per info,CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

4.​Settore Commercio 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
OSTUNI, MINIMERCATO CERCA ADDETTO AL BANCO SALUMI  
Minimercato a Ostuni cerca ADDETTO AL BANCO SALUMI con esperienza. E' richiesta 
patente B, conoscenza buona della lingua inglese, e il diploma come titolo di studio. Si offre 
contratto a tempo det. o tirocinio, con orario p.time e su turni, 6° o 5° liv. commercio. 
Ci si può candidare entro il  8  aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1620/2025 
Per info,CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
OSTUNI, MINIMERCATO CERCA CASSIERE 
Minimercato a Ostuni cerca CASSIERE con esperienza. E' richiesta patente B, conoscenza 
buona della lingua inglese, e il diploma come titolo di studio. Si offre contratto a tempo det. o 
tirocinio, con orario p.time e su turni, 6° o 5°liv. commercio. 
Ci si può candidare entro il  8  aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1621/2025 
Per info,CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

35 

https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/249591
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/251216
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248516
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248517
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it


5.​Settore Contabilità 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 

OSTUNI, STUDIO TRIBUTARIO E FISCALE CERCA ADDETTO ALLA CONTABILITÀ 
Studio tributario e fiscale con sede ad Ostuni cerca ADDETTO ALLA CONTABILITA’ 
consulenza fiscale, societaria ordinaria e straordinaria, predisposizione dichiarativi periodici e 
fatturazione. 
È richiesta conoscenza dell’inglese B1 e francese B1 e conoscenza del pacchetto office. Inoltre 
è richiesto il possesso del diploma di istruzione secondaria superiore o laurea. 
Ci si può candidare entro il  3 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 9554/2024 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

6.​ Settore Edilizia 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 

CAROVIGNO, UMANA SPA RICERCA UN PIASTRELLISTA 
"UMANA S.P.A.", agenzia di somministrazione, ricerca un PIASTRELLISTA, con esperienza 
nella mansione di almeno 5 anni, preferibilmente automunito e in possesso di patente B. La 
risorsa dovrà occuparsi: della preparazione della superficie; del livellamento e della pulizia 
delle superfici prima della posa, applicando eventuali trattamenti per migliorare l'aderenza 
delle piastrelle; del taglio e della sagomatura; della posa delle piastrelle mediante l' 
applicazione di adesivi o malte cementizie; del posizionamento delle piastrelle secondo il 
progetto, rispettando le distanze e gli allineamenti. La risorsa, inoltre, dovrà saper utilizzare 
strumenti come tagliapiastrelle, smerigliatrici e seghe per adattare le piastrelle agli spazi e agli 
angoli. Si offre contratto di somministrazione full-time (dalle ore 07,00 alle 15,30) di 3 mesi. 
CCNL applicato: Metalmeccanica Industria, inquadramento previsto: D1 e retribuzione lorda 
mensile indicativa 1.730,00 . Si richiedono preferibilmente: disponibilità ,affidabilità e 
puntualità. Per candidarsi: cliccare sul pulsante “Candidati” presente nell’annuncio. In 
alternativa, se non dotati di SPID, CIE o CNS/ TS-CNS, compilare il modulo scaricabile dal link 
https://shorturl.at/tsChA indicando obbligatoriamente il codice offerta 4252/2025 e inviarlo 
all'indirizzo di posta elettronica ido.brindisi@regione.puglia.it entro e non oltre la data di 
scadenza dell’annuncio, unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 
Ci si può candidare entro il 2 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4252/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
CEGLIE MESSAPICA, SI CERCA MANOVALE EDILE  
Azienda operante nel settore edilizia, con sede in Ceglie Messapica cerca un MANOVALE 
EDILE. E' richiesta esperienza e il possesso della patente B, C e CE. L'attività di lavoro si 
svolgerà nel comune di Ceglie Messapica e paesi limitrofi. L' azienda offre contratto a tempo 
determinato full time con possibile trasformazione a tempo indeterminato.  
Ci si può candidare entro il  9 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3857/2025 
Per info, CPI Francavilla: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
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CEGLIE MESSAPICA, SI CERCA AUTISTA  
Azienda operante nel settore edilizia, con sede in Ceglie Messapica , cerca un AUTISTA di 
camion ribaltabile. E' richiesta esperienza ed il possesso della patente B, C e CE. L'attività di 
lavoro si svolgerà nel comune di Ceglie Messapica e paesi limitrofi. Si offre contratto full-time a 
tempo determinato con possibile trasformazione a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il  9 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3865/2025 
Per info, CPI Francavilla: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
SAN VITO DEI NORMANNI, SI CERCA OPERAIO SPECIALIZZATO 
Azienda operante nel settore edilizia, con sede in San Vito dei Normanni, cerca un OPERAIO 
EDILE specializzato in muratura e carpenteria. E' richiesta almeno un anno di esperienza e il 
possesso della patente B. L'attività di lavoro si svolgerà nel comune di San Vito dei Normanni e 
paesi limitrofi. L' azienda offre contratto full time a tempo determinato con possibile 
trasformazione a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il  11 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1879/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
SAN VITO DEI NORMANNI, SI CERCA MANOVALE EDILE 
Azienda operante nel settore edilizia, con sede in San Vito dei Normanni, cerca un MANOVALE 
EDILE. E' richiesta almeno un anno di esperienza e il possesso della patente B. L'attività di 
lavoro si svolgerà nel comune di San Vito dei Normanni e paesi limitrofi. L' azienda offre 
contratto full time a tempo determinato con possibile trasformazione a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il  11 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1875/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 

7.​ Settore Manutenzione 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
“ASSOCIAZIONE 2 BIN” , FASANO, CERCA MANUTENTORI 
“Associazione 2 Bin” di Fasano, che opera nel settore strutture extra alberghiere, cerca due 
ADDETTI ALLA MANUTENZIONE. Requisiti richiesti: Patente B e automunito. Si offre 
contratto di lavoro a tempo determinato part time, possibilità di trasferte nella provincia di 
residenza.  
Ci si può candidare entro il  6 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1739/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 

8.​ Settore Marketing 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 

FRANCAVILLA FONTANA, SI CERCANO QUINDICI ADDETTI DI CALL CENTER 
Azienda operante nel settore dello sviluppo dei processi di vendita mediante l’erogazione di 
servizi di contact center, ricerca, per la sede di Francavilla Fontana (BR) QUINDICI 
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TELEFONISTI ADDETTI DI CALL CENTER per l'informazione. Si richiede: ottima conoscenza 
dell'utilizzo del PC e ottima conoscenza della lingua italiana (parlato). Si offre contratto a 
progetto part time. 
Ci si può candidare entro il 5 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4524/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 

 

BRINDISI E PROVINCIA, SI CERCANO DIECI PROMOTER 
II Edizione JOB ON TOUR...ISM: Azienda turistica " Bella Italia", con sede a Galatina, cerca 
dieci PROMOTER per l'attività di promozione di un portale turistico presso esercizi commerciali 
in provincia di Brindisi. E' preferibile avere almeno 40 anni di età, conoscenza del territorio e 
delle attività commerciali. Si offre contratto a tempo determinato full-time/part-time. I colloqui 
di lavoro si svolgeranno nel corso dell'evento JOB ON TOUR...ISM, che si terrà il giorno 
27/03/2025 dalle ore 09:00 alle ore 14:00 in viale Commenda n. 1 presso MEDIAPORTO 
Biblioteca di Brindisi. Si consiglia di partecipare all'evento muniti di più copie del proprio CV, da 
poter consegnare alle aziende presenti con le quali si intende sostenere il colloquio di lavoro. 
Per candidarsi cliccare sul tasto "CANDIDATI" e accedere con Spid oppure compilare il modello 
di candidatura scaricabile dal link https://tinyurl.com/ytuhnb57 indicando obbligatoriamente il 
codice offerta 3834/2025 e inviarlo all'indirizzo di posta elettronica 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it entro e non oltre la data di scadenza dell’annuncio, 
unitamente al proprio CV, sottoscritto con firma autografa. 
Ci si può candidare entro il 25 marzo 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3834/2025​
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
“AZ. AGRICOLA BUFANO DOMENICO”, LOCOROTONDO,  CERCA ADDETTI ALLA 
PROMOZIONE 
“Azienda agricola Bufano Domenico”, con sede a Locorotondo, cerca tre ADDETTI ALLA 
PROMOZIONE delle attività dell'azienda presso strutture ricettive e operatori di settore nel 
territorio Bari/Taranto/Brindisi. Si richieda esperienza di 3 anni nel settore, il possesso della 
patente B, la conoscenza della lingua inglese e il possesso di diploma di scuola superiore e/o 
ITS e/o Laurea. Si offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il  16 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1912/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
“ASSOCIAZIONE 2 BIN” , FASANO, CERCA ASSISTENTE MEDIA-SOCIAL 
“Associazione 2 Bin” di Fasano, che opera nel settore strutture extra alberghiere, cerca un 
ADDETTO SOCIAL MEDIA MARKETING. La risorsa si deve occupare dello sviluppo e del 
monitoraggio dei social media. REQUISITI RICHIESTI: - Conoscenza del pacchetto Office e 
Meta - Conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata - Diploma, preferibilmente formazione 
in area marketing - Patente B e automunito. Si offre contratto di di lavoro a progetto, 
possibilità di trasferte nella provincia di residenza.  
Ci si può candidare entro il  6 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1736/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

9.​ Settore Metalmeccanico 

(clicca sul codice offerta per candidarti) 

OSTUNI, SI CERCA MECCANICO AUTO 
Azienda operante nel settore metalmeccanico, con sede in Ostuni, cerca un MECCANICO 
AUTO o tecnico auto da formare per ispettore revisioni auto. E' richiesto diploma di perito 
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meccanico o informatico o industriale o geometra o liceo scientifico. E' preferibile esperienza 
nel settore metalmeccanico. L' azienda offre contratto a tempo indeterminato, full time. 
Ci si può candidare entro il 16 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 2052/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

OSTUNI, AZIENDA METALMECCANICA CERCA TECNICO MANUTENTORE CALDAIA 
Azienda operante nel settore metalmeccanico, con sede ad Ostuni (BR), ricerca un TECNICO 
MANUTENTORE CALDAIA. Requisiti indispensabili: patente B, conoscenza della lingua 
italiana, licenza media. Disponibilità a trasferte in ambito provinciale. Si offre contratto di 
lavoro a tempo determinato full time. 
Ci si può candidare entro il 17 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 11898/2024 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

10.​ Settore Ristorazione e Turismo 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
BRINDISI, NOTO STABILIMENTO RICERCA QUATTRO ADDETTI AI SERVIZI DI 
SPIAGGIA 
Noto stabilimento balneare ricerca QUATTRO ADDETTI AI SERVIZI DI SPIAGGIA. Le 
risorse dovranno occuparsi del controllo e della sorveglianza notturna della struttura, anche 
attraverso l'uso di apparecchiature di videosorveglianza. Si richiede esperienza minima nella 
mansione e conoscenze informatiche di base. Si offre contratto full time o part time a tempo 
determinato, anche su turni.  
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4983/2024 
Per info, CPI ​ Brindisi: tel. 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, NOTO STABILIMENTO RICERCA DUE BAGNINI 
Noto stabilimento balneare ricerca DUE BAGNINI. Le risorse dovranno occuparsi del controllo 
e della sorveglianza notturna della struttura, anche attraverso l'uso di apparecchiature di 
videosorveglianza. Si richiede esperienza minima nella mansione e conoscenze informatiche di 
base. Si offre contratto full time o part time a tempo determinato, anche su turni.  
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4981/2024 
Per info, CPI ​ Brindisi: tel. 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, MC TRADE RICERCA UN AGENTE DI COMMERCIO 
Mc Trade - Maestri Tartufai, ricerca una risorsa che verrà formata e affiancata per la vendita di 
tartufo, prodotti a base di tartufo e consulenze strategiche per clienti Ho.re.ca. Si richiede 
ottima conoscenza del Pacchetto Office, possesso del diploma, possesso di patente B e 
disponibilità alle trasferte nelle province di Brindisi, Taranto e Bari. Si offre contratto di lavoro 
autonomo. 
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4980/2024 
Per info, CPI ​ Brindisi: tel. 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 

39 

https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248954
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/241448
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/251914
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/cerca?query=4981
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/251911
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it


BRINDISI, NOTO STABILIMENTO RICERCA DUE GUARDIANI NOTTURNI 
Noto stabilimento balneare ricerca DUE GUARDIANI NOTTURNI. Le risorse dovranno 
occuparsi del controllo e della sorveglianza notturna della struttura, anche attraverso l'uso di 
apparecchiature di videosorveglianza. Si richiede esperienza minima nella mansione e 
conoscenze informatiche di base. Si offre contratto full time o part time a tempo determinato, 
anche su turni.  
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4978/2024 
Per info, CPI ​ Brindisi: tel. 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
BRINDISI, SI CERCANO DUE ADDETTI BOOKING E AMMINISTRAZIONE 
Vapatours Srl, Tour Operator, ricerca a Brindisi DUE ADDETTI ALL’UFFICIO BOOKING per 
gruppi scolastici e che si occupi dell'amministrazione. Si richiede buona conoscenza del 
Pacchetto Office, ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta, possesso del diploma 
preferibilmente nell'area di formazione turistica e disponibilità alle trasferte. Si offre contratto 
di lavoro a tempo determinato, full time/part time. CCNL: Turismo  
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4974/2024 
Per info, CPI ​ Brindisi: tel. 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, SI CERCANO DUE AUTISTI 
Azienda privata che gestisce diversi B&B nel centro di Brindisi ricerca DUE AUTISTI. Il 
personale dovrà occuparsi del trasporto degli ospiti del B&B sia all'interno della città che nelle 
zone limitrofe, in occasione di eventuali escursioni. Si richiede possesso di patente B, 
esperienza nella mansione e buona conoscenza della lingua inglese Si offre contratto part time 
a tempo determinato, anche su turni. 
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4967/2024 
Per info, CPI ​ Brindisi: tel. 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
BRINDISI, SI CERCANO DUE ADDETTI ALLE PULIZIE 
Azienda privata che gestisce diversi B&B nel centro di Brindisi ricerca DUE RISORSE 
ADDETTE ALLE PULIZIE E ALLA LAVANDERIA. Il personale dovrà occuparsi del riordino e 
della pulizia degli ambienti, nonché del lavaggio della biancheria. Si richiede, preferibilmente, 
possesso di patente B ed esperienza minima nella mansione. Si offre contratto part time a 
tempo determinato, anche su turni. 
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4961/2024 
Per info, CPI ​ Brindisi: tel. 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, BUZZ EXPERIENCE RICERCA UN AUTISTA PATENTE B 
 
Buzz Experience Srls, Tour Operator presente sul territorio brindisino specializzato 
nell’incoming, ricerca UN AUTISTA PATENTE B. Si richiede buona conoscenza della lingua 
inglese parlata, possesso del diploma e disponibilità alle trasferte. Si offre contratto di lavoro a 
tempo determinato, full time/part time. CCNL: Turismo 
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4963/2024 
Per info, CPI ​ Brindisi: tel. 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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BRINDISI, BUZZ EXPERIENCE RICERCA UN ADDETTO DI FRONT/BACK OFFICE 
Buzz Experience Srls, Tour Operator presente sul territorio brindisino specializzato 
nell’incoming, ricerca UN IMPIEGATO che si occupi delle attività di front-office e back-office. 
Si richiede buona conoscenza degli applicativi excel/word/canva, ottima conoscenza della 
lingua inglese parlata e buona conoscenza della lingua inglese scritta, possesso del diploma 
preferibilmente nell'area di formazione turistica/informatica, possesso di patente B e 
disponibilità alle trasferte in ambito UE. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, full 
time/part time. 
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4952/2024 
Per info, CPI ​ Brindisi: tel. 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 TORRE SANTA SABINA (CAROVIGNO), HOTEL CERCA LAVAPIATTI 
"MIRAGE - Hotel, bar, ristorante", con sede in Torre Santa Sabina, cerca due LAVAPIATTI da 
inserire nel proprio organico. Si richiede patente B. L' azienda offre contratto a tempo 
determinato full time o part time.  
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4216/2024 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 TORRE SANTA SABINA (CAROVIGNO), HOTEL CERCA CAMERIERI 
"MIRAGE - Hotel, bar, ristorante", con sede in Torre Santa Sabina (Carovigno), cerca due 
CAMERIERI da inserire nel proprio organico. Si richiede patente B e conoscenza della lingua 
inglese (livello B1). L' azienda offre contratto a tempo determinato full time o part time.  
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4219/2024 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 TORRE SANTA SABINA (CAROVIGNO), HOTEL CERCA AIUTO CUOCO 
"MIRAGE - Hotel, bar, ristorante", con sede in Torre Santa Sabina, cerca due AIUTO CUOCO 
da inserire nel proprio organico. Si richiede patente B ed esperienza nella mansione. L' azienda 
offre contratto a tempo determinato full time o part time. 
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4214/2024 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
 TORRE SANTA SABINA (CAROVIGNO), HOTEL CERCA BARISTA 
"MIRAGE - Hotel, bar, ristorante", con sede in Torre Santa Sabina, cerca tre BARISTA da 
inserire nel proprio organico. Si richiede patente B e preferibilmente esperienza nella mansione 
e conoscenza della lingua inglese. L' azienda offre contratto a tempo determinato full time o 
part time. 
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4212/2024 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

MARSEGLIA GIUSEPPE, OSTUNI, CERCA ADDETTI PULIZIE CAMERE 
Azienda privata in Ostuni cerca tre ADDETTI ALLE PULIZIE per camere e ambienti generali. 
Si offre CCNL Agricolo, tempo determinato, full time. 
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Ci si può candidare entro il 15 arpile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4139/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

MARSEGLIA GIUSEPPE, OSTUNI, CERCA LAVAPIATTI 
Azienda privata in Ostuni cerca due LAVAPIATTI E ADDETTI ALLE PULIZIE IN CUCINA. Si 
offre CCNL Agricolo, tempo determinato, full time. 
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4142/2024 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
RISTORANTE “LE TRE LANTERNE”, CISTERNINO, CERCA MACELLAIO 
Ristorante "Le tre lanterne", con sede in Cisternino, cerca un MACELLAIO da inserire nel 
proprio organico. Requisiti indispensabili: esperienza minima di tre anni, disponibilità a lavoro 
su turni, patente B. L' azienda offre contratto a tempo determinato full time da aprile a ottobre 
con possibilità di trasformazione in contratto a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 4 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 3722/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
 
RISTORANTE “LE TRE LANTERNE”, CISTERNINO, CERCA AIUTO CUOCO 
Ristorante "Le tre lanterne", con sede in Cisternino, cerca due AIUTO CUOCHI da inserire nel 
proprio organico. Requisiti indispensabili: esperienza minima di due/tre anni, disponibilità a 
lavoro su turni, patente B. L' azienda offre contratto a tempo determinato full time da aprile a 
ottobre con possibilità di trasformazione in contratto a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 4 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 3715/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
 
RISTORANTE “LE TRE LANTERNE”, CISTERNINO, CERCA CUOCO 
Ristorante "Le tre lanterne", con sede in Cisternino, cerca un CUOCO da inserire nel proprio 
organico. Requisiti indispensabili: esperienza minima di tre anni, disponibilità a lavoro su turni, 
patente B. L' azienda offre contratto a tempo determinato full time da aprile a ottobre con 
possibilità di trasformazione in contratto a tempo indeterminato.  
Ci si può candidare entro il 4 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 3710/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

 
CAFFE’ SHERATON, OSTUNI, CERCA BARISTI 
Ostuni, Caffè Sheraton di Giovanni Semeraro cerca tre BARISTI. L'azienda offre contratto a 
tempo determinato o tirocinio. Come requisito è richiesto  il domicilio in  uno dei seguenti 
comuni: Ostuni, Fasano, Cisternino, Carovigno e San Vito dei Normanni. 
Ci si può candidare entro il 1 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 3533/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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OSTUNI, SI CERCA BARMAN/BARLADY 
Azienda operante nel settore del turismo balneare in Ostuni cerca BARMAN/BARLADY. E' 
richiesta esperienza e il possesso della patente B. E' preferibile la conoscenza della lingua 
inglese. L'azienda offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 4 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 3652/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
 
“ENI CAFE’”, CAROVIGNO (BR), RICERCA DUE BARISTI 
Eni Cafè a Carovigno, cerca due BARISTI da inserire nell'organico. E' richiesto il possesso del 
diploma. L'azienda offre contratto full time a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 16 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 3217/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
 
“COFFEE & MORE”, OSTUNI, CERCA LAVAPIATTI 
“Coffee & more srl”, azienda con sede ad Ostuni operante nel settore ristorazione, cerca due 
LAVAPIATTI. Si offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro l’ 8 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 2279/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
“COFFEE & MORE”, OSTUNI, CERCA CUOCHI 
“Coffee & more srl”, azienda con sede ad Ostuni operante nel settore ristorazione, cerca due 
CUOCHI. Si offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 2276/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
“COFFEE & MORE”, OSTUNI, CERCA CAMERIERI 
“Coffee & more srl”, azienda con sede ad Ostuni operante nel settore ristorazione, cerca 
quattro CAMERIERI. Si offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro l’8 arpile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 2274/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
“COFFEE & MORE”, OSTUNI, CERCA BARISTA 
“Coffee & more srl”, azienda con sede ad Ostuni operante nel settore ristorazione, cerca un 
BARISTA. Si offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro l’8 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 2272/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
“HOTEL SIERRA SILVANA”, FASANO, CERCA CAMERIERE DI SALA 
"Hotel Sierra Silvana" operante nel settore alberghiero, con sede in Selva di Fasano, cerca due 
risorse da assumere come CAMERIERI DI SALA. 
Ci si può candidare entro il 3 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 2190/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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RISTORANTE “LE TRE LANTERNE”, CISTERNINO, CERCA CAMERIERE DI SALA 
Ristorante "Le tre lanterne", con sede in Cisternino, cerca cinque CAMERIERI DI SALA da 
inserire nel proprio organico. Requisiti indispensabili: esperienza minima di due anni, 
conoscenza base della lingua inglese, disponibilità a lavoro su turni, patente B. L' azienda offre 
contratto a tempo determinato full time da aprile a ottobre con possibilità di trasformazione in 
contratto a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 17 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 2085/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
RISTORANTE “LE TRE LANTERNE”, CISTERNINO, CERCA INSERVIENTE DI CUCINA 
Ristorante "Le tre lanterne", con sede in Cisternino, cerca due INSERVIENTI DI CUCINA da 
inserire nel proprio organico come lavapiatti e addetti alle pulizie. Requisiti indispensabili: 
esperienza minima di due anni, disponibilità a lavoro su turni, patente B. L' azienda offre 
contratto a tempo determinato full time da aprile a ottobre con possibilità di trasformazione in 
contratto a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 17 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 2083/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
“AGRIDAMI SRL”, OSTUNI, CERCA ADDETTO ALLE COLAZIONI 
“Agridami srl” azienda operante nel settore turistico, con sede in Ostuni, cerca un 
ADDETTO/A ALLE COLAZIONI. L'azienda offre contratto a tempo determinato full time. 
Ci si può candidare entro il 16 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1910/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
“MASSERIA SAN GIOVANNI”, FASANO, CERCA CAMERIERI DI SALA 
“Masseria San Giovanni”, azienda con sede a Fasano (Montalbano) operante nel settore 
turismo, cerca due CAMERIERI DI SALA. Si richieda esperienza di due anni nel settore, il 
possesso della patente B e la conoscenza della lingua inglese. Preferibile il diploma Si offre 
contratto a tempo determinato 
Ci si può candidare entro il 1 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1910/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
“DAMA SRL”, FASANO,  CERCA CUOCO 
“Dama srl”, azienda con sede a Fasano (Torre Canne) operante nel settore turismo, cerca un 
CUOCO. Si richieda esperienza in hotel a 5 stelle e conoscenza della lingua inglese. Si offre 
contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 16 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1893/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CISTERNINO, RISTORANTE CERCA LAVAPIATTI 
Ristorante sito in Cisternino (BR) cerca due LAVAPIATTI, è richiesta esperienza nella 
mansione e possesso della patente. Si offre rapporto di lavoro a tempo determinato (part time 
con turni). L’offerta è rivolta a entrambi i sessi che abbiano domicilio in Ostuni e zone limitrofe. 
Ci si può candidare entro il 10 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1836/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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CISTERNINO, RISTORANTE CERCA CAMERIERE 
Ristorante sito in Cisternino (BR) cerca tre CAMERIERI per servizio ai tavoli, è richiesta 
esperienza nella mansione e possesso della patente. Si offre rapporto di lavoro a tempo 
determinato (part time con turni). L’offerta è rivolta a entrambi i sessi che abbiano domicilio in 
Ostuni e zone limitrofe. 
Ci si può candidare entro il 10 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1834/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
FASANO, SI CERCA ADDETTO SALA 
Azienda con sede a Fasano operante nel settore della ristorazione, cerca un ADDETTO ALLA 
SALA. E' richiesta conoscenza della lingua inglese, esperienza nel settore e nella mansione. Si 
offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il  9 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1634/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
“HOTEL SIERRA SILVANA”, FASANO, CERCA PASTICCERE 
"Hotel Sierra Silvana" operante nel settore turistico/alberghiero, con sede in Selva di Fasano, 
cerca una risorsa da assumere come PASTICCERE. 
Si offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il  3 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1647/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
“MASSERIA MONTENAPOLEONE”, FASANO, CERCA COMMIS DI SALA 
“Masseria Montenapoleone”, con sede in Fasano, cerca due COMMIS DI SALA da inserire nel 
proprio organico. Requisiti indispensabili: esperienza minima di tre anni, conoscenza della 
lingua inglese, disponibilità a lavoro su turni, patente B, dinamicità e proattività. L' azienda 
offre contratto a tempo determinato full time. 
Ci si può candidare entro il  5 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1653/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
“MASSERIA MONTENAPOLEONE”, FASANO, CERCA CUOCO CAPOPARTITA  
“Masseria Montenapoleone", con sede in Fasano, cerca due CUOCHI CAPO PARTITA da 
inserire nel proprio organico. Requisiti indispensabili: esperienza minima di tre anni, patente B, 
dinamicità e attitudine al lavoro di squadra. L' azienda offre contratto a tempo determinato full 
time. 
Ci si può candidare entro il  5 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1651/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
HOTEL SIERRA SILVANA, FASANO, CERCA CUOCO 
"Hotel Sierra Silvana" operante nel settore alberghiero, con sede in Selva di Fasano, ricerca 
due risorse da assumere come CUOCO. L'azienda offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il  3 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1643/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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“BORGO D’ITRIA”, FASANO (SELVA) CERCA CAMERIERE DI SALA 
Resort " Borgo d'Itria", in selva di Fasano, cerca un CAMERIERE DI SALA da inserire nel 
proprio organico. Si richiede la conoscenza della lingua inglese e delle competenze 
informatiche, disponibilità per il turno serale, si tratta di un numero limitato di coperti. 
L'azienda offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il  6 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1622/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
FASANO, “RISTORANTE AL BUCO”, FASANO, CERCA ADDETTO AL SERVIZIO E 
PREPARAZIONE PIATTI 
“Ristorante Al Buco" con sede legale a Fasano (Torre Canne), cerca quattro ADDETTI AL 
SERVIZIO E PREPARAZIONE FRUTTI DI MARE crudi e cotti da inserire nel proprio 
organico. Il ristorante offre contratto a tempo determinato, fine settimana full/time o 
part/time. 
Ci si può candidare entro il  16 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1319/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
“ART LAB SRL”, PUGLIA-CALABRIA-SARDEGNA,  
CERCA ANIMATORI 
Artlab srls, società di Napoli che opera nel settore turistico, cerca per le proprie sedi di Puglia, 
Calabria e Sardegna cinque ADDETTI ALL’ANIMAZIONE che abbiano capacità di stare a 
contatto con la clientela e sappiano organizzare tornei sportivi. E' preferibile la conoscenza 
della lingua inglese. L'azienda offre vitto e alloggio e un contratto part-time e a tempo 
determinato.  
Ci si può candidare entro il 10 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 2685/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
“MASSERIA SAN GIOVANNI”, FASANO, CERCA ADDETTI AI PIANI 
“Masseria San Giovanni", azienda con sede a Fasano (Montalbano) operante nel settore 
turismo, cerca tre ADDETTI AI PIANI. Si richieda esperienza di due anni nel settore, il 
possesso della patente B e la conoscenza della lingua inglese. Preferibile il diploma Si offre 
contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 16 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1909/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
“DAMA SRL”, FASANO,  CERCA BAGNINO 
“Dama srl”, azienda con sede a Fasano (Torre Canne) operante nel settore turismo, cerca due 
BAGNINI con brevetto (indispensabile). Si richieda esperienza in hotel a 5 stelle e conoscenza 
della lingua inglese. Si offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 16 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1905/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

“C.M.G. SRLS”, OSTUNI,  CERCA ADDETTO PREPARAZIONE APERITIVI 
Ristorante senza somministrazione in centro ad Ostuni cerca ADDETTO ALLA 
PREPARAZIONE panini, pinse ed aperitivi con esperienza nell'uso di affettatrici, forni e 
piastre. Si richiede conoscenza intermedia della lingua inglese. Si offre contratto a tempo 
determinato, part-time, CCNL TURISMO. 
Ci si può candidare entro il 15 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1876/2025 
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Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

“MEDGUEST”, CEGLIE MESSAPICA, SI CERCA ADDETTO ACCOGLIENZA 
“Medguest srls” operante nel settore turistico alberghiero, con sede in Castrignano del Capo, 
cerca una risorsa ADDETTO ACCOGLIENZA che si debba occupare del check in e check out 
delle diverse strutture affidate nel comune di CEGLIE MESSAPICA. Possibilità di trasferte in 
comuni limitrofi.  
Ci si può candidare entro il 9 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1765/2025 Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, 
ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

“MEDGUEST”, OSTUNI, SI CERCA ADDETTO ALL’ACCOGLIENZA 
“Medguest srls” operante nel settore turistico alberghiero, con sede in Castrignano del Capo, 
cerca una risorsa ADDETTO ACCOGLIENZA che si debba occupare del check in e check out 
delle diverse strutture affidate nel comune di OSTUNI. Possibilità di trasferte in comuni 
limitrofi. 
Ci si può candidare entro il 9 arpile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1762/2025 Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, 
ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
“ASSOCIAZIONE 2 BIN”, FASANO, CERCA ADDETTI ALLE PULIZIE 
“Associazione 2 Bin” di Fasano, che opera nel settore strutture extra alberghiere cerca tre 
ADDETTI ALLE PULIZIE, si offre contratto di lavoro a tempo determinato, part time. 
Ci si può candidare entro il 6 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1730/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
 
“HOTEL SIERRA SILVANA”, FASANO, CERCA BAGNINO 
"Hotel Sierra Silvana" operante nel settore turistico/alberghiero, con sede in Selva di Fasano, 
cerca due BAGNINI. Si offre contratto a tempo determinato.  
Ci si può candidare entro il 3 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1646/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

“HOTEL SIERRA SILVANA”, FASANO, CERCA CAMERIERE AI PIANI 
"Hotel Sierra Silvana" operante nel settore alberghiero, con sede in Selva di Fasano, cerca tre 
CAMERIERI AI PIANI. Si offre contratto a tempo determinato.  
Ci si può candidare entro il 3 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1631/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

“MASSERIA GARRAPPA”, MONOPOLI, CERCA RESPONSABILE SALA COLAZIONI 
Masseria di lusso cerca RESPONSABILE DI SALA E DELLE COLAZIONI. E' richiesta 
esperienza di almeno un anno, e la patente B. Si offre contratto a tempo determinato, full 
time, CCNL TURISMO. 
Ci si può candidare entro il 8 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1629/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

47 

mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248662
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248659
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248627
mailto:ido.ostuni@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248542
mailto:ido.ostuni@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248527
mailto:ido.ostuni@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248525
mailto:ido.ostuni@regione.puglia.it


“MASSERIA GARRAPPA”, MONOPOLI, CERCA LAVAPIATTI 
Masseria di lusso cerca due LAVAPIATTI da inserire in cucina. E' richiesta esperienza di 
almeno un anno, e la patente B. Si offre contratto a tempo det., full time, CCNL TURISMO. 
Ci si può candidare entro il 8 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1626/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

“BORGO D’ITRIA”, FASANO, CERCA RECEPTIONIST 
Resort " Borgo d'Itria", in selva di Fasano, cerca un RECEPTIONIST da inserire nel proprio 
organico. Si richiede la conoscenza della lingua inglese e delle competenze informatiche, 
disponibilità per il turno pomeridiano. L'azienda offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 6 aprile  2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1625/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

FASANO, MASSERIA CERCA BAGNINO 
Lussuosa masseria, con sede in Fasano, cerca tre BAGNINI da inserire nel proprio organico. 
Requisito indispensabile: possesso del brevetto. L' azienda offre contratto a tempo determinato 
full time.  
Ci si può candidare entro il 6 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1617/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

FASANO, MASSERIA CERCA HOUSEKEEPING 
Lussuosa masseria, con sede in Fasano, cerca quattro HOUSEKEEPING da inserire nel proprio 
organico. L' azienda offre contratto a tempo determinato full time.  
Ci si può candidare entro il 6 aprile  2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1616/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

FASANO, MASSERIA CERCA CUOCO/CHEF 
Lussuosa masseria, con sede in Fasano, cerca tre CUOCHI/CHEF da inserire nel proprio 
organico. L'azienda offre contratto di lavoro full time a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 5 aprile  2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 1614/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

FASANO, L’ULIVO B&B CERCA ADDETTO ALLE PULIZIE 
Attività turistica ricettiva cerca  ADDETTO ALLE PULIZIE degli ambienti interni ed esterni. Il 
candidato deve essere preferibilmente domiciliato in un Comune limitrofo alla sede di lavoro. 
Ci si può candidare entro il 03 aprile  2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 16013/2024 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

11.​ Settore Servizi Assicurativi e 
Finanziari 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
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NEW! OSTUNI, AGENZIA FINANZIARIA CERCA AGENTE 
Agenzia finanziaria di credito cerca AGENTE che lavori prevalentemente nella provincia di 
Brindisi. La risorsa ricercata deve essere in possesso di patente B e iscritta all'albo OAM. Si 
offre contratto full time di tipo autonomo. 
Ci si può candidare entro l’ 11 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4920/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

12.​ Servizi alla Persona 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 

 
BRINDISI, ASILO NIDO PRIVATO RICERCA UN EDUCATRICE 
Asilo Nido Privato (3 - 36 mesi) con laboratori esperienziali, cucine interne e approcci bilingue, 
ricerca, per la sede di Brindisi UN EDUCATRICE. Si richiede: Laurea L19 - LM 85 con 
iscrizione nell'albo professionale "Educatori" con almeno 1 anno di esperienza nella mansione e 
nel settore. Si offre contratto di lavoro part-time/full-time a tempo determinato/tempo 
indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 10 aprile 2025 rispondendo sul lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4765/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it  
 

13.​ Settore Sanitario e 
Socio-Sanitario 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
ORIA, COOPERATIVA SOCIALE CERCA EDUCATORI PROFESSIONALI 
Cooperativa sociale operante nel settore sanitario ricerca, per la comunità riabilitativa 
assistenziale psichiatrica di Oria, due EDUCATORI PROFESSIONALI che siano in possesso di 
uno dei seguenti titoli: assistente sociale, infermiere professionale, terapista della riabilitazione 
psichiatrica, educatore professionale sanitario. Si richiede possesso di patente B e disponibilità 
alle trasferte in ambito provinciale. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, full time, 
con turni anche notturni.  
Ci si può candidare entro il 28 marzo 2025 rispondendo sul lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 333/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel.0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it  
 
 
 
 
FRANCAVILLA FONTANA, COOPERATIVA SOCIALE CERCA: 
 
Cooperativa sociale con sede operativa a Francavilla Fontana, 
cerca per le sue sedi di Francavilla e Latiano: 
Per la sede di Latiano: 
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-​ un mediatore linguistico e culturale con conoscenza della lingua Inglese e Francese 
rif.offerta 4625/2025 

-​ un mediatore linguistico e culturale con conoscenza della lingua  Araba rif.offerta 
4630/2025 

-​ un mediatore linguistico e culturale con conoscenza della lingua Bengelese rif.offerta 
4632/2025 

Per la sede di Francavilla Fontana: 
-​ un educatore professionale con Laurea in Scienze dell’Educazione e delle Formazione 

Rif.offerta 4641/2025 
-​ un mediatore linguistico e culturale con conoscenza della lingua Inglese e Francese 

rif.off 4648/2025  
-​ un mediatore linguistico e culturale con conoscenza della lingua  Araba rif.offerta 

4657/2025  
per centro diurno di immigrati stranieri uomini adulti. Gradita pregressa esperienza nel ruolo. 
Si offre contratto a tempo determinato part-time per Cooperative Sociali. 
Ci si può candidare entro il  15 Aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it. 
Per info, CPI Francavilla: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 

14.​ Settore Tecnico 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 

 
OSTUNI, SI CERCA IMPIEGATO TECNICO INFORMATICO 
Azienda operante nel settore dell' automotive, cerca un IMPIEGATO TECNICO 
INFORMATICO che si occupi della gestione dei social, del market place, del sito internet 
dell'azienda e dei software per la gestione operativa. Si richiede conoscenza buona della 
inglese, diploma, conoscenze in ambito informatico, si offre contratto CCNL commercio full 
time. 
Ci si può candidare entro il 16 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 4265/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

15.​ Settore Trasporti 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 

“COLUCCI PIETRO SRL”, OSTUNI, CERCA AUTISTI  
“Colucci Pietro srl”, azienda con sede ad Ostuni operante nel settore trasporti, cerca tre 
AUTISTI(NCC) con patente B-KB, iscrizione al ruolo ed è richiesta conoscenza della lingua 
inglese e conoscenza del territorio. Si offre contratto a tempo determinato.  
Ci si può candidare entro il 16 aprile 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 300/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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16.​  Corsi di Formazione 
 

Adhr Formazione 

Corso gratuito di sicurezza generale sul lavoro 
SEDE: Online 
DESTINATARI:Datori di lavoro, lavoratori, disoccupati e inoccupati 
Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail:corsi@adhrformazione.it  
  
Aforis 
Corso informativo sulla Reintegrazione lavorativa 
SEDE: Online (piattaforma ZOOM) 
DESTINATARI:Datori di lavoro, lavoratori, persone in cerca di occupazione 
Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail: formazione@aforis.it 

Agenzia Formativa Ulisse 

Operatore della ristorazione, allestimento sala e somministrazione piatti e bevande 
SEDE: Ostuni (BR) laboratorio e aula 
DESTINATARI:Giovani fino ai 25 anni in possesso di licenza media 
BENEFITS: Indennità di frequenza oraria e rimborso biglietti con mezzi pubblici 
OPPORTUNITA’: Contratto di apprendistato di I livello  
ATTESTATO FINALE: Qualifica di istruzione e formazione professionale 
Per info ed iscrizioni: didattica@agenziaformativaulisse.it, 0831341610 
 

Agromnia 

Operatore di turismo esperienziale 
SEDE:Bisceglie (Bt) e Acquaviva delle Fonti (BA) 
DURATA:200 h, suddivise in: 76h in aula, 32h di laboratorio e 82h di stage presso aziende del 
settore turistico. 
DESTINATARI:                                                                                                                                  
-Imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico; 
-Liberi professionisti che svolgono la propria attività in favore di tour operator;​
-Disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in ambito turistico.​
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione:​
- l'accertamento di una professionalità nel settore turistico;​
- la conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di una 
certificazione riconosciuta. 

INFORMAZIONI:via Vecchia Corato, 3 - 3/A - Bisceglie 
351 704 8343 - 0803841222 
formazione@agromnia.it  
https://agromnia.it/  
 

CFA Centro di formazione avanzata 

1.Specialista della comunicazione digitale e dello sviluppo dei contenuti digitali  
INIZIO: dal 5 maggio 
 
​
2.Addetto all’ufficio del personale e all’elaborazione della busta paga  
INIZIO: dal 12 maggio 
SEDE:online 
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3.Specialista della grafica digitale e del visual digital marketing 
INIZIO: dal 2 aprile 
SEDE:online 
 
4.Addetto alla contabilità e alla redazione del bilancio 
INIZIO: dal 9 aprile 
SEDE:online 
 
5.Assistente di studio professionale 
INIZIO: dal 15 aprile 
SEDE:online 
 
6.Addetto alla contabilità e alla redazione del bilancio 
INIZIO: dal 19 maggio 
SEDE:online 
 
info: www.centrocfa.com, 328 6953066 

 

Create Connection 
 
1. Addetto al reclutamento diversità e inclusione  - Online 
INIZIO: dal 1 aprile 

2. Operatore Data Entry - Online​
INIZIO: dal 1 aprile 

3. Addetto segreteria studio medico - Online​
INIZIO: dal 18 marzo 

4. Addetto operatore CAF e patronato - Online​
INIZIO: dal 26 marzo 

5. Addetto E-Commerce, Digital Marketing e Gestioni Clienti - Online​
INIZIO: dal 5 maggio 

6. Addetto Ufficio Amministrativo - Online​
INIZIO: dal 1 aprile 

7. Addetto Back/Front office con lingua inglese 
INIZIO: dal 1 aprile 

​
DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie 
protette L.68/99, dai 18 ai 60 anni, su tutto il territorio nazionale.​
Per prenotazioni: https://lc.cx/2HQF7D ​
Per info: info@createconnections.it, 3407014267 

 

Fondazione Snam 

Corso per Tecnico Installatore di Pannelli Fotovoltaici 
Green Skills Academy -  Fondazione Snam in collaborazione con Intesa Sanpaolo e Fondazione 
Generation Italy  
Il programma è rivolto a NEET tra i 18 e i 29 anni, e offre un'opportunità gratuita di formazione 
e inserimento lavorativo nel settore della transizione energetica. Il corso avrà inizio il 3 marzo 
2025 e si svolgerà nell’arco di otto settimane attraverso una modalità ibrida. La prima fase, 
della durata di cinque settimane, si terrà online e sarà dedicata all’acquisizione delle 
competenze teoriche necessarie per operare nel settore dell’installazione di pannelli 
fotovoltaici. Successivamente, i partecipanti prenderanno parte a un periodo di tre settimane in 
presenza a Brindisi, dove avranno l’opportunità di mettere in pratica quanto appreso attraverso 
esercitazioni sul campo. Durante il percorso formativo, i giovani coinvolti svilupperanno 
competenze tecniche specifiche per lavorare nell’ambito del fotovoltaico, oltre a migliorare le 
proprie soft skills e competenze trasversali, essenziali per l’ingresso nel mondo del lavoro. 
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L’intero percorso sarà accompagnato da un supporto personalizzato, con mentorship sia 
durante il corso che nei mesi successivi alla conclusione. Inoltre, i partecipanti avranno la 
possibilità di sostenere almeno un colloquio di lavoro con aziende del settore. Le iscrizioni sono 
aperte fino al 3 marzo. Per maggiori informazioni e per candidarsi, è possibile visitare il sito 
ufficiale: italy.generation.org/green-skills-academy 
 

FORMATEMP 

Addetto vendita GDO con Haccp e patentino per il muletto 
SEDE: Online 
DURATA: 240 ore 
DESTINATARI: disoccupati residenti in Puglia 
 
Info e candidature: 
https://shorturl.at/aAWhe 
 

GEMA Business School 

Formazione digitale (Corso intensivo online) 
PER INFOMAZIONI: https://bitly.cx/dKatV 
 

Poliferie 

Sviluppatore software  
SEDE:Online 
DESTINATARI:età tra i 18 e i 34 anni; 
non studiare e non lavorare da almeno quattro settimane 
non essere attualmente coinvolto/a in maniera attiva nel programma Garanzia Giovani, 
Garanzia Occupabilità Lavori o in altri programmi di politiche attive, 
essere residenti in Italia  
ISCRIZIONE:https://www.develhope.co/it/sign-up-readyforit/  
 

Programma sviluppo 

1.Corso Cybersecurity 
2.Corso in logistica informatizzata 
3.Corso in social media marketing 
4.Corso in web design 
SEDE: Online in modalità sincrona 
DURATA: 300 ore 
DESTINATARI: Disoccupati/inoccupati tra i 34 e 50 anni residenti in Puglia 
INVIA LA TUA CANDIDATURA SU programmasviluppo.it/rule 
mail: rule@programmasviluppo.it tel: 080/5481055 
 

Pugliaform 

Addetto vendite nella GDO con HACCP 
SEDE: Online 
DURATA: dal 27 marzo al 13 maggio (8 ore giornaliere - 240 ore) 
DESTINATARI: Disoccupati residenti in Puglia 
Per informazioni e iscrizioni contattare corsipugliaform@gmail.com 
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SkillUp 
 
Corso Digital Soft Skills 
SEDE:in presenza (Bari, Lecce) 
DURATA: 274 h 
DESTINATARI:Disoccupati/Inoccupati tra i 34 e i 50 anni residenti o domiciliati in Puglia 
ISCRIZIONE: https://www.skillupformazione.it/ 
PER INFO: 0836 901858 - 378 404 5510 
infoskillup.puglia@gmail.com 
lavoro@ispaformazione.it 

Time Vision  

 
Operatore di turismo esperienziale 
SEDE: Brindisi (Br) 
DURATA: 200 h di cui e 80 h di stage presso aziende del settore turistico 
DESTINATARI: 
- imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico 
- liberi professionisti che svolgono la propria attività in favore di tour operator 
- disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in ambito turistico 
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione: 
- residenza in Puglia 
- accertamento di una professionalità nel settore turistico 
- conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di  
una certificazione riconosciuta. 
INFORMAZIONI: Time Vision scarl, Via Dalmazia 31/C – Brindisi 
TEL: 0831 1590426 – 349 6700525 – 800 598034 
MAIL: comunicazione@timevision.it 
www.timevision.it 
 

 14. Corsi per assolvimento obbligo 
scolastico 

 
Dante Alighieri 

 

1.  OF/2021  
Operatore del benessere: erogazione servizi di trattamento estetico 
SEDE:Fasano 
DURATA:3 anni  
REQUISITI:licenza media; età inferiore a 18 anni  
RILASCIO:qualifica professionale 
ISCRIZIONI: 
info@dantealighieriformazione.it  o www.dantealighieririformazione.it   
080 8494079 
 

Demetra Scs 
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1.Triennio statale e qualifica professionale in Operatore del benessere: Erogazioni di 
trattamenti di acconciatura 
SEDE: Villa Castelli 
DURATA: 3200 ore di cui: 
1100 il 1°anno 
1100 il 2°anno 
1000 il 3° anno 
Teoria laboratorio e 1200 ore in alternanza rafforzata 
Triennio gratuito e con indennità di partecipazione pari a 3200 euro 
REQUISITI:Età 15-25 anni, Residenza nel territorio pugliese 
INFORMAZIONI: segreteria@entedemetra.it Tel: 0831 866751 
 

2. Diploma professionale in Tecnico Meccatronico delle autoriparazioni​
SEDE:Villa Castelli 
DURATA:990 ore di cui: 
495 ore di formazione in aula didattica e 495 in realtà aziendale in formula di ASL rafforzata  
IV anno gratuito e con indennità di partecipazione pari a 1000 euro 
REQUISITI:Età fino ai 25 anni, residenza nel territorio pugliese 
INFORMAZIONI:segreteria@entedemetra.it  
Tel: 0831 866751 
ATTESTATI RILASCIATI:  
Diploma professionale 
Certificazione AUTOCAD 
Patentino Robotica - Comau 

  

Ente Formazione Futura  

 

1.  OF/2024 af 2024/2027   
Qualifica triennale di Operatore elettrico - impianti elettrici civili e sistemi domotici 
complessi 
SEDE: Brindisi 
DURATA: 3 anni (3168 ore di cui 2145 in aula e 1023 in contesto lavorativo) 
REQUISITI: giovani fino a 24 anni non in possesso di un titolo di 2° grado 
ISCRIZIONI: 08311970911 oppure formazionefuturabr@gmail.com   
 

Programma sviluppo 

 

1. OF/2021  
Operatore del benessere - Erogazione di trattamenti di acconciatura 
SEDE:Francavilla Fontana 
DURATA:3200 h  
REQUISITI: licenza media; età inferiore ai 18 anni 
È PREVISTA: indennità di 0.50€/ h.  
ISCRIZIONI: francavilla@programmasviluppo.it   
o compila il form scaricabile al seguente link: https://bit.ly/3PrTyQT   
 
 
 
Scuola edile cpt 

 

1.  OF/2021  
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Operatore Edile - Realizzazione opere murarie e di impermeabilizzazione 
SEDE:Brindisi 
DURATA:3 anni  
REQUISITI:Minori di 18 anni, diploma licenza media  
RILASCIO CERTIFICAZIONI: 
-Attestato di qualifica professionale (abilitazione professionale di operatore edile); 
-Abilitazione al 4°anno scuole superiori 
È PREVISTA:indennità di 1€ / h, rimborso spese viaggi con mezzo pubblico, intensa attività 
pratica presso cantiere scuola e stage in azienda. 
Per iscrizioni, compilare il seguente modulo → https://bit.ly/3G3c3I9  
INFORMAZIONI:  
mail:info@scuolaedilecptbrindisi.it   
tel. 0831 586126 
Whatsapp: 3938580793 

15. Corsi di alta specializzazione 
 
ITS Academy PuMa 
 
1.ASSISTANT STORE MANAGER in collaborazione con LIDL Italia 
SEDE: Bari 
DURATA: 2 anni (2000 ore di formazione di cui 1286 ore presso punti vendita LIDL e 714 ore in 
aula) 
Gli allievi sono assunti sin dal primo giorno di corso da Lidl Italia con un contratto di 
apprendistato di III livello in uno dei punti vendita Lidl. 
FIGURA IN USCITA: Tecnico Superiore per la Strategia Commerciale 
 
2.TECHNICAL COMMUNICATION MANAGER in collaborazione con COM&TEC, 
Associazione Italiana per la Comunicazione Tecnica 
SEDE: Bari 
DURATA: 2 anni (1800 ore di formazione di cui 1080 ore in aula 720 ore in azienda) 
FIGURA IN USCITA: Tecnico superiore per il marketing, la comunicazione e 
l’internazionalizzazione delle imprese 
 
3. OMNICHANNEL MARKETING & SALES MANAGER 
SEDE: Andria 
DURATA: 2 anni (1800 ore di formazione di cui 1080 ore in aula 720 ore in azienda) 
FIGURA IN USCITA: Tecnico Superiore per il marketing, la comunicazione e 
l’internazionalizzazione delle imprese 
 
4. DESIGNER INDUSTRIALE in collaborazione con Associazione per il Disegno 
Industriale (ADI) 
SEDE: Andria 
DURATA: 2 anni (1800 ore di formazione di cui 1080 ore in aula 720 ore in azienda) 
FIGURA IN USCITA: Tecnico Superiore per il Design e la customizzazione del prodotto e del 
servizio 
INFORMAZIONI: info@itsacademypuma.it +39 338 56 81 570 https://www.itsacademypuma.it/ 
 
ITS Mobilità 
 
1.LOGISTICS DATA SPECIALIST 
SEDE: Fasano 
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DURATA: 2 anni  
TITOLO IN USCITA: Diploma di specializzazione in tecnologie avanzate per l’analisi e 
l’ottimizzazione della logistica 
INFORMAZIONI: 0808406128, 3452993652 
 

16. Corsi serali per il conseguimento 
del diploma adulti 

 
 
I.P.E.O.A. SANDRO PERTINI- BRINDISI 
 
1.Diploma in Enogastronomia e ospitalità alberghiera 
(cucina-pasticceria-pizzeria-arte bianca) percorso di 2° livello 
SEDE: Brindisi 
Le iscrizioni sono aperte per l’anno scolastico 2025/26 presso la segreteria didattica 
dell’istituto. 
INFORMAZIONI: 0831431279, infoserale@alberghierobrindisi.it 
 
 

 
 
 
 
IISS “G. Salvemini” 
 
1.Diploma di “Manutenzione e Assistenza Tecnica” (IPSIA: Istituto Professionale 
Settore Industria e Artigianato) 
2.Diploma per i “Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera” (IPSEOA: 
Istituto Professionale per i Servizi di Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera) 
SEDE: Fasano 
DURATA: 3 anni (il 20% delle attività di studio possono essere svolte a distanza per una 
personalizzazione dell’apprendimento e per venire incontro agli impegni di lavoro) 
REQUISITI: Possesso di licenza media 
INFORMAZIONI:si potranno contattare gli uffici di segreteria, dal lunedì al venerdì, dalle ore 
11.00 alle ore 13.00, al numero 080 4386017 o 393 3233773 e all’indirizzo email: 
bris00900c@istruzione.it 
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I.I.SS “Ferraris-De Marco-Valzani” polo tecnico professionale “Messapia” 

 
1. Diploma di istruzione tecnica  
SEDE: San Pietro Vernotico 
DURATA: 3 anni  
REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado o biennio obbligatorio 
INFORMAZIONI:  bris01400x@istruzione.it   
www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it   
tel. 0831 448861 oppure 0831592480 
 
1. Diploma di tecnico servizi commerciali  
2. Diploma di Manutenzione e assistenza tecnica 
SEDE: Brindisi 
DURATA: 3 anni  
REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado o biennio obbligatorio 
INFORMAZIONI:  bris01400x@istruzione.it   
www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it   
tel. 0831 448861 oppure 0831592480 
 

17. Garanzia Giovani (Poc multimisura 
giovani) 
Il programma Garanzia Giovani è un’iniziativa europea nata dalla necessità di fronteggiare le 
difficoltà di inserimento lavorativo e la disoccupazione giovanile. Nelle prossime settimane 
saranno avviati numerosi corsi di formazione rivolti ai giovani totalmente finanziati dalla 
Regione Puglia. 
Per iscriversi a Garanzia Giovani, in Puglia, occorre registrarsi al portale 
www.sistema.puglia.it effettuando l'accesso con SPID. Per aderire al progetto occorre 
cliccare sul banner GARANZIA GIOVANI,  e completare la registrazione al link "Procedura di 
Adesione". 

4G Forma Aps 

 
1. Barman 
2. pizzaiolo 
3. addetto al ricevimento 
4. pasticceria 
5. web master & web design 
6. reti informatiche (fibra ottica) 
7. Inglese per il turismo (con certificazione Cambridge) 
SEDE: Ostuni (con possibilità anche online) 
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio; 
ISCRIZIONI:  info@4gforma.it oppure 0831/332531 

Accademia del Levante 

 
Network Administrator & Cloud Technician (basato sul programma Amazon AWS 
re/Start per la parte cloud e sul programma Cisco Networking Academy CCNA per 
quella di networking) 
SEDE: Bari (Via Nicola De Giosa, 54) 
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DURATA:600 ore, erogate da remoto in modalità sincrona con lezioni full time dal lunedì al 
venerdì. 
REQUISITI: 
-Giovani dai 18 ai 25 anni che non studiano e non lavorano 
-Residenti in Puglia 
ISCRIZIONI: 
https://www.accademiadellevante.org/corso-aws-re-start-diventa-network-adminis
trator-cloud-technician-e-lavora/ 
INFORMAZIONI:  
mail: info@accademiadellevante.org  
tel: 375 614 5781 
sito: www.accademiadellevante.org 
  

Agenzia Formativa Ulisse 

 
1.Social Media Marketing 
2. Barman bartender 
3. Segreteria e accoglienza turistica 
4. Comunicare in lingua inglese 
5. Alfabetizzazione informatica 
SEDI: 
-Ostuni ( Via Mons. Italo Pignatelli ) 
-Lecce ( Via G. Oberdan 13/g Galleria Mazzini)   
-San Giorgio Jonico ( Via San Giovanni Bosco snc) 
DURATA: 200 h  
REQUISITI: 
-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano 
ISCRIZIONI: apl@agenziaformativaulisse.it  
oppure 
0831 341610 (Ostuni) 
0832245880 (Lecce) 
0995923426 (San Giorgio Jonico) 

Associazione Foris 

 
1. Collaboratore di segreteria 
2. Designer e developer 
3. Progettazione grafica e multimediale 
SEDE:Brindisi 
DURATA: 200 h  
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio; 
INFORMAZIONI: 0831 564216 
 
4. Reintegrazione lavorativa: inclusione e diversità 
SEDE:online 
DURATA: 15 h  
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio 
INFORMAZIONI: 0831 564216 
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ATS Formare Puglia 
 
1.Informatica 
2.Addetto amministrativo 
3.Assistente familiare 
4.Addetto alla segreteria 
5.Tecniche di gestione B&B 
6.Addetto al magazzino 
SEDE: Online 
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio 
Età dai 18 ai 29 anni 
INFORMAZIONI: 
tel: 099330081 
mail: info@formarepuglia.it 
Whatsapp: 3284764306 
 
1.Cuoco 
2.Make-up artist 
3.Barman/bartender 
4.Segreteria per studi professionali 
SEDE: Taranto e Fasano 
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio 
Età dai 18 ai 29 anni 
INFORMAZIONI: 
tel: 099330081 
mail: info@formarepuglia.it 
Whatsapp: 3284764306 

British School Brindisi 

 
1.Corso gratuito di Lingua Inglese  A1 
2.Corso gratuito di Lingua Inglese  A2 
3.Corso gratuito di Lingua Inglese  B1 
4.Corso gratuito di Lingua Inglese  B2 
5.Corso informatica ICDL full standard 
Tutti i partecipanti ad un corso gratuito garanzia giovani con British School, avranno inoltre la 
possibilità di sostenere sempre gratuitamente l’esame di certificazione linguistica Cambridge 
Assessment English. 
SEDE: In presenza nella sede Brindisi oppure online 
-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano 
ISCRIZIONI: 0831/508298. 
 

Dante Alighieri 

 
1. Informatica 
2. inglese e spagnolo 
3. fotografia 
4. social media 
5. marketing turistico 
6. gestione delle risorse umane  
7. orientatore per l’informazione, accompagnamento e tutoraggio 
8. addetto alla sala 
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9. manutenzione giardini 
10. pizzaiolo;  
11. barman/bartender 
12. antichi mestieri  
SEDE:Fasano 
REQUISITI: 
-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano 
ISCRIZIONI: info@noneetpuglia.it  oppure 0808761837 
 

Ente Demetra scs 

 
1. Barista 
2. Pizzaiolo 
3. marketing e strategie commerciali 
4. addetto amministrativo 
5. paghe e contributi 
6. ICDL 
7. progettista siti web 
8. corso saldatore 
9. impianti termo idro gas 
10. assistente familiare 
11. makeup artist 
12. meccanico 
SEDE:Villa Castelli 
DURATA: variabile in base al corso disoccupati, non iscritti a corsi di studio 
ISCRIZIONI: segreteria@entedemeria.it   oppure 333-3381557/ 0831866751  
 

Ente Formazione Futura  

 
1. Barista/barman 
2. Inglese per il turismo e servizi alberghieri 
3. Lingua francese professionale per il turismo, ricevimento e ristorazione 
4. Corso di lingua italiana per stranieri 
5. Corso di lingua spagnola base A2 
6. Web designer e web developer 
7. Conduzione di macchine a controllo numerico- CNC 
8. Social media communication e digital marketing 
9. Tecniche di gestione B&B 
10. Tecniche di animazione per il tempo libero 
11. Animazione turistica 
12. Segreteria e accoglienza turistica 
13. Corso per formatori ed esperti nella progettazione formativa 
14. Orientatore per l’informazione, accompagnamento e tutoraggio nei percorsi 
formativi e di orientamento e inserimento al lavoro 
15. Esperto di design di costumi e accessori per lo spettacolo 
16. Sarto (fashion designer) 
17. Tecnico per la sicurezza nei luoghi di lavoro 
18 Amministrazione e contabilità 
19. Software per la gestione di paghe e contributi 
20. Addetto amministrativo 
21. Corso per saldatore 
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SEDE: Brindisi 
DURATA: variabile in base al corso 
REQUISITI: Neet - non impegnati in attività lavorativa né in un percorso formativo o scolastico 
residenti in Puglia 
ISCRIZIONI: 08311970911 oppure formazionefuturabr@gmail.com   
 

Pasternak srl 

Operatore per le attività di assistenza familiare 
SEDE:Brindisi 
DURATA: 200 ore 
REQUISITI: Neet-non impegnati in attività lavorativa né in un percorso formativo o scolastico 
ISCRIZIONI:0831/1823185 340/7593129 o per email info@borispasternak.it   
 

Spegea Business School 

Operatore SAP 
SEDE:Bari 
DURATA: 200 ore 
ISCRIZIONI:080.5919411 o per email spegea@spegea.it 
 

18.  Percorsi GOL 2 e 3 - AVVISO PER I 
BENEFICIARI 

 
Sono in partenza i percorsi GOL 2 e GOL 3. 
Per la scelta e la pre iscrizione, contattare il Cpi di riferimento a mezzo mail o 
telefonicamente. 

19.  AUTOIMPRENDITORIALITÀ 
 
SPORTELLO IMPRESA 
In attuazione a quanto previsto dal D. lgs. n. 150/2015 e dal D.m. 4/2018, in base al quale le 
Regioni demandano ai Centri per l’Impiego, tra gli altri compiti, la costruzione dei percorsi più 
adeguati per l’inserimento e il reinserimento nel mercato del lavoro dei cittadini, anche 
attraverso attività concernenti il supporto all’auto - impiego, i Centri per l’impiego di ARPAL 
Puglia mettono a disposizione gratuitamente il servizio ”Sportello impresa”. 
 
“Sportello Impresa”  è un progetto interistituzionale di sostegno agli utenti che intendano 
sviluppare le proprie idee imprenditoriali.  
​
Se sei interessato al mondo dell’autoimprenditorialità e sei deciso a sviluppare le tue idee 
imprenditoriali, contatta il tuo centro per l’impiego di riferimento per ricevere tutte le 
informazioni. 
 

Progetto di autoimprenditorialità riservato ai NEET (fino a 30 anni) 

62 

mailto:formazionefuturabr@gmail.com
mailto:info@borispasternak.it
mailto:spegea@spegea.it


Enforma, ente attuatore nazionale dei programmi YES I START UP promossi da ANPAL e 
INVITALIA, promuove un progetto di autoimprenditorialità, riservato a giovani NEET (fino a 
30 anni, che non lavorano e non studiano).oss 
Ogni fase dell’attività è gratuita e l’ente si adopera a seguire i richiedenti fornendo loro le 
informazioni e gli ausili necessari a realizzare il loro obiettivo. 
Durata: 60 ore di formazione e 20 ore di assistenza tecnica. 
Frequenza: Online da tutta Italia. Per maggiori informazioni scrivere al seguente indirizzo mail: 
direzione@enforma.sr 

20. inPA: il portale dei concorsi 
“inPA” è l’unico portale per il Reclutamento della Pubblica Amministrazione, nato per 
facilitare e rendere trasparente l’incontro tra domanda e offerta di lavoro nel settore 
pubblico. 
I cittadini possono cercare i concorsi e le opportunità di lavoro nelle PA e presentare 
domanda per candidarsi online alle selezioni aperte. 
Visita il sito al seguente link: 
https://www.inpa.gov.it/ 
 
I contatti dei Centri per l’Impiego e Ufficio 
coordinamento 
 
UFFICIO DI COORDINAMENTO 
Via Tor Pisana, 114, 72100, Brindisi BR 
Tel. 0831544113 - 0831544127 
mail: collocamentomirato.brindisi@arpal.puglia.it  
Orario di apertura al pubblico degli Uffici: 
dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 11.30 
martedì dalle ore 15.00 alle ore 16.30. 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI BRINDISI  

Via Tor Pisana 114, 72100, Brindisi BR 
Tel. 0831544700 - 07 
mail: ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:​
Lunedì 08:30 - 11:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
Martedì 15:00 - 16:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Martedì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30​
​
CENTRO PER L’IMPIEGO DI FRANCAVILLA   
Piazza Guglielmo Marconi, 1, 72021 Francavilla Fontana BR 
Tel. 0831 1568035 
mail: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:  
Lunedì 08:30 - 11:30 
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 
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Venerdì 08:30 - 11:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Giovedì 15:00 - 16:30 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI OSTUNI ​
Via S. Giovanni Bosco, 10, 72017 Ostuni BR 
Tel. 0831 156 8001 
mail: ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:  
Lunedì 08:30 - 11:30 
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Giovedì 15:00 - 16:30​
​
UFFICIO COMUNICAZIONE AMBITO TERRITORIALE DI BRINDISI​  
mail: comunicazione.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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