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Offerte di lavoro dei Centri per l’Impiego 
dell’Ambito territoriale di Brindisi 

 

IL CAMPER DEL LAVORO, SPORTELLO MOBILE DEI CENTRI PER L’IMPIEGO 
Il Camper del Lavoro di ARPAL Puglia, prosegue il suo viaggio nei comuni del sud e nord della 
provincia, facendo nuovamente tappa dal 13 al 20 ottobre a San Vito dei Normanni, 
Torchiarolo, Torre Santa Susanna, Oria.  
L’obiettivo è portare i servizi dei Centri per l’Impiego direttamente nei territori, avvicinando le 
politiche attive del lavoro anche alle comunità più periferiche. L’iniziativa, realizzata in 
collaborazione con Cefas, Consorzio Mestieri Puglia e Sale della Terra, prevede un 
supporto concreto e personalizzato per cittadini e imprese: orientamento professionale, aiuto 
nella stesura e aggiornamento del CV, consulenza su offerte di lavoro e percorsi formativi, 
accesso ai servizi digitali e informazioni utili anche per chi assume. Il progetto si inserisce 
anche nel quadro delle azioni contro il caporalato, promuovendo legalità e inclusione. 
 

I DATI DEL 40° REPORT. Il 40° report settimanale, elaborato dall’Ambito di Brindisi di 
ARPAL Puglia, visionabile al seguente link https://rb.gy/n66xpv, attesta anche questa 
settimana un panorama ricco e variegato per chi è in cerca di occupazione: 47 annunci attivi, 
per un totale di 87 posti di lavoro nei diversi settori produttivi del territorio. 
 
A guidare il mercato del lavoro questa settimana è il comparto commercio con 26 figure 
ricercate. Al secondo posto si colloca il settore turismo e ristorazione con 23 risorse 
richieste, seguito al terzo posto dal comparto edilizia con otto posizioni aperte. Al quarto 
posto troviamo il settore assicurativo con cinque posizioni aperte. Segue il settore 
metalmeccanico con quattro  figure richieste e il comparto  logistica con quattro posizioni 
aperte. Tre risorse ricercate per il settore trasporti. Sono richieste due figure per il settore 
servizi alla persona, due per contabile e due per artigianato.  Si registra una posizione 
aperta per agricoltura e zootecnia, una per tessile, una per elettromeccanico e una per 
il comparto alimentari. 
A completare il panorama occupazionale ci sono due posizioni riservate agli iscritti alle 
categorie protette art.18 e due posizioni riservate a persone con disabilità, secondo la 
legge 68/99. 

 
Il report segnala inoltre una serie di proposte di lavoro e formazione all’estero, promosse 
attraverso la rete EURES che sostiene la mobilità professionale a livello europeo. 
 
Sempre aggiornata, inoltre, la sezione dedicata ai corsi di formazione per diplomati e 
disoccupati, cui si uniscono le opportunità offerte con i programmi Garanzia Giovani e NEET. 

Si ricorda che le offerte, parimenti rivolte a entrambi i sessi, sono pubblicate  quotidianamente 
sul portale “LavoroxTe Puglia”, dal quale ci si può candidare direttamente tramite SPID.  
 
Si consiglia di consultare costantemente la pagina Facebook “Centri impiego Brindisi e 
provincia”, attraverso la quale è possibile restare sempre aggiornati sugli annunci di lavoro 
attivi e sugli eventi dedicati alla ricerca attiva del lavoro e di orientamento organizzati su tutto 
il territorio. 
 
Si consiglia inoltre di consultare il portale SINTESI Brindisi e i profili Google di ogni 
Centro per l’Impiego. 
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https://rb.gy/n66xpv
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/
https://www.facebook.com/Centri-Impiego-Brindisi-e-provincia-104086858973094
https://www.facebook.com/Centri-Impiego-Brindisi-e-provincia-104086858973094


 

Per qualunque supporto, richiesta o informazione, i cittadini e le imprese possono rivolgersi agli 
operatori di ARPAL Puglia dei tre Centri per l’impiego dell’Ambito territoriale di Brindisi 
(Brindisi, Francavilla Fontana, Ostuni), i cui contatti si trovano in coda al comunicato. 
Gli uffici sono aperti al pubblico dal lunedì al venerdì dalle 8:30 alle 11:30, il martedì anche nel 
pomeriggio dalle 15:00 alle 16:30 e il giovedì pomeriggio su appuntamento. 
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Offerte di tirocini formativi 
 
 
Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione  
di un rapporto di lavoro, ma consiste  
in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione.  
Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva 
finalizzata a favorire l’arricchimento delle conoscenze e  
l’acquisizione di competenze professionali, nonché l’inserimento o il reinserimento lavorativo. È 
disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023, che ha novellato la precedente legge 
Regionale n. 23/2013,  
la quale resta in vigore solo per i tirocini già attivati in virtù di tale norma.  
●​ I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi. 
●​ Se il soggetto ospitante svolge una attività stagionale  
la durata minima è ridotta a un mese.  
●​ I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi,  
comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici,  
il termine è elevabile fino a dodici mesi. 
●​ La partecipazione al tirocinio non può comportare un impegno orario superiore 
all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro stipulato dalle associazioni 
sindacali comparativamente più rappresentative  

sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento  
alle attività oggetto del percorso formativo.  

●​ In materia di salute e sicurezza sul lavoro, 
i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”. 
●​ L’attivazione del tirocinio extracurriculare non è consentita per ricoprire in autonomia 
ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento dell’organizzazione aziendale del soggetto 
ospitante;  
per far fronte ai periodi di più intensa attività aziendale o stagionale,  
laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine,  
di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti 
con diritto alla conservazione del posto di lavoro. 
●​ Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento  
del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto  
a percepire una indennità, al lordo delle ritenute di legge, stabilita nella misura minima 
mensile di 600 euro per i primi sei mesi e di 700 euro oltre i sei mesi. 
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https://burp.regione.puglia.it/documents/20135/2224947/LR_26_2023.pdf/1d245cf0-fda6-a805-bafc-63d9ff5a0486?version=1.0&t=1699894563893


 

Selezione offerte di lavoro per 
laureati 
Cliccando qui è possibile scaricare una selezione di offerte di lavoro per le quali è richiesto, in 
via esclusiva o preferenziale, il titolo di studio della laurea. 
 

Avvisi pubblici  
   
AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE DI N. 4 UNITA’ LAVORATIVE EX 
ART. 1 LEGGE 68/99, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, CON IL PROFILO 
PROFESSIONALE DI OPERATORE TECNICO VIDEOTERMINALISTA EX CAT. B (AREA 
DEL PERSONALE DI SUPPORTO) DA ASSUMERE PRESSO ASL BRINDISI 
 
Si comunica l'avvenuta pubblicazione dell'Avviso di avviamento a selezione di n. 4 unità 
lavorative, a tempo pieno ed indeterminato, riservato esclusivamente alle persone con 
disabilità ex art. 1 iscritte nell'Elenco di cui all'art. 8 della Legge 68/99, tenuto 
dall'Ufficio Collocamento Mirato Disabili dell'Ambito Territoriale di Brindisi, con il 
profilo professionale di Operatore Tecnico Videoterminalista ex cat. B (Area del personale 
di supporto) presso Asl Brindisi.  
Le domande di candidatura dovranno pervenire, pena esclusione, a mezzo PEC all'indirizzo 
avviamentiaselezione.brindisi.arpal@pec.rupar.puglia.it dalle ore 08:30 del 
13.10.2025 ed entro e non oltre le ore 11:30 del 24.10.2025; avendo cura di specificare 
nell’oggetto della PEC la seguente dicitura: “𝐂𝐚𝐧𝐝𝐢𝐝𝐚𝐭𝐮𝐫𝐚 𝐚𝐯𝐯𝐢𝐚𝐦𝐞𝐧𝐭𝐨 𝐧𝐮𝐦𝐞𝐫𝐢𝐜𝐨 𝐧. 𝟒 𝐩𝐞𝐫𝐬𝐨𝐧𝐞 𝐜𝐨𝐧 
𝐝𝐢𝐬𝐚𝐛𝐢𝐥𝐢𝐭𝐚̀ 𝐕𝐢𝐝𝐞𝐨𝐭𝐞𝐫𝐦𝐢𝐧𝐚𝐥𝐢𝐬𝐭𝐚 𝐩𝐫𝐞𝐬𝐬𝐨 𝐀𝐬𝐥 𝐁𝐫𝐢𝐧𝐝𝐢𝐬𝐢” 

La partecipazione alla selezione è riservata esclusivamente alle persone con disabilità ex 
art. 1 iscritte nell'Elenco di cui all'art. 8 della Legge 68/99, tenuto dall'Ufficio 
Collocamento Mirato Disabili dell'Ambito Territoriale di Brindisi, già alla data 
antecedente al perfezionamento dell'istanza da parte dell'Ente richiedente, ossia alla data del 
07.07.2025.  

E’ possibile consultare l’avviso al link:  https://shorturl.at/Kg4FE 
 
 
AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE DI N. 5 UNITA’ LAVORATIVE EX 
ART. 1 LEGGE 68/99, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, CON IL PROFILO 
PROFESSIONALE DI COADIUTORE AMMINISTRATIVO EX CAT. B (AREA DEL 
PERSONALE DI SUPPORTO) DA ASSUMERE PRESSO ASL BRINDISI 
 
Si comunica l'avvenuta pubblicazione dell'Avviso di avviamento a selezione di n. 5 unità 
lavorative, a tempo pieno ed indeterminato, riservato esclusivamente alle persone con 
disabilità ex art. 1 L. 68/99, iscritte nell'Elenco di cui all'art. 8 della Legge 68/99, 
tenuto dall'Ufficio Collocamento Mirato Disabili dell'Ambito Territoriale di Brindisi, con 
il profilo professionale di Coadiutore Amministrativo ex cat. B (Area del personale di 
supporto) presso Asl Brindisi. 
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https://drive.google.com/file/d/1U5sT0pHMMkskTstJ71Me3nId808aqIzo/view
mailto:avviamentiaselezione.brindisi.arpal@pec.rupar.puglia.it
https://shorturl.at/Kg4FE?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwZHNrWktEUjRpQXNEcHBtTgEe7SiYSK7yvmIJaRB1BJ3i4Uzy6BRgN_7xWqjWGjJEibtDEXZWQ3syuGXtn_A_aem_HE-_tiVtJRpdrGQ1aOc8Kg


 
Le domande di candidatura dovranno pervenire, pena esclusione, a mezzo PEC all'indirizzo 
avviamentiaselezione.brindisi.arpal@pec.rupar.puglia.it dalle ore 08:30 del 
27.10.2025 ed entro e non oltre le ore 11:30 del 07.11.2025; avendo cura di specificare 
nell’oggetto della PEC la seguente dicitura: “𝐂𝐚𝐧𝐝𝐢𝐝𝐚𝐭𝐮𝐫𝐚 𝐚𝐯𝐯𝐢𝐚𝐦𝐞𝐧𝐭𝐨 𝐧𝐮𝐦𝐞𝐫𝐢𝐜𝐨 𝐧. 𝟓 𝐩𝐞𝐫𝐬𝐨𝐧𝐞 𝐜𝐨𝐧 
𝐝𝐢𝐬𝐚𝐛𝐢𝐥𝐢𝐭𝐚̀ 𝐂𝐨𝐚𝐝𝐢𝐮𝐭𝐨𝐫𝐞 𝐀𝐦𝐦𝐢𝐧𝐢𝐬𝐭𝐫𝐚𝐭𝐢𝐯𝐨 𝐩𝐫𝐞𝐬𝐬𝐨 𝐀𝐬𝐥 𝐁𝐫𝐢𝐧𝐝𝐢𝐬𝐢” 

La partecipazione alla selezione è riservata esclusivamente alle persone con disabilità ex 
art. 1 iscritte nell'Elenco di cui all'art. 8 della Legge 68/99, tenuto dall'Ufficio 
Collocamento Mirato Disabili dell'Ambito Territoriale di Brindisi, già alla data 
antecedente al perfezionamento dell'istanza da parte dell'Ente richiedente, ossia alla data del 
07.07.2025. 

E’ possibile consultare l’avviso al link: https://shorturl.at/3enDw 
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mailto:avviamentiaselezione.brindisi.arpal@pec.rupar.puglia.it
https://shorturl.at/3enDw?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwZHNrWktEUjRpQXNEcHBtTgEeBIOrVWZj383IAQg7ZRArkSsasCnHl7a4bcOty4GcI-nH92IQN7ePUU25hzI_aem_rBZJ_mPcG6A4WTudewhkww


 

Opportunità per persone con 
disabilità (art.1 L.68/99) 
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Provincia di Brindisi 
 
NEW! BRINDISI, AZIENDA RICERCA OPERAIO DI PRODUZIONE 
Azienda specializzata nello stampaggio di lamiere e lavorazioni meccaniche, ricerca 1 unità da 
inserire nel proprio organico con la mansione di OPERAIO DI PRODUZIONE appartenente 
alla categoria delle persone con disabilità di cui all'art. 1 co. 1 L. 68/99.  

●​ Sede di Lavoro: Brindisi. 
●​ Tipologia contrattuale prevista: tempo determinato con orario di lavoro full time.  
●​ Titolo di studio richiesto: Diploma tecnico; 

 La risorsa si occuperà della gestione della linea di stampaggio lamiere per la produzione di 
componenti per motori aeronautici. 
Per candidarsi, entro il 20 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13465/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321568113, email 
collocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI, AZIENDA RICERCA ADDETTO ALLE PULIZIE 
Struttura alberghiera ricerca 1 unità da inserire nel proprio organico con la mansione di 
ADDETTO ALLE PULIZIE appartenente alla categoria delle persone con disabilità di cui 
all'art. 1 co. 1 L. 68/99.  

●​ Sede di Lavoro: Ostuni (Br). 
●​ Tipologia contrattuale prevista: tempo determinato  
●​ Orario di lavoro: full time. 

Per candidarsi, entro il 18 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13193/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321568113, email 
collocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/operaio-specializzato-brindisi/260486
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/addetto-alle-pulizie-ostuni/260213
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it


 

Provincia di Taranto 
 
NEW! TARANTO, AZIENDA CERCA 1 PANIFICATORE 
Azienda impegnata in attività di "Produzione di pane e prodotti di panetteria freschi" cerca un 
PANIFICATORE. La risorsa deve appartenente alla categoria delle persone con disabilità di 
cui all'art. 1 co. 1 L. 68/99.  

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato 7 mesi 
●​ Orario di lavoro: part time 
●​ Sede di Lavoro: Taranto (TA) 

È preferibile, ma non indispensabile, aver maturato l'esperienza professionale pregressa nella 
mansione. È preferibile, ma non indispensabile, il possesso del diploma di scuola secondaria 
di secondo grado ad indirizzo alberghiero. 
Per candidarsi, entro il 24 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13444/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0992248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 

 
 
Provincia di Lecce 
 
 
NEW! GALATINA, AZIENDA DI MONTAGGIO CERCA RISORSA 
Azienda operante nel settore del montaggio di arredi e rivestimenti cerca una risorsa iscritta 
nelle liste speciali ex art. 1, l. 68/99 da inserire in organico in una delle seguenti mansioni: 
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO, cod off. 13215/2025. 
La risorsa si occuperà delle attività contabili ed amministrative aziendali. Sono requisiti 
fondamentali il possesso del diploma di scuola superiore e la conoscenza della lingua inglese. 
Si richiede preferibile esperienza nella mansione e competenze informatiche di base (internet 
e posta elettronica). E' previsto un periodo di formazione; 
FALEGNAME, cod off. 13216/2025. 
La risorsa si occuperà delle di progettazione, realizzazione e lavorazione dei prodotti in legno 
e delle attività di lavorazione e restauro. Si richiede indispensabilmente il possesso di diploma 
di scuola superiore, la conoscenza della lingua inglese e competenze informatiche di base 
(internet e posta elettronica). Preferibile esperienza nella mansione. E' previsto un periodo di 
formazione.  

●​ Tipologia contrattuale proposta:  tempo determinato (sei mesi) 
●​ Orario di lavoro: full time. 
●​ Località di impiego: Galatina 

Per candidarsi, entro il 21 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it al 
codice offerta indicato. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! ALESSANO, “ZADEIRO SRL” CERCA OPERAIO 
ZADEIRO SRL, azienda operante nel settore tessile e abbigliamento, ricerca una unità da 
inserire nel proprio organico con mansione di OPERAIO da adibire alla produzione del filato 
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https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/taranto/fornaio-taranto/260465
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/260235
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/260236


 
mediante l'utilizzo di macchinari per la filatura e bobinatura, appartenente alla categoria delle 
persone con disabilità di cui all'art. 1, co. 1, L. n. 68/99.  

●​ Sede di Lavoro: Alessano 
●​ Tipologia contrattuale prevista: tempo determinato o apprendistato.  
●​ Orario di lavoro: part time o full time.  

Si richiedono preferibile esperienza nella mansione, e l'assolvimento dell'obbligo scolastico. E' 
previsto un periodo di formazione. 
Per candidarsi, entro il 23 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13328/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
TUGLIE, “G&G SRL” CERCA ADDETTO AL TAGLIO AUTOMATICO PER TESSUTI DI 
ABBIGLIAMENTO 
G&G SRL, azienda operante nel settore abbigliamento, ricerca una unità da inserire nel 
proprio organico con mansione di ADDETTO AL TAGLIO AUTOMATICO DI TESSUTI, 
appartenente alla categoria delle persone con disabilità di cui all'art. 1, co. 1, L. n. 68/99.  

●​ Sede di Lavoro: Tuglie.  
●​ Tipologia contrattuale prevista: tempo indeterminato.  
●​ Orario di lavoro: part-time.  

La risorsa dovrà occuparsi della stesura del tessuto sull'apposito macchinario e del taglio 
mediante tagliatrice automatica. Si richiede eventuale esperienza nella mansione, conoscenze 
informatiche di base, capacità di navigazione su internet e di gestione della posta elettronica. 
Per candidarsi, entro il 19 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 12450/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), email 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
 
 
 

 
 

11 

https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/260348
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/259462


 

Opportunità per categorie protette 
(art.18 L.68/99) 
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Provincia di Brindisi 
 
 
NEW! OSTUNI, AZIENDA CERCA OPERAIO GENERICO 
Azienda specializzata nella produzione di strutture in acciaio ricerca un OPERAIO GENERICO 
iscritto nelle liste del collocamento mirato ex art. 18 Legge 68/99 (CATEGORIE PROTETTE). 
La risorsa svolgerà lavorazioni meccaniche, supportando i processi di taglio, profilatura, 
verniciatura e montaggio dei componenti.  

●​ Tipologia Contrattuale: Tirocinio/Tempo indeterminato.  
●​ Orario di lavoro: su turni.  
●​ Sede di lavoro: Ostuni (Br) 

Per candidarsi, entro il 19 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13294/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321568113, email 
idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO ALLE PULIZIE 
Struttura alberghiera ricerca una risorsa iscritta nelle liste del collocamento mirato ex ART. 18 
LEGGE 68/99 CATEGORIE PROTETTE) da inserire nel proprio organico come ADDETTO ALLE 
PULIZIE.  

●​ Tipologia Contrattuale: Tempo determinato 
●​ Orario di lavoro: Full Time 
●​ Sede di Lavoro: Ostuni (Br).  

Per candidarsi, entro il 18 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13196/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321568113, email 
idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 

Provincia di Taranto 
 
 
NEW! SAN GIORGIO IONICO (TA), AZIENDA CERCA ADDETTO AL CUSTOMER 
SERVICE 
Azienda impegnata in attività riguardanti "Commercio all'ingrosso non specializzato di altri 
prodotti alimentari" cerca ADDETTO AL CUSTOMER SERVICE. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99. 

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato 11 mesi 
●​ Orario di lavoro: part time 
●​ Località di impiego: San Giorgio Ionico (TA) 

È gradita, ma non indispensabile, l'esperienza professionale pregressa nella mansione. È 
preferibile, ma non indispensabile, il possesso del diploma di scuola media superiore di 
secondo grado. 
Per candidarsi, entro il 15 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 12592/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321568113, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
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NEW! TARANTO, AZIENDA CERCA ADDETTO ASSICURAZIONE E CONTROLLO 
QUALITÀ 
Azienda impegnata in attività riguardanti "Progettazione, installazione, montaggio e 
manutenzione elettrostrumentali e meccanici industriali" cerca ADDETTO ASSICURAZIONE 
E CONTROLLO QUALITA’. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99. 

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato 7 mesi 
●​ Orario di lavoro: full time 
●​ Località di impiego: Taranto (TA) 

È indispensabile aver maturato l'esperienza professionale pregressa nella mansione. È 
indispensabile il possesso del diploma di scuola media superiore di secondo grado ad indirizzo 
meccanico - elettronico. 
Per candidarsi, entro il 22 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13272/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0992248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! TARANTO, AZIENDA RICERCA PANIFICATORE 
Azienda impegnata in attività di "Produzione di pane e prodotti di panetteria freschi" cerca un 
PANIFICATORE. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99. 

●​ Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato 7 mesi 
●​ Orario di lavoro: part time 
●​ Località di impiego: Taranto (TA) 

È preferibile, ma non indispensabile, aver maturato l'esperienza professionale pregressa nella 
mansione. è preferibile, ma non indispensabile, il possesso del diploma di scuola secondaria 
di secondo grado ad indirizzo alberghiero. 
Per candidarsi, entro il 24 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13410/2025 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0992248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 

 
 
Provincia di Lecce 
 
 
NARDO’, PER “TERRY RICAMI SRL” SI CERCA ADDETTO CONTROLLO QUALITA’ 
Per TERRY RICAMI SRL, azienda operante nel settore tessile, si cerca una persona da 
impiegare nella mansione di ADDETTO CONTROLLO QUALITA’. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  
La risorsa, applicando procedure, regolamenti e tecnologie aziendali, si occuperà di verificare 
che i processi produttivi si svolgano in modo efficiente e in sicurezza. Verificherà inoltre la 
qualità dei beni prodotti. Si richiede pregressa esperienza nella mansione. Preferibilmente, si 
richiede: il possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado, conoscenze 
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informatiche di base (gestione posta elettronica e internet); il possesso della patente B. 
Macchinari previsti: macchine piane, lineare, taglia e cuci, macchinari tessili vari, pc. Non è 
previsto un percorso formativo.  

●​ Sede di lavoro: Nardò.  
●​ Tipologie contrattuali previste: contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 

sette mesi.  
●​ Orario di lavoro: full time articolato su turni 

Per candidarsi, entro il 25 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 12584/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CASARANO, PER “EURO ITALIA SRL” SI CERCA INFERMIERA 
Per EURO ITALIA SRL,  azienda operante nel settore riabilitativo, socio sanitario e socio 
assistenziale, si cerca una persona da impiegare nella mansione di INFERMIERA. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.   

●​ Sede di lavoro: Casarano.  
●​ Tipologie contrattuali previste: tempo determinato.  
●​ Orario di lavoro: full time. 

La risorsa si occuperà di assistenza infermieristica. È considerato requisito necessario la 
laurea in Scienze infermieristiche. È previsto un percorso formativo. 
Per candidarsi, entro il 25 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it all’ 
offerta 12577/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CASARANO, PER “LEO SHOES SRL” SI CERCANO RISORSE 
Per “LEO SHOES SRL”, azienda operante nel settore tessile si cercano tre risorse da impiegare 
in una delle seguenti mansioni: 
OPERAIO GENERICO DI MANOVIA (cod. off. 12701/2025) 
MAGAZZINIERI  (cod. off. 12695/2025)correggere con 12702 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  
Le risorse verranno impiegate sulla linea di produzione in movimento dove avviene 
l'assemblaggio e la finitura di prodotti. Non si richiede pregressa esperienza nella mansione. 
Si richiede preferibilmente l'assolvimento dell'obbligo scolastico. È previsto un percorso 
formativo. 

●​ Sede di lavoro: Casarano.  
●​ Tipologie contrattuali previste: contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 

sei mesi o apprendistato. 
●​ Orario di lavoro: full time  

Per candidarsi, entro il 25 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta indicata. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
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GAGLIANO DEL CAPO, PER “SCARLINO SUPERMERCATI SRL” SI CERCA RISORSA 
Per “SCARLINO SUPERMERCATI SRL” si cerca una persona da impiegare in una delle seguenti 
mansioni: 

●​ AIUTO SALUMIERE  (cod. off.  12538/2025): la risorsa si occuperà di coadiuvare la 
vendita dei prodotti al taglio. È considerato requisito necessario il diploma di scuola 
superiore. Sono considerati requisiti preferenziali: la pregressa esperienza nella 
mansione, la conoscenza della lingua inglese, conoscenze informatica di base, la 
capacità di utilizzo della posta elettronica e internet, la predisposizione all'utilizzo di 
gestionali di supermercato, il possesso della patente di guida e disponibilità dell'auto. 
Sono previsti trasferimenti in altri punti vendita per sostituzione personale. È previsto 
un percorso formativo. 

●​ COMMESSO (cod. off. 12541/2025): la risorsa si occuperà di controllare le scadenze 
dei prodotti, di allestire e rifornire gli scaffali. È considerato requisito necessario il 
diploma di scuola superiore. Sono considerati requisiti preferenziali: la pregressa 
esperienza nella mansione, la conoscenza della lingua inglese, conoscenze informatica 
di base, la capacità di utilizzo della posta elettronica e internet, la predisposizione 
all'utilizzo di gestionali di supermercato, il possesso della patente di guida e 
disponibilità dell'auto. Sono previsti trasferimenti in altri punti vendita per sostituzione 
personale. È previsto un percorso formativo. 

●​ CASSIERE (cod. off. 12542/2025): la risorsa si occuperà delle operazioni di cassa. È 
considerato requisito necessario il diploma di scuola superiore. Sono considerati 
requisiti preferenziali: la pregressa esperienza nella mansione, la conoscenza della 
lingua inglese, conoscenze informatica di base, la capacità di utilizzo della posta 
elettronica e internet, la predisposizione all'utilizzo di gestionali di supermercato, il 
possesso della patente di guida e disponibilità dell'auto. Sono previsti trasferimenti in 
altri punti vendita per sostituzione personale. È previsto un percorso formativo.    

La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  

●​ Sede di lavoro: Gagliano del Capo.  
●​ Tipologie contrattuali previste: contratto di lavoro tempo determinato 
●​ Orario di lavoro: full time su turni 

Per candidarsi, entro il 23 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta indicata. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
ALESSANO, PER “MANIFATTURA SALENTO AF SRL” SI CERCANO RISORSE 
Per “MANIFATTURA SALENTO AF SRL”, azienda operante nel settore della produzione di 
pelletteria si cercano due risorse da impiegare in una delle seguenti mansioni: 

●​ OPERAIO GENERICO DI MANOVIA  (cod. off. 12698/2025) 
●​ MAGAZZINIERI(cod. off. 12699/2025) 

La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  
Le risorse verranno impiegate sulla linea di produzione in movimento dove avviene 
l'assemblaggio e la finitura di prodotti. Non si richiede pregressa esperienza nella mansione. 
Si richiede preferibilmente l'assolvimento dell'obbligo scolastico. È previsto un percorso 
formativo. 

●​ Sede di lavoro: Alessano.  
●​ Tipologie contrattuali previste: contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 

sei mesi o apprendistato. 
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●​ Orario di lavoro: full time  

Per candidarsi, entro il 25 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta indicata. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
SPECCHIA, PER “GOLD SRL” SI CERCANO RISORSE 
Per “GOLD SRL”, azienda operante nel settore calzaturiero si cercano due risorse da impiegare 
in una delle seguenti mansioni: 

●​ OPERAIO GENERICO DI MANOVIA (cod. off. 12694/2025) 
●​ MAGAZZINIERI (cod. off. 12695/2025) 

La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  
Le risorse verranno impiegate sulla linea di produzione in movimento dove avviene 
l'assemblaggio e la finitura di prodotti. Non si richiede pregressa esperienza nella mansione. 
Si richiede preferibilmente l'assolvimento dell'obbligo scolastico. È previsto un percorso 
formativo.  

●​ Sede di lavoro: Specchia.  
●​ Tipologie contrattuali previste:  contratto di lavoro a tempo determinato della durata 

di sei mesi o apprendistato. 
●​ Orario di lavoro: full time  

Per candidarsi, entro il 25 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta indicata. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 

 
NEW! LECCE, PER “IDEASS SPA” SI CERCA RISORSA 
Per IDEASS SPA, azienda operante nel settore sanitario e dell’assistenza sociale, si cerca una 
persona da impiegare in una delle seguenti mansioni: 
INFERMIERE (cod. off. 13266/2025): si richiedono laurea in scienze infermieristiche o 
qualifica di infermiere, preferibile esperienza nella mansione e possesso della patente B.  
OSS (cod. off. 13231/2025): si richiede la qualifica di OSS, preferibile esperienza nella 
mansione e possesso della patente B; 
AUSILIARIO SANITARIO (cod. off. 13233/2025): si richiede formazione specifica, 
preferibile esperienza nella mansione e possesso della patente B; 
AUSILIARIO SANITARIO (cod. off. 13236/2025):si richiede preferibile esperienza 
pregressa nella mansione e possesso della patente B e assolvimento dell'obbligo scolastico; 
ADDETTO ALLA CUCINA  (cod. off. 13236/2025):si richiede preferibile esperienza 
pregressa nella mansione e possesso della patente B e assolvimento dell'obbligo scolastico. 
RECEPTIONIST (cod. off. 13242/2025): si richiede preferibile esperienza nella mansione, 
possesso della patente B e assolvimento dell'obbligo scolastico.  
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  

●​ Sede di lavoro: Lecce.  
●​ Tipologie contrattuali previste: contratto di lavoro a tempo determinato (sette mesi) 
●​ Orario di lavoro: part time 

Per candidarsi, entro il 22 ottobre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta indicata. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
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email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! LECCE, PER “ARCI LECCE SOLIDARIETA’ COOPERATIVA SOCIALE” SI CERCA 
ADDETTO ALLE PULIZIE 
Per “ARCI LECCE SOLIDARIETA’ COOPERATIVA SOCIALE”, azienda operante nel settore 
dell’assistenza sociale non residenziale, si cerca una persona da impiegare nella mansione di 
ADDETTO ALLE PULIZIE. 
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate alle categorie protette ex art. 18, 
comma 2, L. 68/99.  

●​ Sede di lavoro: Lecce e provincia.  
●​ Tipologie contrattuali previste: contratto di lavoro a tempo determinato (sei mesi) o 

contratto di lavoro a tempo indeterminato. 
●​ Orario di lavoro: tempo pieno o part time (orario su turni). 

La risorsa si occuperà dello svolgimento delle attività di igiene e pulizia degli ambienti in 
ambito domestico. E’ preferibile avere esperienza pregressa nella mansione. Sono considerati 
requisiti indispensabili il possesso del diploma e della patente B ed essere automunito. 
Per candidarsi, entro l’1 novembre 2025 si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13092/2025. 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 

 
Scoperture Disabili 
Per altre opportunità di lavoro riservate alle categorie protette, consulta l’elenco delle 
scoperture aggiornato a maggio 2025 cliccando qui                                                                       
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Offerte di lavoro in Italia e all’estero 
tramite la rete Eures 

 
 

AUSTRIA, SETTORE HO.RE.CA STAGIONE INVERNALE 2025-2026 
La rete EURES e il servizio pubblico per l’impiego austriaco AMS, ricercano vari profili per la 
stagione estiva 2025 negli stati federali di Vorarlberg e Tirolo. 
LUOGO DI LAVORO: Austria 
TIPO DI CONTRATTO: full time 
REQUISITI:titolo di studio: conseguimento del diploma in ambito turistico-alberghiero ​ o 
aver maturato una minima esperienza lavorativa nella mansione; competenze ​linguistiche: 
tedesco (comprensione A1, parlato e scritto); inglese (comprensione B2-B1 parlato e A2 
scritto).​
Maggiori informazioni sull’offerta di lavoro consultabili su questa pagina. 
Per candidarsi inviare il proprio CV con breve lettera di accompagnamento (specificare profilo 
e disponibilità) in lingua inglese a eurespuglia@regione.puglia.it 
SCADENZA: 30 novembre 2025 
 
 
DANIMARCA, OPPORTUNITA’ DI LAVORO NEL SETTORE DELL’INGEGNERIA 
FARMACEUTICA 
La rete EURES, per società danese operante nel settore della produzione farmaceutica, ricerca 
DCS PROCESS AUTOMATION ENGINEER. 
LUOGO DI LAVORO: Kalundborg, Danimarca 
TIPO DI CONTRATTO: full-time 
REQUISITI: laurea in ingegneria ed esperienza lavorativa pregressa nel settore. 
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 31 dicembre 2025 
 

FRANCIA, SI CERCANO CONSULENTI TELEFONICI                                                                           
La rete EURES ricerca per Bluelink CONSULENTI TELEFONICI  per l’alta stagione per il servizio 
clienti del marchio di lusso Moncler                                                                            
LUOGO DI LAVORO: Arcuel / Parigi, Francia                                                                   
TIPO DI CONTRATTO: tempo determinato e pieno. Prevista una settimana di formazione 
retribuita e numerosi benefit                                                                               
REQUISITI: Livello C1 in inglese, francese e tedesco, attenzione al cliente                           
Maggiori informazioni sull’offerta di lavoro consultabili su questa pagina o qui                         
Per candidarsi inviare il cv in lingua inglese a Valérie Koffi vkoffi@bluelinkservices.com e, 
per cc, a eurespuglia@regione.puglia.it 
SCADENZA: 31 gennaio 2026 

 

GERMANIA,CUSTOMER SERVICE COORDINATOR  
La rete EURES ricerca un customer service coordinator per Gates TPU GmbH, azienda 
internazionale specializzata nella produzione di articoli in gomma e poliuretano. 
LUOGO DI LAVORO: Darmstadt-Dieburg, Germania 
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TIPO DI CONTRATTO: contratto di lavoro full time. 
REQUISITI: formazione commerciale, un anno di esperienza in ruoli simili, buona 
conoscenza di MS Office e sistemi ERP, conoscenza dell’italiano (A1), dell’inglese (C1), 
spiccate capacità comunicative e orientamento al cliente, precisione, approccio analitico e 
capacità di lavorare in team. 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV, certificazioni lavorative e lettera di 
presentazione in inglese a amela.mujezinovic@gates.com 
SCADENZA: 18 ottobre 2025 
 
 
GERMANIA, PREMIUM FOOD GROUP, RICERCA MACELLAI 
Premium Food Group, azienda a conduzione familiare fondata nel 1971 che fornisce ogni 
giorno a milioni di persone in tutto il mondo preziose fonti alimentari e proteiche, ricerca per 
la sede 
centrale del gruppo situato a Rheda-Wiedenbrück 50 MACELLAI. 
LUOGO DI LAVORO: Rheda-Wiedenbrück, Germania 
TIPO DI CONTRATTO: Tempo pieno 
REQUISITI: Esperienza pregresso come macellaio (m/f/d) o come specialista in tecnologia 
alimentare o esperienza professionale in una posizione simile; flessibilità; disponibilità a 
lavorare su turni. 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in inglese a 
sebastian.kropp@premiumfoodgroup.de indicando reference number e posizione 
nell’oggetto dell’e-mail. 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
 
 
GRECIA, LANSERA AB RICERCA ADDETTI ALL’ASSISTENZA CLIENTI ITALIANI  
Lansera AB, leader mondiale nell’outsourcing, che fornisce servizi di gestione dell’acquisizione 
clienti, assistenza clienti, supporto tecnico, recupero crediti e social media, ricerca dieci 
ADDETTI ALL’ASSISTENZA CLIENTI ITALIANI ad Atene. 
LUOGO DI LAVORO: Atene, Grecia 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto full time con stipendio fisso+bonus 
REQUISITI: Conoscenza fluente della lingua italiana (livello C2); buona conoscenza della 
lingua inglese (livello B1-B2); competenze informatiche (competenze di base obbligatorie, 
competenze avanzate come la codifica preferenziali); cittadinanza UE o permesso di lavoro 
per la Grecia; eccellenti capacità comunicative; pro attività. 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in inglese. Per 
maggiori informazioni cliccare qui 
 
 
IRLANDA, SI CERCANO CHEF DE PARTIE 
La rete EURES ricerca per The King Sitric Limited, n.2 Chef de partie 
LUOGO DI LAVORO: Dublino, Irlanda 
TIPO DI CONTRATTO: full time 
REQUISITI: minimo 2 anni di esperienza in ristoranti di alto livello, livello C1 di inglese, 
diploma o qualifica professionale 
Maggiori informazioni sull’offerta di lavoro consultabili su questa pagina o qui 
Per candidarsi inviare il proprio CV con breve lettera di accompagnamento in lingua inglese 
a sue@kingsitric.ie e per conoscenza a eurespuglia@regione.puglia.it (specificando ID 
annuncio) 
SCADENZA: 04 novembre 2025 
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IRLANDA, SI CERCA CAMERIERE DI RISTORANTE 
La rete EURES ricerca per la Ashbourne Holdings Ltd n. 3 camerieri di ristorante e bar da 
impiegare presso l’Old Head Golf Links, prestigioso golf club a cinque stelle nei pressi di 
Kinsale / Cork. 
LUOGO DI LAVORO: Cork, Irlanda 
REQUISITI: Esperienza minima di un anno, essere orientati alla soddisfazione del cliente, 
buone relazioni interpersonali e lavoro di squadra, flessibilità. Richiesta ottima padronanza 
nella lingua inglese (fluente) 
Maggiori informazioni sull’offerta di lavoro consultabili su questa pagina o qui 
Per candidarsi inviare il proprio CV in lingua inglese all’indirizzo hr@oldhead.com 
 e per conoscenza a eurespuglia@regione.puglia.it (specificando ID annuncio) 
SCADENZA: 29 novembre 2025 
 
 
IRLANDA, EDUCATORI PROFESSIONALI INFANTILI 
La rete EURES ricerca educatori professionali infantili per asili nido collocati in diverse 
località in tutta l’Irlanda. 
LUOGO DI LAVORO: Irlanda 
TIPO DI CONTRATTO: contratto di lavoro full time a tempo indeterminato. Un ambiente di 
lavoro inclusivo e di supporto, in cui si parla inglese. Sviluppo professionale continuo. 
Supporto del datore di lavoro nella ricerca dell’alloggio. 
REQUISITI: Laurea in Scienze della Formazione Primaria o Laurea in Scienze 
dell’Educazione della Prima Infanzia. Inglese: Livello intermedio (B2). Cittadinanza UE 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in inglese a 
eures.puglia@regione.puglia.it 
SCADENZA: LA RICERCA E’ SEMPRE ATTIVA 
 
 
SVEZIA, SI CERCA AUTISTA PER CONSEGNE 
La rete EURES ricerca per Khaki Transport AB, azienda di logistica svedese con varie sedi nel 
paese, un AUTISTA PER CONSEGNE. 
LUOGO DI LAVORO: Malmö, Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: Tempo determinato, full time 
REQUISITI: Patente B, esperienza alla guida. Preferibile esperienza nell’ambito delle 
consegne, possibilmente con le aziende Instabee/Budbee/Postnord/Airmee. Lingue di 
lavoro: inglese/svedese 
Maggiori informazioni sull’offerta di lavoro consultabili al link  
Per candidarsi inviare il proprio CV con breve lettera di accompagnamento in lingua inglese 
a Khaki05@gmail.com e per conoscenza a eurespuglia@regione.puglia.it (specificando 
ID annuncio) 
SCADENZA: 25 ottobre 2025 
 
 
TELELAVORO, UFFICIO ONU RICERCA ICT SPECIALIST - SOFTWARE ARCHITECT & 
DEVELOPER 
UNOPS, l’Ufficio ONU per i servizi ed i progetti, è alla ricerca di un ICT SPECIALIST - 
SOFTWARE ARCHITECT & DEVELOPER al servizio dei progetti svolti per il Segretariato delle 
Nazioni Unite. 
LUOGO DI LAVORO: da remoto 
TIPO DI CONTRATTO: Rapporto continuativo di prestazione (in base alla performance e alla 
disponibilità di fondi) 
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REQUISITI: Laurea specialistica/magistrale preferibilmente in tecnologia dell’informazione, 
informatica, ingegneria, statistica con 5 anni di esperienza pertinente 
OPPURE 
Laurea triennale preferibilmente in informatica, ingegneria, statistica o in un campo 
correlato alla descrizione della posizione, con 7 anni di esperienza pertinente. 
Preferibili certificazioni ITIL e PRINCE2. 
Competenze linguistiche:padronanza lingua inglese, inoltre la conoscenza di una o più lingue 
ufficiali delle Nazioni Unite sarà considerata un vantaggio 
ESPERIENZE PREGRESSE RICHIESTE: 
● Esperienza nella pianificazione, progettazione, sviluppo, implementazione e 
manutenzione di sistemi informatici o aree correlate. 
● Almeno 4 anni di esperienza in linguaggi di programmazione ad alto livello (Java, 
Python, Javascript, ecc.). 
● Almeno 4 anni di esperienza nella progettazione, sviluppo e manutenzione di 
database con MongoDB, MySQL o Oracle. 
● Almeno 2 anni di sviluppo con pipeline di dati in tempo reale e piattaforme di eventi 
distribuiti come Apache Kafka, RabbitMQ o Redis 
*I candidati di sesso femminile sono fortemente incoraggiati a candidarsi 
Per candidarsi: compilare il form su questa pagina ed inviare il proprio CV con breve lettera 
di accompagnamento in lingua inglese a eurespuglia@regione.puglia.it 
SCADENZA: 15 ottobre 2025 
 
CLUB MED-RECRUITMENT 2025 
Club Med ritorna in Puglia con quattro eventi di selezione nei CPI di Lecce, Taranto, 
Foggia e Bari dal 18 al 21 novembre. Le sessioni di reclutamento (mattutine e 
pomeridiane) prevedono la presentazione dell’azienda e, successivamente, i colloqui 
individuali. 
Tra i profili ricercati (M/F): 
● Sous chef di partita (francese B2) 
● Chef di partita 
● Demi chef di partita 
● Commis di cucina (solo Resort Francia) 
● Capi cucina e di pasticceria (francese B2) 
● Addetti alle pulizie (solo Resort Francia) 
● Camerieri di sala (solo Resort Francia) 
● Bartender (inglese e/o francese B2) 
● Assistenti all&#39;infanzia (inglese e/o francese B2) 
● Addetti alle vendite in Boutique (inglese e 
francese B2) 
● Reception (inglese e francese B2) 
● Istruttori sport (inglese e/o francese B2) 
● Spa Therapist (inglese e/o francese B2) 
L’ISCRIZIONE E’ OBBLIGATORIA e i posti sono limitati: è possibile partecipare all’evento 
solo in caso di ricezione della convocazione con tutti i dettagli. 
dettagli. 
La news su Sistema Puglia:LINK 
 
ISCRIZIONI: Verificare i profili ricercati e i requisiti richiesti per ciascuno di essi, quindi 
compilare il form scegliendo la data e la sede più conveniente lasciando il CV aggiornato. 
 
SEDI E DATE: 
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- Centro per l’Impiego (CPI) di Lecce, viale Giovanni Paolo II, 3 
Data: 18 NOVEMBRE 2025 - ora: 1° sessione:10,00-13,00 - 2° sessione: 15,00-18,00 
Form per la candidatura Lecce: https://forms.gle/QhjfmopKSoyBikpU9 
 
- Centro per l’Impiego (CPI) di Taranto, via Veneto, 83 
Data: 19 NOVEMBRE 2025-  ora: 1° sessione: 10,00 – 13,00 - 2° sessione: 15,00 -18,00 
Form per la candidatura Taranto: https://forms.gle/YARAzXb3REAbg3GX7 
 
- Centro per l’Impiego (CPI) di Foggia, via San Severo 73 
Data: 20 NOVEMBRE 2025 - ora: 1° sessione: 10,00 – 13,00 - 2° sessione: 15,00-18,00 
Form per la candidatura Foggia: https://forms.gle/mhtCeaqtwWRRAnB7A 
 
- Centro per l’Impiegoo (CPI) di Bari, via Niceforo 1/3, Bari 
Data: 21 NOVEMBRE 2025 - ora: 1° sessione: 10,00 – 13,00 
2° sessione: 15,00-18,00 
Form per la candidatura Bari: https://forms.gle/4nHVBDUSahwSBYZk6 
SCADENZA CANDIDATURE: 13.11.2025 
  
L’AZIENDA 
Club Med è una multinazionale francese leader dal 1950 a livello mondiale nel turismo di alta 
gamma e multiculturale. Possiede oltre 70 resort situati nei luoghi più belli del mondo, il 90% 
dei quali sono classificati come 4 Tridenti (premium) e Club Med Exclusive Collection (5 
Tridenti). Durante tutto l’anno, Club Med è alla ricerca per i suoi resort estivi e invernali di 
diversi profili professionali che vogliano affrontare nuove sfide professionali e un percorso di 
crescita in ambienti dinamici e internazionali. Sito web dedicato alle carriere: 
www.clubmedjobs.com/it 
 
*Le offerte vengono aggiornate in base alla stagione e alle esigenze. 
BENEFIT: 
● Vitto e alloggio inclusi 
● Viaggi (treno/aereo) rimborsati da Club Med 
● Uniformi e servizio di lavanderia forniti dal Club Med 
● Sviluppo di carriera internazionale 
● Formazione continua sul posto di lavoro e rapida crescita professionale 
CONDIZIONI: 
● Contratto locale nel paese di destinazione, secondo la legislazione vigente. 
● Stipendio in base al paese di destinazione e al profilo (discusso in fase di colloquio) 
● Contratto stagionale da 2 a 5 mesi 
● Possibilità di continuità lavorativa, con proposta contrattuale per le stagioni successive (in 
base alla valutazione ottenuta) 
RESORT STAGIONE INVERNALE 2025/2026: 
Francia: 
Alpe d’Huez, Arcs Extrême, Arcs Panorama, Grand Massif, Grand Massif Chalets, La Plagne 
2100, La Rosière, Peisey-Vallandry, Serre-Chevalier, Tignes, Val d’Isère, Val Thorens 
Sensations, Valmorel 
Italia: Pragelato 
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Altre opportunità di lavoro in Italia 
 
IncontraLavoro Turismo Montagna Veneta: in programma a ottobre la nuova 
edizione del recruiting dei Centri per l’Impiego dedicato al settore 
turistico-alberghiero 
 
In vista della stagione invernale 2025-2026 che vedrà il territorio veneto interessato dai 
Giochi Olimpici Invernali di Milano Cortina 2026, i Centri per l’Impiego del Veneto, in 
collaborazione con ConfCommercio Belluno e Longarone Fiere Dolomiti, organizzano una 
nuova edizione di IncontraLavoro Turismo Montagna Veneta. 
Obiettivo del recruiting, promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, è selezionare 
addetti per la prossima stagione turistica invernale da impiegare nei settori del commercio e 
dei servizi, dell’ospitalità e della ristorazione, nelle strutture ricettive e alberghiere del 
comprensorio delle Dolomiti e nelle località turistiche della montagna veneta.  
Tra i principali profili ricercati: addetti alla reception, camerieri di sala, cuochi e aiuto cuochi, 
baristi, commessi, camerieri ai piani, addetti alle pulizie, operatori degli impianti di risalita. 
L’iniziativa è organizzata in occasione della manifestazione "Dolomiti HoReCa Fiera per 
l'ospitalità e la ristorazione in montagna" in programma a Longarone Fiere dal 6 all’8 
ottobre 2025.  
Veneto Lavoro sarà presente con uno stand del Centro per l'impiego di Belluno in cui si 
svolgeranno i colloqui - in presenza o da remoto - tra le imprese alla ricerca di personale e i 
candidati preselezionati dai CPI. 
I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono compilare il modulo online. 
Successivamente verranno contattati da un operatore dei Centri per l'impiego per completare 
la candidatura e conoscere le date dei colloqui. 
Per maggiori informazioni è possibile contattare i Centri per l’impiego della provincia di 
Belluno scrivendo a imprese.belluno@venetolavoro.it 
 
 
 
 

1.​ Agricoltura e zootecnia 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA TRATTORISTA 
Azienda agricola sita in Ostuni”Santoro Mario”, cerca TRATTORISTA per lavori vari. Richiesta 
esperienza di almeno 3 anni, e capacità di guida del mezzo agricolo. Si offre contratto full 
time a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 6555/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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2.​ Alimentare 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
SAN VITO DEI NORMANNI, CERCA MANOVALE CASARO  
Lanzillotti Oronza, azienda operante nel settore alimentare, cerca MANOVALE CASARO che 
lavorerà direttamente nel laboratorio. Si offre contratto a tempo indeterminato, part-time, 6° 
Livello artigiano alimentare.  
Ci si può candidare entro il 22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3242/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it  
 
 

3.​ Artigianato 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA OPERAIO 
Pulikamin, azienda operante nel settore dei camini cerca AIUTO OPERAIO PER 
MANUTENZIONE CAMINI E STUFE. Si offre contratto CCNL Termoidraulico, tempo 
indeterminato, full time. 
Ci si può candidare entro il 24 ottobre 2025  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4294/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA POSATORE DI INFISSI E TENDE DA SOLE 
Azienda operante nel settore dell’artigianato cerca un INSTALLATORE DI INFISSI, tende 
da sole e pergole. E' richiesta esperienza di un anno nel settore e nella mansione. Si offre 
contratto a tempo determinato e indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 6215/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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4.​ Commercio 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
NEW! PUGLIA, SI CERCANO AGENTI DI COMMERCIO  
Centro per l'Impiego di Brindisi, per conto di un'azienda che si occupa della vendita porta a 
porta di dispositivi di affinaggio dell'acqua domestica con sede legale nel territorio di San 
Dona' di Piave, ma operante in tutta la Puglia, cerca otto AGENTI DI COMMERCIO. Luogo di 
Lavoro: PUGLIA, con possibilità di trasferte in Italia. Le risorse devono essere in possesso 
della partita IVA, essere automunite ed avere ottima conoscenza della lingua italiana. Si offre 
retribuzione a provvigione, oltre al riconoscimento di benefit legati alle performance. Codice 
offerta: 13277/2025.                                                                                                                      
Ci si può candidare entro  il 22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  13277/2025                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! CEGLIE MESSAPICA, AZIENDA CERCA COMMESSO DI VENDITA 
Capital Gold srl, con sede in Monopoli, cerca, presso il punto vendita di Ceglie Messapica, un 
COMMESSO DI VENDITA da inserire nel proprio organico. Si richiede licenza media, 
esperienza di almeno 1 anno nella mansione, patente B. Costituisce requisito preferenziale la 
conoscenza della lingua inglese. Si offre contratto part-time su turnazione a tempo 
determinato. 
Ci si può candidare entro il 24 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13427/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

 
NEW! MONOPOLI, AZIENDA CERCA COMMESSO DI VENDITA 
Capital Gold srl, con sede in Monopoli, cerca un COMMESSO DI VENDITA da inserire nel 
proprio organico. Si richiede licenza media, esperienza di almeno 1 anno nella mansione, 
patente B. Costituisce requisito preferenziale la conoscenza della lingua inglese. Si offre 
contratto part-time su turnazione a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 24 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13423/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA SALUMIERI 
MAXIGROSS SRL, azienda operante nella grande distribuzione cerca due SALUMIERI da 
inserire nel punto vendita. Si offre contratto full time a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 6770/2025 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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FRANCAVILLA FONTANA, CERCA VENDITORI A DISTANZA 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla ricerca venti VENDITORI A DISTANZA per Aziende di 
Telemarketing operativo con sede a Francavilla Fontana per attività outbound. Si offre 
contratto a progetto CCNL telecomunicazioni. 
Ci si può candidare entro il 13 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 12356/2025 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
MARTINA FRANCA, CERCA CONSULENTI ASSICURATIVI 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana cerca per Alleanza Assicurazioni s.p.a. cinque 
CONSULENTI ASSICURATIVI da impiegare nei comuni di Ceglie Messapica, Villa Castelli e 
Martina Franca. Le risorse si occuperanno di consulenza assicurativa in previdenza, risparmio, 
protezione e investimenti. E' prevista formazione iniziale. Possibilità concreta di crescita 
professionale. 
Ci si può candidare entro il 16 Ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13212/2025 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 

5.​ Contabile 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
NEW! OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO CONTABILE 
Studio tributario fiscale, con sede in Ostuni, cerca n. 2 addetti alla contabilità da inserire nel 
proprio organico. Si richiede diploma di istituto tecnico commerciale e/o laurea specialistica in 
economia aziendale, esperienza di almeno 2 anni nella mansione. Costituiscono requisiti 
preferenziali la conoscenza delle lingue inglese e francese e il possesso della certificazione 
informatica. Si offre contratto full time o part-time misto a tempo determinato, apprendistato, 
inserimento o tirocinio.  
Ci si può candidare entro  il 24 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  13434/2025                                                      
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
MESAGNE - "DATA CONSULTING RV SRL" CERCA UN CONTABILE 
Il Centro Impiego di Brindisi, per conto della "DATA CONSULTING RV SRL", società tra 
professionisti con sede a Mesagne, cerca CONTABILE. La risorsa deve avere diploma in 
ragioneria o laurea in economia e commercio e deve avere avuto precedenti esperienze in 
studi professionali Deve, dunque, avere una formazione nel settore amministrativo/contabile 
e almeno due anni di esperienza nella mansione. Si richiede ottima conoscenza dei gestionali 
di contabilità e buona conoscenza della lingua inglese. Luogo di lavoro: Mesagne. Si offre 
contratto di lavoro full time o part time a tempo determinato. CCNL applicato: 118A - studi 
professionali. Inquadramento: contabile, IV livello.                                                                               
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Ci si può candidare entro  il 14 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  12855/2025                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 

6.​ Ingegneristico 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
BRINDISI - AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE NAVALE CERCA UN INGEGNERE 
NAVALE 
Il Centro Impiego di Brindisi cerca, per conto di un azienda operante nei settori dell’edilizia, 
della cantieristica e della nautica, un INGEGNERE NAVALE. La risorsa si occuperà della 
progettazione, costruzione, manutenzione e riparazione di navi e imbarcazioni di varie 
dimensioni e tipologie. Luogo di lavoro: Brindisi. Sono richiesti: laurea in ingegneria NAVALE, 
buona conoscenza della lingua inglese, ottima capacità nell'utilizzo di software di 
progettazione e di calcolo, nonché di gestionali specifici. Si richiedono, altresì, in via 
preferenziale, almeno un anno di esperienza nella mansione e disponibilità a eventuali 
trasferte sul territorio nazionale. Si offre contratto di lavoro full time a tempo indeterminato.                   
Ci si può candidare entro  il 14 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  12836/2025                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI - AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE NAVALE CERCA UN INGEGNERE 
MECCANICO 
Il Centro Impiego di Brindisi cerca, per conto di un azienda operante nei settori dell’edilizia, 
della cantieristica e della nautica, un INGEGNERE MECCANICO. Luogo di lavoro: Brindisi. 
Sono richiesti: laurea in ingegneria meccanica, buona conoscenza della lingua inglese, ottima 
capacità nell'utilizzo di software di progettazione e di calcolo, nonché di gestionali specifici. Si 
richiedono, altresì, in via preferenziale, almeno un anno di esperienza nella mansione e 
disponibilità a eventuali trasferte sul territorio nazionale. Si offre contratto di lavoro full time 
a tempo indeterminato.                                                                                                                      
Ci si può candidare entro  il 14 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  12830/2025                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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7.​ Edilizia 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
SAN PIETRO VERNOTICO - AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE EDILE CERCA UN 
MURATORE  
Il Centro Impiego di Brindisi cerca, per conto di un azienda operante nel settore edile, un 
MURATORE. E' richiesta esperienza pregressa nella mansione di almeno 5 anni. Si offre 
contratto di lavoro full time a tempo determinato. Luogo di lavoro: San Pietro Vernotico.                         
Ci si può candidare entro  il 16 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  13029/2025                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
SAN PIETRO VERNOTICO - AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE EDILE CERCA UN 
CARPENTIERE  
Il Centro Impiego di Brindisi cerca, per conto di un'azienda operante nel settore edile, un 
CARPENTIERE. E' richiesta esperienza pregressa nella mansione di almeno 5 anni. La figura 
si occuperà della preparazione del calcestruzzo armato e della realizzazione e montaggio di 
strutture. Si offre contratto di lavoro full time a tempo determinato. Luogo di lavoro: San 
Pietro Vernotico.                                                                                                                     
Ci si può candidare entro  il 15 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  12940/2025                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
SAN PIETRO VERNOTICO - AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE EDILE CERCA UN 
GEOMETRA - COD. RIF 12899/2025 
Il Centro Impiego di Brindisi cerca, per conto di un'azienda privata operante nel settore edile, 
con sede a Mesagne, un AUTISTA-ESCAVATORISTA con almeno due anni di esperienza 
nella mansione. Si richiede necessariamente il possesso delle patenti B,C ed E. Si offre 
contratto di lavoro full time a tempo determinato. CCNL applicato: Edilizia ed Industria.                           
Ci si può candidare entro  il 30 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  12912/2025                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
SAN PIETRO VERNOTICO - AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE EDILE CERCA UN 
GEOMETRA - COD. RIF 12899/2025 
Il Centro Impiego di Brindisi cerca, per conto di un'azienda operante nel settore edile, un 
GEOMETRA. Sono richiesti: diploma o laurea, buona conoscenza della lingua inglese, buona 
capacità nell'utilizzo dei software specifici. La risorsa dovrà occuparsi della gestione del 
cantiere, del coordinamento del personale, della gestione del materiale e del coordinamento 
dell'ufficio tecnico. Si offre contratto di lavoro full time a tempo determinato. Luogo di lavoro: 
San Pietro Vernotico.                                                                                                                       
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Ci si può candidare entro  il 14 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  12899/2025                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
ALBEROBELLO, AZIENDA EDILE CERCA CARPENTIERI/MURATORI SPECIALIZZATI                      
Azienda edile di Alberobello (BA) cerca due CARPENTIERI/MURATORI OPERAI 
SPECIALIZZATI da inserire nel proprio organico. La figura ricercata dovrà occuparsi 
dell'esecuzione in autonomia di carpenteria edile (non metallica) anche complessa. Si richiede 
preferibilmente che il candidato sappia eseguire opere in muratura sia portante che di 
tompagno e divisori. Requisiti indispensabili: esperienza decennale nella mansione, patente 
B. Sede di lavoro: Alberobello e comuni compresi nel raggio di 40 km. Benefit: buoni pasto, 
rimborso carburante, premio produttività. L'azienda offre contratto a tempo indeterminato full 
time.                                                                                                                               
Ci si può candidare entro  il 19 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  10378/2025                                                      
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
LOCOROTONDO (BA), IMPRESA EDILE CERCA CARPENTIERE EDILE  
Palmisano Giuseppe titolare di azienda edile cerca CARPENTIERE EDILE per lavori su vari 
cantieri con almeno 5 anni di esperienza. Richiesta patente B. Si offre contratto full time. Ci si 
può candidare entro il 2 novembre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9195/2025                                                                                                        
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

LOCOROTONDO (BA), IMPRESA EDILE CERCA MANOVALE EDILE                                                        
Palmisano Giuseppe titolare di azienda edile cerca MANOVALE EDILE per lavori su vari 
cantieri. Richiesta patente B. Si offre contratto full time.  
Ci si può candidare entro il 2 novembre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9194/2025.                                
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
SAN VITO DEI NORMANNI, SI CERCA OPERAIO EDILE SPECIALIZZATO               
Azienda operante nel settore edilizia, con sede in San Vito dei Normanni, cerca un OPERAIO 
EDILE specializzato in muratura e carpenteria. E' richiesta almeno un anno di esperienza e il 
possesso della patente B. L'attività di lavoro si svolgerà nel comune di San Vito dei Normanni 
e paesi limitrofi. L' azienda offre contratto full time a tempo determinato con possibile 
trasformazione a tempo indeterminato.  
Ci si può candidare entro il 22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1879/2025                                                    
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 

SAN VITO DEI NORMANNI, SI CERCA MANOVALE EDILE 
Azienda operante nel settore edilizia, con sede in San Vito dei Normanni, cerca un 
MANOVALE EDILE. E' richiesta almeno un anno di esperienza e il possesso della patente B. 
L'attività di lavoro si svolgerà nel comune di San Vito dei Normanni e paesi limitrofi. L' 
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azienda offre contratto full time a tempo determinato con possibile trasformazione a tempo 
indeterminato. 
Ci si può candidare entro il  22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1875/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 

8.​ Elettromeccanico 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
FASANO, SI CERCANO TECNICI MANUTENTORI 
L'azienda TECNOACQUE srl, con sede operativa a Fasano, cerca due TECNICI 
MANUTENTORI SPECIALIZZATI esperti in istallazione e manutenzione impianti trattamento 
acque. E’ richiesta esperienza di almeno 3 anni in ambito idraulico ed elettrico, conoscenza 
base degli impianti di trattamento acque (addolcitori, osmosi inversa, filtri, depuratori), 
capacità organizzative e di lavoro in team o in autonomia, flessibilità e disponibilità a trasferte 
settimanali, patente B. Costituisce titolo preferenziale il possesso delle patenti C, CQC e ADR. 
L'azienda propone un contratto full time a tempo indeterminato o determinato.  
Ci si può candidare entro il  1° novembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 13067/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

9.​ Logistica 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 

 
 
FASANO, AZIENDA RICERCA ADDETTO ALLA LOGISTICA 
Azienda operante nel legno e nell'arredo a Fasano cerca ADDETTO AL MAGAZZINO E 
LOGISTICA. Si offre contratto di lavoro in base alla candidatura.  
Ci si può candidare entro il 24 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 12445/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
SAN VITO DEI NORMANNI, AZIENDA RICERCA MAGAZZINIERE CONSEGNATARIO 
"Iceboy srl", azienda di San Vito Dei Normanni (BR) che produce ghiaccio alimentare e 
ghiaccio secco, cerca un MAGAZZINIERE CONSEGNATARIO da inserire nel proprio 
organico. Requisito indispensabile: patente B e C. L' azienda offre contratto a tempo 
determinato full time.  
Ci si può candidare entro il 24 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10034/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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OSTUNI, AZIENDA CERCA IMPIEGATO DI MAGAZZINO 
CIFO SRL, supermercato sito a Ostuni, cerca IMPIEGATO DI MAGAZZINO che si occupi 
della gestione con l'utilizzo di programmi di software ed excel. Si richiede buona conoscenza 
della lingua inglese, diploma e patente b. Si offre contratto a tempo determinato con orario 
full time. 
Ci si può candidare entro il 2 novembre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9196/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA MAGAZZINIERE 
CIFO SRL, supermercato sito a Ostuni, cerca MAGAZZINIERE che si occupi della 
sistemazione delle merci negli scaffali e nelle celle frigorifere. Si richiede patente b e 
patentino del muletto. Si offre contratto a tempo determinato con orario full time. 
Ci si può candidare entro il 2 novembre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9197/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, SUPERMERCATO CERCA MAGAZZINIERI 
Azienda operante nella grande distribuzione cerca due MAGAZZINIERI da inserire nei punti 
vendita. Si offre contratto full time a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il  22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 6767/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

10.​ Metalmeccanico 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
VILLA CASTELLI, CERCA MANUTENTORE MECCANICO 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana cerca per Officina meccanica di riparazione 
macchine industriali e movimento terra sita a Villa Castelli, un MANUTENTORE 
MECCANICO. Si richiede buona manualità e utilizzo della saldatrice. La risorsa ideale deve 
aver maturato esperienza nel settore e nella mansione di almeno un anno. Si offre contratto 
di lavoro a Tempo Determinato Part-time / Full-Time. 
Ci si può candidare entro il 23 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13326/2025 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
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BRINDISI - AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE NAVALE CERCA UN BUYER 
PROCUREMENT MANAGER 
Il Centro Impiego di Brindisi cerca, per conto di un azienda operante nei settori dell’edilizia, 
della cantieristica e della nautica, un BUYER/PROCUREMENT MANAGER. Luogo di lavoro: 
Brindisi. La risorsa sarà dedicata alla gestione del processo di approvvigionamento di 
materiali, servizi e subappalti necessari alla realizzazione della commessa. Le principali 
responsabilità affidate saranno: • analisi dei fabbisogni in base al cronoprogramma lavori e ai 
documenti tecnici; • selezione dei fornitori e partner affidabili; • capacità di sostenere 
trattative commerciali quali negoziazione di prezzi, condizioni di pagamento, tempi di 
consegna; • predisposizione, emissione e gestione dei documenti contrattuali (ordini e 
contratti); • analisi e controllo di: ◦ costi rispetto del budget della commessa; ◦ tempi 
assicurando puntualità nelle consegne; ◦ qualità e conformità a specifiche tecniche, 
certificazioni, norme (es. CE, ISO). • gestione fornitori monitoraggio performance e 
risoluzione criticità. La risorsa collaborerà con Project Manager, Direttore di Cantiere, Ufficio 
Tecnico, Amministrazione, e con fornitori, subappaltatori, trasportatori. Si richiedono: laurea, 
buona conoscenza della lingua inglese, ottima conoscenza delle competenze digitali di base e 
capacità d'utilizzo di strumenti gestionali quali ERP, software di cantiere, Excel avanzato, 
conoscenza del settore edile e dei materiali da costruzione, capacità di negoziazione e 
comunicazione, competenze di project e cost management, attenzione alla normativa sugli 
appalti e sulla sicurezza. Indispensabili tre anni di esperienza nella mansione e disponibilità a 
eventuali trasferte sul territorio nazionale. Si offre contratto di lavoro full time a tempo 
indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 15 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 12932/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 

 
FASANO, SI CERCA DISEGNATORE MECCANICO 
Elsea srl, azienda operante nel settore della produzione delle macchine per la pulizia, cerca 
un DISEGNATORE MECCANICO che abbia conseguito la laurea in ingegneria meccanica, 
sappia utilizzare il programma di disegno e progettazione tridimensionale parametrica 
solidwork e abbia una conoscenza dell’inglese. 
Ci si può candidare entro il 2 novembre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11690/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, SI CERCA MECCANICO AUTO 
Azienda operante nel settore metalmeccanico, con sede in Ostuni, cerca un MECCANICO 
AUTO o tecnico auto da formare per ispettore revisioni auto. E' richiesto diploma di perito 
meccanico o informatico o industriale o geometra o liceo scientifico. E' preferibile esperienza 
nel settore metalmeccanico. L' azienda offre contratto a tempo indeterminato, full time. 
Ci si può candidare entro il 22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 2052/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
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11.​ Ristorazione e Turismo 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 

ROMA, SI CERCA AIUTO CUOCO  
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, per conto della "CIANO TRADING & SERVICES C.T. & S. 
SRL", azienda specializzata nella fornitura di servizi di ristorazione presso clienti terzi, cerca 
due AIUTO CUOCO da inserire in una prestigiosa organizzazione internazionale nel centro di 
Roma. La risorsa deve necessariamente avere una formazione nel settore 
alberghiero/turistico ed essere, preferibilmente, in possesso del diploma di istituto 
professionale alberghiero. E' necessaria la conoscenza base della lingua inglese, nonché la 
conoscenza base del pacchetto office. Luogo di lavoro: Roma. Si offre contratto di 
apprendistato full time o part time, su turni. Si prendono in considerazione anche candidature 
per l'avvio di esperienze di tirocinio. CCNL applicato: pubblici esercizi.  
Ci si può candidare entro il 22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13310/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 

ROMA, SI CERCA ADDETTI ALLA CUCINA 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, per conto della "CIANO TRADING & SERVICES C.T. & S. 
SRL", azienda specializzata nella fornitura di servizi di ristorazione presso clienti terzi, cerca 
tre ADDETTI ALLA CUCINA da inserire in una prestigiosa organizzazione internazionale nel 
centro di Roma. La risorsa deve necessariamente avere una formazione nel settore 
alberghiero/turistico ed essere, preferibilmente, in possesso del diploma di istituto 
professionale alberghiero. E' necessaria la conoscenza base della lingua inglese, nonché la 
conoscenza base del pacchetto office. Luogo di lavoro: Roma. Si offre contratto di 
apprendistato full time o part time, su turni. Si prendono in considerazione anche candidature 
per l'avvio di esperienze di tirocinio. CCNL applicato: pubblici esercizi.  
Ci si può candidare entro il 22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13308/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 

ROMA, SI CERCA CAMERIERE  
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, per conto della "CIANO TRADING & SERVICES C.T. & S. 
SRL", azienda specializzata nella fornitura di servizi di ristorazione presso clienti terzi, cerca 
CAMERIERE da inserire in una prestigiosa organizzazione internazionale di Roma. La risorsa 
deve necessariamente avere una formazione nel settore alberghiero/turistico ed essere, 
preferibilmente, in possesso del diploma di istituto professionale alberghiero. E' necessaria la 
conoscenza base della lingua inglese, nonché la conoscenza base del pacchetto office. Luogo 
di lavoro: Roma. Si offre contratto di apprendistato full time o part time, su turni. Si 
prendono in considerazione anche candidature per l'avvio di esperienze di tirocinio. CCNL 
applicato: pubblici esercizi.  
Ci si può candidare entro il 22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13304/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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BRINDISI, SI CERCA BARISTA/CASSIERE  
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, per conto della "CIANO TRADING & SERVICES C.T. & S. 
SRL", azienda specializzata nella fornitura di servizi di ristorazione presso clienti terzi, cerca 
BARISTA/CASSIERE da inserire in una prestigiosa organizzazione internazionale di Brindisi. 
La risorsa deve necessariamente avere una formazione nel settore alberghiero/turistico ed 
essere, preferibilmente, in possesso del diploma di istituto professionale alberghiero. E' 
necessaria la conoscenza base della lingua inglese, nonché la conoscenza base del pacchetto 
office. Luogo di lavoro: Brindisi. Si offre contratto di apprendistato full time o part time, su 
turni. Si prendono in considerazione anche candidature per l'avvio di esperienze di tirocinio. 
CCNL applicato: pubblici esercizi.  
Ci si può candidare entro il 22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13299/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 

OSTUNI, RISTORANTE RICERCA LAVAPIATTI 
A Ostuni (BR), Ramunno Bistrot srl è alla ricerca di 1 lavapiatti. Si chiede la conoscenza della 
lingua inglese e francese, patente B, automunito. Si offre contratto di lavoro a tempo 
determinato. 
Ci si può candidare entro il 29 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 12958/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

OSTUNI, RISTORANTE RICERCA AIUTO CUOCO 
A Ostuni (BR), Ramunno Bistrot srl è alla ricerca di un AIUTO CUOCO. Si chiede la 
conoscenza della lingua inglese e francese, patente B, automunito. Si offre contratto di lavoro 
a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 29 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 12963/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

MESAGNE, “MEN FULL OF TROUBLE” RICERCA UN BARTENDER 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, per conto del cocktail bar di Mesagne "MEN FULL OF 
TROUBLE", ricerca un BARTENDER. Si richiede, preferibilmente, una buona conoscenza della 
lingua inglese, il possesso del diploma e il possesso della patente B. Si offre contratto a 
tempo determinato o contratto di apprendistato, full time. E' prevista una retribuzione in linea 
con il CCNL Turismo-Commercio. 
Ci si può candidare entro il 25 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 12781/2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 

MESAGNE, “MEN FULL OF TROUBLE” RICERCA UN CAMERIERE DI SALA 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, per conto del cocktail bar di Mesagne "MEN FULL OF 
TROUBLE", ricerca un CAMERIERE DI SALA. Si richiede, preferibilmente, una buona 
conoscenza della lingua inglese, il possesso del diploma e il possesso della patente B. Si offre 
contratto part-time (lavoro nel week-end) a tempo determinato. E' prevista una retribuzione 
in linea con il CCNL Turismo-Commercio. 
Ci si può candidare entro il 25 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 12741/2025 
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Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, SI CERCA RESPONSABILE DI CUCINA 
Importante società agricola sita in Ostuni cerca una figura di RESPONSABILE DI CUCINA 
da inserire nel team. Si richiede diploma e patente B, e si offre contratto a tempo 
determinato.  
Ci si può candidare entro il 25 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 12088/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FASANO, SI CERCA CUOCO 
Privato ricerca CUOCO, luogo di lavoro: Fasano (BR). Requisiti indispensabili: patente B, 
automunito, esperienza minima nella mansione, conoscenza lingua inglese e spagnola. Si 
offre contratto a tempo determinato, full time. 
Ci si può candidare entro il 18 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9835/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FASANO, SI CERCA ADDETTO PULIZIE 
Privato ricerca ADDETTO ALLE PULIZIE, luogo di lavoro: Fasano (BR). Requisiti 
indispensabili: patente B, automunito, esperienza minima nella mansione, conoscenza lingua 
inglese e spagnola. Si offre contratto a tempo determinato, full time.  
Ci si può candidare entro il 18 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9832/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA AIUTO CUOCO 
Fran & co srl, con sede in Ostuni, cerca AIUTO CUOCO da inserire nel proprio organico. E' 
richiesta esperienza di due anni nel settore e nella mansione. Si offre contratto a tempo 
indeterminato full-time con possibilità di vitto e alloggio. 
Ci si può candidare entro il 22 ottobre 2025  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  5406/2025  
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it  
 
 
TORRE SANTA SABINA (CAROVIGNO), HOTEL CERCA LAVAPIATTI 
"MIRAGE - Hotel, bar, ristorante", con sede in Torre Santa Sabina, cerca due LAVAPIATTI da 
inserire nel proprio organico. Si richiede patente B. L' azienda offre contratto a tempo 
determinato full time o part time. 
Ci si può candidare entro il  21 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4216/2024 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
TORRE SANTA SABINA (CAROVIGNO), HOTEL CERCA CAMERIERI 
"MIRAGE - Hotel, bar, ristorante", con sede in Torre Santa Sabina (Carovigno), cerca due 
CAMERIERI da inserire nel proprio organico. Si richiede patente B e conoscenza della lingua 
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inglese (livello B1). L' azienda offre contratto a tempo determinato full time o part time. 
Ci si può candidare entro il 21 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4219/2024 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
TORRE SANTA SABINA (CAROVIGNO), HOTEL CERCA AIUTO CUOCO 
"MIRAGE - Hotel, bar, ristorante", con sede in Torre Santa Sabina, cerca due AIUTO CUOCO 
da inserire nel proprio organico. Si richiede patente B ed esperienza nella mansione. L' 
azienda 
offre contratto a tempo determinato full time o part time. 
Ci si può candidare entro il 21 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4214/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
TORRE SANTA SABINA (CAROVIGNO), HOTEL CERCA BARISTA 
"MIRAGE - Hotel, bar, ristorante", con sede in Torre Santa Sabina, cerca tre BARISTI da 
inserire nel proprio organico. Si richiede patente B e preferibilmente esperienza nella 
mansione 
e conoscenza della lingua inglese. L' azienda offre contratto a tempo determinato full time o 
part time. 
Ci si può candidare entro il 21 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4212/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA LAVAPIATTI E ADDETTI ALLE PULIZIE IN CUCINA  
Azienda privata in Ostuni cerca due LAVAPIATTI e ADDETTI ALLE PULIZIE IN CUCINA. 
Si offre CCNL Agricolo, tempo determinato, full time. 
Ci si può candidare entro il  2 novembre  2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 4142/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it  
 
 
OSTUNI, BAR CERCA BARISTI 
Ostuni, Caffè Sheraton di Giovanni Semeraro cerca tre BARISTI. L'azienda offre contratto a 
tempo determinato o tirocinio. Come requisito è richiesto  il domicilio in  uno dei seguenti 
comuni: Ostuni, Fasano, Cisternino, Carovigno e San Vito dei Normanni. 
Ci si può candidare entro il  24 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 3533/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FASANO (SELVA), RESORT CERCA CAMERIERE DI SALA 
Resort " Borgo d'Itria", in selva di Fasano, cerca un CAMERIERE DI SALA da inserire nel 
proprio organico. Si richiede la conoscenza della lingua inglese e delle competenze 
informatiche, disponibilità per il turno serale, si tratta di un numero limitato di coperti. 
L'azienda offre contratto a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 1622/2025 
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Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FASANO, B&B CERCA ADDETTO ALLE PULIZIE 
Attività turistica ricettiva cerca  ADDETTO ALLE PULIZIE degli ambienti interni ed esterni. Il 
candidato deve essere preferibilmente domiciliato in un Comune limitrofo alla sede di lavoro. 
Ci si può candidare entro il 24 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 16013/2024 
Per info, CPI Ostuni:  tel.0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
  
 
 

12.​ Sanitario e Socio-sanitario 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
BRINDISI, SOC. COOP. SOCIALE CERCA TRE EDUCATORI PROFESSIONALI PER 
FORMAZ/LAVORO                                          
Il Centro per l'Impiego di Brindisi ricerca per Soc. Coop. Sociale con sede a Brindisi tre 
EDUCATORI PROFESSIONALI PER FORMAZIONE - lavoro per progetto "DesTEENazione". 
L’EDUCATORICE/TORE dovrà creare piccoli gruppi in base alle caratteristiche personali dei 
ragazzi e delle ragazze al fine di promuovere una nuova occasione di relazione con i pari che 
stanno vivendo situazioni simili e un supporto reciproco. Si offre contratto a tempo 
determinato, part time. E' richiesto titolo dio educatore/ educatrice con esperienza di almeno 
1 anno nella medesima azione, buona conoscenza del pacchetto Office (preferibilmente con 
certificazione) Conoscenza base della lingua Inglese e Laurea in Scienze dell'Educazione e 
della Formazione. 
Ci si può candidare entro il 14 Ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  12853/ 2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BRINDISI, SOC. COOP. SOCIALE RICERCA N. DUE EDUCATORI                                            
Il Centro per l'Impiego di Brindisi ricerca per Soc. Coop. Sociale con sede a Brindisi n° due 
EDUCATORI PROFESSIONALI per attività aggregative, socio-educative per l'avviso 
pubblico progetto "DesTEENazione". L’EDUCATORICE/TORE dovrà attuare insieme eterogeneo 
di azioni capaci di incontrare singoli preadolescenti e adolescenti, nonché gruppi di 
adolescenti, e costruire con loro dei percorsi orientati alla loro crescita e formazione e allo 
sviluppo di una serie di competenze e capacità essenziali che saranno utili nei percorsi di 
transizione verso l’età giovanile e nelle transizioni tra esperienze scolastiche e tra queste e le 
esperienze lavorative. Si offre contratto a tempo determinato, part time. E' richiesto titolo dio 
educatore/ educatrice con esperienza di almeno 1 anno nella medesima azione, buona 
conoscenza del pacchetto Office (preferibilmente con certificazione) Conoscenza base della 
lingua Inglese e Laurea in Scienze dell'Educazione e della Formazione. 
Ci si può candidare entro il 14 Ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  12837/ 2025 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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FASANO, SI CERCA BABYSITTER 
Privato ricerca BABY SITTER, luogo di lavoro: Fasano (BR). Requisiti indispensabili: patente 
B, automunito, esperienza minima nella mansione, conoscenza lingua inglese e spagnola. Si 
offre contratto a tempo determinato, full time.  
Ci si può candidare entro il  18 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9834/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FRANCAVILLA FONTANA, CERCA ESTETISTA ONICOTECNICA 
Il Centro per l’Impiego di Francavilla Fontana ricerca per Centro Estetico, una ESTETISTA 
specializzata in nails art-gel-acrigel-dual form. 
Si offre contratto a tempo determinato part-time CCNL acconciatura ed estetica. 
Ci si può candidare entro il 14 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 12331/2025 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 

13.​ Tessile-Abbigliamento-Calzaturiero 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
FRANCAVILLA FONTANA, CERCA ADDETTO AL TAGLIO AUTOMATICO 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana cerca, per conto di azienda tessile con sede a 
Martina Franca (TA), un  ADDETTO/A AL TAGLIO AUTOMATICO da inserire nel proprio 
organico. La risorsa si occuperà di: piazzamento tessuti; programmazione del taglio e 
impostazione della macchina; controllo qualità del prodotto. Si richiede esperienza pregressa 
nella medesima mansione e possesso di patente B. 
Ci si può candidare entro il 23 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 13367/2025 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
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14.​ Trasporti 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA AUTISTI                                                
“Colucci Pietro srl”, azienda con sede ad Ostuni operante nel settore trasporti, cerca tre 
AUTISTI (NCC) con patente B-KB, iscrizione al ruolo ed è richiesta conoscenza della lingua 
inglese e conoscenza del territorio. Si offre contratto a tempo determinato.  
Ci si può candidare entro il 22 ottobre 2025 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta  300/2025. 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

Corsi di Formazione 
Accademia del levante 
Corso gratuito di junior cloud e network engineer 
SEDE: Online 
REQUISITI: Residenza o domicilio in Puglia, Campania, Basilicata, Calabria, Sardegna e 
Sicilia, stato di disoccupazione, di sottoccupazione o di occupazione 
part-time/occasionale/stagionale, diploma o laurea 
Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail: 
info@accademiadellevante.org 
 

Adhr Formazione 
Corso gratuito di sicurezza generale sul lavoro 
SEDE: Online 
DESTINATARI:Datori di lavoro, lavoratori, disoccupati e inoccupati 
Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail:corsi@adhrformazione.it  

Aforis 
Corso informativo sulla Reintegrazione lavorativa 
SEDE: Online (piattaforma ZOOM) 
DESTINATARI:Datori di lavoro, lavoratori, persone in cerca di occupazione 
Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail: formazione@aforis.it 
 
 
Agenzia Formativa Ulisse 
Operatore della ristorazione, allestimento sala e somministrazione piatti e bevande 
SEDE: Ostuni (BR) laboratorio e aula 
DESTINATARI:Giovani fino ai 25 anni in possesso di licenza media 
BENEFITS: Indennità di frequenza oraria e rimborso biglietti con mezzi pubblici 
OPPORTUNITA’: Contratto di apprendistato di I livello  
ATTESTATO FINALE: Qualifica di istruzione e formazione professionale 
Per info ed iscrizioni: didattica@agenziaformativaulisse.it, 0831341610 
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Agromnia 
Operatore di turismo esperienziale 
SEDE:Bisceglie (Bt) e Acquaviva delle Fonti (BA) 
DURATA:200 h, suddivise in: 76h in aula, 32h di laboratorio e 82h di stage presso aziende 
del settore turistico. 
DESTINATARI:                                                                                                                                
-Imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico; 
-Liberi professionisti che svolgono la propria attività in favore di tour operator;​
-Disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in ambito turistico.​
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione:​
- l'accertamento di una professionalità nel settore turistico;​
- la conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di una 
certificazione riconosciuta.                                                                                                                  
INFORMAZIONI:via Vecchia Corato, 3 - 3/A - Bisceglie                                           
CONTATTI: 351 704 8343 - 0803841222                                                    
formazione@agromnia.it  - https://agromnia.it/  

 
Atena 
1. ADDETTA/O ALLA SEGRETERIA CON BUSTE PAGA 
DURATA: dal 14 ottobre al 3 novembre (120 ore) 
DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE: Online 

2. SOCIAL MEDIA MARKETING  
DURATA: dal 4 novembre al 24 novembre (120 ore) 
DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE:Online                                                                                                                                   

3. INGLESE INTERMEDIO 
DURATA: dal 20 ottobre al 14 novembre (80 ore) 
DESTINATARI: riservato a candidati a missione iscritti e selezionati dall’Agenzia per 
il lavoro 
SEDE: Online 

4. ADDETTO/A AL WEB E SOCIAL MEDIA MARKETING 
DURATA: dal 20 ottobre al 14 novembre  (120 ore) 
DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE: Online 

5. COMUNICAZIONE DIGITALE E INTELLIGENZA ARTIFICIALE 
DURATA: dall’11 novembre al 5 dicembre (120 ore) 
DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE: Online 

6. SEGRETERIA DI STUDIO MEDICO 
DURATA: dal 5 novembre al 25 novembre (120 ore) 
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DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE: Online 

7. IMPIEGATO/A  AMMINISTRATIVO/A 
DURATA: dal 27 ottobre al 14 novembre (120 ore) 
DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie 
protette L.68/99 
SEDE: Online 

8. ADDETTO/A CONTABILITA’ 
DURATA: dal 13 ottobre al 30 ottobre (120 ore) 
DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE: Online 

9. OPERATORE D’UFFICIO 
DURATA: dal 27 ottobre al 14 novembre (120 ore) 
DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE: Online 

10. ADDETTO/A VENDITE E CUSTOMER SERVICE 
DURATA: dal 12 novembre al 10 dicembre (120 ore) 
DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE: Online 

11. BUYER/UFFICIO ACQUISTI 
DURATA: dal 5 novembre all’11 dicembre (120 ore) 
DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie 
protette L.68/99 
SEDE: Online 

12. ADDETTO/A SERVIZI DI CUSTODIA E ACCOGLIENZA MUSEALE 
DURATA: dal 28 ottobre al 28 novembre (120 ore) 
DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE: Online 

13. BACK OFFICE COMMERCIALE CON LINGUA INGLESE 
DURATA: dal 16 ottobre al 26 novembre (240 ore) 
DESTINATARI: riservato a candidati a missione iscritti e selezionati dall’Agenzia per 
il lavoro 
SEDE: Online 

14. HR, GESTIONE E SELEZIONE DEL PERSONALE                                            
DURATA: dal 15 ottobre all’11 novembre (120 ore)                                            
DESTINATARI: rivolto a persone appartenenti alle categorie protette L. 68/99, riservato a 
candidati a missione iscritti e selezionati dall’Agenzia per il lavoro                                                          
SEDE: Online 

15. ADDETTO/A AL FRONT OFFICE PER STUDI MEDICI CON CONTABILITA’ 
DURATA: dal 16 ottobre all’11 novembre (120 ore) 
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DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE: Online 

16. BACK OFFICE AMMINISTRATIVO 
DURATA: dal 28 ottobre al 24 novembre (120 ore) 
DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE: Online 

17. RECEPTIONIST CON LINGUA INGLESE 
DURATA: dal 3 novembre al 29 novembre (120 ore) 
DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE: Online 

18. IMPIEGATO/A D’UFFICIO COMMERCIALE 
DURATA: dal 3 novembre al 21 novembre (120 ore) 
DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE: Online 

19. SEGRETERIA D’UFFICIO: GESTIONE, ORGANIZZAZIONE ED ARCHIVIAZIONE:  
DURATA: dal 4 novembre al 5 dicembre (120 ore) 
DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da 
Maw. Persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie protette 
L.68/99 
SEDE: Online                                                                                                            
INFO ISCRIZIONI: formazione.bologna@atenateam.it - info@atenateam.it - 
www.atenateam.it - 051 4210641   

20. DIGITAL MARKETING, ECOMMERCE E CUSTOMER JOURNEY                        
DURATA: dal 13 ottobre al 21 novembre (240 ore)                                                      
DESTINATARI: Candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da Gi 
Group.                                                                                                                      
SEDE: WEBINAR                                                                                                              
INFO ISCRIZIONI: iscrizioni.atn@gigroup.com 

21. BACK OFFICE COMMERCIALE CON INGLESE                                                 
DURATA: dal 16 ottobre al 28 novembre (240 ore)                                                      
DESTINATARI: Candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da Gi 
Group.                                                                                                                      
SEDE: WEBINAR                                                                                                            
INFO ISCRIZIONI: iscrizioni.atn@gigroup.com 

22. HR SPECIALIST CON INGLESE                                                                      
DURATA: dal 16 ottobre al 26 novembre (240 ore)                                                      
DESTINATARI: Candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da Gi 
Group.                                                                                                                      
SEDE: WEBINAR                                                                                                           
INFO ISCRIZIONI: iscrizioni.atn@gigroup.com 

23. SOCIAL MEDIA MARKETING                                                                         
DURATA: dal 16 ottobre al 26 novembre (240 ore)                                                      
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DESTINATARI: Candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da Gi 
Group.                                                                                                                      
SEDE: WEBINAR                                                                                                            
INFO ISCRIZIONI: iscrizioni.atn@gigroup.com 

24. SEGRETERIA D’AZIENDA E DI STUDIO PROFESSIONALE                                                           
DURATA: dal 20 ottobre al 28 novembre (240 ore)                                                      
DESTINATARI: Candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da Gi 
Group.                                                                                                                      
SEDE: WEBINAR                                                                                                           
INFO ISCRIZIONI: iscrizioni.atn@gigroup.com 

25. IT DEVELOPER                                                                                               
DURATA: dal 20 ottobre al 28 novembre (240 ore)                                                      
DESTINATARI: Candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da Gi 
Group.                                                                                                                      
SEDE: WEBINAR                                                                                                           
INFO ISCRIZIONI: iscrizioni.atn@gigroup.com 

26. SVILUPPATORE JAVA                                                                                               
DURATA: dal 20 ottobre al 28 novembre (240 ore)                                                      
DESTINATARI: Candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da Gi 
Group.                                                                                                                      
SEDE: WEBINAR                                                                                                           
INFO ISCRIZIONI: iscrizioni.atn@gigroup.com 

27. SEGRETARIA DI STUDIO MEDICO INTERNAZIONALE                                                                 
DURATA: dal 20 ottobre al 28 novembre (240 ore)                                                      
DESTINATARI: Candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti e selezionati da Gi 
Group.                                                                                                                      
SEDE: WEBINAR                                                                                                           
INFO ISCRIZIONI: iscrizioni.atn@gigroup.com 

28. PROGRAMMAZIONE PLC SVILUPPO GRAFICO HMI                                                                     
DURATA: dal 3 al 28 novembre (168 ore)                                                      
DESTINATARI: CANDIDATI A MISSIONE DI LAVORO IN SOMMINISTRAZIONE (SIA 
OCCUPATI CHE DISOCCUPATI) ISCRITTI E SELEZIONATI DALL’ AGENZIA PER IL LAVORO 
EUROINTERIM SPA                                                                                                     
SEDE: WEBINAR                                                                                                                  
INFO ISCRIZIONI: iscrizioni@eurointerim.it 

29. INGLESE LIVELLO AVANZATO                                                                                                 
DURATA: dal 16 ottobre al 12 novembre (80 ore)                                                                             
DESTINATARI: essere candidati a missione iscritti all’Agenzia per il Lavoro                                           
SEDE: WEBINAR                                                                                                                                
INFO ISCRIZIONI: formazione.torino@atenateam.it - info@atenateam.it - 
www.atenateam.it - 051 4210641  

30. SEGRETERIA DI STUDI MEDICI CON INGLESE                                                                         
DURATA: dal 4 novembre al 16 dicembre (240 ore)                                                    
DESTINATARI: essere candidati a missione iscritti all’Agenzia per il Lavoro                                           
SEDE: WEBINAR                                                                                                         
INFO ISCRIZIONI: formazione.torino@atenateam.it - info@atenateam.it - 
www.atenateam.it - 051 4210641  
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31. ADDETTO/A CONTABILITÀ E BUSTE PAGA                                                            
DURATA: dal 29 ottobre al 12 dicembre  (240 ore)                                                    
DESTINATARI: essere candidati a missione iscritti all’Agenzia per il Lavoro                       
SEDE: WEBINAR                                                                                                              
INFO: formazione.torino@atenateam.it - info@atenateam.it - www.atenateam.it - 
051 4210641  

 

CEFASS                                                                                                                            
Corso di formazione di Tecnico per la Cura e l’Assistenza all’Infanzia                   
SEDE: Viale Ugo Foscolo, 51 - 73100, Lecce                                                                                      
REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado (Requisito Minimo) - Diploma di 
scuola secondaria di secondo grado - Laurea                                                                                        
INFO: +39 0832 498025 - +39 392 2219879 

info@cefasslecce.it -cefass.lecce@libero.it 
https://www.cefasslecce.it/corsi-di-formazione/tecnico-per-la-cura-e-lassistenza-
allinfanzia/    

   

Create Connection 

D I V E R S A B I L I T Y 

1. Addetto Marketing digitale e intelligenza artificiale AI - corso online  

SEDE: Online 

DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie 
protette L.68/99, dai 18 ai 60 anni, su tutto il territorio nazionale. Occorre Pre-registrati per 
riservare il posto. 

PRE-ISCRIZIONI ENTRO IL: 10 ottobre 2025 al link 
https://gestionale.jforma.it/jforma/ext/autoreglv?idu=82e13271-8ee6-4dd2-911a
-05c288039084_481_269441_1 

IN PARTENZA DAL: 13 ottobre 2025 

2. Operatore Data Entry - corso online  

DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie 
protette L.68/99, dai 18 ai 60 anni, su tutto il territorio nazionale. Occorre Pre-registrati per 
riservare il posto. 

PRE-ISCRIZIONI ENTRO IL: 13 ottobre 2025 al link 
https://gestionale.jforma.it/jforma/ext/autoreglv?idu=c66babdb-d78b-429f-ae56
-1809851dea14_481_291989_1 

IN PARTENZA DAL: 14 ottobre 2025 

2. Amministrazione del Personale Busta Paga e Contributi - corso online  

DESTINATARI: persone in stato di disoccupazione o inoccupate appartenenti alle categorie 
protette L.68/99, dai 18 ai 60 anni, su tutto il territorio nazionale. Occorre Pre-registrati per 
riservare il posto. 

PRE-ISCRIZIONI ENTRO IL: 13 ottobre 2025 al link 
https://gestionale.jforma.it/jforma/ext/autoreglv?idu=aafe60d3-e4d4-4930-8b48
-216bf28f0476_481_291726_1 

IN PARTENZA DAL: 14 ottobre 2025                                                                            
INFO: 3929583771 - info@createconnections.it                                                                          
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CFA 

 
1. Assistente di studio professionale 
DURATA: dal 15 ottobre al 18 novembre 2025 
 
2. Addetto alla contabilità e alla redazione del bilancio 
DURATA: dal 29 ottobre al 2 dicembre 2025 
 
3. Addetto all’ufficio del personale e all’elaborazione della busta paga 
DURATA: dal 06 novembre all’11 dicembre 2025 
 
4. Specialista della grafica digitale e del Visual Digital Marketing 
DURATA: dal 12 novembre al 17 dicembre 2025 
 
SEDE: Online 

REQUISITI: Per partecipare occorre essere maggiorenni, disoccupati/inoccupati. 
INFO: segreteria@centrocfa.com - www.centrocfa.com - 328 6953066  
 
 
 
CNA - E.C.I.P.A. Ente di Istruzione per l'Artigianato e le PMI 
Corso per la qualifica di operatore della ristorazione: 𝐈𝐈𝐈 𝐞𝐝 𝐮𝐥𝐭𝐢𝐦𝐨 𝐚𝐧𝐧𝐨 𝐝𝐢 𝐜𝐨𝐫𝐬𝐨  
REQUISITI: 
- avere un’età compresa fra i 15 e i 25 anni (non compiuti al momento dell’iscrizione); 
- essere privi di titolo di studio di istruzione secondaria di secondo grado ma aver svolto con 
profitto almeno i primi 2 anni di una scuola secondaria di secondo grado (biennio). 
- essere residenti/domiciliati nel territorio della Regione Puglia 
- non essere iscritti ad altro percorso formativo di qualifica triennale. 
 
DURATA: aperte le iscrizioni per il corso in partenza nel mese di OTTOBRE 2025 (durata 
complessiva di 3200 ore, trattasi di Qualifica triennale - 1000 ore per il terzo ed ultimo anno 
di corso). 
I nuovi iscritti parteciperanno direttamente alle attività del III anno di corso per un totale di 
1000 ore con accesso all’esame finale di Qualifica triennale.  
 
RILASCIO: Qualifica professionale di operatore della ristorazione (territorio nazionale ed 
europeo). Per ogni annualità è previsto lo svolgimento di fasi di Teoria, Laboratori, Alternanza 
rafforzata o Apprendistato duale. 
 
BENEFIT: prevista un’indennità di frequenza di € 0,80 per ogni ora di presenza al corso. 
Per i fuori sede sarà rimborsato il costo del biglietto di treno o autobus per raggiungere la 
città di Brindisi. 
 
SEDE: sede legale e formativa in Via B. Sabin, 2 (Zona Industriale) - III piano. Sede 
formativa: Viale Belgio, 30 (rione Bozzano) - BRINDISI 

INFO: http://www.ecipabrindisi.it - info iscrizioni - Tel. e Fax 0831.431772 - Tel. e Fax 
0831.575694 

 
DIREZIONE LAVORO FORMA 
CORSO ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI                                                                        
DURATA: dal 20 OTTOBRE AL 21 NOVEMBRE 2025                                                                       
SEDE: Online                                                                                                               
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DESTINATARI: persone appartenenti alla lista delle categorie protette art. 1 L.68/99                             
INFO: corsi@direzionelavoro.it 

 
GEMA Business School 
Formazione digitale (Corso intensivo online) 
PER INFOMAZIONI: https://bitly.cx/dKatV 
 
 
Generazione vincente SPA 
Marketing turistico (online) 
INFO/ISCRIZIONI: 0806183200 – 3499310310 
   

Manpower srl, in collaborazione con ALSTOM 
Academy di Verniciatura intensiva 
SEDE: Savigliano (CN) 
REQUISITI: Non è richiesta esperienza pregressa nel settore. 
DESTINATARI: diploma di istruzione secondaria superiore che permette l'accesso 
all'universita' 
PER CANDIDARSI: I candidati potranno sostenere direttamente i colloqui con i recruiter 
della Manpower mercoledì 8 ottobre, dalle ore 09:00 alle ore 12:00, presso la sede del CPI di 
Brindisi, sala Convegni del Palazzo della Regione Puglia, in via Tor Pisana n. 114. Si consiglia 
di portare con sé copia del proprio CV. Info CPI Brindisi: tel. 0831/1568068; 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail: 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
Poliferie 
Sviluppatore software  
SEDE: Online 
DESTINATARI: età tra i 18 e i 34 anni; 
non studiare e non lavorare da almeno quattro settimane 
non essere attualmente coinvolto/a in maniera attiva nel programma Garanzia Giovani, 
Garanzia Occupabilità Lavori o in altri programmi di politiche attive, 
essere residenti in Italia  
ISCRIZIONE:https://www.develhope.co/it/sign-up-readyforit/  
 
 
Programma sviluppo 
1.Corso Cybersecurity 
2.Corso in logistica informatizzata 
3.Corso in social media marketing 
4.Corso in web design 
SEDE: Online in modalità sincrona 
DURATA: 300 ore 
DESTINATARI: Disoccupati/inoccupati tra i 34 e 50 anni residenti in Puglia 
INVIA LA TUA CANDIDATURA SU programmasviluppo.it/rule 
mail: rule@programmasviluppo.it tel: 080/5481055 
 
(PRO)Pulsioni Digitali 
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Formazione gratuita per il futuro digitale: 
SEDE:Brindisi (BR) 
DURATA: 32 ore complessive (circa un mese) 
DESTINATARI: 300 partecipanti (100 per ogni regione) 
CRITERI DI SELEZIONE: avere tra 34 e i 50 anni e essere in stato di disoccupazione o 
inoccupazione 
INFORMAZIONI:via Vecchia Corato, 3 - 3/A - Bisceglie 

CONTATTI: pro.pulsioni2024@gmail.com 

Pugliaform 

1. ADDETTO AL MAGAZZINO CON PATENTINO DEL MULETTO INCLUSO                        
SEDE: corso Online con prova pratica muletto a Bari                                                
DURATA: dal 27/10 al 5/12 (240 ore)                                                               
REQUISITI: disoccupati residenti o domiciliati in Puglia per poter effettuare prova pratica del 
muletto a Bari. I corsi sono riservati a disoccupati o inoccupati (anche percettori di reddito di 
sostegno/NASPI/DIS-COLL, studenti universitari, no p.iva) residenti su tutto il territorio 
nazionale che non abbiano nessun tipo di contratto di lavoro in corso (es contratto a 
chiamata, contratto di collaborazione ecc,) 

2. ASSISTENTE FAMILIARE                                                                                    
SEDE: corso in presenza a Bari presso Pugliaform Via A. Carrante 9                               
DURATA: dal dal 27/10 al 5/12                                                                                               
REQUISITI: I corsi sono riservati a disoccupati o inoccupati (anche percettori di reddito di 
sostegno/NASPI/DIS-COLL, studenti universitari, no p.iva) residenti su tutto il territorio 
nazionale che non abbiano nessun tipo di contratto di lavoro in corso (es contratto a 
chiamata, contratto di collaborazione ecc,) 

3. SEGRETERIA DI STUDIO MEDICO                                                                            
SEDE: corso Online                                                                                               
DURATA: dal 27/10 al 5/12  (240 ore)                                                                   
REQUISITI:                                                                                                                       
•    I corsi sono riservati a disoccupati o inoccupati (anche percettori di reddito di 
sostegno/NASPI/DIS-COLL, studenti universitari, no p.iva) residenti su tutto il territorio 
nazionale che non abbiano nessun tipo di contratto di lavoro in corso (es contratto a 
chiamata, contratto di collaborazione ecc,)                                                                         
•    Per il corso online Frequenza possibile SOLO CON COMPUTER - è possibile seguire con il 
tablet solo se munito di pacchetto Office. Non è possibile seguire col telefono. 

INFO E CANDIDATURE:https://www.pugliaform.it/formazione-privati/corsi-gratuiti 
- inviare cv a corsipugliaform@gmail.com indicando in oggetto il nome del corso. 

 

SkillUp 
Corso Digital Soft Skills 
SEDE:in presenza (Bari, Lecce) 
DURATA: 274 h 
DESTINATARI:Disoccupati/Inoccupati tra i 34 e i 50 anni residenti o domiciliati in Puglia 
ISCRIZIONE: https://www.skillupformazione.it/ 
PER INFO: 0836 901858 - 378 404 5510 
infoskillup.puglia@gmail.com - lavoro@ispaformazione.it 
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Time Vision  
Operatore di turismo esperienziale 
SEDE: Brindisi (Br) 
DURATA: 200 h di cui e 80 h di stage presso aziende del settore turistico 
DESTINATARI: 
- imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico 
- liberi professionisti che svolgono la propria attività in favore di tour operator 
- disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in ambito turistico 
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione: 
- residenza in Puglia 
- accertamento di una professionalità nel settore turistico 
- conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di  
una certificazione riconosciuta. 
INFORMAZIONI: Time Vision scarl, Via Dalmazia 31/C – Brindisi 
TEL: 0831 1590426 – 349 6700525 – 800 598034 
MAIL: comunicazione@timevision.it - www.timevision.it 
 
 

Percorsi di istruzione ad alta 
specializzazione tecnica 
 
ITS Academy Antonio Cuccovillo 
Additive Manufacturing Specialist 
SEDE: Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF  
 
Advanced Industrial 4.0 Designer 
SEDE: Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF  
 
Digital Mechatronic Maintenance 4.0  
SEDE: Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF  
 
Higher Technician BarI4.0 
SEDE: Bari 
DURATA:  anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF  
 
Industrial Packaging Specialist 
SEDE: Bari 
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DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF  
 
 
Specialista della Manutenzione Meccatronica per le Tecnologie Ferroviarie  
SEDE: Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF  
 
Technologist in Industrial Process Management 
SEDE: Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF  
 
Tecnico Strumentista Industriale 
SEDE: Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF  
 
Tecnologo Meccatronico della Manutenzione Automotive  
SEDE: Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF 
 
Tecnologo Meccatronico per la Manutenzione dei Veicoli Industriali  
SEDE: Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF 
 
Tecnologo per la Gestione e Manutenzione meccatronica dei dispositivi biomedicali 
SEDE: Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF 
 
Advanced 4.0 Mechatronic Specialist  
SEDE: Altamura 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF 
 
Specialista in Meccatronica applicata alle Tecnologie Ferroviarie in Collaborazione 
con Mermec Ferrosud  
SEDE: Altamura 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF 
 
Meccatronico per la Programmazione e Manutenzione 4.0 degli Impianti Industriali 
SEDE: Barletta 
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DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF 
 
 
Sustainable 4.0 Production Specialist  
SEDE: Brindisi 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF 
 
Advanced 4.0 Mechatronic Specialist 
SEDE: Taranto 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF 
 
Digital Mechatronic Maintenance 4.0 
SEDE: Lecce 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF 
 
 
ITS Academy AgriPuglia Agribusiness School 
Tecnico superiore in Innovazione della Filiera Vitivinicola 
SEDE: Manduria 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF  
 
Tecnico Superiore in Innovazione della Filiera Olivicola-Olearia 
SEDE: Ostuni 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF  
 
Tecnico Superiore per la Gestione del Post Raccolta nella Filiera Ortofrutticola 
SEDE: Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF  
 
Tecnico Superiore in Innovazione della Filiera Orticola 
SEDE: Cerignola 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF  
 
Tecnico Superiore in Innovazione della Filiera Ittica 
SEDE: Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione di V livello EQF  
 
 
ITS Academy Puglia Marketing & Design 
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Assistant Store Manager 
SEDE:Bari 
DURATA: 2 anni 
 
E-commerce e Sales  Manager 
SEDE:Andria 
DURATA: 2 anni 
 
Business Administration & Finance 
SEDE:Bari 
DURATA: 2 anni 
 
Omnichannel Marketing e Sales Manager 
SEDE:Bari 
DURATA: 2 anni 
 
Business & Sustainable Business Manager 
SEDE:Andria 
DURATA: 2 anni 
 
 
ITS Apulia Digital Maker 
Developer 
SEDE:Bari, Barletta, Molfetta, Foggia, Carpino, Brindisi, Lecce, Taranto 
DURATA: 2 anni 
 
Game Developer 
SEDE:Bari 
DURATA: 2 anni 
 
Artificial Intelligence and Data Science Specialist 
SEDE:Bari 
DURATA: 2 anni 
 
Cyber Security Expert 
SEDE:Bari, Foggia, Lecce, Taranto 
DURATA: 2 anni 
 
3D Artist 
SEDE:Bari 
DURATA: 2 anni 
 
Digital Video Designer 
SEDE:Bari 
DURATA: 2 anni 
 
Digital Media Specialist 
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SEDE:Bari 
DURATA: 2 anni 
 
2D Animator 
SEDE:Bari 
DURATA: 2 anni 
 
 
ITS Mobilità Sostenibile e Aerospazio 
Tecnico Superiore Ufficiale  di macchina e di coperta 
SEDE:Tricase e Alessano 
DURATA: 2 anni 
 
Tecnico Superiore per la mobilità sostenibile aeronavale 
SEDE:Tricase e Alessano 
DURATA: 2 anni 
 
Tecnico Superiore delle tecnologie digitali aerospaziali 
SEDE:Brindisi e Bari 
DURATA: 2 anni 
 
Tecnico Aeronautico Avanzato (Handling, security, piloting) 
SEDE:Brindisi e Bari 
DURATA: 2 anni 
 
Tecnico Superiore per la manutenzione degli aeromobili 
SEDE:Brindisi  
DURATA: 2 anni 
 
Tecnico Superiore per la manutenzione dei motori aeronautici e nautici  
SEDE:Tricase e Alessano 
DURATA: 2 anni 
 
Tecnico Superiore delle tecnologie produttive per l’aerospazio 
SEDE:Brindisi, Francavilla Fontana, Grottaglie, Margherita di savoia 
DURATA: 2 anni 
 
 
ITS Mobilità Academy 
Logistic analyst 
SEDE:Taranto, Lecce e Manfredonia 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione  di V livello EQF per le tecnologie avanzate per 
l’analisi e ottimizzazione della logistica (quinto livello del Quadro europeo delle qualifiche per 
l’apprendimento permanente) 
 
Preparatore del treno 
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SEDE:Taranto e Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione  di V livello EQF tecnico Superiore del Trasporto 
Ferroviario e Intermodale con Qualifica di Agente Polifunzionale (quinto livello del Quadro 
europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
Manager delle professioni del mare 
SEDE:Taranto  
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione  di V livello EQF tecnico per la Logistica e il Trasporto 
Intermodale (quinto livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento 
permanente) 
 
Robot Logistic Specialist 
SEDE:Taranto  
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione  di V livello EQF tecnico per la Logistica e il Trasporto 
Intermodale (quinto livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento 
permanente) 
 
Intermodal transport specialist 
SEDE:Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione  di V livello EQF tecnico per la Logistica e il Trasporto 
Intermodale (quinto livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento 
permanente) 
 
Supply chain manager 
SEDE:Bari, Taranto, Lecce, Grottaglie, Corato 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione  di V livello EQF in tecnologie avanzate per 
l’ottimizzazione di forniture e approvvigionamento (quinto livello del Quadro europeo delle 
qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
ESG Manager 
SEDE:Bari 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione  di V livello EQF in Servizi di Mobilità Urbana ed 
Extraurbana Integrati (quinto livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento 
permanente) 
 
Tecnico Superiore per la Gestione Logistica del Cantiere Navale 
SEDE:Brindisi 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione  di V livello EQF in tecniche e tecnologie avanzate per 
la trasformazione di materiali compositi per il trasporto sostenibile (quinto livello del Quadro 
europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
E-commerce Logistic Specialist 
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SEDE:Galatina 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione  di V livello EQF in tecnologie avanzate per 
l’e-Commerce (quinto livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento 
permanente) 
 
 
ITS Academy Turismo e beni culturali 
Tecnico dell’ospitalità e dei servizi turistici di bordo 
SEDE:BARI 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
Multimedia Technician a bordo delle navi da crociera 
SEDE:TARANTO 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
Deep & digital tourism per l’innovazione sociale e la rinascita dei borghi 
SEDE:GRAVINA IN PUGLIA 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
 
Outdoor tourism and sport event management 
SEDE:BARI 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
Management dell’ospitalità sostenibile e del turismo enogastronomico 
SEDE:MANDURIA 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
Sales management nella crocieristica 
SEDE:TARANTO 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
Management dell’ospitalità e del turismo del mare e delle coste 
SEDE:BRINDISI 
DURATA: 2 anni  
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RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
Management del turismo enogastronomico sostenibile 
SEDE:MANFREDONIA 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
Management per il turismo di comunità territoriale 
SEDE:MORCIANO DI LEUCA 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
International hospitality and tourism management 4.0 
SEDE:BARI 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
Hospitality management 5.0 tra innovazione. AI e sostenibilità 
SEDE:LECCE 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
 
Luxury experience & hospitality management 
SEDE:FASANO 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
Hospitality & food experience manager 
SEDE:CONVERSANO 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
Innovazione digitale e sostenibilità nella ristorazione 5.0 
SEDE:LECCE 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
Food & beverage hospitality management 
SEDE:TRANI 
DURATA: 2 anni  
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RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
Comunicazione e strategie digitali per il turismo e la cultura 
SEDE:LECCE 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
Marketing digitale e management delle community per il turismo e la cultura 
SEDE:LECCE 
DURATA: 2 anni  
RILASCIO: Diploma di specializzazione per le tecnologie applicate” di V livello EQF (quinto 
livello del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente) 
 
 
 

Percorsi di istruzione e formazione 
tecnica superiore (IFTS) 
IFTS Professione Turismo 
SEDE:Ostuni, Lecce, San Giorgio Jonico 
DURATA: 800 ore di cui 400 di formazione in aula e 400 di stage o apprendistato di I livello 
REQUISITI: Residenza/domicilio in Puglia, diploma di istruzione secondaria di II grado, 
diploma professionale leFP coerente (settore turistico/alberghiero), ammissione al V anno 
liceale 
RILASCIO: Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore, valido a livello nazionale e 
comunitario. Prevista indennità oraria. 
INFO ISCRIZIONI: didattica@agenziaformativaulisse.it - tel. 3290321477 
 
 
IFTS AI & DIGITAL MARKETING - MULTIMEDIA SPECIALIST 
SEDE: Brindisi, Via Carmine, 44. 
DURATA: 800 ore di cui 400 di formazione in aula e 400 di alternanza rafforzata 
REQUISITI: Residenza in Puglia, giovani in possesso di diploma di istruzione secondaria di II 
grado, inoccupati o disoccupati. Adesione al Programma GOL. 
INFO ISCRIZIONI:formazionefuturabr@gmail.com - www.enteformazionefutura.it - 
Tel 0831.1970911  
 
IFTS DIGITAL TOURING (Tourism Digital Marketing Expert) 
SEDE: sede ECIPA, Via B. Sabin, 2 (Zona Industriale), Centro Gestionale ASI - III piano, ℅ 
Punto Ristoro BREAK24 - BRINDISI 
Sede formativa: Viale Belgio, 30 (rione Bozzano) - 72100 Brindisi 
DURATA: 800 ore complessive 
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REQUISITI: Residenza in Puglia, giovani in possesso di diploma di istruzione secondaria di II 
grado, inoccupati o disoccupati. Adesione al Programma GOL (periodo compreso tra il 30 
giugno 2025 ed il 15 ottobre 2025) 
SCADENZA ISCRIZIONI: martedì 14 ottobre 2025 - in partenza dal 20 ottobre 2025 
INFO ISCRIZIONI: whatsapp 392/9247092 - ecipa@cnabrindisi.com 
 
 

Corsi per assolvimento obbligo 

scolastico                                              
 
Dante Alighieri 
1.  OF/2021  
Operatore del benessere: erogazione servizi di trattamento estetico 
SEDE:Fasano 
DURATA:3 anni  
REQUISITI:licenza media; età inferiore a 18 anni  
RILASCIO:qualifica professionale 
ISCRIZIONI: 
info@dantealighieriformazione.it  o www.dantealighieririformazione.it   
080 8494079 
 
Demetra Scs 

1.Triennio statale e qualifica professionale in Operatore del benessere: Erogazioni 
di trattamenti di acconciatura 
SEDE: Villa Castelli 
DURATA: 3200 ore di cui: 
1100 il 1°anno 
1100 il 2°anno 
1000 il 3° anno 
Teoria laboratorio e 1200 ore in alternanza rafforzata 
Triennio gratuito e con indennità di partecipazione pari a 3200 euro 
REQUISITI:Età 15-25 anni, Residenza nel territorio pugliese 
INFORMAZIONI: segreteria@entedemetra.it - Tel: 0831 866751 
 

2. Diploma professionale in Tecnico Meccatronico delle autoriparazioni​
SEDE:Villa Castelli 
DURATA:990 ore di cui: 
495 ore di formazione in aula didattica e 495 in realtà aziendale in formula di ASL rafforzata  
IV anno gratuito e con indennità di partecipazione pari a 1000 euro 
REQUISITI:Età fino ai 25 anni, residenza nel territorio pugliese 
INFORMAZIONI:segreteria@entedemetra.it  
Tel: 0831 866751 
ATTESTATI RILASCIATI:  
Diploma professionale 
Certificazione AUTOCAD 
Patentino Robotica - Comau 
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Ente Formazione Futura  
1.  OF/2024 af 2024/2027   
Qualifica triennale di Operatore elettrico - impianti elettrici civili e sistemi domotici 
complessi 
SEDE: Brindisi 
DURATA: 3 anni (3168 ore di cui 2145 in aula e 1023 in contesto lavorativo) 
REQUISITI: giovani fino a 24 anni non in possesso di un titolo di 2° grado 
ISCRIZIONI: 08311970911 oppure formazionefuturabr@gmail.com   
 

Programma sviluppo 
1. OF/2021  
Operatore del benessere - Erogazione di trattamenti di acconciatura 
SEDE:Francavilla Fontana 
DURATA:3200 h  
REQUISITI: licenza media; età inferiore ai 18 anni 
È PREVISTA: indennità di 0.50€/ h.  
ISCRIZIONI: francavilla@programmasviluppo.it   
o compila il form scaricabile al seguente link: https://bit.ly/3PrTyQT   
 
Scuola edile cpt 
1.  OF/2021  
Operatore Edile - Realizzazione opere murarie e di impermeabilizzazione 
SEDE:Brindisi 
DURATA:3 anni  
REQUISITI:Minori di 18 anni, diploma licenza media  
RILASCIO CERTIFICAZIONI: 
-Attestato di qualifica professionale (abilitazione professionale di operatore edile); 
-Abilitazione al 4°anno scuole superiori 
È PREVISTA:indennità di 1€ / h, rimborso spese viaggi con mezzo pubblico, intensa attività 
pratica presso cantiere scuola e stage in azienda. 
Per iscrizioni, compilare il seguente modulo → https://bit.ly/3G3c3I9  
INFORMAZIONI:  
mail:info@scuolaedilecptbrindisi.it   
tel. 0831 586126 
Whatsapp: 3938580793 
 

Corsi serali per il conseguimento del 
diploma adulti 

 
I.P.E.O.A. SANDRO PERTINI- BRINDISI 
 
1.Diploma in Enogastronomia e ospitalità alberghiera 
(cucina-pasticceria-pizzeria-arte bianca) percorso di 2° livello 
SEDE: Brindisi 
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Le iscrizioni sono aperte per l’anno scolastico 2025/26 presso la segreteria didattica 
dell’istituto. 
INFORMAZIONI: 0831431279, infoserale@alberghierobrindisi.it 
 

 
 
 
IISS “G. Salvemini” 
 
1.Diploma di “Manutenzione e Assistenza Tecnica” (IPSIA: Istituto Professionale 
Settore Industria e Artigianato) 
2.Diploma per i “Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera” (IPSEOA: 
Istituto Professionale per i Servizi di Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera) 
SEDE: Fasano 
DURATA: 3 anni (il 20% delle attività di studio possono essere svolte a distanza per una 
personalizzazione dell’apprendimento e per venire incontro agli impegni di lavoro) 
REQUISITI: Possesso di licenza media 
INFORMAZIONI:si potranno contattare gli uffici di segreteria, dal lunedì al venerdì, dalle ore 
11.00 alle ore 13.00, al numero 080 4386017 o 393 3233773 e all’indirizzo email: 
bris00900c@istruzione.it 
 
 
 
 
 
I.I.SS “Ferraris-De Marco-Valzani” polo tecnico professionale “Messapia” 
 
1. Diploma di istruzione tecnica  
SEDE: San Pietro Vernotico 
DURATA: 3 anni  
REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado o biennio obbligatorio 
INFORMAZIONI:  bris01400x@istruzione.it   
www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it   
tel. 0831 448861 oppure 0831592480 
 
1. Diploma di tecnico servizi commerciali  
2. Diploma di Manutenzione e assistenza tecnica 
SEDE: Brindisi 
DURATA: 3 anni  
REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado o biennio obbligatorio 

 
 

60 

mailto:bris00900c@istruzione.it
mailto:bris01400x@istruzione.it
http://www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it


 
INFORMAZIONI:  bris01400x@istruzione.it   
www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it   
tel. 0831 448861 oppure 0831592480 
 

Garanzia Giovani (Poc multimisura 
giovani) 
Il programma Garanzia Giovani è un’iniziativa europea nata dalla necessità di fronteggiare 
le difficoltà di inserimento lavorativo e la disoccupazione giovanile. Nelle prossime settimane 
saranno avviati numerosi corsi di formazione rivolti ai giovani totalmente finanziati dalla 
Regione Puglia. 
Per iscriversi a Garanzia Giovani, in Puglia, occorre registrarsi al portale 
www.sistema.puglia.it effettuando l'accesso con SPID. Per aderire al progetto occorre 
cliccare sul banner GARANZIA GIOVANI,  e completare la registrazione al link "Procedura di 
Adesione". 
 
4G Forma Aps 
1. Barman 
2. pizzaiolo 
3. addetto al ricevimento 
4. pasticceria 
5. web master & web design 
6. reti informatiche (fibra ottica) 
7. Inglese per il turismo (con certificazione Cambridge) 
SEDE: Ostuni (con possibilità anche online) 
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio; 
ISCRIZIONI:  info@4gforma.it oppure 0831/332531 
 
 
Accademia del Levante 
Network Administrator & Cloud Technician (basato sul programma Amazon AWS 
re/Start per la parte cloud e sul programma Cisco Networking Academy CCNA per 
quella di networking) 
SEDE: Bari (Via Nicola De Giosa, 54) 
DURATA:600 ore, erogate da remoto in modalità sincrona con lezioni full time dal lunedì al 
venerdì. 
REQUISITI: 
-Giovani dai 18 ai 25 anni che non studiano e non lavorano 
-Residenti in Puglia 
ISCRIZIONI: 
https://www.accademiadellevante.org/corso-aws-re-start-diventa-network-admini
strator-cloud-technician-e-lavora/ 
INFORMAZIONI:  
mail: info@accademiadellevante.org  
tel: 375 614 5781 
sito: www.accademiadellevante.org 
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Agenzia Formativa Ulisse 
1.Social Media Marketing 
2. Barman bartender 
3. Segreteria e accoglienza turistica 
4. Comunicare in lingua inglese 
5. Alfabetizzazione informatica 
SEDI: 
-Ostuni ( Via Mons. Italo Pignatelli ) 
-Lecce ( Via G. Oberdan 13/g Galleria Mazzini)   
-San Giorgio Jonico ( Via San Giovanni Bosco snc) 
DURATA: 200 h  
REQUISITI: 
-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano 
ISCRIZIONI: apl@agenziaformativaulisse.it  
oppure 
0831 341610 (Ostuni) 
0832245880 (Lecce) 
0995923426 (San Giorgio Jonico) 
 
Associazione Foris 
1. Collaboratore di segreteria 
2. Designer e developer 
3. Progettazione grafica e multimediale 
SEDE:Brindisi 
DURATA: 200 h  
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio; 
INFORMAZIONI: 0831 564216 
 
4. Reintegrazione lavorativa: inclusione e diversità 
SEDE:online 
DURATA: 15 h  
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio 
INFORMAZIONI: 0831 564216 
 
 
 
ATS Formare Puglia 
1.Informatica 
2.Addetto amministrativo 
3.Assistente familiare 
4.Addetto alla segreteria 
5.Tecniche di gestione B&B 
6.Addetto al magazzino 
SEDE: Online 
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio 
Età dai 18 ai 29 anni 
INFORMAZIONI: 
tel: 099330081 
mail: info@formarepuglia.it 
Whatsapp: 3284764306 
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1.Cuoco 
2.Make-up artist 
3.Barman/bartender 
4.Segreteria per studi professionali 
SEDE: Taranto e Fasano 
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio 
Età dai 18 ai 29 anni 
INFORMAZIONI: 
tel: 099330081 
mail: info@formarepuglia.it 
Whatsapp: 3284764306 
 
British School Brindisi 
1.Corso gratuito di Lingua Inglese  A1 
2.Corso gratuito di Lingua Inglese  A2 
3.Corso gratuito di Lingua Inglese  B1 
4.Corso gratuito di Lingua Inglese  B2 
5.Corso informatica ICDL full standard 
Tutti i partecipanti ad un corso gratuito garanzia giovani con British School, avranno inoltre la 
possibilità di sostenere sempre gratuitamente l’esame di certificazione linguistica Cambridge 
Assessment English. 
SEDE: In presenza nella sede Brindisi oppure online 
-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano 
ISCRIZIONI: 0831/508298. 
 
Dante Alighieri 
1. Informatica 
2. inglese e spagnolo 
3. fotografia 
4. social media 
5. marketing turistico 
6. gestione delle risorse umane  
7. orientatore per l’informazione, accompagnamento e tutoraggio 
8. addetto alla sala 
9. manutenzione giardini 
10. pizzaiolo;  
11. barman/bartender 
12. antichi mestieri  
SEDE:Fasano 
REQUISITI: 
-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano 
ISCRIZIONI: info@noneetpuglia.it  oppure 0808761837 
 
Ente Demetra scs 
1. Barista 
2. Pizzaiolo 
3. marketing e strategie commerciali 
4. addetto amministrativo 
5. paghe e contributi 
6. ICDL 
7. progettista siti web 
 
 

63 

mailto:info@noneetpuglia.it


 
8. corso saldatore 
9. impianti termo idro gas 
10. assistente familiare 
11. makeup artist 
12. meccanico 
SEDE:Villa Castelli 
DURATA: variabile in base al corso disoccupati, non iscritti a corsi di studio 
ISCRIZIONI: segreteria@entedemeria.it   oppure 333-3381557/ 0831866751  
 
Ente Formazione Futura  
1. Barista/barman 
2. Inglese per il turismo e servizi alberghieri 
3. Lingua francese professionale per il turismo, ricevimento e ristorazione 
4. Corso di lingua italiana per stranieri 
5. Corso di lingua spagnola base A2 
6. Web designer e web developer 
7. Conduzione di macchine a controllo numerico- CNC 
8. Social media communication e digital marketing 
9. Tecniche di gestione B&B 
10. Tecniche di animazione per il tempo libero 
11. Animazione turistica 
12. Segreteria e accoglienza turistica 
13. Corso per formatori ed esperti nella progettazione formativa 
14. Orientatore per l’informazione, accompagnamento e tutoraggio nei percorsi 
formativi e di orientamento e inserimento al lavoro 
15. Esperto di design di costumi e accessori per lo spettacolo 
16. Sarto (fashion designer) 
17. Tecnico per la sicurezza nei luoghi di lavoro 
18 Amministrazione e contabilità 
19. Software per la gestione di paghe e contributi 
20. Addetto amministrativo 
21. Corso per saldatore 
SEDE: Brindisi 
DURATA: variabile in base al corso 
REQUISITI: Neet - non impegnati in attività lavorativa né in un percorso formativo o 
scolastico residenti in Puglia 
ISCRIZIONI: 08311970911 oppure formazionefuturabr@gmail.com   
 
Pasternak srl 
Operatore per le attività di assistenza familiare 
SEDE:Brindisi 
DURATA: 200 ore 
REQUISITI: Neet-non impegnati in attività lavorativa né in un percorso formativo o scolastico 
ISCRIZIONI:0831/1823185 340/7593129 o per email info@borispasternak.it   
 
Spegea Business School 
Operatore SAP 
SEDE:Bari 
DURATA: 200 ore 
ISCRIZIONI:080.5919411 o per email spegea@spegea.it 
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Percorsi GOL 2 e 3 - AVVISO PER I 
BENEFICIARI 
 
Sono in partenza i corsi relativi ai percorsi GOL 2 e GOL 3. 
Per la scelta e la pre iscrizione, contattare il Cpi di riferimento a mezzo mail o 
telefonicamente. 

Autoimprenditorialità 
 
SPORTELLO IMPRESA 
In attuazione a quanto previsto dal D. lgs. n. 150/2015 e dal D.m. 4/2018, in base al quale le 
Regioni demandano ai Centri per l’Impiego, tra gli altri compiti, la costruzione dei percorsi 
più adeguati per l’inserimento e il reinserimento nel mercato del lavoro dei cittadini, 
anche attraverso attività concernenti il supporto all’auto - impiego, i Centri per l’impiego di 
ARPAL Puglia mettono a disposizione gratuitamente il servizio ”Sportello impresa”. 
“Sportello Impresa”  è un progetto interistituzionale di sostegno agli utenti che 
intendano sviluppare le proprie idee imprenditoriali.  
Se sei interessato al mondo dell’autoimprenditorialità e sei deciso a sviluppare le tue idee 
imprenditoriali, contatta il tuo centro per l’impiego di riferimento per ricevere tutte le 
informazioni. 

inPA: il portale dei concorsi 
“inPA” è l’unico portale per il Reclutamento della Pubblica Amministrazione, nato per 
facilitare e rendere trasparente l’incontro tra domanda e offerta di lavoro nel settore 
pubblico. 
I cittadini possono cercare i concorsi e le opportunità di lavoro nelle PA e presentare 
domanda per candidarsi online alle selezioni aperte. 
Visita il sito al seguente link: 
https://www.inpa.gov.it/ 

Progetto Erasmus + 
Train in Europe è un progetto finanziato dal programma Erasmus+ dell'Unione 
Europea, pensato per offrire ai giovani neodiplomati opportunità di tirocini formativi 
all'estero. 
Erasmus+ ha l'obiettivo di ridurre il tasso di disoccupazione giovanile e facilitare la 
transizione dal mondo della formazione a quello del lavoro. Offriamo ai partecipanti 
l'opportunità di svolgere tirocini in due Paesi europei, tra cui Spagna e Malta, nelle città di 
Barcellona, Valencia, Siviglia, Sliema e La Valletta, promuovendo l'acquisizione di 
competenze professionali e linguistiche. 
DESTINATARI: Il progetto è rivolto a studenti residenti nelle regioni del Sud Italia 
(Campania, Abruzzo, Molise, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia e Sardegna) che hanno 
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conseguito il diploma di maturità o una qualifica professionalizzante nell'anno 
2024/2025. 
Un'esperienza formativa completa che comprende: 
●​ Tirocini all'estero: esperienze di 45 o 90 giorni presso aziende europee, con l'intento di 

arricchire il percorso formativo dei partecipanti. 
●​ Borsa di studio: copertura completa delle spese di vitto, alloggio, assicurazione, voli e 

spostamenti vari. 
●​ Supporto continuo: assistenza fornita dal nostro staff durante tutta la durata 

dell'esperienza formativa. 
●​ Certificazioni riconosciute: al termine del tirocinio, rilascio di un attestato di lingua e 

dell'Europass Mobility, per certificare le competenze acquisite. 
Partecipare al programma Train in Europe rappresenta un'occasione unica per i futuri 
diplomati di: 
-Acquisire competenze professionali in un contesto internazionale. 
-Migliorare le proprie abilità linguistiche. 
-Ampliare le prospettive culturali e personali. 
-Arricchire il proprio curriculum vitae con un’esperienza riconosciuta a livello europeo. 
PER INFO: www.trainineurope.it - erasmusaporti2022@gmail.com 

Pass Laureati 2025 
Dalle ore 12:00 di martedì 20 maggio è possibile presentare la domanda relativa all'Avviso Pubblico "Pass 
Laureati 2025" - Voucher per la formazione post-universitaria. 
E’ possibile leggere l’avviso qui https://rpu.gl/7BaBw 

 
 
I contatti dei Centri per l’Impiego e Ufficio 
coordinamento 
 
UFFICIO DI COORDINAMENTO 
Via Tor Pisana, 114, 72100, Brindisi BR 
Tel. 08311568113 
mail: collocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it  
Orario di apertura al pubblico degli Uffici: 
dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 11.30 
martedì dalle ore 15.00 alle ore 16.30. 
 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI BRINDISI  

Via Tor Pisana 114, 72100, Brindisi BR 
Tel. 08311568068 
mail: ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:​
Lunedì 08:30 - 11:30 
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Mercoledì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
Martedì 15:00 - 16:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Martedì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30​
​
CENTRO PER L’IMPIEGO DI FRANCAVILLA   
Piazza Guglielmo Marconi, 1, 72021 Francavilla Fontana BR 
Tel. 0831 1568035 
mail: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:  
Lunedì 08:30 - 11:30 
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Giovedì 15:00 - 16:30 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI OSTUNI ​
Via S. Giovanni Bosco, 10, 72017 Ostuni BR 
Tel. 0831 156 8001 
mail: ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:  
Lunedì 08:30 - 11:30 
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Giovedì 15:00 - 16:30​
​
UFFICIO COMUNICAZIONE AMBITO TERRITORIALE DI BRINDISI​  
mail: comunicazione.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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